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รำยงำนผลกำรนิเทศกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19)  

โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

เอกวัฒน์  จุลเลศ 

ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำร 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 

กระทรวงศึกษำธิกำร 
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ชื่อผลงำน รำยงำนผลกำรนิเทศกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19) โรงเรียน

สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

ผู้วิจัย  นำยเอกวัฒน์ จุลเลศ 

ปีท่ีวิจัย  2565 

 

บทคัดย่อ 

กำรวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์คือ 1)เพ่ือศึกษำคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ  2019 
(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่ กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1             
2)เพ่ือเปรียบเทียบควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ก่อนและหลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน 3)เพ่ือศึกษำระดับ
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.หลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนและ 4) เพ่ือศึกษำ
ควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนที่พัฒนำขึ้น 

กลุ่มตัวอย่ำงท่ีใช้ในกำรวิจัยครั้งนี้ เป็นผู้บริหำรโรงเรียนและครูผู้รับผิดชอบโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ในโรงเรียนสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ที่เปิดสอนระดับ
ขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ จ ำนวน 22 โรง ๆ ละ 2 คน รวมทั้งสิ้น 44 คน ซึ่งได้มำโดยวิธีกำรเลือกแบบ
เจำะจง (Purposive selection) เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย 1)คู่มือแนวทำงกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ
2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1            
2)แบบประเมินคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน 3)แบบทดสอบควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 4)แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.ตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ปี 2560 ของโรงเรียนในสังกัด และ 5)แบบสอบถำมควำม          
พึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน สถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่ำร้อยละ 
ค่ำเฉลี่ย ควำมเบี่ยงเบนมำตรฐำน และค่ำกำรทดสอบที (t – test)           

ผลกำรวิจัยพบว่ำ 

1. คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 มีควำมถูกต้องและเหมำะสมอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.51,S.D.=0.56) 

2. คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่
ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 มีค่ำดัชนีประสิทธิผล (E.I.) เท่ำกับ 0.561   

 

ก 
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3.  ควำมรู้ควำมเข้ำใจของครูหลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน          
คุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียน           
สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  สูงกว่ำก่อนกำรใช้คู่มือ                 
อย่ำงมีนัยส ำคัญที่ .05  

4. ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมสพฐ.ตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.             
ปี 2560 ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ในภำพรวม
มีระดับกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.53,S.D.=0.56) 

5. ควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 โดยภำพรวมระดับควำมพึงพอใจ              
อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.54,S.D.=0.54) 

ข้อเสนอแนะจำกกำรวิจัย 

     1) ควรมีกำรนิเทศ ติดตำมอย่ำงต่อเนื่องเป็นประจ ำให้มำกกว่ำนี้อย่ำงน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
     2) ควรมีกำรก ำกับ ติดตำมและตรวจสอบกำรด ำเนินงำนในทุกขั้นตอน 
     3) ควรมีกำรสนับสนุนงบประมำณให้โรงเรียนได้ด ำเนินกำรจัดอบรมพัฒนำหรือพัฒนำ                
ตำมข้อเสนอแนะ 
     4) ควรพัฒนำสื่อในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์และมีควำมหลำกหลำยให้เข้ำถึงได้ง่ำย 
     5) ควรจัดประชุมอบรม สัมมนำและถอดบทเรียนกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.ของโรงเรียน และเพ่ิมเวลำในกำรนิเทศ ติดตำม 
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กิตติกรรมประกำศ 

      รำยงำนผลกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.             
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน     
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ฉบับนี้ เสร็จสมบูรณ์ได้ด้วยดีผู้วิจัยได้รับ              
ควำมอนุเครำะห์อย่ำงดียิ่งจำกคณะผู้เชี่ยวชำญในกำรตรวจสอบเครื่องมือในกำรวิจัย ให้ค ำปรึกษำ       
แนะน ำ ตลอดจนกำรตรวจสอบควำมถูกต้องในกำรจัดท ำรำยงำนผลกำรนิเทศ 

      ขอขอบคุณผู้บริหำรสถำนศึกษำ คณะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำของทุกโรงเรียน  
และโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่ำงในกำรวิจัยครั้งนี้ ที่ให้ควำมร่วมมือเป็นอย่ำงดี รวมทั้งขอขอบคุณโรงเรียน
ที่เป็นกลุ่มตัวอย่ำงในกำรทดลองใช้เครื่องมือ 

      ขอขอบคุณผู้บริหำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
ศึกษำนิเทศก์ทุกท่ำน ตลอดจนเจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช              
เขต 1 ที่ให้ควำมร่วมมือ สนับสนุน และเป็นก ำลังใจด้วยดีเสมอมำ 

      ผลจำกกำรวิจัยครั้งนี้ เกี่ยวกับกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร              
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ  2019 (COVID-19) 
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 จะเป็นประโยชน์ต่อกำร
พัฒนำและส่งเสริมกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 ต่อไป 

 

                                                               

          เอกวัฒน์  จุลเลศ 

ศึกษำนิเทศก์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค 



184 
 

สำรบัญ 

 หน้ำ 
บทคัดย่อ ก 
กิตติกรรมประกำศ ข 
สำรบัญ ง 
สำรบัญตำรำง ฉ 
สำรบัญภำพ ซ 
บทที่ 1 บทน ำ 1 
 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ 1 
 วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 5 
 สมมติฐำนของกำรวิจัย 5 
 ขอบเขตของกำรวิจัย 6 
 นิยำมศัพท์เฉพำะ 7 
 ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 9 
 กรอบแนวคิดในกำรวิจัย 9 
บทที่ 2 เอกสำรและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 11 
 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำที่เก่ียวข้องกับกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 11 
 โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 13 
 รูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบออนไลน์(Online) 26 
 กำรนิเทศ 35 
 แนวคิดเก่ียวกับกำรพัฒนำคู่มือ 50 
 แนวคิดเก่ียวกับควำมพึงพอใจ 65 
 งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 71 
บทที่ 3 วิธีด ำเนินกำร 91 
 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 91 
 แบบแผนกำรวิจัย 92 
 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 92 
 กำรสร้ำงและหำคุณภำพเครื่องมือ 93 
 วิธีด ำเนินงำนและเก็บรวบรวมข้อมูล 98 
 สถิติที่ใช้ในกำรหำคุณภำพเครื่องมือและวิเครำะห์ข้อมูล 100 
 กำรวิเครำะห์ผลกำรวิจัยข้อมูล 104 
 กำรแปรผล 104 
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สำรบัญ (ต่อ) 

 หน้ำ 
บทที่ 4 ผลกำรวิจัย 106 
 ตอนที่ 1 ผลกำรศึกษำคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19) โรงเรียนสงักัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

106 

 ตอนที่ 2 ผลกำรเปรียบเทียบควำมรู้ ควำมเข้ำใจก่อนและหลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนำ2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 

111 

 ตอนที่ 3 ระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม 
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บทท่ี 1 
บทน ำ 

 
1.ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ 
 หัวใจส ำคัญของกำรพัฒนำประเทศ คือ กำรศึกษำ ปัจจุบันควำมก้ำวหน้ำทำงด้ำนวัตถุและ
คุณธรรมจริยธรรมเป็นผลสะท้อนคุณภำพของคนในสังคม สถำบันกำรศึกษำปฏิรูปกำรศึกษำ             
โดยยึดคุณธรรมน ำควำมรู้ มุ่งมั่นที่จะขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำของประชำชนให้กว้ำงขวำงและทั่วถึง 
ค ำนึงถึงกำรพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำทุกระดับ เสริมสร้ำงควำมตระหนักส ำนึกในคุณค่ำ  
ของปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนำคนโดยใช้คุณธรรมเป็นพ้ืนฐำนของกระบวนกำรเรียนรู้ กำรพัฒนำ
ประเทศในระยะแผนพัฒนำฯ ฉบับที่ 12 จึงก ำหนดวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยเพ่ือวำงรำกฐำน                   
ให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัยค ำนิยมที่ดี มีจิตสำธำรณะ และมีควำมสุข  
 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ.2542 ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2545(ฉบับที่ 3) 
พ.ศ.2553 และ(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 มำตรำ 6 กล่ำวว่ำ“กำรจัดกำรศึกษำต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนำคนไทย    
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่ำงกำย จิตใจ สติปัญญำ ควำมรู้ คุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในกำร
ด ำรงชีวิตสำมำรถอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้ อย่ำงมีควำมสุข”และมำตรำ 24 วรรค 4 กล่ำวว่ำ“กำรจัด
กระบวนกำรเรียนรู้ ให้สถำนศึกษำและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องจัดกำรเรียนกำรสอนโดยผสมผสำน             
สำระควำมรู้ด้ำนต่ำง ๆ อย่ำงได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่ำนิยมที่ดีงำมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชำ” 
 หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 ล้วนมุ่งพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณธรรม
จริยธรรมและค่ำนิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่ำของตนเอง มีวินัยและปฏิบัติตนตำมหลักธรรมค ำสอน             
ของศำสนำที่ตนนับถือ นอกจำกนี้หลักสูตรใหม่ยังได้ก ำหนดให้สถำนศึกษำพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ           
ที่พึงประสงค์ส ำคัญ คือ รักชำติ ศำสน์ กษัตริย์ ชื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่ำงพอเพียง มุ่งมั่น              
ในกำรท ำงำน รักควำมเป็นไทยและมีจิตสำธำรณะ แต่ผลกำรด ำเนินงำนไม่ประสบผลส ำเร็จเท่ำที่ควร 
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้ด ำเนินโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.              
เพ่ือสืบสำนพระรำชปณิธำนของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำชบรม
นำถบพิตร ตำมพระรำชประสงค์ของพระบำทสมเด็จพระปรเมนทรรำมำธิบดีศรีสินทรมหำวชิรำลงกรณ   
พระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว ซึ่งรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร (นำยแพทย์ธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป์) 
ได้มอบหมำยให้รัฐมนตรีช่วยว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร (หม่อมหลวงปนัดดำ ดิศกุล) ด ำเนินงำน               
ตำมนโยบำยภำยใต้กรอบยุทธศำสตร์ชำติเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรมโดยร่วมกับส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ในฐำนะผู้รับผิดชอบกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับเยำวชนส่วนใหญ่ของประเทศ               
ให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภำพ อีกทั้งรับผิดชอบในกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือให้เยำวชนทุกคน มีควำมรู้ 
ควำมสำมำรถเป็นคนดีคนเก่ง และมีควำมสุข 
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 รัฐมนตรีช่วยว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร (หม่อมหลวงปนัดดำ ดิศกุล)ได้กล่ำวถึงศำสตร์พระรำชำ
ซึ่งเป็นศำสตร์ที่ครอบคลุมเรื่องเอกลักษณ์ของชนชำติไทย เช่น กำรอ่อนน้อมถ่อมตน กำรเป็นสุภำพชน 
ควำมขยันหมั่นเพียร กำรซื่อสัตย์สุจริต ซึ่งเป็นคุณงำมควำมดีของคนไทยที่บรรพชนไทย ได้ปฏิบัติสืบทอด
ต่อกันมำ ศำสตร์พระรำชำให้ข้อคิดกำรประพฤติปฏิบัติตนไว้ว่ำ อย่ำคบคนด้วยฐำนะ คบคนด้วยควำมดี  
มีมิตรภำพ ด้วยควำมรักควำมผูกพันและขอให้มีควำมกตัญญูรู้คุณต่อบิดำมำรดำ ผู้มีพระคุณ ประเทศชำติ
และพระมหำกษัตริย์ ถ้ำทุกคนปฏิบัติตนตำมศำสตร์ของพระรำชำแล้วก็จะเป็นพลเมืองที่มีคุณภำพ 
ประเทศก็จะมีแต่คนดีและท ำให้ประเทศเจริญก้ำวหน้ำ รวมทั้งน้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
มำใช้ในชีวิตประจ ำวัน เพ่ือมุ่งให้เกิดภูมิคุ้มกันและมีกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงอย่ำงเหมำะสมเกิด  
ควำมสมดุลและยั่งยืนแนวคิดหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงที่พระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร            
มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำชบรมนำถบพิตร ที่ทรงได้พระรำชทำนไว้เพ่ือให้ประชำชนชำวไทยน ำไป            
เป็นแนวทำงในกำรพัฒนำตนเองและครอบครัวให้มีภูมิคุ้มกันที่มั่นคงในกำรด ำเนินชีวิตอย่ำงมีควำมสุข               
จึงนับได้ว่ำ“ศำสตร์พระรำชำ”เป็นเสมือนองค์ควำมรู้ที่อยู่คู่แผ่นดินไทย ซึ่งล้วนมุ่งให้ประชำชนทุกคน 
ปฏิบัติตนเป็น“คนดี”ทั้งคิดดี พูดดี ท ำดี ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม สุจริต มีวินัยและมีควำมสำมัคคี           
ซึ่งกันและกันเพื่อร่วมกันพัฒนำประเทศชำติบ้ำนเมืองให้มีควำมเจริญก้ำวหน้ำเป็นปึกแผ่นมั่นคงตลอดไป    
          นอกจำกนี้ พระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำชบรมนำถบพิตร   
มีพระรำชกระแสรับสั่งต่อประชำชนชำวไทยให้“ช่วยสร้ำงคนดีให้บ้ำนเมือง”พร้อมทั้งพระรำชทำน              
หลัก 3 ประกำรที่เกี่ยวกับครูและนักเรียนไว้ว่ำ“ให้ครูรักเด็ก เด็กรักครู ให้ครูสอน ให้เด็กมีน้ ำใจต่อเพ่ือน 
ไม่ให้แข่งขันกันแต่ให้แข่งกับตัวเองและให้เด็กที่เรียนเก่งช่วยสอนเพ่ือนที่เรียนช้ำกว่ำให้ครูจัดกิจกรรม              
ให้นักเรียนท ำร่วมกันเพื่อให้เห็นคุณค่ำของควำมสำมัคคี”จำกพระรำชกระแสรับสั่งข้ำงต้นพระบำทสมเด็จ
พระปรเมนทรรำมำธิบดีศรีสินทรมหำวชิรำลงกรณ พระวชิรเกล้ำ เจ้ำอยู่หัวทรงได้พระรำชทำน                   
พระบรมรำโชวำทด้ำนกำรศึกษำเพ่ือสำนต่อพระรำชปณิธำนของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร 
มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร ว่ำกำรศึกษำต้องมุ่งสร้ำงพ้ืนฐำนให้แก่ ผู้เรียน 4 ด้ำน ดังนี้ 
           1) มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้ำนเมือง 
           2) มีพ้ืนฐำนชีวิตที่มั่นคง-มีคุณธรรม 
           3) มีงำนท ำ-มีอำชีพ 
           4) เป็นพลเมืองดี  
 เพ่ือเป็นกำรสืบสำนศำสตร์พระรำชำและสนองพระรำชกระแสรับสั่งของพระบำทสมเด็จ       
พระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำชบรมนำถบพิตรและพระบรมรำโชวำท ด้ำนกำรศึกษำ
ของพระบำทสมเด็จพระปรเมนทรรำมำธิบดีศรีสินทรมหำวชิรำลงกรณ พระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนจึงจัดท ำโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ .ขึ้น เพ่ือมุ่งปลูกฝัง                    
ให้ผู้บริหำร ครูผู้สอน นักเรียนและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรปลูกฝังคุณธรรม 5 ประกำรซึ่งได้แก่                  
1)พอเพียง 2)กตัญญู 3)ซื่อสัตย์สุจริต 4)ควำมรับผิดชอบ และ 5)อุดมกำรณ์คุณธรรม โดยในปีงบประมำณ 
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พ.ศ.2560 ก ำหนดให้แต่ละส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำคัดเลือกโรงเรียนเข้ำร่วมโครงกำรคุณธรรม สพฐ .
อย่ำงน้อยร้อยละ 35 และปีงบประมำณ พ.ศ.2561 โรงเรียนทุกโรงเรียนเข้ำร่วมโครงกำรคุณธรรม สพฐ.   
 ส ำนักพัฒนำนวัตกรรมกำรจัดกำรศึกษำ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนได้ก ำหนด
มำตรฐำนและตัวชี้วัดโครงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในปี 2560 โดยก ำหนดมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ไว้ 
ประกอบด้วย 4 ด้ำนได้แก่ ด้ำนโรงเรียน ด้ำนผู้บริหำร ด้ำนครูและด้ำนนักเรียน ในแต่ละด้ำนประกอบด้วย
ประเด็นกำรพิจำรณำ เกณฑ์กำรพิจำรณำและเอกสำรหลักฐำนประกอบกำรพิจำรณำ ตลอดจนแนวทำง
กำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 จัดกำรศึกษำครอบคลุม          
ใน 4 อ ำเภอคือ อ ำเภอเมืองนครศรีธรรมรำช อ ำเภอเฉลิมพระเกียรติ อ ำเภอลำนสกำและอ ำเภอ            
พระพรหม โดยมีโรงเรียนในสังกัดรวมจ ำนวน 109 โรงเรียนได้ขับเคลื่อนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ .                     
อย่ำงต่อเนื่อง โดยในปีงบประมำณ พ.ศ.2560-2564 ในภำพรวมมีโรงเรียนที่ผ่ำนกำรยกระดับคุณภำพ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ตำมกิจกรรมโรงเรียนดีต้องมีที่ยืนระดับ 1 ดำว - 4 ดำว จ ำนวน 51 โรงเรียน               
คิดเป็นร้อยละ 46.79 ของโรงเรียนทั้งหมดในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 ทั้งนี้ยังไม่บรรลุตำมเป้ำหมำยตำมที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน
ก ำหนดให้ครบทุกโรงเรียนและจำกกำรนิเทศติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
ในปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ทั้ง 109 โรงเรียนเพ่ือศึกษำผลกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนโครงกำร    
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนในประเด็นต่ำงๆ ทั้งด้ำนกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ ด้ำนผู้บริหำร                 
ด้ำนครูและด้ำนนักเรียนตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. พบว่ำ โรงเรียนมีปัญหำในกำรด ำเนิน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โดยด้ำนกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำยังไม่เป็นไปตำมระบบและ             
ไม่มีควำมต่อเนื่องในกำรด ำเนินงำน ด้ำนผู้บริหำรยังขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจในกระบวนกำรบริหำรจัดกำร
สถำนศึกษำ ด้ำนครูผู้สอนยังขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจในกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนคุณธรรม
จริยธรรมตำมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โดยเฉพำะควำมสำมำรถของครูแกนน ำที่จะต้อง                
พัฒนำนักเรียนแกนน ำในกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรมแก่นักเรียนหรือคุณลักษณะอันพึงประสงค์                      
ตำมคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนผ่ำนกระบวนกำรโครงงำนคุณธรรมอย่ำงเป็นระบบ ต่อเนื่อง              
และมีคุณภำพ  
 จำกเหตุผลดังกล่ำว ส่งผลให้โรงเรียนไม่สำมำรถขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพตำมมำตรฐำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โรงเรียนไม่สำมำรถ
ยกระดับคุณภำพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ให้สูงขึ้นได้ ผู้บริหำรโรงเรียนไม่ขับเคลื่อนงำนโครงกำร                
และไม่มีนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดีด้ำนกำรบริหำรจัดกำร ครูผู้สอนจัดกำรเรียนกำรสอน เพ่ือพัฒนำ
นักเรียนด้ำนคุณธรรมจริยธรรมรวมถึงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไม่บรรลุเป้ำหมำยเท่ำที่ควร โดยนักเรียน
มักแสดงพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์บ่อยครั้ง อันได้แก่ พฤติกรรมขำดควำมพอเพียงในกำรใช้ทรัพยำกร      
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ต่ำง ๆ นักเรียนขำดควำมกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ นักเรียนขำดควำมซื่อสัตย์สุจริตและนักเรียน               
ขำดวินัยหรือควำมรับผิดชอบเป็นวงกว้ำง 
  ผู้วิจัยปฏิบัติหน้ำที่ เป็นศึกษำนิเทศก์ผู้รับผิดชอบโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมธรรม สพฐ.               
อย่ำงต่อเนื่องตั้งแต่ปีงบประมำณ พ.ศ.2563 ได้ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                 
ตำมคู่มือด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ประจ ำปี พ.ศ.2560 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนมำโดยตลอดนั้น ปีงบประมำณ พ.ศ.2565 พ้ืนที่จังหวัดนครศรีธรรมรำชซึ่งเป็นที่ตั้ง                  
ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 พ้ืนที่ทั้ง 4 อ ำเภอ ได้เกิดกำร          
แพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) เป็นวงกว้ำงตั้งแต่ปลำยปี พ.ศ.2563           
โรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียนไม่สำมำรถจัดกำรเรียนกำรสอนหรือจัดกิจกรรมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.ให้มีควำมต่อเนื่องได้ตำมปกติตั้งแต่ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ที่ผ่ำนมำ เนื่องจำกศึกษำนิเทศก์               
ไม่สำมำรถอบรมพัฒนำครูที่รับผิดชอบโครงกำรหรือครูแกนน ำรวมถึงผู้บริหำรสถำนศึกษำในรูปแบบ          
On-Site ได้เพรำะทำงจังหวัดนครศรีธรรมรำชมีมำตรกำรป้องกันกำรแพร่ระบำดของโรคดังกล่ำว                      
โดยไม่อนุญำตให้มีกำรรวมกลุ่มผู้คนจ ำนวนมำกในสถำนที่แออัดหรือห้องประชุม ส่งผลให้ครูผู้รับผิดชอบ
โครงกำรไม่สำมำรถน ำคู่มือดังกล่ำวมำเป็นแนวทำงในกำรขับเคลื่อนงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ จนถึงปีงบประมำณ พ.ศ.2565 สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคเริ่มคลี่คลำย
โรงเรียนสำมำรถจัดกำรเรียนกำรสอนที่โรงเรียนได้ ภำยใต้กำรรักษำมำตรกำรกำรรักษำควำมปลอดภัยแก่
นักเรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอย่ำงเคร่งครัด ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช  เขต 1 มีควำมจ ำเป็นต้องด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ให้มีควำมต่อเนื่อง
เพ่ือประโยชน์ในกำรพัฒนำคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่นักเรียน ด้วยเหตุผลนี้
ผู้วิจัย จึงได้พัฒนำคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ขึ้น โดยพัฒนำจำกคู่มือ
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ประจ ำปี พ.ศ.2560 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เพ่ือให้ผู้บริหำรและครูแกนน ำที่รับผิดชอบโครงกำรได้น ำคู่มือที่พัฒนำขึ้น               
ใช้เป็นแนวทำง ในกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ปีงบประมำณ                
พ.ศ.2565 ได้อย่ำงเป็นรูปธรรมและสอดคล้องกับกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของครูผู้สอนในสถำนกำรณ์  
กำรแพร่ระบำดของโรค ติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) และส่งผลดีต่อกำรพัฒนำคุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดีแก่นักเรียน ผ่ำนกำรอบรมในรูปแบบออนไลน์และใช้กำร
นิเทศรูปแบบกัลยำณมิตร  
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2. วัตถปุระสงค์  
        2.1 เพ่ือศึกษำคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.             
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
        2.2 เพ่ือเปรียบเทียบควำมรู้ควำมเข้ำใจ ก่อนและหลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อ ไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) โรงเรียน สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1     
    2.3 เพ่ือศึกษำระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ตำมมำตรฐำนโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียนหลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.             
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
      2.4 เพ่ือศึกษำควำมพึงพอใจต่อกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019(COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำน เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

3. สมมติฐำนกำรวิจัย 
    3.1 คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ              
ประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 มีคุณภำพตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด คือ มีค่ำดัชนีประสิทธิผลสูงกว่ำ                      
0.50 และผลกำรประเมินคุณภำพคู่มืออยู่ในระดับมำกขึ้นไป 
    3.2 ควำมรู้ควำมเข้ำใจของผู้ใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019  (COVID-19) ของโรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 หลังกำรใช้คู่มือสูงกว่ำก่อนกำรใช้คู่มือ               
ที่ระดับนัยส ำคัญ 0.05 
    3.3 ระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม  
อยู่ในระดับมำกขึ้นไป 
    3.4 ควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019(COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 อยู่ในระดับมำกขึ้นไป 
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4. ขอบเขตของกำรวิจัย 
     4.1 ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ  
                กำรวิจัยครั้งนี้มุ่งพัฒนำคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ .                   
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ของโรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ประกอบด้วยเนื้อหำ แนวคิด
สำระส ำคัญเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. แบ่งเนื้อหำย่อยเป็น 5 ส่วน                  
ได้แก่ ส่วนที่ 1 บทน ำ ส่วนที่ 2 แนวคิดและสำระส ำคัญ ส่วนที่ 3 แนวคิดสู่กำรปฏิบัติ ส่วนที่ 4 กิจกรรม            
ฝึกปฏิบัติ ส่วนที่ 5 แนวทำงกำรนิเทศ ก ำกับและตรวจสอบกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ใช้ประกอบกำรนิเทศ เพ่ือพัฒนำกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ให้มีประสิทธิภำพ
และเป็นไปตำมคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ.2560  

     4.2 ขอบเขตด้ำนประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
          4.2.1 ประชำกรที่ใช้ในกำรวิจัยในครั้งนี้ เป็นผู้บริหำรและครูแกนน ำของโรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 จ ำนวน 109 โรงเรียน จ ำนวน 
218 คน    
         4.2.2 กลุ่มตัวอย่ำงที่ใช้ในกำรวิจัยในครั้งนี้  เป็นผู้บริหำรและครูแกนน ำของโรงเรียน 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  ที่เปิดกำรเรียนกำรสอน
ระด ับขยำยโอกำสทำงกำรศ ึกษำ ( ระด ับชั ้นประถมศึกษำ -ระด ับชั ้นม ัธยมศ ึกษำตอนต้น )                  
จ ำนวน 22 โรงเรียนๆ ละ 2 คน รวมทั ้งหมด 44 คน ซึ ่ง ได้มำโดยวิธ ีกำรเลือกแบบเจำะจง 
(Purposive selection) (สุวิมล ติรกำนนท์, 2546 : 169) 
          4.3 ตัวแปรที่ใช้ในกำรวิจัย 
        4.3.1 ตัวแปรต้น ได้แก่ คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  
        4.3.2 ตัวแปรตำม ได้แก่ 
           4.3.2.1 ควำมรู ้ ควำมเข้ำใจก่อนและหลังกำรใช้คู ่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน 
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  
           4.3.2.2 ระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. หลังกำรใช้คู่มือ 
แนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ใน สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ                  
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำชเขต 1 
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            4.3.2.3 ควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19) 
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  
 4.4 ระยะเวลำกำรท ำวิจัย ปีงบประมำณ พ.ศ.2565  

5. นิยำมศัพท์เฉพำะ 
    5.1 คู่มือ หมำยถึง คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนเพื่อเสริมสร้ำงประสิทธิภำพกำรบริหำร
จัดกำรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  ที่พัฒนำขึ้นเพื่อใช้ประกอบ           
กำรนิเทศด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ให้เป็นไปตำมแนวทำงกำรด ำเนิ นงำน       
โครงกำรโรง เร ียนค ุณธรรม สพฐ. ที ่ส ำน ักงำนคณะกรรมกำรกำรศ ึกษำขั ้น พื ้นฐำนก ำหนด                      
เมื ่อปี พ.ศ.2560 ซึ ่งผู ้ว ิจัยได้จัดท ำและพัฒนำขึ้นประกอบด้วย 5 ส่วน คือ 1)บทน ำ 2)แนวคิด            
และสำระส ำคัญ 3)แนวคิดสู ่กำรปฏิบัติ 4)กิจกรรมฝึกปฏิบัติ และ5)แนวทำงกำรนิเทศ ก ำกับ            
และตรวจสอบกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
    5.2 คุณภำพของคู่มือ หมำยถึง ระดับประสิทธิผลของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนำ                 
2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
และผลกำรประเมินคุณภำพคู่มืออยู่ในระดับมำกขึ้นไป 
    5.3 ควำมรู้ควำมเข้ำใจของผู้ใช้คู่มือ หมำยถึง ควำมรู้ควำมเข้ำใจของผู้ใช้คู่มือแนวทำง 
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19)โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที ่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 ของกลุ ่มตัวอย่ำงผู ้ใช้คู ่มือ วัดได้จำกคะแนนค่ำเฉลี ่ยผลกำรทดสอบ          
จำกแบบทดสอบ 
    5.4 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. หมำยถึง กิจกรรมที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ                 
ขั ้นพื้นฐำนก ำหนดให้มีขึ ้น วัตถุประสงค์เพื ่อให้โรงเรียนขับเคลื ่อนกำรพัฒนำคุณภำพโรงเรียน 
ผู ้บ ร ิห ำ ร คร ูผู ้ส อนและน ัก เ ร ียนด ้ำนค ุณธร รมจร ิย ธ ร รม และค ุณล ักษณะอ ันพ ึงป ระส งค์                    
ผ่ำนกระบวนกำรท ำโครงงำนคุณธรรมอย่ำงต่อเนื ่องเป็นระบบ และอำศัยกำรมีส่วนร่วมของ           
ทุกภำคส่วนมุ่งเน้นไปที่กำรพัฒนำคุณธรรม 5 ประกำร 
    5.5 คุณธรรม 5 ประกำร หมำยถึง คุณธรรมที่เป็นคุณธรรมเป้ำหมำยของโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ . เป็นกำรด ำเนินงำนเพ่ือสืบสำนพระรำชปณิธำนเดินตำมรอยเบื้องพระยุคลบำท          
ของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิ เบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำชบรมนำถบพิตร  และ              
พระบรมรำโชวำทด้ำนกำรศึกษำของพระบำทสมเด็จพระปรเมนทรรำมำธิบดีศรีสินทรมหำ                 
วชิรำลงกรณพระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หั วโดยโรงเรียนแต่ละแห่งต้องวิ เครำะห์คุณธรรมอัตลักษณ์                 
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ของตนเองเพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนรวมไปถึงกำรพัฒนำผู้บริหำร 
ครผูู้สอนและนักเรยีนตำมกรอบแนวคิดโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ดังนี้   
  1)  ควำมพอเพียง  หมำยถึง  กำรด ำ รงช ีว ิตพอเพียงตำมพระรำชด ำ ร ัสของ
พระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศรมหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำชบรมนำถบพิตร  โดยให้
พอประมำณให้เหมำะสมกับตนเอง ไม่ฟุ้งเฟ้อและฝึกตนเองให้รู้จักควำมพอดีพอเหมำะ ถ้ำไม่พอดี 
ไม่พอเหมำะก็จะเกิดควำมทุจริตในใจได้  
      2) กตัญญู หมำยถึง คุณธรรมพื้นฐำนของมนุษย์ซึ่งในสังคมมนุษย์ต้องเกี่ยวข้อง
สัมพันธ์กับบุคคลต่ำงๆ ได้แก่ พ่อ แม่ ครู อำจำรย์ ญำติพี่น้อง เป็นต้น ควำมกตัญญูเป็นคุณธรรม
ที่มนุษย์ควรปฏิบัติและไม่หลงลืมตัวเมื่อเกิดควำมส ำ เร็จต้องยกย่องเชิดชูบุพกำรี ครู อำจำรย์           
และทุกคนที่มีส่วนร่วม  
      3) ซื่อสัตย์สุจริต หมำยถึง พระบรมรำโชวำทของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร
มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำชบรมนำถบพิตรที่ว่ำควำมซื่อสัตย์สุจริตเป็นพ้ืนฐำนของควำมดีทุกอย่ำง          
เด็ก ๆ จึงต้องฝึกฝนอบรมให้เกิดมีขึ้นในตนเองเพ่ือจักได้เติบโตขึ้นเป็นคนดีมีประโยชน์และมีชีวิต                  
ที่สะอำด ที่เจริญมั่นคง (พระรำชทำนเพือ่อัญเชิญลงพิมพ์ในหนังสือวันเด็ก ปีพุทธศักรำช 2531)  
                4) ควำมรับผิดชอบ หมำยถึง ผู้บริหำร ครู อำจำรย์ต้องมีจิตส ำนึกในบทบำทและหน้ำที่
ของตัวเองและปฏิบัติหน้ำที่ให้ดีที่สุด เคำรพกฎเกณฑ์กติกำ พร้อมให้ตรวจสอบกำรกระท ำได้เสมอ                   
โดยพร่ ำสอนเพ่ือให้ลูกหลำนเยำวชนก้ำวทันต่อยุคโลกำภิวัฒน์ ยึดมั่นควำมซื่อสัตย์สุจริต  เพ่ือ               
สร้ำงคนดีให้บ้ำนเมือง  
                5) อุดมกำรณ์คุณธรรม หมำยถึง กำรเสริมสร้ำงหลักธรรมำภิบำลของกำรบริหำร 
กิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี โดยกำรบริหำรหรือกำรปกครองที่มีควำมถูกต้อง มีควำมยุติธรรม ร่วมมือร่วมใจกัน 
มุ่งมั่นให้ระบบกำรศึกษำของชำติ ด ำเนินไปด้วยควำมมั่นคง ยั่งยืนด้วยจิตส ำนึกทัศนคติ พฤติกรรม             
ที่เต็มเปี่ยมด้วยคุณธรรมและจริยธรรม พร้อมทั้งใช้หลักกำรให้โอกำสประชำชนมีส่วนร่วมรับรู้  
    5.6 โครงงำนคุณธรรม หมำยถึง กำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมกำรท ำควำมดีแก่นักเรียนโดยให้นักเรียน         
เกิดควำมรู้สึกเป็นเจ้ำของกิจกรรมนี้ผ่ำนเทคนิควิธีกำรเรียนรู้แบบโครงงำน โดยประเด็นที่เลือกท ำ
โครงงำนนั้นเกิดมำจำกควำมสนใจและควำมคิดริเริ่มของผู้เรียนเองที่ผ่ำนกระบวนกำรกลุ่มด้วยควำมตั้งใจ           
และต่อเนื่องไม่นอ้ยกว่ำ 2 เดือนน ำไปสู่กำรแก้ปัญหำพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียน 
    5.7 ครูแกนน ำ หมำยถึง ครูผู้สอนที่ได้รับกำรคัดเลือกจำกโรงเรียนให้เป็นผู้รับผิดชอบหลัก           
ในกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.เป็นครูผู้สอนที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถ              
ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและได้รับกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรเป็นวิทยำกร หรือผู้ เชี่ยวชำญ                    
ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้ำนคุณธรรม จริยธรรมและโครงงำนคุณธรรมน ำไปถ่ำยทอดแก่ เพ่ือนครู               
ในโรงเรียนหรือในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  
   5.8 ควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศ หมำยถึง ควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้ คู่มือแนวทำง                
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 
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2019 (COVID-19)เพ่ือเสริมสร้ำงประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช 
เขต 1 ที่เป็นกลุ่มตัวอย่ำงซึ่งได้จำกแบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือ 
 5.9 กำรนิเทศ หมำยถึง กระบวนกำรในกำรพัฒนำองค์ควำมรู้ ช่วยเหลือ แนะน ำ ติดตำม
ตรวจสอบและประเมินผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของสถำนศึกษำ  โดยใช้สื่อ
ประกอบกำรนิเทศ คือ คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์             
กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

6. ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
 6.1 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 มีคู่มือแนวทำง                
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
 6.2 ผู้บริหำรสถำนศึกษำและครูผู้สอนได้รับกำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัด              
กำรเรียนกำรสอนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 6.3  สถำนศึกษำแต่ละแห่งมีรูปแบบกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ที่เข้มแข็ง 
 6.4  สถำนศึกษำแต่ละแห่งเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนที่ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนก ำหนด  

7. กรอบแนวคิดในกำรวิจัย   
 จำกกำรศึกษำเอกสำรและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัยได้ท ำกำรสรุปกรอบแนวคิดกำรวิจัย  เรื่อง 
รำยงำนผลกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์
กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ดังภำพประกอบด่ำนล่ำง 
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ขั้นตอนการวิจัย 

 

 
 
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภำพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในกำรวิจัย 
 
 

1.ก ำหนดปัญหำที่ต้องกำรศึกษำ ส ำรวจ

สภำพปัจจุบันปัญหำ และแนวทำงแก้ไข 

2.พัฒนำคู่ มื อแนวทำงกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรี ยนคุณธรรม สพฐ .  ใน
สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียน
สังกัด สพป.นศ.1 

3.ทดลองใช้นวัตกรรมกับโรงเรียนอ่ืนๆ                      

ในสังกัดที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่ำงและปรับปรุง                 

และน ำมำใช้กับกลุ่มตัวอย่ำง 

4 .ศึ กษำผลกำรวิ จั ยและปรั บปรุ งผล              

กำรนิเทศ 

5.สรุปผลกำรวิจัย 

6. เผยแพร่นวัตกรรมทำงเวปไซต์ ของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ โรงเรียนใน
สังกัด และ สพท. ต่ำงๆ 

ผลในมิติของผู้รับกำรนิเทศ 
     1. ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ก่อนและหลังกำรใช้คู่มือ   

แนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัส       

โคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน       

เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

     2. ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 

สพฐ.หลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร

โรงเร ียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่

ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-

19)  โรงเร ียนสังก ัดส ำน ักงำนเขตพื ้นที ่กำรศึกษำ

ประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

     3. ควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำง             

กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ใน

สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื ้อไวร ัส      

โคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน

เขตพื้นที ่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช    

เขต 1 

 

นวัตกรรม 
คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019(COVID-19) 
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
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บทท่ี 2 
เอกสำรและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

   ในกำรด ำเนินงำนวิจัย เรื่อง รำยงำนผลกำรนิเทศกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำชเขต 1  ผู้วิจัยได้ศึกษำเอกสำร
และงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1)  พระรำชบัญญัติกำรศึกษำทีเ่กี่ยวข้องกับกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 2)  โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 3)  รูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบออนไลน์ ( Online ) 
 4)  กำรนิเทศกำรศึกษำ 
 5)  แนวคิดเก่ียวกับกำรพัฒนำคู่มือ 
 6)  แนวคิดเก่ียวกับควำมพึงพอใจ 
 7)  งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
 

1. พระรำชบัญญัติกำรศึกษำที่เกี่ยวข้องกับกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
    พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ .ศ.2542 ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 และ(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 มำตรำ 6 กล่ำวว่ำ“กำรจัดกำรศึกษำต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนำคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่ำงกำย จิตใจ สติปัญญำ ควำมรู้  คุณธรรมมีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในกำรด ำรงชีวิต สำมำรถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีควำมสุข”และมำตรำ 24 วรรค 4 กล่ำวว่ำ
“กำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ให้สถำนศึกษำและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องจัดกำรเรียนกำรสอน โดยผสมผสำน
สำระควำมรู้ด้ำนต่ำง ๆ อย่ำงได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมค่ำนิยมที่ดีงำมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชำ” 
    ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (2551,หน้ำ 4) หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ              
ขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560)  ก ำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่ำ“มุ่งพัฒนำผู้เรียนทุกคน                    
ซึ่งเป็นก ำลังของชำติให้เป็นมนุษย์ที่มีควำมสมดุลทั้ งด้ำนร่ำงกำย ควำมรู้  คุณธรรม มีจิตส ำนึก                
ในควำมเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในกำรปกครองตำมระบอบประชำธิปไตย อันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีควำมรู้และทักษะพ้ืนฐำน รวมทั้งเจตคติที่จ ำเป็นต่อกำรศึกษำ ต่อกำร
ประกอบอำชีพและกำรศึกษำตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้นผู้ เรียนเป็นส ำคัญบนพ้ืนฐำนควำมเชื่อว่ำ                          
ทุกคนสำมำรถเรียนรู้และพัฒนำตนเองได้เต็มตำมศักยภำพ” 
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    ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (2551,หน้ำ 5) หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ          
ขั้นพื้นฐำน พ.ศ.2551 ก ำหนดจุดหมำยหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน คือ มุ่งพัฒนำผู้เรียน
ให้เป็นคนดี มีปัญญำ มีควำมสุข มีศักยภำพในกำรศึกษำต่อและประกอบอำชีพ  จึงก ำหนด                    
เป็นจุดหมำยเพ่ือให้เกิดกับผู้เรียนเมื่อจบกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ดังนี้ 
    1. มีคุณธรรม จริยธรรมและค่ำนิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่ำของตนเอง มีวินัยและปฏิบัติตน 
ตำมหลักธรรมของพระพุทธศำสนำหรือศำสนำที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง   
    2. มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรสื่อสำร กำรคิด กำรแก้ปัญหำ กำรใช้เทคโนโลยีและมีทักษะชีวิต  
    3. มีสุขภำพกำยและสุขภำพจิตที่ดี มีสุขนิสัยและรักกำรออกก ำลังกำย 
    4. มีควำมรักชำติ มีจิตส ำนึกในควำมเป็นพลเมืองไทยและพลโลก  ยึดมั่นในวิถีชีวิตและ                 
กำรปกครองตำมระบอบประชำธิปไตย อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
    5. มีจิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญำไทย กำรอนุรักษ์และพัฒนำสิ่งแวดล้อม              
มีจิตสำธำรณะที่มุ่งท ำประโยชน์และสร้ำงสิ่งที่ดีงำมในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่ำงมีควำมสุข     
    ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (2551,หน้ำ 7) ให้ควำมหมำยของคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ในหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ.2551 ว่ำลักษณะที่ต้องกำรให้เกิด                 
กับผู้เรียนเป็นคุณลักษณะที่สังคมต้องกำรในด้ำนคุณธรรมจริยธรรม ค่ำนิยมจิตส ำนึก สำมำรถอยู่ร่วมกับ
ผู้อ่ืนในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุข ทั้งในฐำนะพลเมืองโลกและพลโลกโดยหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ             
ขัน้พื้นฐำน มุ่งพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดังนี้ 
    1) รักชำติ  ศำสน์ กษัตริย์    
    2) ซื่อสัตย์สุจริต 
    3) มีวินัย     
    4) ใฝ่เรียนรู้ 
    5) อยู่อย่ำงพอเพียง    
    6) มุ่งม่ันในกำรท ำงำน 
    7) รักควำมเป็นไทย    
    8) มีจิตสำธำรณะ 

    นอกจำกนี้ สถำนศึกษำสำมำรถก ำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ิมเติมให้สอดคล้องกันได ้ 

    ดังนั้น สรุปได้ว่ำ กำรจัดกำรศึกษำแก่ผู้เรียนนั้น มีเป้ำหมำยส ำคัญในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน        
ทั้งด้ำนวิชำกำร มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้ในสำระกำรเรียนรู้ต่ำง ๆ และที่ส ำคัญคือกำรพัฒนำผู้เรียน
ในด้ำนคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมที่คนในสังคมต้องกำร  ให้ผู้เรียนรู้จัก              
กำรใช้ชีวิตในสังคมในฐำนะพลเมืองโลกและพลโลกอย่ำงมีควำมสุข 
 
 
 



13 
 

2. โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 2.1 ควำมเป็นมำของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
      ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ( 2560, หน้ำ 1-6 ) ส ำนักพัฒนำนวัตกรรม         
กำรจัดกำรศึกษำ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนกระทรวงศึกษำธิกำร กล่ำวถึงควำมเป็นมำ        
ของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ไว้ว่ำ โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.เป็นกำรด ำเนินงำน                   
เพ่ือสืบสำนพระรำชปณิธำนเดินตำมรอยเบื้องพระยุคลบำทของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร              
มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำชบรมนำถบพิตร ตำมพระรำชประสงค์ของพระบำทสมเด็จพระปรเมนทร
รำมำธิบดีศรีสินทรมหำวชิรำลงกรณพระรชิรเกล้ำเจ้ ำอยู่หัว รัชกำลที่ 10 ซึ่ งรัฐมนตรีว่ำกำร
กระทรวงศึกษำธิกำรได้มอบหมำยให้รัฐมนตรีช่วยว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร ด ำเนินงำนตำมนโยบำย
ภำยใต้กรอบยุทธศำสตร์ชำติ เกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม โดยร่วมหำรือกับส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้น พ้ืนฐำนในฐำนะผู้รับผิดชอบกำรจัดกำรศึ กษำส ำหรับเยำวชนส่วนใหญ่ของประเทศให้ เป็น                  
พลเมืองที่มีคุณภำพ อีกทั้งรับผิดชอบในกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือให้เยำวชนทุกคน มีควำมรู้ควำมสำมำรถ                      
เป็นคนดี  คนเก่งและมีควำมสุขตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร  โดยผลกำรหำรือสรุป                     
ได้ว่ำ กำรพัฒนำคุณธรรมให้กับเยำวชนของชำติจ ำเป็นต้องด ำเนินกำรจัดท ำ “โครงกำรโรงเรียน                
คุณธรรม สพฐ.”เพ่ือพัฒนำโรงเรียนในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้นักเรียน ครู ผู้บริหำรและ                 
บุคลำกรทำงกำรศึกษำตระหนักรู้  เข้ำใจและมีกระบวนกำรคิดอย่ำงมีเหตุผล ซึมซับคุณค่ำแห่ง             
คุณธรรมควำมดีอย่ำงเป็นธรรมชำติ  และสร้ำงควำมรู้สึกผิดชอบชั่วดีรวมทั้งสร้ำงเครือข่ำยชุมชน              
องค์กรแห่งคุณธรรม โดยประสำนควำมร่วมมือจำกหน่วยงำนและองค์กรที่ท ำ งำนด้ำนคุณธรรม                
อย่ำงเป็นรูปธรรมที่ชัดเจนรูปแบบของโรงเรียนคุณธรรมนั้นเป็นเรื่องที่ไม่ซับซ้อนและท ำได้ง่ำย                    
เป็นกำรลงทุนต่ ำแต่ได้ก ำไรมำกและสำมำรถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนได้จริง  โดยหลักกำร               
ของโรงเรียนคุณธรรมสำมำรถน ำไปใช้ได้กับโรงเรียนในทุกศำสนำไม่ผูกขำดกับศำสนำใดศำสนำหนึ่ง 
เปรียบเสมือนเป็นคุณธรรมสำกลที่จะช่วยให้พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในโรงเรียน "ลดลง" และ            
ส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์"เพ่ิมขึ้น" ซึ่งนับเป็นกำรพัฒนำเยำวชน ผู้ปกครองและชุมชน                 
ได้อย่ำงยั่งยืน 
        ปี 2560 รัฐมนตรีช่วยว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร (หม่อมหลวงปนัดดำ ดิศกุล) ได้กล่ำวถึง
ศำสตร์พระรำชำซึ่งเป็นศำสตร์ที่ครอบคลุมเรื่องเอกลักษณ์ของชนชำติไทย เช่น กำรอ่อนน้อมถ่อมตน  
กำรเป็นสุภำพชน ควำมขยันหมั่นเพียร ควำมซื่อสัตย์สุจริตซึ่งเป็นคุณงำมควำมดีของคนไทยที่บรรพชน
ไทยได้ปฏิบัติสืบทอดต่อกันมำ ศำสตร์พระรำชำให้ข้อคิดกำรประพฤติปฏิบัติตนไว้ว่ำอย่ำคบคนด้วยฐำนะ           
คบคนด้วยควำมดีมีมิตรภำพด้วยควำมรักและควำมผูกพันและขอให้มีควำมกตัญญูรู้ คุณต่อบิดำ              
มำรดำผู้มีพระคุณ ประเทศชำติและพระมหำกษัตริย์ ถ้ำทุกคนปฏิบัติตนตำมศำสตร์ของพระรำชำแล้ว                       
จะเป็นพลเมืองที่มีคุณภำพ ประเทศก็จะมีแต่คนดีและท ำให้ประเทศเจริญก้ำวหน้ำ รวมทั้งน้อมน ำหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ในชีวิตประจ ำวันเพ่ือมุ่งให้เกิดภูมิคุ้มกันและมีกำรบริหำ รจัดกำร                 
ควำมเสี่ยงอย่ำงเหมำะสม เกิดควำมสมดุลและยั่งยืน แนวคิดหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง                
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ที่พระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร ได้พระรำชทำน              
ไว้กว่ำ 40 กว่ำปีที่ผ่ำนมำเพ่ือให้ประชำชนชำวไทยน ำไปเป็นแนวทำงในกำรพัฒนำตนเองและครอบครัว          
ให้มีภูมิคุ้มกันที่มั่นคงในกำรด ำเนินชีวิตอย่ำงมีควำมสุข  จึงนับได้ว่ำ“ศำสตร์พระรำชำ”เป็นเสมือน              
องค์ควำมรู้ที่อยู่คู่แผ่นดินไทย ซึ่งล้วนมุ่งให้ประชำชนทุกคนปฏิบัติตนเป็น“คนดี”ทั้งคิดดี พูดดี ท ำดี               
ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม สุจริต มีวินัยและมีควำมสำมัคคีซึ่งกันและกันเพ่ือร่วมกันพัฒนำประเทศชำติ
บ้ำนเมืองให้มีควำมเจริญก้ำวหน้ำเป็นปึกแผ่นมั่นคงตลอดไป  
      นอกจำกนี้ พระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศรมหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำชบรมนำถ
บพิตรมีพระรำชกระแสรับสั่งต่อประชำชนชำวไทยให้“ช่วยสร้ำงคนดีให้บ้ำนเมือง”พร้อมทั้งพระรำชทำน               
หลัก 3 ประกำรที่เกี่ยวกับครูและนักเรียนไว้ว่ำ “ให้ครูรักเด็ก เด็กรักครู”“ให้ครูสอนให้เด็ก มีน้ ำใจต่อ
เพ่ือนไม่ให้แข่งขันกันแต่ให้แข่งกับตัวเองและให้ เด็กที่ เรียนเก่งช่วยสอนเพ่ือนที่ เรียนช้ำกว่ำ ”                 
“ให้ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนท ำร่วมกันเพ่ือให้เห็นคุณค่ำของควำมสำมัคคี”จำกพระรำชกระแส              
รับสั่ง ข้ำงต้นพระบำทสมเด็จพระปรเมนทรรำมำธิบดีศรีสินทรมหำวชิรำลงกรณ พระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว                        
ทรงพระรำชทำนพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำเพ่ือสำนต่อพระรำชปณิธำนของพระบำทสมเด็จ             
พระบรมชนกำธิเบศรมหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตรว่ำกำรศึกษำต้องมุ่งสร้ำงพ้ืนฐำน         
ให้แก่ผู้เรียน 4 ด้ำน ดังนี้ 
    1) มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง 
    2) มีพ้ืนฐำนชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 
    3) มีงำนท ำ มีอำชีพ 
    4) เป็นพลเมืองดี 

         2.2 วัตถุประสงค์ของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
     2.2.1 เพ่ือให้ผู้บริหำร ครูและนักเรียน ตระหนักรู้ เข้ำใจและมีกระบวนกำรคิด อย่ำงมี              
เหตุผล ซึมซับคุณค่ำแห่งคุณธรรมควำมดีอย่ำงเป็นธรรมชำติสร้ำงควำมรู้สึกผิดชอบชั่วดีและภูมิใจ               
ในกำรท ำควำมด ี 
     2.2.2 เพ่ือให้ผู้บริหำร ครู และนักเรียนสร้ำงเครือข่ำยชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยขอควำม
ร่วมมือจำกหน่วยงำนและองค์กรที่ท ำงำนด้ำนคุณธรรมอย่ำงเป็นรูปธรรมชัดเจน และมีควำมต่อเนื่อง 

         2.3 ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
       2.3.1 จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรพัฒนำให้มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพ่ิมขึ้น 
     2.3.2 จ ำนวนผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ได้รับกำรพัฒนำให้มีพฤติกรรม                 
ที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพ่ิมข้ึน 
     2.3.3 จ ำนวนผู้บริหำร ครูและนักเรียนที่ได้รับกำรปลูกฝังคุณธรรม 5 ประกำร คือ ควำมพอเพียง 
ควำมกตัญญู ควำมซื่อสัตย์สุจริต ควำมรับผิดชอบ และอุดมกำรณ์คุณธรรม  
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 2.4 เป้ำหมำยของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
      2.4.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ  
             โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ได้ก ำหนดเป้ำหมำยของกำรด ำเนินงำน โดยมีตัวชี้วัด
ผลสัมฤทธิ์ ในปีกำรศึกษำ 2560 ที่ก ำหนดให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำนวน 225 เขต และ  
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนจ ำนวน 10,000 แห่งเข้ำร่วมโครงกำร            
และขยำยผลกำรด ำเนินงำนให้มีควำมครอบคลุมโรงเรียนอย่ำงน้อย 30,000 แห่งในปีกำรศึกษำ 2561  
      2.4.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ  
                ผู้บริหำร ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และนักเรียนทุกคนมีควำมตระหนักรู้เข้ำใจ             
และ คิดอย่ำงมีเหตุผล ซึมซับคุณค่ำแห่งคุณธรรมควำมดีอย่ำงเป็นธรรมชำติ สร้ำงควำมรู้สึกผิดชอบชั่วดี                      
ภูมิใจในกำรท ำควำมดีและร่วมกันสร้ำงเครือข่ำยชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรมด้วยกำรขอควำม                 
ร่วมมือจำกหน่วยงำน และองค์กรที่ท ำงำนด้ำนคุณธรรมอย่ำงเป็นรูปธรรมชัดเจน ต่อเนื่อง และยั่งยืน  

          2.5 กรอบแนวคิดโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
       โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นกำรด ำเนินงำนเพ่ือสืบสำนพระรำชปณิธำน                    
เดินตำมรอยเบื้องพระยุคลบำทของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช
บรมนำถบพิตร รัชกำลที่ 9 ตำมพระรำชประสงค์ของพระบำทสมเด็จพระปรเมนทรรำมำธิบดีศรีสินทร 
มหำวชิรำลงกรณ พระรชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว โดยโรงเรียนแต่ละแห่งต้องวิเครำะห์คุณธรรมอัตลักษณ์               
ของตนเองเพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนรวมไปถึงกำรพัฒนำผู้บริหำร   
ครูและนักเรียนตำมกรอบแนวคิดโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ดังนี้ 
  1) พอเพียง หมำยถึง กำรด ำรงชีวิตพอเพียงตำมพระรำชด ำรัสค ำสอนด้วยควำม               
มุ่งม่ันตั้งใจสร้ำงสรรค์ ตั้งแต่ระดับปัจเจกบุคคล ครอบครัว จนถึงระดับชำติด้วยควำมรวดเร็ว รอบคอบ 
  2) กตัญญู หมำยถึง กำรด ำรงตนเรียบง่ำย ไม่หลงลืมตัวเมื่อเกิดควำมส ำเร็จ ควำมดีงำม
ต้องยกย่องเชิดชูบุพกำรี ครู อำจำรย์ และทุกคนที่มีส่วนร่วม 
  3) ซื่อสัตย์สุจริต หมำยถึง กำรป้องกันไม่ให้เกิดกำรทุจริตคอร์รัปชันในทุกระดับ                 
โดยกำรปลูกฝังค่ำนิยมว่ำกำรทุจริตคอร์รัปชัน คือควำมย่อยยับอับปำงและควำมน่ำอับอำย 
  4) ควำมรับผิดชอบ หมำยถึง โรงเรียนคุณธรรม ผู้บริหำร ครู อำจำรย์ มีภำระหน้ำที่         
อันส ำคัญต้องช่วยกันพร่ ำสอน เพ่ือให้ลูกหลำนเยำวชนก้ำวทันต่อยุคโลกำภิวัตน์  ยึดมั่นควำมซื่อสัตย์      
สุจริต มีควำม รอบรู ้อดทน เสียสละ มีควำมเพียรด้วยปัญญำและควำมรอบคอบ 
  5) อุดมกำรณ์คุณธรรม หมำยถึง ร่วมกันเสริมสร้ำงหลักกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี
และปลูกฝังควำมคิดเชิงอุดมกำรณ์เพ่ือให้เกิดโรงเรียนคุณธรรมอย่ำงกว้ำงขวำงและทั่วถึง  อันเป็น                
ควำมยั่งยืนแห่งควำมร่มเย็นและมั่นคงของระบบกำรศึกษำของชำติบ้ำนเมืองสืบไปในอนำคต 
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 2.6 แนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
      ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (2560,หน้ำ 4) เพ่ือให้โรงเรียนที่เขำร่วม
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.มีแนวทำงในกำรด ำเนินงำน โดยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ                           
ขั้นพ้ืนฐำน จึงไดจัดท ำเอกสำรแนวทำงกำรขับเคลื่อนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ขึ้น ดังนี้ 
      2.6.1 โครงกำรสร้ำงคนดี ให้บ้ำนเมือง (โครงงำนคุณธรรม) 
               2.6.1.1 กิจกรรมกำรพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เพื่อกำรส่งเสริมโครงงำน
คุณธรรมในโรงเรียนอย่ำงยั่งยืน 
                         มูลนิธิยุวสถิรคุณ (2559 ,หน้ำ 9-11) ศูนย์โรงเรียนคุณธรรมมูลนิธิยุวสถิรคุณ 
เป็นผู้รับผิดชอบด ำเนินโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. มุ่งพัฒนำให้โรงเรียนทุกแห่ง สำมำรถจัดอบรม
พัฒนำโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรมได้ด้วยตนเอง และสำมำรถสร้ำงครูแกนน ำและนักเรียนแกนน ำ              
ส่งต่อรุ่นสู่รุ่นได้อย่ำงต่อเนื่อง รวมทั้งสำมำรถช่วยขยำยผลให้โรงเรียนเครือข่ำยได้ ศูนย์โรงเรียนคุณธรรม        
จึงพัฒนำหลักสูตรพัฒนำศักยภำพครูแกนน ำขึ้น เพ่ือให้โรงเรียนมีเครื่องมือในกำรประชุมระดมสมอง   
คณะครูและนักเรียน เพ่ือร่วมมือกันพัฒนำโรงเรียนคุณธรรมจะส่งเสริมให้ครูเป็นวิทยำกรของ                
โรงเรียนตนเอง เพ่ือพัฒนำโรงเรียนเข้ำสู่โรงเรียนคุณธรรมได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ครูสำมำรถท ำได้เอง                
อย่ำงต่อเนื่องและน ำไปขยำยผลในโรงเรียนเครือข่ำยได้ โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
   1) เพ่ือให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจแก่ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเกี่ยวกับกระบวนกำร                
พัฒนำโรงเรียนคุณธรรมเพื่อสำมำรถเป็นครูแกนน ำพัฒนำโรงเรียนคุณธรรมได้  
  2) เพ่ือให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำฝึกทักษะกำรใช้แผนอบรมเชิงปฏิบัติกำร             
พัฒนำศักยภำพครูแกนน ำและกำรท ำงำนเป็นทีม ทั้งหน้ำที่วิทยำกรหลักและวิทยำกรประจ ำกลุ่ม                   
ซึ่งสำมำรถใช้แผนอบรมเชิงปฏิบัติกำรนี้อย่ำงได้ผลดีเพ่ือสร้ำงทีมงำนที่มีคุณภำพ  
  3) เพ่ือให้ โรงเรียนมี เครื่องมือจัดอบรมเชิงปฏิ บัติกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม                    
ที่มีมำตรฐำนใช้งำนสะดวกและโรงเรียนสำมำรถจัดกำรเองได้  
  4) เพ่ือเพ่ิมวิทยำกรอำสำพัฒนำโรงเรียนคุณธรรมที่มีคุณภำพและมีปริมำณมำก   
เพียงพอต่อกำรขยำยผลกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรมทั่วทุกภูมิภำค 

     กำรพัฒนำศักยภำพครูแกนน ำจะใช้ปัญหำเป็นฐำนกำรเรียนรู้ (Problem-Based Learning : PBL) 
โดยใช้ลักษณะกำรตั้งปัญหำเป็นประเด็นน ำกระตุ้นให้มีกำรคิดวิเครำะห์ ตั้งสมมติฐำน ค้นหำสำเหตุ            
และค้นคว้ำควำมรู้พ้ืนฐำนที่เกี่ยวข้อง โดยกำรเรียนรู้จำกปัญหำซึ่งอำจเป็นสถำนกำรณ์จริ งเพ่ือน ำไป                
สู่กำรแก้ปัญหำด้วยวิธีกำรที่ถูกต้องกำรเรียนรู้แบบ PBL จะเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลำงให้รู้จักกำร               
ท ำงำนร่วมกันเป็นทีม ลักษณะส ำคัญของแนวคิดนี้ ได้แก่ 
  1) มีกำรเรียนรู้ ควำมรู้ พ้ืนฐำนที่ เกี่ ยวข้องกับปัญหำนั้นๆ เน้นกระบวนกำรคิด              
อย่ำงมีเหตุผลและเป็นระบบ  
  2) เนื้อหำสำระจะเป็นลักษณะบูรณำกำรโดยผสมผสำนเนื้อหำของหลำยๆ สำระวิชำ            
เข้ำด้วยกนัเพ่ือที่จะอธิบำยปัญหำ  
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     3) เรียนรู้เป็นกลุ่มย่อย โดยมีวิทยำกรประจ ำกลุ่ม (Facilitator) เป็นผู้สนับสนุนและ
กระตุ้นให้ร่วมกันสร้ำงบรรยำกำศที่ส่งเสริมกำรเรียนรู้ให้เกิดขึ้นในกลุ่ม  
     4) กำรเรียนรู้และค้นคว้ำหำควำมรู้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ที่ตนเองหรือกลุ่มตั้งไว้                    
(Self-directed learning)  

     กำรจัดกิจกรรมของหลักสูตรพัฒนำศักยภำพครูแกนน ำ ใช้แนวคิดให้กำรเรียนรู้ผ่ ำนกิจกรรม             
( Activity Based Learning : ABL) ซึ่งมุ่งให้ผู้เรียนซึมซับควำมรู้ ควำมเข้ำใจผ่ำนกำรเล่นเกม และกิจกรรม
กลุ่มผู้ เรียน สำมำรถพัฒนำแนวคิด ควำมรู้ เฉพำะตนขึ้นมำเองได้  และกิจกรรมกลุ่มยังสำมำรถ                  
พัฒนำ ภำวะผู้น ำ มนุษยสัมพันธ์กำรท ำงำนเป็นทีม และควำมสำมำรถในกำรเข้ำสังคมต่ำงๆ ได้อีกด้วย            
กำรเรียนรู้ผ่ำนกิจกรรมเป็นกำรเรียนรู้โดยลงมือปฏิบัติจริง ( Learning by doing ) ซึ่งถือว่ำเป็นกำรเรียนรู้
แบบเชิงรุก โดยเน้นให้ผู้เรียนฝึกทักษะกำรคิดวิเครำะห์  กำรสังเครำะห์ และกำรประเมินค่ำ ซึ่งเป็น          
กำรพัฒนำศักยภำพทำงสมองโดยเปิดโอกำสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกำรสร้ำงองค์ควำมรู้ กำรสร้ำง
ปฏิสัมพันธ์และกำรร่วมมือกัน เพ่ือให้เรียนรู้ควำมรับผิดชอบร่วมกันมีวินัยในกำรท ำงำนและแบ่ง                
หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ โดยวิทยำกรจะเป็นผู้อ ำนวยควำมสะดวกในกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียน               
เป็นผู้ปฏิบัติด้วยตนเอง ลักษณะส ำคัญของแนวคิดนี้ ได้แก่  
  1) เป็นกำรเรียนรู้ที่พัฒนำศักยภำพทำงสมอง ได้แก่ กำรคิด กำรแก้ปัญหำ และกำรน ำ
ควำมรู้ไปประยุกต์ใช้  
  2) เปิดโอกำสให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนกำรเรียนรู้สูงสุด ผู้ เรียนสำมำรถ            
สร้ำงองค์ควำมรู้และจัดระบบกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง  
  3) มีกำรเรียนรู้ควำมรับผิดชอบร่วมกัน กำรมีวินัยในกำรท ำงำน และกำรแบ่งหน้ำที่
ควำมรับผิดชอบ  
  4) เปิดโอกำสให้ผู้เรียนบูรณำกำรข้อมูล ข่ำวสำร สำรสนเทศ และหลักกำรสู่กำรสร้ำง
ควำมคิดรวบยอด ควำมรู้เกิดจำกประสบกำรณ์ กำรสร้ำงองค์ควำมรู้ และกำรสรุปทบทวนของผู้เรียน  
  5) วิทยำกรจะเป็นผู้อ ำนวยควำมสะดวกในกำรจัดกำรเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติ
ด้วยตนเอง  

 รูปแบบกำรเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติสำมำรถสร้ำงให้เกิดขึ้นได้ทั้งในและนอกห้องเรียน          
รวมทั้งสำมำรถใช้ได้กับผู้เรียนทุกระดับ ทั้งกำรเรียนรู้เป็นรำยบุคคล กำรเรียนรู้แบบกลุ่มเล็กและ                
กำรเรียนรู้แบบกลุ่มใหญ่ รูปแบบกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ มีดังนี้  
  1) กำรเรียนรู้แบบแลกเปลี่ยนควำมคิด คือ กิจกรรมที่ให้ผู้เรียนคิดเกี่ยวกับประเด็นที่
ก ำหนดโดยคิดคนเดียว 2 - 3 นำที จำกนั้นให้แลกเปลี่ยนควำมคิดกับเพ่ือนอีกคน 3 - 5 นำทีและน ำเสนอ
ควำมคิดเห็นตอ่ผู้เรียนทั้งหมด  
  2) กำรเรียนรู้แบบร่วมมือ คือ กิจกรรมที่ให้ผู้เรียนได้ท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน โดยจัดกลุ่ม ๆ            
ละ 3 - 6 คน  
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  3) กำรเรียนรู้แบบทบทวนโดยผู้เรียน คือ กิจกรรมที่เปิดโอกำสให้ผู้เรียนได้ทบทวน
ควำมรู้และพิจำรณำข้อสงสัยต่ำงๆ ในกำรปฏิบัติกิจกรรม โดยวิทยำกรจะคอยช่วยเหลือกรณีท่ีมีปัญหำ  
  4) กำรเรียนรู้แบบใช้เกม คือ กิจกรรมที่วิทยำกรน ำเกมเข้ำบูรณำกำรในกำรเรียนรู้                 
ซึ่งใช้ได้ท้ังในข้ันกำรน ำเข้ำสู่บทเรียน กำรสอน กำรมอบหมำยงำน และข้ันประเมินผล  
  5) กำรเรียนรู้แบบวิเครำะห์วีดิทัศน์ คือ กิจกรรมที่ให้ผู้เรียนได้ดูวีดิทัศน์ 5 - 20 นำที
แล้วให้ผู้เรียนแสดงควำมคิดเห็น หรือสะท้อนควำมคิดเกี่ยวกับสิ่งที่ได้ดู โดยวิธีกำรพูดโต้ตอบ กำรเขียน
หรือกำรร่วมกัน สรุปเป็นรำยกลุ่ม  
  6) กำรเรียนรู้แบบโต้วำที  คือ กิจกรรมที่จัดให้ผู้ เรียนได้น ำเสนอข้อมูลที่ ได้จำก
ประสบกำรณ์และกำรเรียนรู้เพ่ือยืนยันแนวคิดของตนเองหรือกลุ่ม  
  7) กำรเรียนรู้แบบกรณีศึกษำ คือ กิจกรรมที่ให้ผู้เรียนอ่ำนกรณีตัวอย่ำง จำกนั้นให้
วิเครำะห์แลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นหรือแนวทำงแก้ปัญหำภำยในกลุ่ม แล้วน ำเสนอควำมคิดเห็น                 
ต่อผู้เรียนทั้งหมด  
  8) กำรเรียนรู้แบบกำรเขียนบันทึก คือ ผู้เรียนจดบันทึกเรื่องรำวต่ำงๆ ที่ได้พบเห็น             
หรือเหตุกำรณ์ท่ีเกิดข้ึนในแต่ละวัน รวมทั้งเสนอควำมคิดเพ่ิมเติมเกี่ยวกับบันทึกท่ีเขียน  
  9) กำรเรียนรู้แบบแผนผังควำมคิด (Mind Map) คือ กิจกรรมที่ให้ผู้เรียนออกแบบ
แผนผังควำมคิด เพ่ือน ำเสนอควำมคิดรวบยอดและควำมเชื่อมโยงของกรอบควำมคิด โดยกำรใช้เส้นเป็น
ตัวเชื่อมโยง อำจจัดท ำเป็นรำยบุคคลหรืองำนกลุ่ม แล้วน ำเสนอผลงำนต่อผู้เรียนอ่ืนๆจำกนั้นเปิดโอกำส
ให้ผู้เรียน คนอ่ืนได้ซักถำมและแสดงควำมคิดเห็นเพ่ิมเติม  
  10) กำรเรียนรู้แบบกระบวนกำรวิจัย คือ กิจกรรมที่อิงกระบวนกำรวิจัย โดยให้ผู้เรียน
ก ำหนดหัวข้อที่ต้องกำรเรียนรู้ วำงแผนกำรเรียน เรียนรู้ตำมแผน สรุปควำมรู้หรือสร้ำงผลงำน และ
สะท้อน ควำมคิดในสิ่ งที่ ได้ เรียนรู้หรืออำจเรียกว่ำกำรสอนแบบโครงงำนหรือกำรสอนแบบ                  
ใช้ปัญหำเป็นฐำน 

 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (2560,หน้ำ 5)กำรจัดค่ำยยุวชน คนคุณธรรม                       
เป็นแนวทำงหนึ่งในกำรขับเคลื่อนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ตำมศำสตรพระรำชำสูกำรปฏิบัติ               
ให้เป็นรูปธรรมซึ่งกำรด ำเนินงำนดังกล่ำวจะตองฝกภำวะผูน ำใหแกนักเรียนแกนน ำเพ่ือไปเป็นผูน ำ                
ในกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนตำมคุณธรรมอัตลักษณของโรงเรียนผำนกำรจัดคำยยุวชนคน คุณธรรม             
ที่ เนนใหนักเรียนทุกคนในโรงเรียนได ฝกปฏิบัติจริง ผ่ำนกำรจัดท ำโครงงำนพัฒนำจริยคุณและ              
กำรปฏิบัติกิจกรรมอ่ืนๆ เพ่ือใหบรรลุผลตำมเปำหมำยนั้นคือนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงคเพ่ิมขึ้น   
และพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคลดลง ปฏิบัติตนเป็นคนดีของครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและสังคม ทั้งนี้         
เพ่ือเป็นกำรสรำงคนดีใหบำนเมืองตอไป 

 

 



19 
 

   2.6.1.2  กิจกรรมโครงงำนพัฒนำจริยคุณ ( โครงงำนคุณธรรม ) 
                            ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ( 2560 , หน้ำ 5) กำรจัดท ำ
โครงงำนพัฒนำจริยคุณโดยใช “โครงงำนคุณธรรม”ตำมแนวทำงมูลนิธิยุวสถิรคุณ (มยส.) เป็นเครื่องมือ 
ในกำรปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมใหเกิดขึ้นในโรงเรียน ถือเป็นกลไกสังคมในกำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม           
ที่ไม่ พึงประสงค์ให้เป็นพฤติกรรมเชิงบวก ตลอดจนเป็นกิจกรรมหนึ่งที่ก ำหนดให้โรงเรียนในสังกัด
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนที่เขำร่วมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ได้ใช้เป็นแนวทำง
ในกำรด ำเนินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ซึ่งจะน ำไปสู่กำรจัดท ำโครงงำนคุณธรรมในหลำยรูปแบบ               
ไดแก่ กำรบูรณำกำรในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนำผู้ เรียน โครงกำรพิเศษอ่ืน ๆ เป็นต้น                  
โดยเนนกำรมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วน อันจะส่งผลดีในกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรมในระยะยำว               
โดยมีผู้บริหำรโรงเรียนเป็นผู้ส่งเสริมสนับสนุน มีครูแกนน ำและนักเรียนแกนน ำเป็นก ำ ลังส ำคัญ                   
ในกำรขับเคลื่อนโครงกำรในโรงเรียนจนสงผลใหนักเรียนเกิดพฤติกรรมเชิงบวกสอดคล้องกับคุณธรรม           
อัตลักษณ์ของโรงเรียนต่อไป 

  2.6.1.3 กิจกรรมคืนคุณธรรมสู่ห้องเรียน 
                          ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ( 2560,หน้ำ 5 ) กำรจัดกิจกรรม
คืนคุณธรรมสู่ห องเรียนเป็นกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่บูรณำกำรคุณธรรมอัตลักษณ             
ของสถำนศึกษำหรือกรอบแนวคิดคุณธรรม 5 ประกำรตำมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  หรือ              
แต่ละห้องเรียนสำมำรถก ำหนดคุณธรรมอัตลักษณ์เพ่ิมเติมเป็นของหองเรียนที่สอดคลองกับสภำพ              
ปัญหำของนักเรียนแต ละห้องเรียนได้โดยครูและนักเรียนร วมกันวิเครำะห สภำพปญหำ สำเหตุ                      
แนวทำงแก้ไขและจัดกิจกรรมโครงงำนคุณธรรมระดับห องเรียน หรือกิจกรรมอ่ืนที่สอดคล อง             
กับคุณธรรมอัตลักษณ ์ทั้งนี้เพ่ือปลูกฝังใหนักเรียนปฏิบัติตนเป็นคนดีของหองเรียนต่อไป 

 2.6.2  โครงกำรสร้ำงควำมเข้มแข็งให้โรงเรียนคุณธรรม 
             2.6.2.1 กิจกรรมนิเทศ ก ำกับ ติดตำมโรงเรียนคุณธรรม 
                              ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ( 2560, หน้ำ 5 ) ปีงบประมำณ 
2560 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน แจงใหส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำคัดเลือกโรงเรียน
เข้ำร่วมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ร้อยละ35 ของจ ำนวนโรงเรียนในแต่ละส ำนักงำนเขตพ้ืนที่              
กำรศึกษำและจะเข้ำร่วมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ครบทุกโรงเรียนในปงบประมำณ 2561            
โดยได้จัดประชุมผู้รับผิดชอบโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.จำกทุกส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ              
เพ่ือให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโรงเรียนคุณธรรมตำมรูปแบบของมูลนิธิยุวสถิรคุณ            
และน ำควำมรู ไปจัดอบรมขยำยผลใหแกผู้บริหำรและครูโรงเรียนคุณธรรมในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่    
กำรศึกษำ ผู บริหำรและครูที่ผ่ำนกำรอบรมน ำควำมรู้ไปขยำยผลให้แก่บุคลำกรในโรงเรียนและ                
ร่วมกันขับเคลื่อนไปสู่ กำรเป็นโรงเรียนคุณธรรมได้ตำมเป้ำหมำยซึ่ งกำรขับเคลื่อนแล ะพัฒนำ                    
โรงเรียนคุณธรรมจะประสบควำมส ำเร็จได้นั้น ขึ้นอยูกับปจจัยที่ส ำคัญประกำรหนึ่ง ได้แก่ กำรนิเทศ 
ก ำกับ ติดตำมอย่ำงใกลชิดและต่อเนื่องของผูนิเทศ ซึ่งประกอบด้วย ผู้นิเทศจำกส ำนักงำนเขตพ้ืนที่



20 
 

กำรศึกษำ ทีมเคลื่อนที่เร็ว (RT) ทีมขับเคลื่อนด่วนพิเศษ (Express Moral Service : EMS) และ
คณะท ำงำนส่วนกลำง ซึ่งผู้นิเทศดังกล่ำวจะใช้รูปแบบกำรนิเทศแบบกัลยำณมิตรให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ
ช่วยเหลือโรงเรียนและติดตำมควำมก้ำวหน้ำในกำรด ำเนินงำนของโรงเรียน ตลอดจนประเมินผล             
และรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในแตละระดับโดยใชรูปแบบกำรรำยงำนตำมที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนก ำหนด โดยก่อนที่จะมีกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำนจะแจ้งใหโรงเรียนและส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำจัดท ำฐำนข้อมูลโรงเรียนคุณธรรม                
เพ่ือเป็นสำรสนเทศกอนลงพ้ืนที่ตอไป ผู้นิเทศแตละคณะจะด ำเนินกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ดังนี้  
  1) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ มีกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
อย่ำงน้อยโรงเรียนละ 1 - 2 ครั้งต่อภำคเรียน  
  2) ทีมเคลื่อนที่เร็ว (RT) จะนิเทศ ก ำกับ ติดตำมส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและ                
สมุโรงเรียน อย่ำงน้อยโรงเรียนละ 2 ครั้งต่อภำคเรียน 
  3) ทีมขับเคลื่อนด่วนพิเศษ (EMS) จะนิเทศ ก ำกับ ติดตำมเขตตรวจรำชกำรและ               
สุ่มนิเทศส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและโรงเรียนอย่ำงน้อย 1 ครั้งต่อภำคเรียน  
  4) คณะท ำงำนส่วนกลำง จะนิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรท ำงำนของทีมขับเคลื่อนด่วนพิเศษ 
(EMS) และสุ่มนิเทศทีมเคลื่อนที่เร็ว (RT) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและโรงเรียนอย่ำงน้อย 1 ครั้ง            
ต่อภำคเรียน ผู นิ เทศแต ละคณะจะต้องรำยงำนผลกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมลงในแบบรำยงำน                
โดยทุกคณะรำยงำน (ส ำหรับโรงเรียนคุณธรรมรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแบบรำยงำนที่ก ำหนด             
ซ่ึงเป็นแบบรำยงำนเดียวกับของมูลนิธิยุวสถิรคุณ ) 

  2.6.2.2 กิจกรรมโรงเรียนดีต้องมีที่ยืน 
                 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ( 2560, หน้ำ 5 )กำรจัดกิจกรรม
โรงเรียนดีตองมีที่ยืน จัดท ำขึ้นเพ่ือใหโรงเรียนใชเป็นแนวทำงในกำรตรวจสอบกระบวนกำรด ำเนินงำน 
และยกระดับคุณภำพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โดยใช้ เกณฑ์กำรตรวจสอบคุณภำพแต่ละระดับ                
โดยแต่ละระดับมีเกณฑกำรตรวจสอบที่แตกต่ำงกันซึ่งโรงเรียนสำมำรถศึกษำและน ำไปใชในกำร              
พัฒนำโรงเรียนในกำรตรวจสอบคุณภำพและยกระดับคุณภำพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  มีเกณฑ์                  
กำรตรวจสอบคุณภำพ 5 ระดับ ดังนี้ 
 ระดับ 1 ดำว Õ  ( โรงเรียนตรวจสอบตนเอง )  
 มีเกณฑ์กำรตรวจสอบดังนี้ 
 1) โรงเรียนจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี/โครงกำร/กิจกรรมด้ำนคุณธรรมที่เป็นระบบต่อเนื่อง 
 2) โรงเรียนด ำเนินกำรค้นหำปัญหำ สำเหตุ ก ำหนดพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกและคุณธรรม            
ในกำรแก้ปัญหำก ำหนดกิจกรรมอย่ำงสร้ำงสรรค์ ผู้บริหำร ครู บุคลำกร และนักเรียนปฏิบัติตำมคุณธรรม              
อัตลักษณ์ของโรงเรียนหรือกรอบแนวคิดโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 3) โรงเรียนมีกำรจัดค่ำยยุวชน คนคุณธรรม 
 4) โรงเรียนจัดกิจกรรมคืนคุณธรรมสู่ห้องเรียน 
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 5) นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตำมคุณธรรมอัตลักษณ์หรือกรอบแนวคิดโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 6) ครูมีแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่บูรณำกำรคุณธรรมอัตลักษณ์หรือตำมกรอบแนวคิดโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. โดยผ่ำนโครงงำนคุณธรรมและกิจกรรมอ่ืน ๆ 
 7) มีผลงำนโครงงำนคุณธรรมระดับห้องเรียน 
 8) โรงเรียนสะอำด บรรยำกำศร่มรื่น สวยงำม ปลอดภัย มีสถำนที่ในกำรปลูกฝังปฏิบัติ 
ด้ำนคุณธรรม 
 9) นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตำมคุณธรรมอัตลักษณ์หรือตำมกรอบแนวคิดโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 60 ของนักเรียนทั้งหมด (ของปีที่ขอรับกำรตรวจสอบ)     
      *** หมำยเหตุ โรงเรียนส่งผลกำรตรวจสอบตนเองไปให้ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
รับรอง 

 ระดับ 2 ดำว ÕÕ  (ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำเป็นผู้ตรวจสอบ) 
 มีเกณฑ์กำรตรวจสอบดังนี้ 
 1) โรงเรียนสมัครเข้ำรับกำรยกระดับเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดำว 
 2) โรงเรียนรำยงำนผลกำรจัดกิจกรรมกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.เอกสำรประกอบ 
 3) โรงเรียนด ำเนินกำรยกระดับโดยจัดกิจกรรมในระดับ 1 ดำว ครบทุกข้อ 
 4) โรงเรียนมีนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดี 
 5) โรงเรียนจัดท ำโครงงำนพัฒนำจริยคุณ 
 6) ครูมีกำรสร้ำงเครือข่ำยในโรงเรียน 
 7) ครูมีแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เสริมสร้ำงคุณธรรมอัตลักษณ์หรือตำมกรอบแนวคิดโรงเรี ยน
คุณธรรม สพฐ. โดยผ่ำนโครงงำนคุณธรรมและกิจกรรมอ่ืน ๆ 
 8) ผู้บริหำร ครู บุคลำกร และนักเรียนปฏิบัติตำมคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนหรือ                   
กรอบแนวคิด โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 9) นักเรียนจัดตั้งกลุ่ม/ชุมนุม/ชมรมตำมควำมสนใจ ปฏิบัติกิจกรรมด้ำนคุณธรรม 
 10) นักเรียนสำมำรถน ำเสนอแลกเปลี่ยนเรียนรู้และสรุปองค์ควำมรู้จำกโครงงำนคุณธรรม             
ขยำยผลภำยในโรงเรียน 
 11) โรงเรียนมีกำรประเมินและสรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรด้ำนคุณธรรม/กิจกรรม            
ด้ำนคุณธรรม 
 12) นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตำมคุณธรรมอัตลักษณ์หรือตำมกรอบแนวคิดโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 70 ของนักเรียนทั้งหมด (ของปีที่ขอรับกำรตรวจสอบ) 

         *** หมำยเหตุ โรงเรียนส่งผลกำรตรวจสอบยกระดับคุณภำพ 2 ดำว สำมำรถขอรับกำรตรวจสอบ
ในระดับ 3 ดำวหรือข้ำมไปขอรับกำรตรวจสอบในระดับ 4 ดำวได้ 
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 ระดับ 3 ดำวÕÕÕ (ทีมเคลื่อนที่เร็ว (RT) เป็นผู้ตรวจสอบ) 
 มีเกณฑก์ำรตรวจสอบดังนี้  
 1) โรงเรียนสมัครเข้ำรับกำรยกระดับเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดำว 
 2) รำยงำนผลกำรจัดกิจกรรมกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. /เอกสำรประกอบ ระดับ 3 ดำว  
 3) มีกำรด ำเนินกำรยกระดับโดยจัดกิจกรรมในระดับ 2 ดำว ครบทุกข้อ  
 4) โรงเรียนมีนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดีที่ผ่ำนกำรพัฒนำต่อเนื่อง  
 5) โรงเรียนมีแผนภูมิกำรด ำเนินงำนดำนคุณธรรม มีกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมประเมินผล                    
กำรด ำเนินงำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.และน ำผลกำรประเมินไปใช้ในกำรพัฒนำดำนคุณธรรม  
 6) โรงเรียนมีกำรจัดท ำเอกสำรเผยแพร เช่น แผนพับ วำรสำรหนังสือ และอ่ืนๆ 
 7) โรงเรียนมีกำรสร้ำงเครือข่ำยระหวำงโรงเรียนกับโรงเรียน  
 8) โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนำผู้น ำเยำวชนด้ำนคุณธรรม  
 9) โครงงำนคุณธรรมเป็นแบบอย่ำงให้กับโรงเรียนอื่นได้ 
 10) นักเรียนเป็นผู้น ำและผู้ตำมที่ดีในกำรกำรจัดกิจกรรมตำมคุณธรรมอัตลักษณ์หรือกรอบ                
แนวคดิโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
 11) นักเรียนไดรับรำงวัลคุณธรรมในระดับต่ำง ๆ  
 12) ครูมีผลงำนและน ำผลงำนจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  
 13) ครูมีกำรสร้ำงเครือข่ำยด้ำนคุณธรรมกับครูโรงเรียนอื่น  
 14) โรงเรียนมีกำรประเมินและสรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรและกิจกรรมด้ำนคุณธรรม  
 15) กลุม/ชุมนุม/ชมรมของนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมขยำยผลแลกเปลี่ยนเรียนร  ูดำนคุณธรรม               
ระหว่ำงโรงเรียน  
 16) นักเรียนมีพฤติกรรมที่ พึงประสงค์ตำมคุณธรรมอัตลักษณ์หรือตำมกรอบแนวคิด                    
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ไม่น้อยกวำร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด (ของปีที่ขอรับกำรตรวจสอบ)  
 *** หมำยเหตุ โรงเรียนที่ได รับกำรตรวจสอบยกระดับคุณภำพ 3 ดำว สำมำรถขอรับ                      
กำรตรวจสอบในระดับ 4 ดำว หรือข้ำมไปขอรับกำรตรวจสอบในระดับ 5 ดำวได้ 

 ระดับ 4 ดำวÕÕÕÕ  (ทีมขับเคลื่อนคุณธรรมด่วนพิเศษ (EMS) เป็นผตูรวจสอบ)  
 มีเกณฑ์กำรตรวจสอบดังนี้  
 1) โรงเรียนสมัครเขำรับกำรยกระดับเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดำว 
 2) รำยงำนผลกำรจัดกิจกรรมกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. /เอกสำรประกอบ ระดับ 4 ดำว  
 3) ผูบริหำรมีควำมรูควำมเขำใจดำนคุณธรรมโดยเป็นวิทยำกรดำนคุณธรรมผำนกำรประเมิน          
ที่เกี่ยวของกับด้ำนคุณธรรม มีผลงำนทำงวิชำกำร นวัตกรรมหรือผลงำนอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับด้ำน         
คุณธรรมและเป็นผู้น ำกิจกรรมดำนคุณธรรมในระดับต่ำง ๆ  
 4) มีกำรด ำเนินกำรยกระดับโดยจัดกิจกรรมในระดับ 3 ดำวทุกข้อพร้อมเอกสำรหลักฐำน    
รำยงำนในระดับ 3 ดำว  
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 5) มีนวัตกรรมกำรสร้ำงเครือข่ำยและกำรมีสวนรวมของครูสูคุณธรรม  
 6) มีกำรจัดกิจกรรมครอบครัวคุณธรรม  
 7) ผู้บริหำรสถำนศึกษำและหรือครูได้รับกำรยกยองเชิดชูเกียรติเป็น 10,000 คุรุชน คนคุณธรรม
ระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำข้ึนไป  
 8) มีกำรเผยแพรโครงงำนคุณธรรมสูสำธำรณชนในรูปแบบต่ำงๆ เชน เอกสำร แผ่นพับ สื่อสิ่งพิมพ 
เสียงตำมสำย  
 9) ครูมีแผนกำรจัดกำรเรียนรูที่บูรณำกำรคุณธรรมอัตลักษณหรือตำมกรอบแนวคิดโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. โดยผ่ำนโครงงำนคุณธรรมและกิจกรรมอ่ืน ๆ  
 10) นักเรียนสร้ำงเครือข่ำยผู้น ำเยำวชนกับโรงเรียนอื่น  
 11) นักเรียนท ำโครงงำนคุณธรรมตำมคุณธรรมอัตลักษณ หรือกรอบแนวคิดโรงเรียนคุณธรรม
สพฐ.น ำเสนอแลกเปลี่ยนเรียนรูและสรุปองคควำมรูจำกโครงงำนคุณธรรม สำมำรถเป็นแบบอยำง                   
ใหกับโรงเรียนอื่นได้ รวมถึงมีกำรเผยแพร่สู่สำธำรณชนในรูปแบบต่ำง ๆ  
 12) กลุ่ม /ชุมนุม /ชมรม ปฏิบัติกิจกรรมขยำยผลแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ด้ำนคุณธรรมกับชุมชน  
 13) ครูเป็นแบบอย่ำงและได้รับกำรยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติจำกบุคคล หน่วยงำน                    
องคกรภำยในหรือภำยนอก ระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำหรือระดับเขตตรวจรำชกำร 
 14) ครูมีผลงำนและน ำผลงำนจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
หรือระดับเขตตรวจรำชกำร  
 15) นักเรียนมีพฤติกรรมที่ พึงประสงค ตำมคุณธรรมอัตลักษณ หรือตำมกรอบแนวคิด                     
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 90 ของนักเรียนทั้งหมด (ของปีที่ขอรับกำรตรวจสอบ) 

 ระดับ 5 ดำวÕÕÕÕÕ (คณะท ำงำนส่วนกลำงจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ           
ขั้นพ้ืนฐำนเป็นผู้ตรวจสอบ)  
 มีเกณฑ์กำรตรวจสอบดังนี้  
 1) โรงเรียนสมัครเข้ำรับกำรยกระดับเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 5 ดำว  
 2) รำยงำนผลกำรจัดกิจกรรมกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. /เอกสำร ประกอบระดับ 5 ดำว 
 3) รำยงำนผลกำรจัดกิจกรรมกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. /เอกสำรประกอบระดับ 4 ดำว
ครบทุกข้อแล้ว  
 4) ครูเป็นแบบอยำงและได้รับกำรยอมรับหรือยกยองเชิดชูเกียรติจำกบุคคล หนวยงำน                   
องคกรภำยในหรือภำยนอก ระดับภูมิภำค/ประเทศ  
 5) ครูมีควำมประพฤติปฏิบัติตนตำมคุณธรรมอัตลักษณ หรือกรอบแนวคิดของโรงเรียน                   
คุณธรรม สพฐ. 5 ประกำร และเป็นแบบอย่ำงที่ด ี
 6) ครูมีผลงำนและน ำผลงำนจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระดับภูมิภำค /ประเทศ  
 7) โรงเรียนมีขอมูลสำรสนเทศด้ำนคุณธรรม มีกำรจัดป้ำยนิเทศดำนคุณธรรม จัดท ำเอกสำรเผย
แพรและเผยแพร่ผ่ำนชองทำงสื่อสังคมออนไลน์  
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 8) โรงเรียนผ่ำนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปรงใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
ในระดับสูงขึ้นไป  
 9) โรงเรียนมีกิจกรรมนิเทศ ก ำกับ ติดตำมโรงเรียนคุณธรรมอย่ำงต่อเนื่อง  
 10) โรงเรียนมีกำรสร้ำงเครือข่ำย โรงเรียน หน่วยงำนภำยนอกและมีกำรสร้ำงเครือข่ำยกับ            
องค์กร หน่วยงำน มูลนิธิและแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง สม่ ำเสมอ ชัดเจนเป็นรูปธรรม 
 11) เกิดกระบวนกำรมีสวนร่วมในกำรพัฒนำคุณธรรม จริยธรรมในโรงเรียนจำกทุกภำคสวน              
ที่เก่ียวข้อง เช่น ผู้บริหำรโรงเรียน ครูบุคลำกร นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน  
 12) มีนวัตกรรมสรำงสรรคคนดีในกำรสรำงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และกำรบูรณำกำร                       
กับกำรจัดกำรเรียนรู้ในชั้นเรียน  
 13) เป็นแหล่งเรียนรูของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
 14) นักเรียนมีพฤติกรรมที่ พึงประสงค ตำมคุณธรรมอัตลักษณ หรือตำมกรอบแนวคิด                   
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ไม่นอยกว่ำร้อยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด (ของปีที่ขอรับกำรตรวจสอบ) 

 2.6.3 โครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมให้ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้ “โรงเรียน
คุณธรรม” 
         2.6.3.1 กิจกรรม 10,000 คุรุชน คนคุณธรรม 
                       ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (2560, หน้ำ 5) กิจกรรม 10,000 
คุรุชนคนคุณธรรมตำมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. มุงปลูกฝงใหผูบริหำรสถำนศึกษำ ครู นักเรียน         
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได รับกำรปลูกฝังคุณธรรมตำมคุณธรรมอัตลักษณ หรือกรอบแนวคิด             
คุณธรรม 5 ประกำร ได้แก่ 1)ควำมพอเพียง 2)ควำมกตัญญู 3)ควำมซื่อสัตย์สุจริต 4)ควำมรับผิดชอบ                      
และ 5)อุดมกำรณ์คุณธรรมเพ่ือใหเป็นพลเมืองที่ดีมีคุณธรรมและร่วมกันพัฒนำประเทศชำติบ้ำนเมือง               
ใหเจริญก้ำวหน้ำมั่นคงตลอดไป ดังนั้น เพ่ือเป็นกำรยกยองเชิดชูเกียรติใหก ำลังใจผูบริหำรสถำนศึกษำ             
และครูผูมีควำมมุ่งมั่นตั้งใจในกำรพัฒนำตนเอง ด้ำนคุณธรรมจริยธรรม และมีสวนร่วมในกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ให้ประสบควำมส ำเร็จอย่ำงมีคุณภำพ ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (สพฐ.) จึงด ำเนินกำรจัดกิจกรรม 10,000 คุรุชน คนคุณธรรม โดยกำรพิจำรณำ
คัดเลือกผู้บริหำรสถำนศึกษำและครูให้ได้รับกำรยกย องเชิดชูเกียรติ ในด้ำนคุณธรรมจริยธรรม                 
ในแต่ละระดับ ได้แก ระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ระดับเขตตรวจรำชกำร ระดับภำคและ
ระดับประเทศโดยน ำกรอบแนวคิดคุณธรรม 5 ประกำรของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.มำก ำหนด
ประเด็นและเกณฑ์กำรพิจำรณำคัดเลือกผู้บริหำรสถำนศึกษำและครูเพ่ือรับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ                
เป็นปูชนยีบุคคล “10,000 คุรุชนคนคุณธรรม” 

  2.6.3.2 กิจกรรมพัฒนำนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดี  
                          ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ( 2560, หน้ำ 5 ) กำรผลิตนวัตกรรม
สร้ำงสรรค์คนดี ผู้บริหำรหรือครูตองศึกษำหลักกำร แนวคิดทฤษฎีและผลงำนกำรวิจัยต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้อง             
แล้วน ำมำผสมผสำนกับประสบกำรณ์ของตนเอง เพ่ือผลิตนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดีให้เหมำะสมกับโรงเรียน 
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ปัจจัยควำมส ำเร็จของกำรผลิตนวัตกรรมสร้ำงสรรคคนดีในโรงเรียนคุณธรรม ตองมีนโยบำยที่ชัดเจน               
ในกำรพัฒนำนักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม ส่งเสริมให้นักเรียนได้รับกำรพัฒนำ จนเกิดกำรเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมและมีเจตคติที่ดีในกำรพัฒนำคุณธรรมอัตลักษณ์   
       กำรผลิตนวัตกรรมสร้ำงสรรคคนดีควรเริ่มจำกกำรส ำรวจปญหำด้ำนคุณธรรมในสถำนศึกษำ
วิเครำะห์ป ญหำและควำมต องกำรพัฒนำคุณธรรมในสถำนศึกษำผลิตนวัตกรรมเพื ่อแก้ปัญหำ               
น ำนวัตกรรมที่ผลิตไปทดลองใช้ (Try out) แล้วน ำมำปรับปรุงจนเกิดประสิทธิภำพ น ำนวัตกรรมไปใช
จริงในสถำนศึกษำ ถำส ำเร็จรำยงำนผลกำรใชนวัตกรรมแต่ถ้ำไม่ส ำเร็จตองน ำไปสู่กระบวนกำรปรับปรุง
และน ำไปใชอีกครั้งหนึ่งจนประสบควำมส ำเร็จแล้วจึงเขียนรำยงำนกำรใช้นวัตกรรม รวมทั้งเผยแพร่      
กำรใช้นวัตกรรมและส่งผลงำนเขำพิจำรณำคัดเลือกนวัตกรรมสร้ำงสรรคคนดีในแต่ละระดับตอไป 
    กำรพิจำรณำคัดเลือกนวัตกรรมสร้ำงสรรคคนดีเป็นกำรพิจำรณำผลงำนของผู้บริหำรและ            
ครูผ่ำนเอกสำรหลักฐำนที่เกิดจำกกำรปฏิบัติจริงและน ำเสนอผลงำนที่ประสบควำมส ำเร็จนั้นด้วยตนเอง  
เป็นผลงำนตำมสภำพจริงที่ผู้บริหำรและครูผลิตขึ้นเป็นผลงำนที่มีคุณภำพสำมำรถตรวจสอบได้                 
ผลกำรคัดเลือกจะเป็นกำรยืนยันคุณภำพของผลงำนและเป็นกำรยกยองเชิดชูเกียรติ เผยแพรแลกเปลี่ยน
เรียนรู และสงผลใหนักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมตอไป ซึ่งเป็นนวัตกรรมที่ผู้บริหำรและครูผลิตขึ้น               
เพ่ือใช้ในกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.และใช้ในกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม                
ของนักเรียนที่มุ่งเน้นกระบวนกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรมตำมคุณธรรมอัตลักษณ์และพฤติกรรมบ่งชี้              
เชิงบวกและกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนด้ำนคุณธรรมจริยธรรม 
      กำรผลิตนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดีเป็นกำรผลิตนวัตกรรมด้ำนกำรบริหำรของผู้บริหำร
สถำนศึกษำและกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของครู ซ่ึงเป็นกระบวนกำรส ำคัญที่จะน ำผู้เรียนไปสู่ควำมส ำเร็จ
เป็นคนดีของสังคม กำรผลิตนวัตกรรมสร้ำงสรรคคนดีของผู้บริหำรสถำนศึกษำและครูตองคิดคนวิธี             
ที่เหมำะสมกับบริบทของปัญหำและควำมต้องกำรด้ำนกำรพัฒนำคุณธรรมของโรงเรียนซ่ึงสำมำรถ
ด ำเนินกำรได้ตำมข้ันตอน ตอไปนี้  
  1) กำรส ำรวจปญหำด้ำนคุณธรรมในสถำนศึกษำผู้บริหำรสถำนศึกษำและครูส ำรวจ
ปัญหำด้ำนคุณธรรมในสถำนศึกษำทั้งด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอน รวมทั้งพฤติกรรม        
ของผู เรียนแลวน ำมำจัดล ำดับควำมส ำคัญของปญหำเพรำะปญหำอำจเกิดจำกปัจจัยภำยใน เชน 
กระบวนกำรบริหำรกระบวนกำรจัดกำรเรยีนกำรสอน พฤตกิรรมผู้เรียนด้ำนคุณธรรม และปัจจัยภำยนอก
ที่เกิดจำกผู้ปกครองและชุมชน เป็นต้น 

  2) วิเครำะห์ปญหำและควำมตองกำรพัฒนำคุณธรรมในสถำนศึกษำ กำรวิเครำะห์ปญหำ
และควำมตองกำรพัฒนำคุณธรรมในสถำนศึกษำ เริ่มจำกกำรวิเครำะห์หำสำเหตุที่แท้จริงของปญหำ            
และควำมตองกำรพัฒนำคุณธรรมเป้ำหมำย เพ่ือให้เป็นคุณธรรมอัตลักษณหรือตำมกรอบแนวคิด                   
ของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ซึ่งผู้บริหำรสถำนศึกษำและครูตองคิดวิธีกำรแกปญหำเพ่ือน ำไปสูกำร               
ผลิตนวัตกรรม  
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  3) ผลิตนวัตกรรมเพ่ือแกปญหำ กำรผลิตนวัตกรรมของผู้บริหำรสถำนศึกษำและครู               
ควรเริ่มจำกกำรศึกษำเอกสำร หรือนวัตกรรมของโรงเรียนที่ประสบควำมส ำเร็จในกำรพัฒนำคุณธรรม             
แก่นักเรียนหรือศึกษำแนวคิด ทฤษฎีและงำนวิจัยที่เกี่ยวข องกับกำรพัฒนำคุณธรรมแลวน ำมำใช                    
ในกำรผลิตนวัตกรรมให้สอดคล องกับคุณธรรมอัตลักษณ ของโรงเรียนหรือตำมกรอบแนวคิด               
ของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ 
  4) น ำนวัตกรรมไปทดลองใช Try out) น ำนวัตกรรมที่ผูบริหำรสถำนศึกษำและครูผลิต
ไปทดลองใช้กับกลุมตัวอย่ำงในโรงเรียนและหำประสิทธิภำพของนวัตกรรมกอนน ำไปใชจริง  
  5) ปรับปรุงจนเกิดประสิทธิภำพน ำผลที่ได้จำกกำรทดลองใช นวัตกรรมมำหำ
ประสิทธิภำพของนวัตกรรมจำกนั้นปรับปรุงแกไขเพ่ือใหได้นวัตกรรมที่มีประสิทธิภำพ จึงจะน ำไปใชจริง  
  6) น ำนวัตกรรมไปใชจริงในสถำนศึกษำน ำนวัตกรรมของผูบริหำรสถำนศึกษำหรือครู             
ที่ผ่ำนกำรทดลองใช้ และปรับปรุงแกไขเรียบร้อยแลวไปใชจริงกับนักเรียนทุกคนในโรงเรียน เพ่ือใหบรรลุ
ตำมคุณธรรมอัตลักษณของโรงเรียนหรือตำมกรอบแนวคิดของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ถ้ำนวัตกรรม             
ที่น ำไปใช้บรรลุผลหรือประสบควำมส ำเร็จผู้บริหำรสถำนศึกษำและครู เขียนรำยงำนกำรใช้นวัตกรรม
เสนอหน่วยงำนต นสังกัดในกรณีนวัตกรรมที่ น ำไปใช ไม่บรรลุผลหรือไม่ประสบควำมส ำ เร็จ                      
ผู้บริหำร สถำนศึกษำหรือครูตองน ำนวัตกรรมไปปรับปรุงใหมแ่ลว น ำมำใชจริงอีกครั้งหนึ่ง 
  7) รำยงำนผลกำรใชนวัตกรรม ผู้บริหำรสถำนศึกษำและครูรำยงำนผลกำรใช้               
นวัตกรรมสร้ำงสรรคค์นดีตำมแบบรำยงำนที่ก ำหนด โดยเขียนเป็นรำยงำนตำมรูปแบบน ำเสนองำน ดังนี้ 
   บทที่ 1 ควำมเป็นมำ  
  บทที่ 2 เอกสำร แนวคิด ทฤษฎีที่เก่ียวของ  
  บทที่ 3 กำรผลิตและกำรใชนวัตกรรม 
   บทที่ 4 ผลกำรใชนวัตกรรม  
   บทที่ 5 ปัจจัยควำมส ำเร็จ ขอเสนอแนะ และกำรเผยแพร  
  ภำคผนวก ภำพประกอบ (ถำมี) 
   จำกแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ศึกษำนิเทศก์ของ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีบทบำทส ำคัญในกำรด ำเนินงำนโครงกำรสู่โรงเรียนในกำรพัฒนำบุคลำกร  
ให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรพัฒนำโรงเรียนตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ทั้งด้ำนโรงเรียน              
ด้ำนผู้บริหำร ด้ำนครูผู้สอน และด้ำนนักเรียน เกิดกำรพัฒนำคุณธรรมอัตลักษณ์ตำมหลักคุณธรรม    
พ้ืนฐำน 5 ประกำรตำมเป้ำหมำยของโครงกำร 

3. รูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบออนไลน์ ( Online ) 
  3.1 รูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัส              
โคโรนำ 2019 (COVID-19) 
                จำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ที่มีกำร 
แพร่ระบำดอย่ำงหนักเป็นวงกว้ำง ซึ่งส่งผลกระทบต่อวงกำรศึกษำเป็นอย่ำงมำก เนื่องมำจำกโรงเรียน         
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ไม่สำมำรถจัดกำรเรียนกำรสอนที่โรงเรียน (ON SITE) ได้โดยตรง กำรมำเรียนที่โรงเรียนของนักเรียน          
และครูผู้สอนที่มีหน้ำที่ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนนั้นเป็นเรื่องยำกเพรำะเป็นควำมเสี่ยงหรือมีโอกำส                 
ที่ทุกชีวิตจะได้รับกำรแพร่เชื้อได้โดยง่ำยจำกกำรสัมผัสหรือทำงระบบทำงเดินหำยใจ ทำงศูนย์บริหำร
สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19) กระทรวงสำธำรณสุขจึงมี
มำตรกำร “อยู่บ้ำน หยุดเชื้อ เพื่อชำติ” ขึ้น 
        ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (2564,หน้ำ2 ) เนื่องด้วยสถำนกำรณ์กำรแพร่
ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) กระทรวงศึกษำธิกำรได้ให้สถำนศึกษำในสังกัดและ
ในก ำกับปิดเรียนด้วยเหตุพิเศษนี้ ตั้งแต่วันที่ 4–31 มกรำคม 2564 พร้อมทั้งให้ส่วนรำชกำรต้นสังกัด 
ก ำหนดแนวทำงแก้ปัญหำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ไม่สำมำรถเปิดเรียนได้ตำมปกติ ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จึงได้จัดรูปแบบกำรเรียนกำรสอนทำงไกลขึ้นเพ่ือควำมปลอดภัย         
ของนักเรียน ผู้ปกครอง และบุคลำกรที่เกี่ยวข้องโดยมีแนวทำงหลักในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนคือ           
กำรเรียนผ่ำน DLTV ผ่ำนสัญญำณระบบดำวเทียม (Satellite) และผ่ำนช่องทำงกำรเรียนรู้เว็ปไซต์และ 
Application ของมูลนิธิกำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียมในพระบรมรำชูปถัมภ์สนับสนุนเนื้อหำสำระ             
กำรเรียนรู้ของระดับปฐมวัยถึงระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ส ำหรับกำรเรียนรู้ของระดับชั้นมัธยมศึกษำ           
ปีที่ 4–6 ให้ใช้กำรสื่อสำรแบบทำงไกลหรือด้วยวิธีอิเล็กทรอนิกส์ เช่น Google Meet, MSTeams, 
ZOOM, Webex Meet, Hangouts หรือเครื่องมืออ่ืนๆ ผ่ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้อินเทอร์เน็ต 
(ONLINE) ทั้งนี้โรงเรียนสำมำรถออกแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเองได้ตำมควำมเหมำะสมและ            
จำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19) ระลอกใหม่ โรงเรียน
จ ำเป็นต้องได้รับกำรอนุญำตจำกศูนย์บริหำรสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรค ติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 
2019 (COVID-19) จังหวัด(ศบค.จังหวัด) ส ำหรับโรงเรียนที่มีนักเรียนจ ำนวนน้อยและมีพ้ืนที่เพียงพอ          
ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนได้แบบปกติ ให้โรงเรียนปฏิบัติตำมมำตรกำรและแนวทำงกำรด ำเนินงำน            
เพ่ือเฝ้ำระวัง ป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ส ำหรับโรงเรียนที่มีนักเรียน
จ ำนวนมำกแต่พ้ืนที่น้อยให้จัดกำรเรียนกำรสอนแบบผสมผสำนระหว่ำงกำรเรียนที่โรงเรียน (ON SITE) 
กำรเรียนผ่ำน DLTV(ON-AIR) และกำรเรียนผ่ำนออนไลน์ (ONLINE) โดยให้นักเรียนสลับกันมำเรียน          
และมำสอบที่โรงเรียนโดยโรงเรียนใช้ข้อสอบคู่ขนำน (PARALLEL EXAMINATION ) 
      ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครศรีธรรมรำช (2564) ได้มีมำตรกำรด้ำน           
รูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทำงไกลในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ              
2019 (COVID-19) ระลอกใหม่ โดยได้ก ำหนดรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอน จ ำนวน 5 รูปแบบได้แก่ 
   1) แบบ ON SITE ด ำเนินกำรได้ในกรณีที่โรงเรียนอยู่ในพื้นที่ปลอดภัย โดยมีมำตรกำร                     
รองรับ เว้นระยะห่ำงทำงสังคม (Social Distancing) และได้รับกำรอนุมัติจำก สบค.จังหวัด (รูปแบบนี้              
ไม่อนุญำตให้ด ำเนินกำรในสถำนกำรณ์ปัจจุบันเฉพำะจังหวัดนครศรีธรรมรำช ) 
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   2) แบบ ON-AIR เป็นกำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบทำงเดียว ผ่ำนระบบสื่อสำร
ช่องทำงหลักโดยส่งสัญญำณครูผู ้สอนต้นทำงมำจำกโรงเรียนวังไกลกังวล อ ำ เภอหัวหิน จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ช่องทำงสื่อสำรหลัก คือ ส่งสัญญำณผ่ำนดำวเทียม  (DLTV) ออกอำกำศส่งสัญญำณ 
ผ่ำนดำวเทียมไทยคมแบบ KU-BAND และแบบ C-BANDHD และ ส่งสัญญำณผ่ำนทีวีดิจิตอล (DLTV)                  
ช่องทำงกำรรับชม DLTV ผ่ำนอินเตอร์เน็ต ( NEW DLTV ) ระดับมัธยมศึกษำ ผ่ำนช่องทำงที่ 6 You Tube                 
ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1 - 6 
   3) แบบ ON DEMAND ส่งสัญญำณ DLTV ผ่ำนเครือข่ำยอินเตอร์เน็ต (NEWDLTV) เป็นกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนแบบทำงเดียวมีครูสอนจำกต้นทำง สำมำรถเชื่อมต่อเครือข่ำยอินเตอร์เน็ตได้                   
ทั้งอินเตอร์เน็ตบ้ำนและมือถือ เช่น อุปกรณ์ปลำยทำงที่ต้องเตรียมระบบอินเตอร์เน็ต Computer,                  
Tablet , Smartphone , Smart TV หรือผ่ำน App DLTV ผ่ำนเว็บไซต์ DLTV.ac.th , You Tube โดยผู้เรียน
สำมำรถรับชมซ้ ำและย้อนหลังได้ 
  4) แบบ ONLINE ใช้ ช่ องทำงกำรสื่ อสำรผ่ ำนเครื อข่ ำยอินเตอร์ เน็ ตผ่ ำนระบบ                 
Web Conference เป็นกำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบสองทำงที่นิยมใช้กันมำกในระดับชั้นมัธยมและ
อุดมศึกษำโดยใช้ Google App For Education , Microsoft Office 365 For Education , DEEP ,  Zoom , 
Webex , MS TEAM , Class Room และโปรแกรมประยุกต์อ่ืน ๆ ตำมควำมเหมำะสม 
   5) แบบ ON-HAND คือ กำรให้แบบฝึกหัดให้กำรบ้ำนไปท ำที่บ้ำน อำจใช้ร่วมกับรูปแบบ            
อ่ืน ๆ ตำมบริบทของท้องถิ่น ในกรณีที่นักเรียนมีทรัพยำกรไม่พร้อมในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน                              
ในรูปแบบแรกๆ  
    จักรกฤษณ์ โพดำพล (2563) ได้กล่ำวถึง กำรออกแบบบทเรียนออนไลน์ ควำมต้องกำรในกำร
ออกแบบกำรน ำเสนอกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและกำรฝึกอบรมผ่ำนเครือข่ำยอินเตอร์เน็ตจ ำเป็น          
ที่จะต้องท ำกำรวิเครำะห์อย่ำงละเอียดรอบคอบ เพ่ือควำมรู้และควำมเข้ำใจทั้งในด้ำนศักยภำพ           
ของอินเตอร์เน็ตและทรัพยำกรแหล่งเรียนรู้ต่ำงๆ ที่อยู่บนเครือข่ำยอินเตอร์เน็ตกระบวนกำรและวิธี             
ในกำรประยุกต์ทฤษฎีกำรออกแบบกำรเรียนกำรสอนเพ่ือให้สำมำรถดึงเอำศักยภำพที่มีอยู่ของ
อินเตอร์เน็ตออกมำและโดยทั่วไปกำรออกแบบจะใช้หลักกำร ADDIE Model ซ่ึงเป็นกระบวนกำร             
พัฒนำรูปแบบกำรสอนที่นักออกแบบกำรเรียนกำรสอนและนักพัฒนำกำรฝึ กอบรมนิยมใช้กัน                                  
ซ่ึง ADDIE Model มีล ำดับกำรพัฒนำเป็น 5 ขั้นตอน ซึ่งประกอบด้วย  
      ขั้นตอนที่ 1 ขั้นวิเครำะห์ (Analysis Phase) ในขั้นนี้เป็นกำรท ำควำมเข้ำใจปัญหำกำรเรียน         
กำรสอน เป้ำหมำยของรูปแบบกำรสอนและวัตถุประสงค์ท่ีจะสร้ำงขึ้น ตลอดจนสภำพแวดล้อมกำรเรียนรู้ 
ควำมรู้พื้นฐำนและทักษะของผู้เรียนที่จ ำเป็นต้องมี โดยพิจำรณำจำกค ำถำม เพ่ือกำรวิเครำะห์ดังนี้  
      - ใครคือกลุ่มเป้ำหมำยและเขำต้องมีคุณลักษณะอย่ำงไร  
      - ระบุพฤติกรรมใหม่ที่คำดหวังว่ำจะเกิดข้ึนกับผู้เรียน  
      - มีข้อจ ำกัดในกำรเรียนรู้ที่มีอยู่อะไรบ้ำง  
      - อะไรที่เป็นทำงเลือกส ำหรับกำรเรียนรู้ที่มีอยู่บ้ำง  
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      - หลักกำรสอนที่พิจำรณำเป็นแบบไหน อย่ำงไร  
      - มีช่วงเวลำกำรพัฒนำเป็นอย่ำงไร 
      ขั้นตอนที่ 2 ขั้นกำรออกแบบ (Design Phase) ขั้นตอนกำรออกแบบประกอบด้วยกำรสร้ำง
จุดประสงค์กำรเรียนรู้ ก ำหนดเครื่องมือวัด ประเมินผล แบบฝึกหัด เนื้อหำ วำงแผนกำรสอนและเลือกสื่อ
กำรสอน ขั้นตอนกำรออกแบบควรจะท ำอย่ำงเป็นระบบและมีเฉพำะเจำะจง โดยควำมเป็นระบบนี้  
หมำยถึง ตรรกะมีระเบียบแบบแผนของกำรจ ำแนกกำรพัฒนำและกำรประเมินแผนยุทธวิธีที่วำงไว้เพ่ือให้
บรรลุเป้ำหมำย ส ำหรับควำมเฉพำะเจำะจง หมำยถึง แต่ละองค์ประกอบของกำรออกแบบรูปแบบกำรอน
จะต้องเอำใจใส่ทุกรำยละเอียด ซึ่งมีข้ันตอนดังนี้ 
       - จ ำแนกเอกสำรของกำรออกแบบกำรสอนให้เป็นหมวดหมู่  ทั้งด้ำนเทคนิคยุทธวิธี                    
ในกำรออกแบบกำรสอนและสื่อ  
      - ก ำหนดยุทธศำสตร์กำรเรียนกำรสอนให้สอดคล้องกับพฤติกรรมที่คำดหวังในแต่ละกลุ่ม
(cognitive, affective, psychomotor)  
      - สร้ำงสตอรี่บอร์ด  
      - ออกแบบ User interface และ User Experiment  
      - สร้ำงสื่อต้นแบบ  

    ขั้นตอนที่ 3 ขั้นกำรพัฒนำ (Development Phase) ขั้นตอนกำรพัฒนำคือขั้นที่ผู้ออกแบบ         
สร้ำงส่วนต่ำงๆ ที่ ได้ออกแบบไว้  ในขั้นของกำรออกแบบซึ่ งครอบคลุมกำรสร้ำงเครื่องมือวัด                  
และประเมินผลสร้ำงแบบฝึกหัด สร้ำงเนื้อหำและกำรพัฒนำโปรแกรม ส ำหรับสื่อกำรสอนเมื่อเรียบร้อย            
ท ำกำรทดสอบเพ่ือหำข้อผิดพลำดเพ่ือน ำผลไปปรับปรุงแก้ไข  
    ขั้นตอนที่ 4 ขั้นกำรน ำด ำเนินกำร (Implementation Phase) ในขั้นตอนกำรด ำเนินกำรนี้ 
หมำยถึง ขั้นของกำรสอนโดยอำจจะเป็นรูปแบบชั้นเรียน กำรฝึกอบรมหรือห้องทดลองหรือรูปแบบ            
กำรเรียนกำรสอนที่ใช้คอมพิวเตอร์ โดยจุดมุ่งหมำยของขั้นตอนนี้คือ กำรสอนอย่ำงมีประสิทธิภำพและ
ประสิทธิผลจะต้องให้กำรส่งเสริมควำมเข้ำใจของผู้ เรียนสนับสนุนกำรเรียนรอบรู้ของผู้ เรียน                      
ตำมวัตถุประสงค์ต่ำง ๆ ที่ตั้งไว้  
    ขัน้ตอนที่ 5 ขัน้กำรประเมินผล (Evaluation Phase) ขั้นกำรประเมินผลประกอบด้วย 2 ส่วน 
คือ กำรประเมินผลรูปแบบ (Formative) และกำรประเมินผลในภำพรวม (Summative) กำรประเมินผล
รูปแบบคือ กำรน ำเสนอในแต่ละขั้นของ ADDIE Process ซึ่งเป็นกำรประเมินผลเพ่ือพัฒนำและกำร
ประเมินผลในภำพรวม จะท ำเมื่อกำรสอนเสร็จสิ้นเพ่ือประเมินผลประสิทธิผลกำรสอนทั้งหมด                
ข้อมูลจำกกำรประเมินผลรวมโดยปกติมักจะถูกใช้เพ่ือกำรตัดสินใจเกี่ยวกับรูปแบบกำรสอน  

    ธีรภัทร์ ถิ่นแสนดีและ ปภัชญำ สังชำตรี (2564 : ออนไลน์) กล่ำวถึง รูปแบบส ำหรับกำรจัด    
กำรเรียนกำรสอนในสถำนกำรณ์โรคอุบัติใหม่ จำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อ                
ไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ส่งผลกระทบต่อกำรเรียนกำรสอนในชั้นเรียน เห็นว่ำควรเปลี่ยนให้ทุก ๆ 
ที่กลำยเป็นโรงเรียน เพรำะกำรเรียนรู้ยังต้องด ำเนินอยู่ แม้นักเรียนไม่สำมำรถไปโรงเรียนตำมปกติ  
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ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนมีมำตรกำรด้ำนกำรเรียนรู้ด้วยกำรเรียนทำงไกล                  
รูปแบบต่ำงๆ โดยพิจำรณำจำกเงื่อนไขควำมพร้อมด้ำนอุปกรณ์ ควำมพร้อมของผู้ปกครองและ                 
ควำมพร้อมตำมช่วงวัยของเด็กและส ำหรับประเทศไทยควำมท้ำทำยในกำรเปลี่ยนครั้งนี้ ไม่ใช่แค่กำรแก้ไข
ปัญหำเฉพำะหน้ำในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) เท่ำนั้น
แต่ควรเป็นกำร “เปลี่ยนวิกฤติให้เป็นโอกำส”ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรเรียนกำรสอนให้ดีกว่ำเดิม              
ดังนั้นมำตรกำร กำรเรียนรู้ของไทยจึงไม่ควรปรับแค่กระบวนกำรเรียนรู้ในห้องเรียน แต่ต้องปรับ           
ทั้งระบบกำรเรียนรู้ ที่ต้องสอดคล้องกันและเชื่อมโยงกับกำรเรียนรู้ของเด็ก โดยควรด ำเนินกำร ดังนี้  
    1) กระชับหลักสูตรปรับให้สอดคล้องกับสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัส           
โคโรนำ 2019 (COVID-19) และสื่อสำรให้ผู้เกี่ยวข้องทุกภำคส่วนทรำบ หลักสูตรกำรศึกษำพ้ืนฐำนของ
ไทยในปัจจุบันเน้นเนื้อหำมำก ครูจ ำเป็นต้องใช้เวลำมำกเพ่ือสอนได้ครบถ้วนและไม่เอ้ือให้นักเรียน               
มีส่วนร่วม(Active Learning) เท่ำที่ควรและหำกยังใช้หลักสูตรเดิมในกำรเรียนกำรสอนภำยใต้สถำนกำรณ์
กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ครูจะต้องใช้เวลำสอนมำกขึ้นเพ่ือสอนให้
ครบถ้วน กำรปรับหลักสูตรให้กระชับควบคู่ไปกับจัดล ำดับควำมส ำคัญรวมทั้งผ่อนคลำยตัวชี้วัด                  
เรื่องโครงสร้ำงเวลำเรียนจะสำมำรถช่วยลดควำมกดดัน เพ่ือให้ครูสำมำรถน ำไปวำงแผนกำรสอนและ          
ใช้เวลำได้อย่ำงเหมำะสมรวมทั้งออกคู่มือหลักสูตรฉบับย่อส ำหรับผู้ปกครองเพ่ือสื่อสำรให้เข้ำใจ                
ถึงหลักสูตรที่เปลี่ยนแปลงไป  
    2) เพ่ิมควำมยืดหยุ่นของโครงสร้ำงเวลำเรียนและควำมหลำกหลำยของรูปแบบกำรเรียนรู้
ควำมยืดหยุ่นในกำรใช้เวลำและกำรเลือกรูปแบบกำรเรียน จะท ำให้ครูสำมำรถออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้ 
ที่เหมำะสมและส่งเสริมกำรเรียนรู้รำยบุคคล (personalized learning) ได ้ 
    3) ออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้และสอนอย่ำงมีแผนที่เหมำะสมในสถำนกำรณ์ที่เปลี่ยนไป            
ครูจะต้องเตรียมควำมพร้อมก่อนกำรสอนแบบใหม่ วิธีกำรหนึ่งคือ กำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้               
ซึ่งจะน ำไปสู่กำรจัดกำรเรียนรู้ฐำนสมรรถนะหลังกำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019                  
(COVID-19) สิ้นสุดลง ทั้งนี้  ควรเริ่มต้นโดยกำรจัดกลุ่มตัวชี้วัดให้เป็นหน่วยกำรเรียนรู้ ซึ่งจะท ำให้          
แผนกำรเรียนรู้มีควำมยืดหยุ่น ตำมสถำนกำรณ์กำรระบำด  
    4) ยกระดับกำรประเมินเพ่ือกำรพัฒนำ (formative assessment) เพ่ือไม่ให้เด็กเสียโอกำส
พัฒนำควำมรู้และทักษะ เมื่อนักเรียนไปโรงเรียนตำมปกติไม่ได้ครูกับนักเรียนก็จะมีปฏิสัมพันธ์ต่อกัน
ลดลงท ำให้ครู ไม่สำมำรถติดตำมพัฒนำกำรของนักเรียนได้ เต็มที่ อำจท ำให้ไม่สำมำรถรู้ปัญหำ             
ของนักเรียนได้ทันเวลำ โดยเฉพำะควำมรู้ด้ำนภำษำและกำรค ำนวณ ซึ่งอำจจะส่งผลเสียต่อกำรเรียนรู้
ระยะยำว กำรประเมินเพ่ือพัฒนำจึงไม่สำมำรถลดหรือละทิ้งไปได้ทั้งกำรประเมินเพ่ือกำรเรียนรู้                    
(assessment for learning) ของเด็กเพ่ือให้ครูทรำบถึงกระบวนกำรเรียนรู้ของเด็กโดยจะสำมำรถ                 
ให้ feedback กับเด็กและปรับแผนกำรเรียนรู้ได้ตรงตำมสถำนกำรณ์และกำรประเมิน ซึ่งท ำให้เกิด            
กำรเรียนรู้ (assessment as learning)ของเด็กโดยครูเปิดโอกำสให้เด็กย้อนคิดถึงกระบวนกำรเรียน       
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ของตนเองกระบวนกำรนี้จะท ำให้เด็กมีควำมรับผิดชอบและเป็นเจ้ำของกำรเรียนรู้ของตนเองมำกขึ้น 
รวมถึงเมื่อเด็กเข้ำใจตนเองก็จะเป็นโอกำสที่จะวำงแผนกำรเรียนรู้ของตนเองร่วมกับผู้ปกครองและครูได้  

 3.2 กำรจัดกำรห้องเรียนออนไลน์  
      ในกำรเรียนกำรสอนออนไลน์จ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่ต้องมีกำรท ำควำมเข้ำใจถึงรำยละเอียด            
กำรเรียนกำรสอนในแต่ละครั้งที่ เข้ำเรียน โดยผู้สอนจะต้องก ำหนดกรอบเวลำกำรเรียนกำรสอน                
ไว้อย่ำงชัดเจน ดังนี้  
   3.2.1 ก ำหนดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน ในแต่ละครั้งให้ชัดเจนว่ำมีอะไรบ้ำง เช่น             
ในกำรบรรยำย 1 ครั้งใช้เวลำ 3 ชั่วโมง อำจมีกิจกรรมทักทำย เช็คชื่อ บรรยำย แบ่งกลุ่มท ำงำน น ำเสนอ
อภิปรำย สรุปและท ำแบบทดสอบ เป็นต้น  
  3.2.2 ก ำหนดสื่อกำรเรียนกำรสอนในแต่ละกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน เช่น กำรบรรยำย 
ผู้สอนไม่จ ำเป็นต้องเป็นกำรใช้บรรยำยแบบออนไลน์ แต่ใช้กำรบรรยำยอัดเป็นวิดีโอไว้ส ำหรับให้ผู้เรียน
สำมำรถเปิดดูได้ตลอด  
  3.2.3 ก ำหนดระยะเวลำของแต่ละกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนว่ำใช้เวลำเท่ำไหร่ ในแต่ละ
กิจกรรม จะต้องแบ่งเวลำให้เหมำะสมและเป็นไปได้ในกำรเรียนกำรสอน เพรำะกำรก ำหนดเวลำ           
ต้องชัดเจนเพ่ือไม่ให้เสียเวลำของรำยวิชำอ่ืน ๆ ดังนั้นในกิจกรรมจะต้องด ำเนินกำรไม่เกินเวลำ                
ของกำรบรรยำยรวม  
  3.2.4 ก ำหนดว่ำกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนใดบ้ำง  ที่จะควรจะเป็นกำรออนไลน์          
กิจกรรมใดบ้ำงควรจะออฟไลน์ เช่น กิจกรรมบำงกิจกรรมอำจไม่จ ำเป็นต้องออนไลน์ แต่เป็นกำรให้ผู้เรียน
ศึกษำด้วยตนเองก่อน ก่อนที่จะเข้ำสู่กำรออนไลน์ ดังนั้นในกำรบรรยำย 3 ชั่วโมง อำจจะแบ่งเป็นกิจกรรม            
ที่ออฟไลน์ได้ เช่น กำรศึกษำเนื้อหำด้วยเอกสำรประกอบกำรสอน กำรฟังบรรยำยจำกสื่อวิดีโอ เป็นต้น 
ส ำหรับกำรออนไลน์เลือกเฉพำะกิจกรรมที่ต้องกำรพบปะเห็นหน้ำกัน เช่น กำรบรรยำยสรุปเนื้อหำส ำคัญ
กำรน ำเสนอ กำรอภิปรำย เป็นต้น 

 3.3 กำรใช้สื่อในกำรเรียนกำรสอนออนไลน์  
      ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนออนไลน์ตำมทฤษฎีของกำเย่ (Robert Gagne) ต้องสร้ำงควำม
น่ำสนใจให้กับกำรจัดกำรเรียนกำรสอน ดังนั้น กำรเลือกใช้สื่อมีควำมส ำคัญ ผู้สอนสำมำรถใช้สื่อได้
หลำกหลำยประเภทต่ำง ๆ ที่ใช้ มีดังนี ้ 
  3.3.1 สื่อเอกสำรโดยทั่วไป คือ สื่อประเภทตัวหนังสือที่เป็นเนื้อหำหลักและเนื้อหำ
ประกอบที่ เกี่ยวข้องกับเนื้อหำบทเรียนที่ท ำกำรเรียนกำรสอนออนไลน์ สื่อประเภทนี้มีไว้ส ำหรับ                      
ให้ผู้เรียนได้ศึกษำด้วยตนเอง  
  3.3.2 สื่อรูปภำพ โดยทั่วไปอำจเป็นภำพ Inforgraphic ที่เป็นกำรประมวลภำพรวมของ
เนื้อหำที่ผู้สอนต้องกำรให้ผู้เรียนเข้ำใจในเนื้อหำองค์รวมของบทเรียน หรือภำพไดอะแกรมของเนื้อหำ
บำงส่วนที่ต้องกำรให้เห็นควำมเชื่อมโยงของเนื้อหำ ตลอดจนรูปภำพทั่วไป ที่ผู้สอนน ำมำประกอบเพ่ือ
ควำมชัดเจนของเนื้อหำซึ่งผู้สอนอำจจะสร้ำงข้ึนมำเอง หรือน ำมำจำกแหล่งข้อมูลอื่นก็ได้  
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  3.3.3 Link URL ของข้อมูลในอินเตอร์เน็ตโดยทั่วไปผู้สอนใช้ส ำหรับให้ผู้เรียนได้ศึกษำ
เพ่ิมเติมเนื้อหำที่เก่ียวข้องกับบทเรียน  
  3.3.4 สื่อวิดีโอ โดยทั่วไปสื่อวิดีโอถือว่ำส ำคัญมำกในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนออนไลน์
เพรำะเป็นกำรสร้ำงควำมน่ำสนใจให้กับเนื้อหำของบทเรียน โดยในกำรเรียนกำรสอนออนไลน์ในระบบ
MOOC ของ Thailand Cyber University ได้ก ำหนดเนื้อหำส่วนที่เป็นวิดีโอไว้ ร้อยละ 35 ของเนื้อหำใน
แต่ละบทเรียน อธิบำย สร้ำงวิชำออนไลน์ใน 4 ขั้นตอนง่ำย ๆ ดังนี้  
  ขั้นตอนที่ 1 วำงโครงสร้ำงหลักสูตร ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนที่ส ำคัญที่สุดของกำรสร้ำงวิชำ
เรียนขึ้นมำวิชำหนึ่ง ค ำถำมที่ผู้สอนต้องตอบให้ได้คือ เรำจะสอนใคร ? และเขำจะได้รับประโยชน์อะไร? 
เนื่องจำกกลุ่มเป้ำหมำยนักเรียนต่ำงกัน เนื้อหำของสองวิชำนี้ก็จะแตกต่ำงกันโดยสิ้นเชิง  เมื่อหำ
กลุ่มเป้ำหมำยเจอแล้ว ผู้สอนต้องวำงแผนวิชำออนไลน์ของตนว่ำจะมีจ ำนวนวีดี โอเท่ำไร และแต่ละวีดีโอ 
มีเนื้อหำอย่ำงไร โดยควำมยำวของแต่ละวีดีโอนั้นไม่มีจ ำกัดแต่ขอให้จ ำไว้ว่ำควำมตั้งใจของนักเรียนนั้นมี
จ ำกัดควำมยำวของวีดีโอจึงควรจะกระชับที่สุดเท่ำที่จะเป็นไปได้  
  ขั้นตอนที่ 2 เตรียมบทพูดและเอกสำรประกอบให้พร้อม ผู้สอนควรจะเตรียมสอนเสมือน
กับว่ำตัวเองต้องไปพูดที่หน้ำห้อง ไม่จ ำเป็นต้องละเอียดมำกแต่ต้องรู้ในภำพใหญ่ว่ำ เรำจะพูดอะไรในแต่
ละบท และมีล ำดับขั้นตอนอย่ำงไร กำรเตรียมตัวที่ดีจะเป็นประโยชน์ต่อกำรเรียนรู้ของนักเรียนมำก และ
ที่ส ำคัญจะช่วยให้ผู้สอนประหยัดเวลำจำกกำรที่ไม่ต้องมำอัดวีดีโอซ้ ำแล้วซ้ ำอีก  
  ขั้นตอนที่ 3 ถ่ำยวีดีโอ เมื่อเตรียมตัวพร้อมแล้วขั้นตอนต่อไปก็คือกำรถ่ำยวีดีโอโดยกำร
ถ่ำยวีดีโอสำมำรถท ำได้หลำกหลำยรูปแบบ คือ ถ่ำยวีดีโอโดยกำรบันทึกหน้ำจอคอมพิวเตอร์ถ่ำยวีดีโอ 
แบบเห็นหน้ำผู้สอน แบบผสมผสำนและถ่ำยวีดีโอจำกงำนสัมมนำ  
  ขั้นตอนที่ 4 ตัดต่อวีดีโอ กำรตัดต่อวีดีโอมีควำมส ำคัญต่อกำรถ่ำยท ำวีดีโอในรูปแบบ
ผสมผสำนรูปแบบสัมมนำและผู้ที่ต้องกำรให้เสียงมีคุณภำพที่ดี โปรแกรมตัดต่อสำมำรถท ำให้เรำสลับภำพ
ไปมำได้ ใส่เอฟเฟค และกำร synchronize เสียงที่ถูกบันทึกจำกเครื่องอัดเสียงภำยนอก  

    3.4 กำรวัดและประเมินผลกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
         ในกำรวัดผลประเมินผลกำรเรียนกำรสอนแบบออนไลน์นั้นจะแตกต่ำงจำกกำรจัดกำรเรียน
กำรสอนทั่วไป ทั้งนี ้เพรำะกำรจัดกำรเรียนกำรสอนออนไลน์ มีควำมคำดหวังในกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ของผู้เรียนที่เด่นชัด โดยเฉพำะด้ำนทักษะกำรวัดผลและประเมินผลกำรเรียน จึงไม่ควรเน้นกำรสอบ โดย
วิธีทั่วไปในกำรด ำเนินกำรวัดผลและประเมินผลกำรเรียนแบบออนไลน์ แบ่งเป็น 2 ระดับ ดังนี้  
     3.4.1 ระดับรำยวิชำ ควรมีกำรวัดผลประเมินผลแบบ 360 องศำ คือ น ำควำมสนใจใส่ใจ
ในกำรเรียนกำรสอน กำรส่งงำนสม่ ำเสมอ กำรเข้ำเรียนสม่ ำเสมอ กำรร่วมท ำงำนกลุ่มกับเ พ่ือนกำร
ประเมินจำกเพ่ือนร่วมห้องเข้ำมำช่วยในกำรประเมิน ดังนั้น กำรเก็บคะแนนในแต่ละครั้งในกำรเรียน             
จึงถือว่ำเป็นหัวใจส ำคัญของกำรประเมิน  
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    3.4.2 ระดับชั้นเรียน หมำยถึง อำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ควรมีกำรวำงแผนในกำร
ประเมินอย่ำงเป็นระบบ โดยดูว่ำในระดับชั้นเรียนนั้นมีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกี่รำยวิชำมีวิชำอะไรบ้ำง 
เมื่อทรำบแล้วควรมีกำรจัดท ำกำรวัดประเมินร่วมในเชิงกำรท ำ Project Based Learning โดยกำร
วำงแผนรวมรำยวิชำเพ่ือท ำกำรประเมินร่วมกันซึ่งจะเป็นประโยชน์ส ำหรับผู้เรียนในกำรลดงำนลงและเป็น
กำรประเมินผลเชิงทักษะของผู้เรียน 

 3.5 อุปสรรคในกำรจัดกำรเรียนรู้ออนไลน์  
      ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนออนไลน์จำกกำรปฏิบัติที่ผ่ำนมำพบปัญหำและอุปสรรคในกำร
ปฏิบัต ิดังตอไปนี้  
  3.5.1 ทัศนคติของผู้สอน ถึงแม้ว่ำจะมีกำรอบรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนระยะหนึ่งแล้ว          
และบำงสถำนที่ก็มีกำรอบรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนออนไลน์แล้ว แต่เมื่อมีกำรปฏิบัติจริงยังมีผู้สอน      
บำงท่ำนที่ยังเข้ำใจในแนวคิดหรือกำรเปลี่ยนแปลงในกระบวนทัศน์กำรเรียนกำรสอนออนไลน์ กำรจัดกำร
ห้องเรียนที่บำงครั้งครูบำงท่ำนยังถนัดกำรบรรยำยอย่ำงเดียวนั่งบรรยำยตำม power point กำรวัดผล
และประเมินผลกำรเรียนกำรสอนยังคงยึดติดกำรสอบแบบเดิมเป็นหลัก  
  3.5.2 ควำมช ำนำญกำรในเทคโนโลยี กำรเรียนกำรสอนออนไลน์เป็นกำรใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ครผูู้สอนที่มีอำยุมำกแล้วยังไม่สำมำรถปรับตัวในกำรใช้เทคโนโลยีในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
ดังนั้นจึงมีผลต่อกำรเรียนกำรสอนออนไลน์  
  3.5.3 กำรผลิตสื่อเพ่ือใช้ในกำรเรียนกำรสอน โดยเฉพำะกำรผลิตสื่อวิดีโอเพ่ือใช้ใน       
กำรเรียนกำรสอนให้เกิดควำมน่ำสนใจที่ครูผู้สอนโดยส่วนมำก ยังไม่มีควำมรู้และควำมสำมำรถผลิตสื่อ 
เองได้  
  3.5.4 ขำดบุคลำกรฝ่ำยสนับสนุน กำรจัดกำรเรียนกำรสอนออนไลน์ต้องมีบุคลำกรฝ่ำย
สนับสนุนด้ำนเทคโนโลยีไว้คอยสนับสนุนครูผู้สอนที่ไม่ค่อยช ำนำญในกำรใช้ รวมทั้งช่วยในกำรผลิตสื่อ   
กำรสอนด้วย 
   3.5.5 ปัญหำด้ำนเทคนิค ไม่ว่ำจะเป็นปัญหำเรื่องไฟฟ้ำดับคอมพิวเตอร์มีปัญหำระบบ
อินเตอร์เน็ต ล้วนก่อให้เกิดผลกระทบในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนออนไลน์ทั้งสิ้น  
  3.5.6 ควำมพร้อมของผู้เรียน กำรขำดเครื่องมือในกำรเรียน ขำดสัญญำณอินเตอร์เน็ต 
ซึ่งผู้เรียนบำงคนมีปัญหำอยู่ในสถำนที่ห่ำงไกล  
  3.5.7 กำรเพ่ิมขึ้นของต้นทุนในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน กำรจัดกำรเรียนกำรสอน
ออนไลน์ก่อให้เกิดต้นทุนส ำหรับกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพ่ิมขึ้น โดยเฉพำะกำรลงทุนในระบบ               
ฮำร์ดแวร์และค่ำไฟฟ้ำที่สูงขึ้น  

    พิริยะ ผลพิรุฬห์ (2563) กล่ำวว่ำ จำกกำรเฝ้ำดูและประเมินกำรเรียนออนไลน์พบข้อสังเกต
และข้อสรุปดังนี้  
  1) กำรเรียนออนไลน์เป็นเรื่องกำรปรับตัวของครูและนักเรียนครั้งใหญ่ โรงเรียนจะต้อง 
มีกำรปรับตัวให้รวดเร็ว ควรมีกำรอบรมครูผู้สอนให้มีควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน                   
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แบบออนไลน์ได้อย่ำงรวดเร็ว จะเป็นกำรเรียนกำรสอนแบบบูรณำกำร เน้นกำรคิดวิเครำะห์ เน้นกำร
พูดคุย เน้นกำรสื่อสำร ท ำให้กำรเรียนออนไลน์เป็นเรื่องที่ต้องปรับตัวสูงมำกส ำหรับครูและเด็ก                
เนื่องจำก ไม่สำมำรถท ำกิจกรรมต่ำงๆ เหมือนกับกำรเปิดเรียนที่โรงเรียนได้  
  2) กำรเรียนออนไลน์เป็นเรื่องน่ำเบื่อและเครียด กำรเรียนออนไลน์เป็นเรื่องที่น่ำเบื่อ
และเกิดควำมเครียดส ำหรับนักเรียนบำงคน เช่น เมื่อต้องท ำตำมตำรำงกำรเรียน มีเวลำตำมคำบเรียน            
มีเวลำพักที่เด็กนักเรียนไม่ได้พักจริง เพรำะต้องตำมงำนที่ท ำไม่เสร็จจนเกิดควำมเครียดและกำรคำดหวัง
ให้เด็กเล็กมีวินัย ดูนำฬิกำเป็น ท ำงำนส่งตำมตำรำงเป็นเรื่องที่เป็นไปแทบไม่ได้ไม่รวมกับที่พ่อแม่              
บำงคนต้องเสียเวลำมำกไปกับกำรช่วยเหลือลูกเรื่องกำรเรียน ทั้งยังต้องเตรียมอำหำรให้ลูก 
   3) กำรเรียนออนไลน์เป็นเรื่องของควำมพร้อมของครู  กำรเรียนออนไลน์เป็นกำร    
วำงแผนของครูที่จะน ำบทเรียนมำประยุกต์ให้สำมำรถเรียนโดยที่ไม่มีปฏิสัมพันธ์ 1 ต่อ 1 ได้ครูต้องสรรหำ
บทเรียน คลิป เอกสำรกำรสอนที่เหมือนในห้องเรียน หำอุปกรณ์จริง ทดลองจริงให้ดูและต้องหำบทเรียน
เพ่ิมเติม ส ำหรับเรื่องที่ทดแทนด้วยกำรท ำงำนหน้ำคอมพิวเตอร์ไม่ได้ ครูจึงต้องมีควำมพร้อมสูง 
  4) กำรเรียนออนไลน์เป็นเรื่องของควำมพร้อมของเด็กหมำยถึง ควำมมีวินัย ควำมพร้อม
ด้ำนอุปกรณ์กำรเรียน ควำมกล้ำแสดงออกและโต้ตอบในกำรถำมค ำถำม ซึ่งมีควำมแตกต่ำงกันมำก          
ในเด็กนักเรียน รวมถึงระดับควำมเครียดที่เด็กจะรับได้ในเรื่องกำรแข่งขัน  
  5) กำรเรียนออนไลน์ไม่ได้มีประสิทธิผลกำรเรียนรู้อย่ำงที่ คำดหวังประสิทธิผล         
ของกำรเรียนออนไลน์ประมำณ ร้อยละ 25–30 และเด็กที่โตขึ้นมำประมำณร้อยละ 30–40 สำเหตุหลัก             
คือ กำรเรียนรู้ที่ดีของผู้เรียนในวัยนี้เป็นกำรเรียนเชิงคิดวิเครำะห์ เชิงสร้ำงสรรค์และเชิงปฏิสัมพันธ์                
ซึ่งกำรเรียนออนไลน์ท ำได้ น้อยมำก  
  6) กำรเรียนออนไลน์ไม่เหมำะกับเด็กทุกคน กำรเรียนออนไลน์ไม่ได้เหมำะกับเด็กทุกคน 
ส ำหรับเด็กบำงคนที่วินัยสูงและเป็นกลุ่มที่เก็บตัวก็ไม่น่ำกังวล แต่เด็กบำงคนที่ต้องกำรสังคมมีควำมสุข              
กับกำรพบเพ่ือนและครูจะเป็นเด็กที่ ได้รับผลกระทบในเชิงลบที่สุด เกิดปัญหำควำมเหลื่อมล้ ำ                     
ทำงกำรศึกษำกับนักเรียนทีม่ีฐำนะยำกจน จะไมส่ำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้แบบออนไลน์ได้  
    จำกกำรศึกษำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรค              
ติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) สรุปได้ว่ำ รูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เหมำะสมนั้น                  
มีหลำกหลำยรูปแบบตำมควำมพร้อมของโรงเรียน ครูผู้สอนหรือนักเรียน โดยวิธีที่สำมำรถจัดกำรเรียน
กำรสอนแล้ว ส่งผลดีให้นักเรียนรวมถึงครูผู้สอนเกิดควำมปลอดภัยจำกกำรแพร่ระบำดของโรค                   
คือ กำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบออนไลน์แต่กำรน ำมำใช้นั้นควรค ำนึงถึงควำมพร้อมของนักเรียน                
ด้ำนสื่อ อุปกรณ์เครื่องมือและทักษะกำรใช้ เครื่องมือในกำรสื่อสำรกับนักเรียนเ พ่ือให้ผู้ เรียน                          
เกิดกำรเรียนรู้ได้มำกที่สุด 
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4. กำรนิเทศ 
       4.1 ควำมหมำยของกำรนิเทศกำรศึกษำ 
      กำรนิเทศกำรศึกษำ (Supervision) เป็นกระบวนกำรท ำงำนและควำมร่วมมือระหว่ำง       
ผู้นิเทศกับผู้รับนิเทศเพ่ือประสิทธิภำพอันสูงสุดในกำรเรียนของนักเรียน กำรนิเทศเป็นกำรกระตุ้น             
ส่งเสริมให้กำรท ำงำนประสบผลส ำเร็จ ซึ่งมีนักวิชำกำรได้ให้ควำมหมำยไว้ ดังนี้ 
    กู๊ด (Good,1973: 539) กล่ำวว่ำ กำรนิเทศกำรศึกษำ คือ ควำมพยำยำมทุกชนิดของเจ้ำหน้ำที่
ผู้จัดกำรศึกษำในกำรแนะน ำครูหรือบุคลำกรที่เกี่ยวข้องกับกำรศึกษำ ให้รู้จักวิธีปรับปรุง วิธีสอน           
ช่วยให้เกิดควำมงอกงำมทำงวิชำชีพทำงกำรศึกษำ ช่วยในกำรพัฒนำครู ช่วยในกำรเลือกและปรับปรุง
วัตถุประสงค์ของกำรศึกษำ ช่วยในกำรปรับปรุงวัสดุและเนื้อหำกำรสอน ปรับปรุงวิธีสอนและ                   
ช่วยปรับปรุงประเมินผลกำรสอน 
    แฮริส (Harris,1985) กล่ำวว่ำ กำรนิเทศกำรศึกษำ หมำยถึง กำรที่บุคลำกรในโรงเรียนกระท ำ 
ต่อบุคคลหรือสิ่งหนึ่งสิ่งใด เพ่ือคงไว้หรือเปลี่ยนแปลงกำรปฏิบัติงำนของโรงเรียน ซึ่งจะมีผลโดยตรง          
ต่อกำรบรรลุเป้ำหมำยทำงกำรสอนของโรงเรียน  
    สงัด อุทรำนันท์ (2530) ได้ให้ควำมหมำยของกำรนิเทศ หมำยถึง กระบวนกำรท ำงำนร่วมกับ
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเพ่ือให้ได้มำซึ่งสัมฤทธิผลสูงสุดในกำรเรียนของนักเรียน 
    ปรียำพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2553) กล่ำวว่ำ กำรนิเทศกำรศึกษำ หมำยถึง กระบวนกำรจัดกำร
บริหำรกำรศึกษำเพ่ือชี้แนะ ให้ควำมช่วยเหลือ  ควำมร่วมมือกับครูและเพ่ิมคุณภำพของบทเรียน                 
ให้เป็นไปตำมจุดมุ่งหมำยของกำรศึกษำ นอกจำกนั้นกำรนิเทศกำรศึกษำยังต้องเป็นควำมร่วมมือกัน               
ของบุคลำกรทุกฝ่ำยเพ่ือเป้ำหมำยเดียวกัน คือ คุณภำพกำรศึกษำและคุณภำพผู้เรียน 
    ชำรี มณีศรี (2542) ให้ควำมหมำยว่ำ กำรนิเทศกำรศึกษำ คือ กระบวนกำรพัฒนำกำรสอน           
ให้ดีขึ้น กำรร่วมมือกันระหว่ำงผู้เกี่ยวข้องโดยใช้หลักประชำธิปไตยในกำรนิเทศ  
    วัชรำ เล่ำเรียนดี (2554) ให้แนวคิดว่ำ กำรนิเทศ หมำยถึง กระบวนกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน            
ด้วยกำรช่วยเหลือสนับสนุนส่งเสริมกันและกันระหว่ำงผู้ให้กำรนิเทศหรือผู้นิเทศและผู้รับกำรนิเทศ                  
หรือระหว่ำงเพ่ือนครู เพ่ือที่จะพัฒนำหรือปรับปรุงคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำและกำรจัดกำรเรียน                 
กำรสอนของครูเพ่ือให้ได้มำซึ่งประสิทธิผลในกำรเรียนของนักเรียน 
    ชำญชัย อำจินสมำจำร (2556:5) ให้ควำมหมำยไว้ว่ำ กำรนิเทศกำรศึกษำ คือ กระบวนกำร 
สร้ำงสรรค์ที่ไม่หยุดนิ่งในกำรให้ค ำแนะน ำและกำรชี้ช่องทำงในลักษณะที่เป็นกันเองแก่ครูและนักเรียน 
เพ่ือกำรปรับปรุงตัวของครูและนักเรียน ตลอดจนสภำพกำรเรียนกำรสอนเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำย                  
ทำงกำรศึกษำที่พึงประสงค ์
    ชุมศักดิ์ อินทรักษ์ (2559:207) ให้ควำมหมำยของกำรนิเทศ หมำยถึง กระบวนกำรในกำร           
จัดกิจกรรมอันน ำไปสู่จุดหมำยปลำยทำงที่ พึงประสงค์และเป็นกำรแสดงถึงกิจกรรมกำรนิเทศ                  
ที่เป็นไปในทำงกำรให้ค ำปรึกษำช่วยเหลือปรับปรุงกำรเรียนกำรสอนเพ่ือให้ได้มำตรฐำนที่ก ำหนด             
ในกำรประกันคุณภำพ 
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    วำสนำ บุญมำก (2562:25) ได้สรุปควำมหมำยของกำรนิเทศกำรศึกษำไว้ว่ำกำรนิเทศ
กำรศึกษำเป็นกระบวนกำรให้ควำมช่วยเหลือโดยตรงกับครูในกำรปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพ                
กำรศึกษำเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยในกำรจัดกำรศึกษำ โดยควำมร่วมมือระหว่ำงผู้นิเทศและผู้รับกำรนิเทศ  
    หน่วยศึกษำนิเทศก์ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (2564: 9) ได้ท ำกำร
สังเครำะห์และสรุปควำมหมำยของกำรนิเทศกำรศึกษำไว้ดังนี้ กำรนิเทศกำรศึกษำ หมำยถึง กระบวนกำร
ปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำที่ครอบคลุมทั้งด้ำนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรกำรเรียน            
กำรสอนในรูปแบบที่สอดคล้องกับบริบทของสถำนศึกษำ โดยกำรมีส่วนร่วมระหว่ำงผู้นิเทศและ                
ผู้รับกำรนิเทศที่เน้นกำรให้ควำมช่วยเหลือแนะน ำเพ่ือให้สำมำรถจัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ
ส่งผลต่อคุณภำพของผู้เรียนต่อไป 
    จำกควำมหมำยของกำรนิเทศกำรศึกษำ สรุปได้ว่ำ กำรนิเทศกำรศึกษำเป็นกระบวนกำร
ด ำเนินงำนปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพครอบคลุม  ทั้งด้ำน                 
กำรจัดกำรเรียนกำรสอนและกำรบริหำรจัดกำร โดยเกิดขึ้นจำกควำมร่วมมือของผู้นิเทศกับผู้รับกำรนิเทศ 
เน้นกำรให้ควำมช่วยเหลือ แนะน ำที่ ใช้เทคนิควิธีกำรที่หลำกหลำย เพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยตำม      
เป้ำประสงค์และมำตรฐำนกำรศึกษำอันจะส่งผลต่อคุณภำพผู้เรียนต่อไป  

       4.2 จุดมุ่งหมำยของกำรนิเทศ 
                มีผู้กล่ำวถึงจุดมุ่งหมำยของกำรนิเทศกำรศึกษำ ไว้ดังนี้ 
       สงัด อุทรำนันท์ (2530:12) ได้สรุปถึงจุดมุ่งหมำยของกำรนิเทศกำรศึกษำว่ำ มีจุดมุ่งหมำย               
ที่ส ำคัญ 4 ประกำร ดังต่อไปนี้  
  1) เพ่ือพัฒนำคนกำรนิเทศกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำคนหมำยถึง กำรนิเทศกำรศึกษำเป็น
กระบวนกำรท ำงำนร่วมกันกับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเพ่ือให้ครูและบุคลำกรได้เปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมในทำงท่ีดีขึ้น  
  2) เพ่ือพัฒนำงำนกำรนิเทศกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำงำน หมำยถึง กำรนิเทศกำรศึกษำที่มี
เป้ำหมำยสูงสุดอยู่ที่ผู้เรียน ซึ่งเป็นผลผลิตจำกกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ของครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ โดยเหตุนี้กำรนิเทศที่จัดขึ้นจึงมีจุดมุ่งหมำยที่จะ“พัฒนำงำน” คือ กำรจัดกิจกรรมกำรเรียน          
กำรสอนที่ดีข้ึน  
  3) เพ่ือสร้ำงกำรประสำนสัมพันธ์ กำรนิเทศกำรศึกษำเพ่ือสร้ำงกำรประสำนสัมพันธ์ 
หมำยถึง กำรนิเทศกำรศึกษำเป็นกำรสร้ำงกำรประสำนสัมพันธ์ระหว่ำงผู้นิเทศและผู้รับกำรนิเทศ               
ซ่ึงเป็นผลมำจำกกำรท ำงำนร่วมกัน รับผิดชอบร่วมกัน มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน ซึ่งไม่ใช่         
เป็นกำรท ำงำนภำยใต้กำรถูกบังคับ และคอยตรวจตรำหรือคอยจับผิด  
  4) เพ่ือสร้ำงขวัญและก ำลังใจ กำรนิเทศกำรศึกษำเพ่ือสร้ำงขวัญและก ำลังใจ หมำยถึง 
กำรจัดกิจกรรมกำรนิเทศที่มุ่งให้ก ำลังใจแก่ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ซึ่งถือว่ำเป็นจุดมุ่งหมำย          
ที่ส ำคัญอีกประกำรหนึ่งของกำรนิเทศ เนื่องจำกขวัญและก ำลังใจเป็นสิ่งส ำคัญที่จะท ำให้บุคคล               
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มีควำมตั้งใจท ำงำน หำกนิเทศไม่ได้สร้ำงขวัญและก ำลังใจแก่ผู้ปฏิบัติงำนแล้วกำรนิเทศกำรศึกษำ               
ก็ย่อมประสบผลส ำเร็จได้ยำก 

    ปรียำพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2554:144-145) กล่ำวถึงจุดมุ่งหมำยของกำรนิเทศกำรศึกษำ มีดังนี้ 
   1) เพ่ือพัฒนำและส่งเสริมกำรบริหำร และงำนวิชำกำรของสถำนศึกษำ 
            2) เพ่ือกำรบริหำรงำนวิชำกำรในสถำนศึกษำมีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น 
   3) เพ่ือส ำรวจวิเครำะห์ วิจัยและประเมินผล  
  4) เพ่ือปรับปรุงคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำ 
   5) เพ่ือพัฒนำหลักกำร และสื่อกำรเรียนกำรสอนให้ได้มำตรฐำนและเอกสำรทำงวิชำกำร 
ให้มีประสิทธิภำพสอดคล้องกับควำมต้องกำรและควำมจ ำเป็นของสถำนศึกษำ และครูอำจำรย์ 
   6) เพ่ือพัฒนำบุคลำกรโดยเฉพำะครู อำจำรย์ ให้มีควำมรู้ ทักษะ และประสบกำรณ์           
อันจ ำเป็นที่จะน ำไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกำรจัดกำรศึกษำ ทั้งให้สำมำรถแก้ปัญหำเหล่ำนั้นได้ 

    รุ่งรัชดำพร เวหะชำติ (2557:40) ได้กล่ำวว่ำ จุดมุ่งหมำยของกำรนิเทศกำรศึกษำมีหน้ำที่      
ท ำให้สถำนศึกษำเข้ำใจถึงจุดมุ่ งหมำยที่จะด ำเนินไปสู่ วัตถุประสงค์ของสถำนศึกษำ ภำรกิจ                   
ของศึกษำนิเทศก์ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู อำจำรย์จ ำเป็นต้องพัฒนำตนเองมิใช้เน้นแต่เรื่องเทคนิค               
กำรสอนและคิดค้นระบบระเบียบวิธีกำรสอนเท่ำนั้นหำกแต่ยังต้องมุ่งเสริมสร้ำงควำมเจริญเติบโต                
ของนักเรียนรอบด้ำน 

    วัชรำ เล่ำเรียนดี (2556:15) สรุปจุดมุ่งหมำยกำรนิเทศกำรศึกษำไว้ว่ำ เพ่ือช่วยเหลือสนับสนุน   
ให้ครูสำมำรถพัฒนำงำนในวิชำชีพของตนเองได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล ส่งผลถึงผู้เรียน            
และคุณภำพกำรศึกษำโดยรวมในท่ีสุด 

    หน่วยศึกษำนิเทศก์ (2564) ได้สังเครำะห์และสรุปควำมมุ่งหมำยของกำรนิเทศกำรศึกษำ              
ไว้ดังนี้ 
  1) เพ่ือให้สถำนศึกษำ บุคลำกร และผู้เรียนมีคุณภำพและมำตรฐำนตำมที่ก ำหนด            
ในแต่ละระดับกำรศึกษำและแต่ละสถำนศึกษำ 
  2) เพ่ือให้สถำนศึกษำสำมำรถน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติอย่ำงมีประสิทธิภำพและ                        
เป็นไปตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ 
  3) เพ่ือให้สถำนศึกษำสำมำรถบริหำรจัดกำรและจัดกำรเรียนกำรสอน โดยมุ่งกำรพัฒนำ
คุณภำพของผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของแต่ละสถำนศึกษำที่สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ
มำตรฐำนกำรศึกษำระดับปฐมวัยและมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ตลอดจนให้สอดคล้องกับนโยบำย
ของหน่วยงำนต้นสังกัดโดยเป็นไปตำมบริบทของแต่ละสถำนศึกษำ 
  4) เพ่ือช่วยเหลือ ชี้แนะและพัฒนำบุคลำกรของสถำนศึกษำ ได้เ พ่ิมพูนควำมรู้ ทักษะ                        
ในกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรปฏิบัติงำนและกำรพัฒนำควำมก้ำวหน้ำในวิชำชีพ สำมำรถคิดสร้ำงสรรค์งำน
หรอืนวัตกรรมทำงกำรศึกษำเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อตนเอง ต่อผู้เรียนและส่วนรวม 
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  5) เพ่ือให้มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำทั้งภำยในสถำนศึกษำ
ระหว่ำงสถำนศึกษำและหน่วยงำนต้นสังกัด 
    จำกจุดมุ่งหมำยของกำรนิเทศกำรศึกษำ สรุปได้ว่ำ กำรนิเทศกำรศึกษำมีจุดมุ่งหมำย               
เพ่ือพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำโดยกำรพัฒนำบุคลำกรในสถำนศึกษำ ให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ                     
มีควำมสำมำรถและทักษะที่จ ำเป็นในกำรปฏิบัติงำน และกำรพัฒนำวิชำชีพส่งผลต่อคุณภำพกำรศึกษำ 
และผู้เรียนที่เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรศึกษำหรือกำรบริหำรจัดกำรศึกษำที่มีคุณภำพเกิดสัมฤทธิผลสูงสุด      

 4.3 ควำมส ำคัญของกำรนิเทศกำรศึกษำ 
       มนูญ ไพโรจน์ (2553:16-17) ได้ให้ควำมส ำคัญของกำรนิเทศว่ำ 
  1) กำรนิเทศกำรศึกษำมีบทบำทส ำคัญทำงด้ำนกำรศึกษำในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกำร
เปลี่ยนแปลงของสังคม ตลอดจนกำรศึกษำหำควำมรู้ใหม่  ๆ ซึ่งเกิดตำมควำมเปลี่ยนแปลงของสังคม              
และแนวคิดทำงกำรศึกษำท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
  2) กำรนิเทศกำรศึกษำเป็นสะพำนที่จะเชื่อมระหว่ำงควำมเปลี่ยนแปลงไปสู่กำรปฏิบัติ    
ซึ่งจะเป็นกระบวนกำรที่เป็นไปได้อย่ำงรำบรื่น มำกกว่ำกำรเปลี่ยนแปลงที่ผ่ำนไปทำงสั่งกำร 

     รุ่งรัชดำพร เวหะชำติ (2557:37) ได้เสนอแนวคิดเก่ียวกับควำมส ำคัญของกำรนิเทศกำรศึกษำ 
ดังนี้ 
  1) สภำพสังคมเปลี่ยนไปทุกขณะ กำรศึกษำจ ำเป็นต้องเปลี่ยนแปลงให้สอดคล้อง             
กับกำรเปลี่ยนแปลงของสังคมด้วย กำรนิเทศกำรศึกษำจะช่วยท ำให้เกิดควำมเปลี่ยนแปลงทั้งองค์กร                     
ที่เก่ียวข้องกับกำรศึกษำ 
  2) ควำมรู้ในสำขำวิชำต่ำง ๆ เพิ่มขึ้นโดยไมห่ยุดยั้งแม้แนวคิดในเรื่องกำรจัดกระบวนกำร
เรียนรู้ก็เกิดขึ้นใหม่ตลอดเวลำ กำรนิเทศกำรศึกษำจะช่วยท ำให้ครูมีควำมรู้ทันสมัยอยู่เสมอ 
  3) กำรแก้ไขปัญหำและอุปสรรคต่ำงๆ เพ่ือให้เกิดกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้พัฒนำขึ้น 
จ ำเป็นต้องได้รับกำรชี้แนะหรือกำรนิเทศกำรศึกษำจำกผู้ช ำนำญกำรโดยเฉพำะ จึงจะท ำให้แก้ไขปัญหำ             
ได้ส ำเร็จลุล่วง 
  4) กำรศึกษำของประเทศเพ่ือให้ไปเป็นตำมมำตรฐำนของชำติจะต้องมีกำรควบคุม               
ดูแลด้วยระบบกำรนิเทศกำรศึกษำ 
  5) กำรศึกษำเป็นกิจกรรมที่ซับซ้อน จ ำเป็นต้องมีกำรนิเทศเพ่ือเป็นกำรให้บริกำร                  
แก่ครู ที่มคีวำมสำมำรถต่ำงกัน 
  6) กำรนิเทศกำรศึกษำเป็นงำนที่มีควำมจ ำเป็นต่อควำมเจริญงอกงำมของครูไม่ว่ำครู             
จะได้รับกำรฝึกฝนมำอย่ำงดีแล้วก็ตำมแต่ครูก็จะต้องปรับปรุงฝึกฝนตนเองอยู่ เสมอในขณะที่                    
ท ำงำนในสถำนกำรณ์จริง 
  7) กำรนิเทศกำรศึกษำมีควำมจ ำเป็นต่อกำรช่วยเหลือครูในกำรเตรียมกำรจัดกิจกรรม 
  8) กำรนิเทศกำรศึกษำมีควำมจ ำเป็นต่อกำรท ำให้ครูเป็นบุคคลที่ทันสมัยอยู่เสมอ 
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       วชิรำ เครือค ำอ้ำย (2558:8) ได้กล่ำวว่ำกำรนิเทศกำรศึกษำมีควำมส ำคัญและช่วยเพ่ิม
ประสิทธิภำพให้กับครู นักเรียน สถำนศึกษำ 3 ประกำร คือ 
  1) กำรพัฒนำวิชำชีพส ำหรับครูผู้สอน 
  2) กำรพัฒนำวิชำชีพส ำหรับเพื่อนครูหรือบุคลำกรผู้ร่วมวิชำชีพ 
  3) กำรพัฒนำผู้เรียนให้บรรลุเป้ำหมำยทั้งในด้ำนควำมรู้ ด้ำนทักษะ รวมถึงพัฒนำผู้เรียน
ให้เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจนสำมำรถด ำรงตนอยู่ในสังคม               
ได้อย่ำงมีควำมสุข 

    นัยนำ ฉำยวงศ์ (2560:30) ได้กล่ำวว่ำ กำรนิเทศกำรศึกษำมีควำมส ำคัญในกำรช่วยเหลือครู 
ให้ปรับปรุงกำรสอนและกำรปฏิบัติกิจกรรมต่ำงๆ เพ่ือให้นักเรียนบรรลุผลตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้           
ผลจำกกำรนิเทศจะเป็นข้อมูลสะท้อนให้เห็นข้อดี  ข้อเสียของกำรปฏิบัติงำน เพ่ือช่วยให้ครูได้รับกำร              
ฝึกฝน ปรับปรุงกำรท ำงำน ได้แลกเปลี่ยนประสบกำรณ์กำรท ำงำนหรือกำรสอน  และช่วยให้ครู                         
มีควำมเชื่อม่ันในตนเอง 
    สรุปได้ว่ำ กำรนิเทศมีควำมส ำคัญและมีควำมจ ำเป็นอย่ำงยิ่ง เพรำะกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำจะต้องอำศัยกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน กระบวนกำรบริหำรจัดกำร และกระบวนกำร
นิเทศกำรศึกษำที่ประสำนสัมพันธ์กันเพ่ือมุ่งพัฒนำกำรศึกษำให้ได้มำตรฐำนและพัฒนำบุคลำกร          
ให้มีประสิทธิภำพและทันต่อสภำพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลำ 

  4.4 หลักกำรนิเทศกำรศึกษำ 
        นักกำรศึกษำได้อธิบำยหลักกำรนิเทศกำรศึกษำ ดังนี้ 
        เบอร์ตัน และ บรุคเนอร์ (Burton and Brueckner.1955:71-72) ได้สรุปหลักกำรนิเทศ
กำรศึกษำไว้ 4 ประกำร คือ  
  1) กำรนิเทศกำรศึกษำควรมีควำมถูกต้องตำมหลักวิชำ กำรนิเทศกำรศึกษำที่ดีควรจะเป็นไป
ตำมวัตถุประสงค์และนโยบำยที่วำงไว้ควรเป็นไปตำมควำมจริงและกฎเกณฑ์ท่ีแน่นอน  
  2) กำรนิเทศกำรศึกษำควรเป็นวิทยำศำสตร์ กำรนิเทศกำรศึกษำควรเป็นไปอย่ำงมีระเบียบ 
มีกำรปรับปรุงและประเมินผล กำรนิเทศควรจะมำจำกกำรรวบรวมข้อมูล และกำรสรุปผลอย่ำงมีประสิทธิภำพ
เป็นที่เชื่อถือได้  
  3) กำรนิเทศกำรศึกษำควรเป็นประชำธิปไตย กำรนิเทศกำรศึกษำจะต้องเคำรพในควำม
แตกต่ำงของบุคคลเน้นควำมร่วมมือร่วมใจกันในกำรด ำเนินงำน และใช้ควำมรู้ควำมสำมำรถในกำร
ปฏิบัติงำนเพื่อให้งำนนั้นไปสู่เป้ำหมำยที่ต้องกำร 
            4) กำรนิเทศกำรศึกษำควรจะเป็นกำรสร้ำงสรรค์ กำรนิเทศกำรศึกษำควรเป็นกำร
แสวงหำควำมสำมำรถพิเศษของบุคคล แล้วเปิดโอกำสให้ได้แสดงออกและพัฒนำควำมสำมำรถเหล่ำนั้น
อย่ำงเต็มที ่
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       กมล ภู่ประเสริฐ (2545:9) ได้กล่ำวถึงหลักส ำคัญของกำรนิเทศกำรศึกษำ ดังนี้  
  1) นเิทศเพ่ือพัฒนำคุณภำพผู้เรียนเป็นส ำคัญ  
  2) อำศัยควำมร่วมมือของทุกคนภำยในโรงเรียน เพ่ือให้เกิดกำรร่วมคิด  ร่วมท ำและ
สำมำรถพัฒนำตนเองได้อย่ำงมีคุณภำพ  
  3) อำศัยวิธีกำรที่หลำกหลำยเพ่ือช่วยกระตุ้นควำมสนใจ  
  4) ควรกระท ำอย่ำงต่อเนื่องและมีประสิทธิภำพ 
  5) ใช้กระบวนกำรที่เป็นระบบ 
       ชำญชัย อำจินสมำจำร (2547:56 - 65) กล่ำวถึง หลักกำรนิเทศกำรศึกษำ ไว้ว่ำ  
  1) กำรนิเทศกำรศึกษำต้องสัมพันธ์กับกำรบริหำร เป็นงำนที่อยู่ ใต้ขอบข่ำยของ                
กำรบริหำร  
  2) กำรนิเทศกำรศึกษำควรตั้งอยู่บนพ้ืนฐำนของปรัชญำและให้สอดคล้องกับวิถีชีวิต            
ในชุมชน  
  3) กำรนิเทศกำรศึกษำควรเป็นวิทยำศำสตร์ เน้นกำรทดลอง กำรสังเกต กำรวินิจฉัยและ
ควำมเชื่อถือได้ ควรใช้กำรค้นพบทำงวิจัย ข้อทดสอบมำตรฐำนและกำรวิเครำะห์สถิติ  
  4) กำรนิเทศกำรศึกษำควรเป็นประชำธิปไตย เน้นเรื่องควำมร่วมมือซึ่ งทุกคน                   
มีสิทธิที่จะท ำประโยชน์ให้ได้สิทธิในกำรร่วมมือ ในกำรเลือกอุปกรณ์และวิธีสอนเป็นสิทธิของทุกคน  
  5) กำรนิเทศกำรศึกษำควรเป็นกำรสร้ำงสรรค์ ควรส่งเสริมให้ทุกคนแสดงออก                    
ได้อย่ำงเสรี โดยกำรเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรอภิปรำยเพื่อแก้ไขปัญหำ  
  6) กำรนิเทศกำรศึกษำควรเป็นวิชำชีพ คือเป็นบริกำรอย่ำงหนึ่งก็เหมือนกับวิชำอ่ืนๆ               
ซ่ึงจะต้องประเมินตนเองอยู่เสมอในด้ำนเป้ำหมำยและจุดมุ่งหมำย 
     รุ่งรัชดำพร เวหะชำติ (2557:40) กล่ำวว่ำหลักกำรนิเทศกำรศึกษำเป็นศำสตร์ที่มีหลักกำร           
ที่ถูกเรียบเรียงอย่ำงเป็นระบบเพ่ือน ำไปใช้ในกำรนิเทศกำรศึกษำได้อย่ำงดี  ในกำรกระท ำและพฤติกรรม
ของแต่ละบุคคลย่อมขึ้นอยู่กับหลักกำรทำงปรัชญำแห่งชีวิตของแต่ละบุคคล ซึ่งสิ่งเหล่ำนี้ก่อให้เกิด
เป้ำหมำยและแรงจูงใจในกำรกระท ำพฤติกรรมของแต่ละบุคคล ในกำรนิเทศกำรศึกษำเป็นกำรรวบรวม
หลักกำรและพฤติกรรมที่เกิดจำกกำรเรียนกำรสอนและในกำรศึกษำ ซึ่งถูกควบคุมโดยเป้ำหมำย  
หลักกำร ธรรมชำติและควำมจริงของสถำนกำรณ์ให้ห้องเรียน ซึ่งในหลักกำรก็จะเป็นแนวทำงในกำร
กระท ำของบุคคลในอนำคต ซึ่งหลักกำรถูกรวบรวมจำกข้อเท็จจริง ประสบกำรณ์ที่เป็นประโยชน์                   
เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และท ำให้เกิดเทคนิควิธีกำร ในกำรนิเทศในกำรแก้ปัญหำ    
ในกำรจัดกำรศึกษำต่อไป 
    วชิรำ เครือค ำอ้ำย (2558:32) กล่ำวถึงหลักกำรนิเทศกำรศึกษำไว้ว่ำ กำรนิเทศกำรศึกษำที่ดี   
ควรอยู่บนพ้ืนฐำนปรัชญำกำรศึกษำ ควรเป็นวิทยำศำสตร์สำมำรถสรุปผลจำกข้อมูล หรือข้อเท็จจริงได้ 
อย่ำงมีประสิทธิภำพและเชื่อถือได้ มีควำมเป็นประชำธิปไตยที่เคำรพในควำมคิดและควำมเชื่อของบุคคล     
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ที่มีควำมแตกต่ำงบนฐำนของกำรคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณและคิดสร้ำงสรรค์รวมถึงส่งเสริมให้ทุกคนได้
แสดงออกอย่ำงเสรีเพรำะทุกควำมคิดย่อมมีคุณค่ำและมีควำมหมำย ยังรวมถึงกำรเปิดโอกำสให้ทุกฝ่ำย   
ได้เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำกำรศึกษำเพรำะกำรมีส่วนร่วมเป็นสิ่งจ ำเป็นของกำรนิเทศ ทั้งในปัจจุบัน
และอนำคต 
 สรุปได้ว่ำ หลักส ำคัญของกำรนิเทศกำรศึกษำเป็นหลักกำรปฏิบัติงำนร่วมกันระหว่ำงผู้นิเทศ            
กับผู้รับกำรนิเทศ ต้องอำศัยควำมร่วมมือจำกทุกฝ่ำย ยึดหลักสร้ำงมนุษยสัมพันธ์อันดีระหว่ำงบุคลำกร  
ตั้งอยู่บนหลักวิชำกำรท่ีถูกต้อง มีเหตุผลและควำมเป็นประชำธิปไตย เน้นกำรบูรณำกำรและควำมยืดหยุ่น
เป็นกำรส่งเสริมและสร้ำงสรรค์ ค ำนึงควำมถนัดและควำมแตกต่ำงของบุคคล สอดคล้องกับควำมต้องกำร
ของผู้รับบริกำรด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำยและเป็นระบบ  โดยมีเป้ำหมำยในกำรพัฒนำคุณภำพของ                   
กำรจัดกำรศึกษำ 

 4.5 กระบวนกำรนิเทศ 
      กระบวนกำรนิเทศกำรศึกษำ เป็นขั้นตอนกำรด ำเนินกำรนิ เทศเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์                    
ของกำรนิเทศ ซึ่งมีนักกำรศึกษำได้คน้คว้ำและน ำเสนอกระบวนกำรนิเทศดังนี้ 
      สงัด อุทรำนันทน์ (2530:17) ได้เสนอกระบวนกำรนิเทศกำรศึกษำเป็น 5 ขั้นตอนต่อเนื่อง               
ที่เรียกว่ำ PIDRE ดังนี้ 
  1) ขั้นกำรวำงแผน (Planning) เป็นขั้นตอนที่ผู้บริหำร ผู้นิเทศและผู้รับกำรนิเทศ      
ประชุม ปรึกษำหำรือ เพ่ือให้ได้มำซึ่งปัญหำ และควำมต้องกำรจ ำเป็นเกี่ยวกับกำรนิเทศ รวมทั้งวำงแผน 
ถึงข้ันตอน กำรปฏิบัติเกี่ยวกับกำรนิเทศที่จัดขึ้น 
  2) ขั้นกำรให้ควำมรู้  ( Informing) เป็นขั้นตอนของกำรให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจว่ำ                  
มีขั้นตอนในกำรด ำเนินงำนอย่ำงไร และจะท ำอย่ำงไรจะท ำให้ได้ผลงำนออกมำอย่ำงมีคุณภำพ                
ขั้นตอนนี้จ ำเป็นทุกครั้ งส ำหรับกำรนิ เทศที่ เริ่มจัดขึ้นใหม่  หรือเมื่อมีควำมจ ำเป็นส ำหรับงำน                    
นเิทศที่ยังไม่ได้ผลหรือได้ผลไม่น่ำพอใจ 
  3) ขั้นกำรปฏิบัติงำน (Doing) ประกอบด้วย 2 ลักษณะ คือ กำรปฏิบัติของผู้รับกำรนิเทศ  
ผู้ให้กำรนิเทศและผู้สนับสนุนกำรนิเทศ 
  4) ขั้นกำรสร้ำงขวัญและก ำลังใจ (Reinforcing) เป็นขั้นกำรเสริมก ำลังใจของผู้บริหำร
เพ่ือให้ผู้รับกำรนิเทศมีควำมมั่นใจและเกิดควำมพึงพอใจในกำรปฏิบัติงำน ขั้นนี้อำจด ำเนินงำน            
ไปพร้อมๆ กับผู้ที่รับกำรนิเทศก ำลังปฏิบัติงำน หรือกำรปฏิบัติงำนได้เสร็จสิ้นแล้ว 
  5) ขั้นกำรประเมินผลกำรนิเทศ (Evaluating) เป็นขั้นตอนที่ผู้นิเทศน ำกำรประเมินผล
กำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนไปแล้วเป็นอย่ำงไร หลังจำกกำรประเมินผลกำรนิเทศ หำกพบว่ำมีควำมพึงพอใจ         
หรือ มีอุปสรรคอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งที่ท ำให้กำรด ำเนินงำนไม่ได้ผลสมควรที่จะต้องปรับปรุงแก้ไข                  
ซึ่งกำรปรับปรุงแก้ไขอำจท ำได้โดยกำรให้ควำมรู้เพ่ิมเติมในเรื่องที่ปฏิบัติใหม่อีกครั้ง 
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    ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรประถมศึกษำแห่งชำติ (2541:7-8) ได้กล่ำวว่ำกระบวนกำรนิเทศ
กำรศึกษำ ยึดวิธีกำรทำงวิทยำศำสตร์ ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
  1) กำรศึกษำสภำพปัจจุบัน ปัญหำ และควำมต้องกำร 
  2) กำรวำงแผน และก ำหนดทำงเลือก 
  3) กำรสร้ำงสื่อ เครื่องมือ และวิธีกำร 
  4) กำรปฏิบัติกำรนิเทศ 
  5) กำรประเมินผลและรำยงำนผล 
    แต่ละข้ันตอนของกระบวนกำรนิเทศกำรศึกษำ มีแนวทำงด ำเนินกำรนิเทศ ดังนี้  
  1) กำรศึกษำสภำพปัจจุบัน ปัญหำ และควำมต้องกำรพัฒนำ เป็นกำรศึกษำข้อมูลของ
ผู้รับกำรนิเทศ โดยใช้เครื่องมือต่ำงๆ เช่น แบบส ำรวจ แบบสอบถำม แบบประเมินตนเอง ศึกษำจำกผล
กำรด ำเนินกำร เช่น ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน กำรจัดท ำแผนกำรสอน กำรจัดท ำธุรกำรห้องเรียนผลงำนครู
และผลงำนนักเรียน เป็นต้น 
  2) กำรวำงแผนและก ำหนดทำงเลือก  
            2.1) พิจำรณำควำมสัมพันธ์ของจุดพัฒนำกับกำรนิเทศ ว่ำจุดพัฒนำสอดคล้องกับ
ปัญหำ โดยรวมเฉพำะที่เทคนิควิธีที่ควรน ำมำใช้ทรัพยำกรที่มีและศักยภำพของผู้นิเทศ 
     2.2) ก ำหนดทำงเลือก 
     2.3) วำงแผนกำรนิเทศร่วมกับผู้รับกำรนิเทศ 
  3) กำรสร้ำงสื่อเครื่องมือ และพัฒนำวิธีกำรแสวงหำสื่อเครื่องมือตำมที่วำงแผนไว้                
โดยกำรจัดหำจัดท ำ ตำมควำมเหมำะสม 
  4) กำรปฏิบัติกำรนิเทศ เป็นกำรปฏิบัติกำรนิเทศตำมแผนที่วำงไว้โดยน ำสื่อ  หรือ
เครื่องมือที่เตรียมไว้มำด ำเนินกำรนิเทศ กระท ำได้ 2 ลักษณะ คือ นิเทศเพ่ือตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำ
และนิเทศเพ่ือส่งเสริมคุณภำพกำรศึกษำ โดยก ำหนดวิธีกำรนิเทศ ออกเป็น 2 วิธี ดังนี้ 
     4.1) นิเทศทำงตรง หมำยถึง กำรออกนิเทศด้วยตนเอง 
     4.2) นิเทศทำงอ้อม หมำยถึง กำรนิเทศโดยใช้สื่อ และเครื่องมือต่ำงๆ ตลอดจน                      
บุคลำกรอ่ืนปฏิบัติงำนแทน 
  5) กำรประเมินผลและรำยงำนผล 
     5.1) ศึกษำกำรเปลี่ยนแปลงกำรพัฒนำของผู้รับกำรนิเทศ 
     5.2) ศึกษำผลงำนของผู้รับกำรนิเทศ 
     5.3) ใช้เครื่องมือประเมินตำมวัตถุประสงค์ของกำรนิเทศ 
     5.4) วิเครำะห์ สังเครำะห์ข้อมูล 
     5.5) สรุป รำยงำนผล และเผยแพร่ผลงำนกำรนิเทศ 
     
 



43 
 

    วไลรัตน์ บุญสวัสดิ์ (2553:137) ได้เสนอกระบวนกำรนิเทศ ไว้ 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
  1) ขั้นส ำรวจ และวิเครำะห์ควำมต้องกำรจ ำเป็น 
  2) ขั้นก ำหนดจุดมุ่งหมำยของกำรนิเทศกำรศึกษำ 
  3) ขั้นวำงแผน และโครงกำรนิเทศกำรศึกษำ 
  4) ขั้นปฏิบัติกำรนิเทศตำมแผน 
  5) ขั้นประเมินผล 

    นัยนำ ฉำยวงศ์ (2560: 41) ได้สังเครำะห์และสรุปว่ำกระบวนกำรนิเทศ มี 4 ขั้น ดังนี้ 
  1) กำรให้ควำมรู้ก่อนกำรนิเทศ 
  2) กำรวำงแผนกำรนิเทศ 
  3) กำรปฏิบัติกำรนิเทศ 
  4) กำรประเมินและรำยงำนผลกำรนิเทศ 
    หน่วยศึกษำนิเทศก์ (2564:14) ได้ท ำกำรสังเครำะห์และสรุปกระบวนกำรนิเทศ กล่ำวโดยสรุป           
ได้ว่ำ กระบวนกำรนิเทศที่สำมำรถน ำไปใช้หรือประยุกต์ใช้ร่วมกับเทคนิคกำรนิเทศต่ำงๆ และพัฒนำ              
เป็นระบบหรือรูปแบบ (Model) กำรนิเทศที่เหมำะสมกับบริบทของสถำนศึกษำ มีกระบวนกำร ดังนี้ 
        1) เตรียมกำรนิเทศ เป็นกำรศึกษำสภำพปัจจุบันปัญหำ ควำมต้องกำรจ ำเป็น นโยบำย          
ทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำ ควำมคำดหวังที่ต้องกำรให้เกิดข้ึน 
  2) วำงแผนกำรนิเทศ เป็นกำรก ำหนดประเด็นกำรนิเทศ กำรวำงแผนกำรนิเทศ                 
แบบมีส่วนร่วมทั้งภำยในหน่วยงำนต้นสังกัดและสถำนศึกษำผู้รับกำรนิเทศ รวมทั้งกำรก ำหนดปฏิทิน
วิธีกำร รูปแบบ เครื่องมือ กำรประเมินและรำยงำนผลกำรนิเทศเพ่ือให้เกิดควำมพร้อมในกำรด ำเนินกำร
นิเทศกำรศึกษำ 
  3) ปฏิบัติกำรนิเทศ เป็นกำรน ำแผนกำรนิเทศสู่กำรปฏิบัติ ซึ่งกำรนิเทศ  อำจเป็น               
กำรนิเทศที่สถำนศึกษำ กำรนิเทศทำงไกลหรือออนไลน์ กำรใช้สื่อนวัตกรรมหรือเทคโนโลยีกำรสื่อสำร            
ในกำรนิเทศ 
  4) ประเมินผลกำรนิเทศ เป็นกำรประเมินผลกำรนิเทศภำยหลังสิ้นสุดกำรนิเทศ                    
ในแต่ละภำคเรียน ปีกำรศึกษำ หรือปีงบประมำณ โดยใช้วิธีกำรและเครื่องมือที่จัดท ำขึ้น อย่ำงสอดคล้อง
เหมำะสมกับประเด็นกำรนิเทศเพ่ือให้ได้ข้อมูลว่ำ กำรนิเทศเป็นไปตำมวัตถุประสงค์หรือไม่ หรือประโยชน์
ที่ผู้รับกำรนิเทศได้รับคืออะไร มีควำมพึงพอใจหรือควำมต้องกำรรับกำรนิเทศครั้งต่อไปหรือไม่อย่ำงไร 
  5) ปรับปรุงแก้ไขและรำยงำนผลกำรนิเทศ เป็นกำรน ำข้อมูลจำกผลกำรประเมิน                    
ไปวิเครำะห์เพ่ือพัฒนำหรือปรับปรุงกระบวนกำรนิเทศให้มีประสิทธิภำพมำกขึ้น และเป็นที่พึงพอใจ              
ของผู้รับกำรนิเทศ และเมื่อเสร็จสิ้นกำรนิเทศแต่ละครั้งให้มีกำรจัดท ำรำยงำนกำรนิเทศเพ่ือเป็นข้อมูล
ส ำหรับกำรนิเทศครั้งต่อไป 
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    กล่ำวโดยสรุป กระบวนกำรนิเทศเป็นกำรปฏิบัติกิจกรรมกำรนิเทศกำรศึกษำ ที่เป็นขั้นตอน
ในกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ เพื่อให้เกิดควำมร่วมมือและมีผลกำรนิเทศที่มีประสิทธิภำพ ดังนั้น
กระบวนกำรนิเทศควรด ำเนินกำรเป็นขั้นตอน ซึ่งผู้วิจัยได้น ำในมำใช้ในกำรวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย
ขั้นตอนส ำคัญ คือ ขั้นที่ 1 กำรศึกษำสภำพปัจจุบันปัญหำและควำมต้องกำร ขั้นที่ 2 กำรวำงแผนและ 
กำรก ำหนดทำงเลือก ขั้นที่ 3 กำรสร้ำงสื่อเครื่องมือและวิธีกำร ขั้นที่ 4 กำรปฏิบัติกำรนิเทศ และขั้นที่ 5 
กำรประเมินผลและรำยงำนผลกำรนิเทศ  

 4.6 รูปแบบกำรนิเทศ 
      รูปแบบกำรนิเทศกำรศึกษำเป็นลักษณะของกิจกรรม กระบวนกำร ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน
ส่งเสริมแนะน ำช่วยเหลือเพ่ือให้ผู้รับกำรนิเทศสำมำรถน ำควำมรู้ไปพัฒนำงำน ซึ่งรูปแบบกำรนิเทศ        
มีนักกำรศึกษำได้น ำเสนอไว้หลำกหลำย ดังนี้          

      แฮริส (Harris,1985) อ้ำงถึงใน วนิดำ ฉัตรวิรำคม (2554:21) ได้แบ่งกำรนิเทศตำมลักษณะ     
ที่เด่นของกำรนิเทศ ได้ 2 แบบ ดังนี้  
      1) กำรนิเทศแบบเน้นกำรให้ค ำแนะน ำ (Tractive Supervision) แบบนี้ผู้นิเทศจะให้
ค ำแนะน ำ ให้ผู้ได้รับกำรนิเทศน ำไปปรับปรุงแก้ไข  
      2) กำรนิเทศแบบเน้นควำมเป็นพลวัต (Dynamic Supervision) แบบนี้ผู้นิเทศจะจุดประกำย
ทำงด้ำนควำมคิดเพ่ือส่งเสริมให้ผู้ได้รับกำรนิเทศน ำไปปฏิบัติ ผู้ได้รับกำรนิเทศสำมำรถใช้ควำมรู้
ควำมสำมำรถตลอดจนประสบกำรณ์ที่ตนเองมีมำปรับปรุงกำรสอนตำมควำมเหมำะสมกับสภำพควำม 
เป็นจริง 

          ดเีทนเนอร์ และแอล เทนเนอร์ (D Tanner and L.Tanner,1987) อ้ำงถึงในวนิดำ ฉัตรวิรำคม 
(2554: 21-24) แบ่งรูปแบบกำรนิเทศไว้ดังนี้ 
      1) กำรนิเทศแบบตรวจตรำ (Inspection Supervision) กำรนิเทศแบบนี้เป็นแบบเก่ำแก่
ใช้มำนำน ผู้นิเทศจะตรวจกำรท ำงำนของสถำนศึกษำให้เป็นไปตำมเกณฑ์ระเบียบของหลักสูตร             
ที่ก ำหนดไว้ 
  2) กำรนิเทศแบบเน้นผลงำน (Supervision as Production) กำรนิเทศแบบนี้จะดูผลงำน
ของสถำนศึกษำว่ำ สำมำรถผลิตผู้เรียนออกสู่สังคมอย่ำงมีประสิทธิภำพหรือไม่ มำกน้อยเพียงใดบำงคน
เรียกว่ำ กำรนิเทศแบบวิทยำศำสตร์ เพรำะมีกำรวำงแผนกำรท ำงำนอย่ำงเป็นระบบระเบียบตรวจสอบ
ย้อนกลับได้อย่ำงเป็นขั้นตอนที่ชัดเจน 
  3) กำรนิเทศแบบคลินิก (Clinical Supervision) กำรนิเทศแบบนี้เน้นกำรที่ปรับปรุง
กระบวนกำรเรียนกำรสอนในลักษณะที่พิจำรณำและแก้ไขตำมควำมเหมำะสมของผู้ได้รับกำรนิเทศแต่ละ
แห่ง จึงคล้ำยกับกำรรักษำอำกำรป่วยของคนไข้ให้มีกำรฟ้ืนฟูสภำพได้ดีขึ้น แต่กำรนิเทศกำรศึกษำจะมุ่งให้
ผู้รับกำรนิเทศเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมกำรเรียนกำรสอนให้มีควำมเหมำะสม โดยผู้นิเทศและผู้รับกำรนิเทศ
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จะได้พบปะเผชิญหน้ำกันและรับค ำแนะน ำไปปรับใช้ตำมควำมเหมำะสมและควำมจ ำเป็นเพ่ือประโยชน์
ของกำรใช้งำน 
  4) กำรนิเทศแบบเน้นกำรพัฒนำ (Development Supervision) กำรนิเทศแบบนี้เน้น
พัฒนำผู้รับกำรนิเทศให้มีควำมรู้  ควำมสำมำรถในกำรแก้ไขปัญหำของตนเองได้ตำมสถำนกำรณ์           
ที่เกิดขึ้นในสถำนศึกษำ  

        วไลรัตน์ บุญสวัสดิ์ (2553:111-112) ได้เสนอรูปแบบของกำรนิเทศตำมลักษณะวิธีกำรได้
เป็น 5 รูปแบบ ดังนี้ 
  1) กำรนิเทศแบบปล่อยปละละเลย (as laissez faire) มีลักษณะกำรนิเทศโดยใช้วิธี
ประมำณค่ำว่ำดีหรือไม่ดีเพียงใด (inspect and rating) ไม่มีกำรแนะน ำแนวทำงกำรปรับปรุงแก้ไขให้
ดีขึ้น ไม่ดูแลเอำใจใส่ ถ้ำเกิดเหตุร้ำยแรงก็ลงโทษ ปล่อยให้ครูสอนตำมวิธีที่ถนัด  
  2) กำรนิเทศแบบบังคับ (as aco-receive Process) มีลักษณะกำรนิเทศโดยมุ่งเปลี่ยนแปลง
กำรสอนและตัวครู มีตำรำงสอนและหลักสูตรที่ตำยตัว ก ำกับ ดูแลอยู่ว่ำครูปฏิบัติตำมกฎและข้อบังคับ          
ที่วำงไว้หรือไม่ ศึกษำหำควำมรู้เพ่ิมเติมในวิชำที่ผู้บังคับบัญชำเลือกให้ ผู้บังคับบัญชำรับผิดชอบในกำรสอน
ของครู ครูมีวิธีสอนและใช้หนังสือตำมแบบที่ผู้บังคับบัญชำวำงไว้  
  3) กำรนิเทศแบบฝึก (as training) โดยลักษณะกำรนิเทศโดยผู้นิเทศฝึกอบรมครูให้สอน
หรือปฏิบัติงำนตำมแนวทำงที่ผู้บังคับบัญชำวำงไว้  ผู้นิเทศเลือกวิธีกำรสอนเอง ผู้นิเทศไม่ได้ถำมควำม
ต้องกำรของครูผู้สอน ผู้รับกำรนิเทศไม่ได้คิดหำวิธีกำรของตนเองมำใช้เอง  
  4) กำรนิเทศแบบแนะแนว (as guidance) มีลักษณะกำรนิเทศโดยวิธีแนะแนวทำงให้ครู
หำทำงช่วยเหลือ และหำวิธีแก้ปัญหำด้วยตนเอง ให้ครูได้แสดงควำมสำมำรถที่มีอยู่  
  5) กำรนิเทศแบบประชำธิปไตย (as democratic process) มีลักษณะกำรนิเทศ โดย          
ผู้นิเทศวำงตนเป็นผู้ร่วมงำน เคำรพในสิทธิหน้ำที่ของทุกคนร่วมมือร่วมใจกันปฏิบัติงำนแบ่งงำน                
กันท ำและแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
    กำรนิเทศมีรูปแบบและวิธีกำรนิเทศที่แตกต่ำงกันในแต่ละยุค ขึ้นอยู่กับว่ำในแต่ละยุค                
สมัยนั้นมุ่งเน้นในเรื่องใด หรือกำรเกิดเปลี่ยนแปลงบริบทสิ่งแวดล้อมที่อำจส่งผลกระทบต่อรูปแบบ              
และวิธีกำรนิเทศ ซึ่ง วัชรำ เล่ำเรียนดี (2553:88) ได้กล่ำวว่ำ แนวคิดพ้ืนฐำนของรูปแบบกำรนิเทศในอดีต               
ที่ยังคงแพร่หลำยและนิยมเช่น กำรนิเทศแบบมนุษยสัมพันธ์  กำรนิเทศแบบวิทยำศำสตร์ กำรนิเทศ              
แบบมนุษยนิยม กำรนิเทศแบบสนับสนุน กำรนิเทศแบบเพ่ือนร่วมงำน กำรนิเทศแบบหลำกหลำยวิธีกำร 
กำรนิ เทศแบบคลินิก กำรนิ เทศแบบพัฒนำกำรและกำรนิเทศกำรสอน รูปแบบข้ำงต้น ตำมที่                      
วัชรำ เล่ำเรียนดี (2553 : 118) ได้กล่ำวไว้นั้น จะมีรูปแบบและวิธีกำรย่อยลงไปอีกในแต่ละรูปแบบหลัก 
แต่แนวทำงปฏิบัติหรือวิธีกำรปฏิบัติในกำรนิเทศนั้น  มีกำรเปลี่ยนแปลงวิวัฒนำกำรมำโดยตลอด                    
ซึ่งกำรอำศัยรูปแบบและแนวทำงเดิมไม่บรรลุเป้ำหมำยเท่ ำที่ควรจึงกลำยเป็นจุดเริ่มต้นของกำร
เปลี่ยนแปลงเพ่ือให้งำนที่ปฏิบัติในแต่ละยุคบรรลุเป้ำหมำยและประสบควำมส ำเร็จมำกยิ่งขึ้นโดยน ำเอำ
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วิธีกำรนิเทศในหลำยๆ รูปแบบมำ“บูรณำกำร”เพ่ือให้เกิด แนวทำงกำรปฏิบัติหรือรูปแบบกำรนิเทศ                  
ที่เหมำะสมและสำมำรถบรรลุผลส ำเร็จได้ดียิ่งขึ้น 

           อัญชลี ธรรมะวิธีกุล (2553) กล่ำวว่ำกำรนิเทศแบบรูปแบบกำรนิเทศแบบกัลยำณมิตร              
เป็นกำรชี้แนะและช่วยเหลือด้ำนกำรเรียนกำรสอนในกลุ่มเพ่ือนครูด้วยกัน มีหลักกำรนิเทศที่เน้น            
ประเด็นส ำคัญ  4 ประกำร คือ   
  1) กำรสร้ำงศรัทธำ ผู้นิเทศจะต้องสร้ำงศรัทธำ เพ่ือให้เพ่ือนครูยอมรับและเกิดควำม
สนใจที่จะใฝ่รู้ ที่ใฝ่ปรับปรุงกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ 
  2) กำรสำธิตรูปแบบกำรสอน ผู้ให้กำรนิเทศจะต้องแสดงให้เป็นที่ประจักษ์ชัดว่ำ           
กำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญนั้นสำมำรถปฏิบัติและท ำได้จริงๆ และเพ่ือนครูสำมำรถน ำรูปแบบ            
ไปประยุกตใ์นชั้นเรียนได้ 
  3) กำรร่วมคิดแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผู้นิเทศและผู้รับกำรนิเทศ จะต้องมีกำรพบปะกัน          
อย่ำงสม่ ำเสมอ มีกำรร่วมคิดแก้ปัญหำและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ซึ่งกันและกัน  
  4) กำรติดตำมประเมินผลตลอดกระบวนกำร ผู้นิ เทศจะต้องบันทึกกำรนิ เทศ           
อย่ำงสม่ ำเสมอสังเกตและรับฟังข้อมูล ป้อนกลับจำกเพ่ือนครู ผู้รับกำรนิเทศ ศึกษำปัญหำและ                    
แนวทำงแก้ไขเพ่ือสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ขึ้นใหม่อย่ำงเป็นระบบและต่อเนื่องสืบไป  
     จุดประสงค์กำรนิเทศแบบนี้ (สุมน อมรวิวัฒน์, 2545, หน้ำ217-220) เพ่ือพัฒนำกระบวนกำร 
ปริมำณงำนแต่เน้นคุณภำพรูปแบบกำรนิเทศของไทยจะมีลักษณะของควำมสัมพันธ์ทำงใจเข้ำมำเกี่ยวข้อง 
โดยจะเป็นกำรช่วยเหลือกันอย่ำงจริงใจ เพ่ือให้งำนด ำเนินไปในทิศทำงที่ถูกต้องตำมควำมต้องกำรของ          
ผู้นิเทศและผู้ได้รับกำรนิเทศร่วมกัน 
     จำกแนวคิดของนักกำรศึกษำ เกี่ยวกับรูปแบบของกำรนิเทศกำรศึกษำ สรุปได้ว่ำ กำรนิเทศ
กำรศึกษำมีรูปแบบที่หลำกหลำย ผู้นิเทศต้องปฏิบัติภำรกิจช่วยเหลือแนะน ำ ช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุน
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรจัดกิจกรรม                  
กำรเรียนกำรสอนและพัฒนำกำรปฏิบัติงำนตำมภำรกิจ เพ่ือให้มีประสิทธิภำพส่งผลต่อคุณภำพของผู้เรียน         
และคุณภำพกำรศึกษำ ดังนั้นผู้นิเทศจะต้องมีทักษะ เทคนิค วิธีกำรนิเทศกำรศึกษำ และสำมำรถเลือกใช้
หรือบูรณำกำรรูปแบบกำรนิเทศและกิจกรรมกำรนิเทศที่เหมำะสมกับผู้รับกำรนิเทศและตรงตำม
วัตถุประสงค์ของกำรนิเทศ โดยควำมร่วมมือกันอย่ำงรำบรื่นและมีประสิทธิภำพสูงสุด 

       4.7 เทคนิคและกิจกรรมกำรนิเทศ 
      กำรนิเทศกำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพนั้น นอกจำกจะต้องด ำเนินกำรอย่ำงเป็นขั้นตอน                  
และเป็นระบบแล้ว เทคนิควิธีกำรนิเทศเป็นวิธีกำรที่ส ำคัญจะช่วยให้ผู้นิเทศสำมำรถด ำเนินกิจกรรม                
กำรนิเทศสู่กำรปฏิบัติได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ มีนักกำรศึกษำให้ควำมหมำยของเทคนิคกำรนิเทศกำรศึกษำ 
ไว้ดังนี้ 
     ชำรี มณีศรี (2542:38 ) ได้ให้ควำมหมำยของเทคนิคกำรนิเทศ หมำยถึง วิธีน ำกิจกรรมต่ำง ๆ 
ทำงกำรนิเทศไปใช้ในกำรปฏิบัติงำนอย่ำงเหมำะสมกับบุคคล สถำนที่ เวลำหรือสถำนกำรณ์นั้น ๆ 



47 
 

     หน่วยศึกษำนิเทศก์ (2564)  ได้ให้ควำมหมำยของเทคนิคกำรนิเทศกำรศึกษำ หมำยถึง ศิลปะ
หรือกลวิธีเฉพำะในกำรนิเทศ หรือวิธีน ำกิจกรรมกำรนิเทศต่ำงๆ ไปใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด                 
ในกำรนิเทศโดยมีควำมเหมำะสมกับบุคคล สถำนที่ เวลำและสถำนกำรณ์นั้นๆ  
      เทคนิคกิจกำรนิเทศกำรศึกษำ หมำยถึง กิจกรรมต่ำง ๆ ที่ใช้ในกำรนิเทศกำรศึกษำ เป็นเครื่องมือ
ส ำคัญเพ่ือส่งเสริมและพัฒนำกำรปฏิบัติงำนของครูซึ่งจะช่วยให้กำรด ำเนินกำรนิเทศบรรลุเป้ำหมำย                 
กิจกรรมกำรนิ เทศมีมำกมำย ซึ่ งผู้นิ เทศสำมำรถเลือกใช้ให้ เหมำะสมกับจุดมุ่ งหมำยของกำรนิ เทศ                        
แต่ละครั้ง เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ครูและนักเรียน ดังนั้น ผู้นิ เทศจึงต้องมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ                        
เกี่ยวกับกิจกรรมกำรนิ เทศโดยจะขอน ำเสนอกิจกรรมกำรนิ เทศที่ส ำคัญและใช้มำก  23 กิจกรรม                              
ดังนี้ (Harris,1985) อ้ำงถึง ใน (วไลรัตน์ บุญสวัสดิ์, 2562:96 -103 )   
  1) กำรบรรยำย (Lecturing) เป็นกิจกรรมที่เน้นกำรถ่ำยทอดควำมรู้ควำมเข้ำใจของ          
ผู้นิเทศไปสู่ผู้รับกำรนิเทศใช้เพียงกำรพูดและกำรฟังเท่ำนั้น 
  2) กำรบรรยำยโดยใช้สื่อประกอบ (Visualized Lecturing) เป็นกำรบรรยำยที่ใช้สื่อ 
เข้ำมำช่วย เช่น สไลด์ แผนภูมิ แผนภำพ ฯลฯ ซึ่งจะช่วยให้ผู้ฟังมีควำมสนใจมำกยิ่งข้ึน 
  3) กำรบรรยำยเป็นกลุ่ม (Panel Presenting) เป็นกิจกรรมกำรให้ข้อมูลเป็นกลุ่มที่มี
จุดเน้นที่กำรให้ข้อมูลตำมแนวควำมคิดหรือแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
  4) กำรให้ดูภำพยนตร์หรือโทรทัศน์ (Viewing film and television) เป็นกำรใช้
เครื่องมือที่สื่อทำงสำยตำ ได้แก่ ภำพยนตร์ โทรทัศน์ วิดีโอเทป เพ่ือท ำให้ผู้รับกำรนิเทศได้รับควำมรู้และ
เกิดควำมสนใจมำกข้ึน 
  5) กำรฟังค ำบรรยำยจำกเทป วิทยุและเครื่องบันทึกเสียง (Listening to tape,radio 
Recordings) กิจกรรมนี้เป็นกำรใช้เครื่องบันทึกเพ่ือน ำเสนอแนวควำมคิดของบุคคลหนึ่งไปสู่ผู้ฟังคนอ่ืน 
  6) กำรจัดนิทรรศกำรเกี่ยวกับวัสดุและเครื่องมือต่ำงๆ (Exhibiting Materials and 
Equipment) เป็นกิจกรรมที่ช่วยในกำรฝึกอบรมหรือเป็นกิจกรรมส ำหรับงำนพัฒนำสื่อต่ำง ๆ 
  7) กำรสังเกตในชั้นเรียน (Observing in classroom) เป็นกิจกรรมที่ท ำกำรสังเกตกำรสอน
หรือปฏิบัติงำนในสถำนกำรณ์จริงของบุคลำกร เพ่ือวิเครำะห์สภำพกำรกำรสอน หรือกำรปฏิบัติงำน                    
ของบุคลำกร ซึ่งจะช่วยให้ทรำบจุดหรือจุดบกพร่องของบุคลำกร เพ่ือใช้ในกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน                    
และใช้ในกำรพัฒนำบุคลำกร 
  8) กำรสำธิต (Demonstrating) เป็นกิจกรรมกำรให้ควำมรู้ที่มุ่งให้ผู้อ่ืนเห็นกระบวนกำร
และวิธีกำรด ำเนินกำร 
  9)กำรสัมภำษณ์แบบมีโครงสร้ำง (Structured interviewing) เป็นกิจกรรมสัมภำษณ์
ที่ก ำหนดจุดประสงคช์ัดเจนเพ่ือให้ได้ข้อมูลต่ำงๆ ตำมต้องกำร 
  10) กำรสัมภำษณ์เฉพำะเรื่อง (Focused interviewing) เป็นกิจกรรมกำรสัมภำษณ์
แบบกึ่งโครงสร้ำง โดยจะสัมภำษณ์เฉพำะโรงเรียนที่ผู้ตอบมีควำมสำมำรถจะตอบได้เท่ำนั้น 
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  11) กำรสัมภำษณ์แบบไม่ชี้น ำ (Non-directive interview) เป็นกำรพูดคุยและอภิปรำย
หรือกำรแสดงแนวควำมคิดของบุคคลที่สนทนำด้วย ลักษณะของกำรสัมภำษณ์จะสนใจกับปัญหำ                
และควำมสนใจของผู้รับกำรสัมภำษณ์ 
  12) กำรอภิปรำย (Discussing) เป็นกิจกรรมที่ผู้นิเทศและผู้รับกำรนิเทศปฏิบัติร่วมกัน
ซึ่งเหมำะสมกับกลุ่มขนำดเล็ก มักใช้ร่วมกับกิจกรรมอื่น ๆ 
  13) กำรอ่ำน (Reading) เป็นกิจกรรมที่ใช้มำกกิจกรรมหนึ่งสำมำรถใช้ได้กับคนจ ำนวน
มำก เช่น กำรอ่ำนข้อควำมจำกวำรสำรมักใช้ร่วมกับกิจกรรมอื่น ๆ 
  14) กำรวิเครำะห์ข้อมูลและกำรคิดค ำนวณ ( Analyzing and calculating ) เป็นกิจกรรม     
ที่ใช้ในกำรติดตำม ประเมินผล กำรวิจัยเชิงปฏิบัติกำร และกำรควบคุมประสิทธิภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ 
  15) กำรระดมสมอง (Brainstorming) เป็นกิจกรรรมที่เกี่ยวข้องกับกำรเสนอแนวคิดวิธีกำร
แก้ปัญหำหรือใช้ข้อแนะน ำต่ำงๆ โดยให้สมำชิกแต่ละคนแสดงควำมคิดโดยเสรี ไม่มีกำรวิเครำะห์หรือ
วิพำกษ์วิจำรณแ์ต่อย่ำงใด 
  16) กำรบันทึกวิดีโอและกำรถ่ำยภำพ (Videotaping and photographing) วิดีโอ เทป
เป็นเครื่องมือที่แสดงให้ เห็นรำยละเอียดทั้งภำพและเสียง  ส่วนกำรถ่ำยภำพมีประโยชน์มำก                       
ในกำรจัดนิทรรศกำร กิจกรรมนี้มีประโยชน์ในกำรประเมินผลงำน และกำรประชำสัมพันธ์ 
  17) กำรจัดท ำเครื่องมือและแบบทดสอบ (Instrumenting and testing) กิจกรรมนี้
เกี่ยวข้องกับกำรใช้แบบทดสอบและแบบประเมินต่ำง ๆ 
  18) กำรประชุมกลุ่มย่อย (Buzz session) เป็นกิจกรรมกำรประชุมกลุ่ม เพ่ืออภิปรำย   
ในหัวข้อเรื่องท่ีเฉพำะเจำะจง มุ่งเน้นกำรปฏิสัมพันธ์ภำยในกลุ่มมำกที่สุด 
  19) กำรจัดทัศนศึกษำ (Field trip) กิจกรรมนี้เป็นกำรเดินทำงไปสถำนที่อ่ืน เพ่ือศึกษำ          
ดูงำนที่สัมพันธ์กับงำนท่ีตนปฏิบัติ 
  20) กำรเยี่ยมเยียน (Inter visiting) เป็นกิจกรรมที่บุคคลหนึ่งไปเยี่ยมและสังเกตกำรท ำงำน            
ของอีกบุคคลหนึ่ง 
  21) กำรแสดงบทบำทสมมติ (Role playing) เป็นกิจกรรมที่สะท้อนให้เห็นควำมรู้สึกนึกคิด
ของบุคคล ก ำหนดสถำนกำรณ์ข้ึน แล้วให้ผู้ท ำกิจกรรมตอบสนองหรือปฏิบัติตนเองไปตำมธรรมชำติที่ควร
จะเป็น 
  22) กำรเขียน (Writing) เป็นกิจกรรมที่ใช้เป็นสื่อกลำงในกำรนิเทศเกือบทุกชนิด เช่น 
กำรเขียนโครงกำรนิเทศ กำรบันทึกข้อมูล กำรเขียนรำยงำน กำรเขียนบันทึก ฯลฯ 
  23) กำรปฏิบัติตำมค ำแนะน ำ (Guided practice) เป็นกิจกรรมที่เน้นกำรปฏิบัติ 
ในขณะที่ปฏิบัติมีกำรคอยดูแลช่วยเหลือ มักใช้กับรำยบุคคลหรือกลุ่มขนำดเล็ก 
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    สงัด อุทรำนันท์ (2530) อ้ำงถึงใน (วีระศักดิ์ ชมพูค ำ, 2551: 9) ได้แบ่งตำมหมวดหมู่กิจกรรม       
กำรนิเทศกำรศึกษำออกเป็น 3 กลุ่ม ดังนี้ 
  1) กิจกรรมส ำหรับผู้นิเทศ เป็นกิจกรรมหลักที่ผู้นิเทศใช้ส ำหรับกำรให้เกิดควำมรู้                
แก่ผู้รับกำรนิเทศ หรือท ำกำรตรวจสอบข้อมูลเกี่ยวกับผู้รับกำรนิเทศเพ่ือประโยชน์ในกำรพัฒนำ                     
ผู้รับกำรนิเทศได้แก่ กำรบรรยำย กำรสำธิต กำรสังเกตภำยในห้องเรียน กำรสัมภำษณ์ กำรบันทึกข้อมูล           
กำรจัดท ำเครื่องมือ ข้อทดสอบ กำรวิเครำะห์ กำรคิดค ำนวณและกำรเขียน 
  2) กิจกรรมที่ผู้นิเทศและผู้รับกำรนิเทศท ำร่วมกัน ถึงแม้บทบำทในกำรจัดกิจกรรม
ดังกล่ำวนี้จะเป็นของผู้นิเทศก็ตำม แต่จ ำเป็นต้องอำศัยควำมร่วมมือจำกผู้รับกำรนิเทศอย่ำงมำก                   
เช่น กำรประชุมและกำรอภิปรำย 
  3) กิจกรรมส ำหรับผู้รับกำรนิเทศ เป็นกิจกรรมที่เน้นบทบำทของผู้รับกำรนิเทศ                  
ซึ่งผู้รับกำรนิเทศจะต้องเป็นผู้กระท ำหรือปฏิบัติตำมสถำนกำรณ์ต่ำงๆ ตำมที่ผู้ ให้กำรนิเทศเป็น                   
ผู้จัดท ำขึ้นได้แก่ กำรฟัง กำรดูกำรสอน กำรเยี่ยมเยียน กำรไปทัศนศึกษำ กำรปฏิบัติตำมค ำแนะน ำ 
บทบำทสมมุติ และกำรจัดนิทรรศกำรเก่ียวกับวัสดุและเครื่องมือต่ำงๆ 

    ชำรี มณีศรี ( 2531 : 38 – 40 ) ได้แบ่งประเภทของเทคนิคกำรนิเทศ เป็น 2 ประเภท คือ 
  1) กำรนิเทศเป็นกลุ่ม มีวิธีกำรดังต่อไปนี้  กำรจัดตั้งคณะกรรมกำร กำรเพ่ิมพูนควำมรู้          
ทำงวิชำกำร กำรจัดห้องปฏิบัติกำร หลักสูตร กำรส่งเสริมกำรอ่ำน กำรสำธิตกำรสอน กำรศึกษำนอกสถำนที่ 
กำรฟังค ำบรรยำย กำรอภิปรำย กำรจัดห้องสุมดวิชำชีพ กำรจัดตั้งองค์กรวิชำชีพ กำรจัดท ำหนังสือและ         
คู่มือครู กำรประชุมครู และกำรประชุมผู้บริหำร และกำรประชุมปฏิบัติกำร หรือกำรประชุมกลุ่ม 
  2) กำรนิเทศรำยบุคคล มีวิธีกำรดังนี้  กำรสังเกตกำรสอนในชั้นเรียน กำรทดลอง                  
ในห้องเรียน กำรปรึกษำหำรือ กำรเยี่ยมชั้นเรียน กำรเลือกวัสดุอุปกรณ์กำรสอน และกำรประเมินผล
ตนเอง 

 เพียงกำนต์ พวงพะยอม ( 2562 : 181 - 182 ) ได้เสนอเทคนิคหรือวิธีกำรนิเทศกำรศึกษำว่ำจะมี
กำรด ำเนินกำรใน 3 ลักษณะ คือ 
  1) กำรนิเทศด้วยตนเอง คือผู้นิเทศและผู้บริหำรโรงเรียน ผู้รับกำรนิเทศ จะมีปฏิสัมพันธ์
ต่อกันโดยตรง ส่วนด้ำนเทคนิคและทักษะกำรนิเทศ เช่น กำรประชุม กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร กำรสัมมนำ
กำรสำธิต ฯลฯ ขึ้นอยู่กับควำมเหมำะสม 
  2) กำรนิเทศทำงไกลเป็นกำรนิเทศโดยใช้สื่อเทคโนโลยีต่ำงๆ เช่น สิ่งตีพิมพ์ ผ่ำนรำยกำร
วิทยุโทรทัศน์ วีดีทัศน์ สไลด์ ภำพยนตร์ ฯลฯ  
  3) กำรนิเทศผ่ำนคนกลำง เช่น ผู้นิเทศที่เป็นผู้บริหำรโรงเรียน หัวหน้ำกลุ่มสำระ               
กำรเรียนรู้และให้บุคลำกรที่มีควำมเชี่ยวชำญเป็นพิเศษเป็นผู้ให้ค ำแนะน ำช่วยเหลือครูในโรงเรียน     
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    สรุปได้ว่ำ กิจกรรมกำรนิเทศกำรศึกษำมีหลำกหลำยกิจกรรม ทั้งที่เป็นกิจกรรมที่ผู้นิเทศ                   
เป็นผู้ปฏิบัติกิจกรรมที่ผู้นิเทศและผู้รับกำรนิเทศปฏิบัติร่วมกัน และกิจกรรมที่ผู้รับกำรนิเทศเป็นผู้ปฏิบัติ 
กำรเลือกใช้กิจกรรมกำรนิเทศขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของกำรนิเทศและจ ำนวนผู้รับกำรนิเทศ อำจจะใช้
กิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งหรือใช้กิจกรรมนิเทศหลำยๆ กิจกรรมร่วมกันได้ ทั้งนี้เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน              
ให้กำรนิเทศกำรศึกษำบรรลุเป้ำหมำยและเป็นไปด้วยควำมรำบรื่น โดยผู้นิเทศจะเป็นผู้พิจำรณำ                   
และเลือกกิจกรรมกำรนิเทศหรือบูรณำกำรกิจกรรมกำรนิเทศมำใช้ตำมควำมเหมำะสม สอดคล้อง                   
กับสภำพและปัญหำ ควำมคุ้มค่ำและเกิดประสิทธิผลมำกท่ีสุด 

    ดังนั้น เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนในสังกัด ส ำนักงำน           
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 เป็นไปตำมระบบและเกิดประสิทธิภำพ        
สอดคล้องกับรูปแบบกำรนิเทศ ก ำกับติดตำมที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนก ำหนด             
คือ กำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินงำนโดยใช้รูปแบบกัลยำณมิตรมำประยุกต์ใช้  โดยมีกำร                     
ปรับรำยละเอียดให้มีควำมสอดคล้องกับสถำนกำรณ์และบริบทของสถำนศึกษำ  ในสังกัดส ำนักงำน                 
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 มีกำรใช้กิจกรรมนิเทศเป็นกำรชี้แนะ                      
และช่วยเหลือด้ำนกำรเรียนกำรสอนมีหลักกำรนิเทศที่เน้นประเด็นส ำคัญ 4 ประกำร คือ   
  1) กำรสร้ำงศรัทธำ ผู้นิเทศจะต้องสร้ำงศรัทธำ เพ่ือให้เพ่ือนครูยอมรับ และเกิดควำมสนใจ
ที่จะใฝ่รู้ ที่ใฝ่ปรับปรุง กำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้  
  2) กำรสำธิตรูปแบบกำรสอน ผู้ให้กำรนิเทศจะต้องแสดงให้เป็นที่ประจักษ์ชัดว่ำกำรสอน         
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญนั้นสำมำรถปฏิบัติและท ำได้จริงๆ และเพ่ือนครูสำมำรถน ำรูปแบบไปประยุกต์                
ในชั้นเรียนได้   
  3) กำรร่วมคิดแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผู้นิเทศและผู้รับกำรนิเทศ จะต้องมีกำรพบปะกันอย่ำง
สม่ ำเสมอ มีกำรร่วมคิดแก้ปัญหำและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ ซึ่งกันและกัน  
  4) กำรติดตำมประเมินผลตลอดกระบวนกำร ผู้นิเทศจะต้องบันทึกกำรนิเทศอย่ำงสม่ ำเสมอ 
.สังเกตและรับฟังข้อมูลป้อนกลับจำกผู้รับกำรนิเทศ ศึกษำปัญหำและแนวทำงแก้ไขเพ่ือสร้ำงสังคมแห่งกำร
เรียนรู้ขึ้นใหม่อย่ำงเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือกำรนิเทศ คือ คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

5. แนวคิดเกี่ยวกับกำรพัฒนำคู่มือ 
           คู่มือเป็นหนังสือหรือเอกสำรที่มีกำรเรียบเรียงและพัฒนำอย่ำงเป็นระบบจำกเอกสำร              
หรือต ำรำทำงวิชำกำรต่ำงๆ แล้วน ำมำเขียนใหม่เพ่ือให้ผู้อ่ำนเกิดควำมรู้ควำมเข้ำใจ และสำมำรถ                       
น ำไปใช้ ควบคู่กับกำรด ำเนินงำนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องตำมเนื้อหำสำระของคู่มือนั้น 
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       5.1 ควำมหมำยของคู่มือ 
        พจนำนุกรมฉบับรำชบัณฑิตยสถำน (2554) ให้ควำมหมำยว่ำ คู่มือ คือ สมุดหรือหนังสือ                
ที่ให้ควำมรู้เกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่ต้องกำรรู้เพ่ือใช้ประกอบต ำรำ อ ำนวยควำมสะดวกเกี่ยวกับ
กำรศึกษำหรือกำรปฏิบัติเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หรือเพ่ือแนะน ำวิธีใช้อุปกรณ์อย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง 
       ทิศนำ แขมมณี (2539) ได้ให้ควำมหมำยของหนังสือคู่มือไว้ว่ำ เป็นหนังสือที่ใช้ควบคู่               
ไปกับกำรกระท ำอย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง วัตถุประสงค์เพ่ือให้แนวที่ปฏิบัติแก่ผู้ใช้คู่มือ ช่วยให้ผู้ใช้สำมำรถ
กระท ำสิ่งใดสิ่งหนึ่งตำมที่ต้องกำรได้บรรลุส ำเร็จตำมเป้ำหมำย 
    ปรีชำ ขวัญช้ำงยืน (2551:170) ได้เสนอควำมหมำยของ “คู่มือทั่วไป” ไว้ว่ำ หนังสือคู่มือทั่วไป
มักจะเป็นหนังสือที่ ให้ควำมรู้ เกี่ยวกับกำรท ำสิ่ ง ใดสิ่ งหนึ่ งแก่ผู้ อ่ำน โดยมุ่ งหวังให้ผู้ อ่ำนหรือ                
ผู้ใช้มีควำมเข้ำใจและสำมำรถด ำเนินกำรในเรื่องนั้นๆ ด้วยตนเองได้อย่ำงถูกต้องเหมำะสม  หนังสือ            
คู่มือทั่วไป จึงมีลักษณะคล้ำยคลึงกับหนังสือคู่มือผู้สอน 
    วินัย บัวแดง (2547 :20) ได้สรุปควำมหมำยของคู่มือไว้ดังนี้ คู่มือ หมำยถึง หนังสือหรือ   
เอกสำรที่จัดท ำขึ้น เพ่ือรวบรวมเนื้อหำทั้งภำคทฤษฎีและแบบฝึกปฏิบัติ โดยมีรำยละเอียดวิธีปฏิบัติ
กิจกรรมที่เกี่ยวกับเรื่องนั้นๆ เพ่ือให้เกิดควำมรู้ควำมเข้ำใจ และเป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติเรื่องใด             
เรื่องหนึ่ง ซึ่งมีค ำอธิบำยและเฉลยปัญญำ มีรำยละเอียดที่ง่ำยต่อกำรเรียนรู้ สำมำรถศึกษำได้ด้วยตนเอง 
รวมถึงมีภำพและแผนภูมิประกอบเพื่อดึงดูดควำมสนใจและเกิดควำมเข้ำใจง่ำยขึ้น 
    สุรัสวดี จินดำเนตร (2553:24) กล่ำวถึง ควำมหมำยของคู่มือว่ำ คู่มือเป็นเอกสำรที่จัดท ำขึ้น 
เพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติกำรของผู้ใช้  ให้สำมำรถด ำเนินกิจกรรมอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งให้มี                 
มำตรฐำนใกล้เคียงกันให้มำกที่สุดและบรรลุส ำเร็จตำมเป้ำหมำย 
    เสถียร คำมิศักดิ์ (2556:4) ได้สรุปควำมหมำยของคู่มือกำรปฏิบัติงำน หมำยถึง เอกสำรที่ใช้
ประกอบกำรปฏิบัติงำนใดงำนหนึ่ง ที่ ก ำหนดภำระหน้ำที่ควำมรับผิดชอบไว้ในมำตรฐำนก ำหนด               
ต ำแหน่ง (Job Description) มีค ำอธิบำยงำนที่ปฏิบัติ ประวัติควำมเป็นมำ มีแผนกลยุทธ์กำรปฏิบัติ 
ก ำหนดตัวชี้วัดกำรประเมินผล ซึ่ งในแต่ละบท/เรื่อง/หัวข้อต้องมีควำมคิดหลั ก วัตถุประสงค์                     
และเนื้อหำสำระที่มีควำมสมบูรณ์มีรำยละเอียดครอบคลุมเนื้อหำในแต่ละเรื่อง มีกฎ ระเบียบ                  
พระรำชบัญญัติ หนังสือเวียน มติต่ำงๆ เอกสำรที่เกี่ยวข้อง หลักเกณฑ์และวิชำกำร เทคนิคหรือแนวทำง                     
ในกำรปฏิบัติงำน ปัญหำอุปสรรคและแนวทำงแก้ไข ข้อเสนอแนะ ทั้งนี้ต้องใช้ประกอบกำรปฏิบัติงำน
มำแล้วและต้องจัดท ำเป็นรูปเล่ม 
    ณฐพัฒน์ ถุงพลอย (2563:14) ได้ให้ควำมหมำยของคู่มือว่ำ คู่มือเป็นหนังสือ ต ำรำเอกสำร 
แนะน ำที่เขียนขึ้น เพ่ือเป็นแนวทำงให้ผู้ใช้คู่มือได้ศึกษำ ท ำควำมเข้ำใจ และน ำไปปฏิบัติงำนได้ทันที               
จนบรรลุผลส ำเร็จตำมเป้ำหมำยโดยให้มีมำตรฐำนใกล้เคียงกันมำกที่สุด  ท ำให้นักเรียนนักศึกษำ                        
มีควำมรู้ควำมสำมำรถ ตลอดจนทักษะใกล้เคียงกัน 
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              จำกกำรประมวลควำมหมำยของคู่มือ สรุปได้ว่ ำ คู่มือ คือ เอกสำรหรือต ำรำที่ผลิตขึ้น                 
เพ่ือใช้เป็นแนวทำง หรือแนะน ำเทคนิควิธีด ำเนินงำนส ำหรับเรื่องใดเรื่องหนึ่งเพ่ือให้ผู้ใช้มีควำมรู้                       
ควำมเข้ำใจและสำมำรถปฏิบัติงำนในเรื่องนั้น ๆ ได้ตำมมำตรฐำน บรรลุผลส ำเร็จตำมเป้ำหมำย ส ำหรับ
ในกำรวิจัยครั้งนี้ หมำยถึง คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์
กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่ 
กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

       5.2 ประเภทของคู่มือ 
       มีนักกำรศึกษำหลำยท่ำน พูดถึงประเภทของคู่มือ ไว้ดังนี้ 
       ทิศนำ แขมมณี (2539) แบ่งคู่มือออกเป็น 4 ประเภท ได้แก่ 
  1) คู่มือครู (Teacher’s Manual or Handbook) หมำยถึง หนังสือที่ให้แนวทำงและ
แนะน ำแก่ครูเกี่ยวกับสำระ วิธีกำร กิจกรรม สื่อ วัสดุ อุปกรณ์และแหล่ง ข้อมูลหรือแหล่งอ้ำงอิง                
ต่ำง ๆ ปกติมักใช้ควบคู่กับต ำรำเรียนหรือหนังสือเรียน 
  2) คู่มือผู้เรียน (Student’s Manual or Workbook) หมำยถึง หนังสือที่ผู้เรียนใช้ควบคู่           
ไปกับต ำรำเรียน ปกติมักจะประกอบไปด้วยสำระ ค ำสั่ง แบบฝึกหัด ปัญหำหรือค ำถำมที่ว่ำส ำหรับ             
เขียนค ำตอบและกำรทดสอบ ปัจจุบันคู่มือผู้เรียนไม่เพียงแต่จัดท ำขึ้นเพ่ือใช้ควบคู่กับต ำรำเท่ำนั้น                     
แต่อำจจะใช้เป็นคู่มือส ำหรับกำรศึกษำควบคู่ไปกับสื่ออ่ืน ๆ ที่ท ำหน้ำที่แทนครูหรือต ำรำ เช่น บทเรียน            
วีดีทศัน์ ภำพยนตร์หรือบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 
  3) คู่มือปฏิบัติ (Exercise or Practice Book) หมำยถึง หนังสือที่ช่วยให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติ
ในสิ่ งที่ ได้ เรียนรู้ ไปแล้ว ปกติเมื่อผู้ เรียนได้เรียนรู้จำกกำรสอนของครูโดยตรงแล้ว  ควรจะเกิด                 
ควำมเข้ำใจ ในสิ่งที่เรียนในระดับหนึ่ง แต่อำจจะยังไม่เกิดควำมเข้ำในที่ลึกซึ้ง หรืออำจจะยังไม่เกิดทักษะ              
ควำมช ำนำญในเรื่องนั้น เนื่องจำกควำมจ ำกัดเรื่องเวลำ ครูจึงมักจัดท ำคู่มือผู้เรียนหรือแบบฝึกปฏิบัติ
เพ่ิมเติม ช่วยให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้ตำมวัตถุประสงค์ได้ดีขึ้น กระจ่ำงขึ้น หรือเกิดควำมคล่องแคล่ว               
ในกำรคิดกำรท ำซึ่งเรียกว่ำ เกิดทักษะควำมช ำนำญ ดังนั้น จึงกล่ำวได้ว่ำแบบฝึกหัดเป็นหนังสือ                  
ที่ให้แนวทำงแก่ผู้เรียนในกำรฝึกฝนสิ่งที่ได้เรียนรู้มำแล้ว เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้มำกยิ่งขึ้น 
  4) คู่มือทั่วไป หมำยถึง หนังสือที่ให้ข้อควำมรู้เกี่ยวกับกำรท ำสิ่งใดสิ่งหนึ่งแก่ผู้อ่ำน            
โดยมุ่งหวังให้ผู้อ่ำนหรือผู้ใช้มีควำมเข้ำใจ และสำมำรถด ำเนินกำรในเรื่องนั้น ๆ ด้วยตนเองได้อย่ำงถูกต้อง
เหมำะสม  

      ปรีชำ ช้ำงขวัญยืน (2539:127 ) ได้แบ่งประเภทของคู่มือออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  1) คู่มือครู เป็นหนังสือที่ให้แนวทำงและค ำแนะน ำแก่ครูเกี่ยวกับสำระ วิธีกำร กิจกรรม 
สื่อวัสดุ อุปกรณ์และแหล่งข้อมูลอ้ำงอิงต่ำง ๆ ปกติใช้ควบคู่กับต ำรำเรียน เช่น คู่มือกำรสอนภำษำ              
คู่มือกำรจัดกิจกรรมบูรณำกำรส ำหรับเด็กปฐมวัย เป็นต้น 
  2) คู่มือผู้เรียนหรือแบบฝึกปฏิบัติ เป็นหนังสือที่ผู้เรียนใช้ควบคู่ไปกับต ำรำที่เรียน             
ปกตปิระกอบด้วยสำระ ค ำสั่ง แบบฝึกหัด ปัญหำหรือค ำถำม ที่ว่ำงส ำหรับเขียนค ำตอบและกำรทดสอบ 
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  3) คู่มือทั่วไป เป็นหนังสือที่ให้ข้อควำมเกี่ยวกับกำรท ำสิ่งใดสิ่งหนึ่งแก่ผู้อ่ำน โดยมุ่งหวัง
ให้ผู้อ่ำนหรือผู้ใช้เข้ำใจและสำมำรถด ำเนินกำรในเรื่องนั้นๆ ด้วยตนเองได้อย่ำงถูกต้องเหมำะสม 

      เสถียร คำมีศักดิ์ (2556:5-6) กล่ำวว่ำ คู่มือปฏิบัติงำนแบ่งออกเป็น 3 ลักษณะคือ คู่มือ               
ที่ เขียนให้ผู้ เขียนเองถือเป็นแนวปฏิบัติ ,คู่มือที่ เขียนให้ผู้ปฏิบัติงำนอ่ืนถือเป็นแนวปฏิบัติและ                 
คู่มือที่เขียนให้ผู้รับบริกำรถือเป็นแนวปฏิบัติ โดยแบ่งคู่มือกำรปฏิบัติงำนออกเป็น 3 ระดับ ได้แก่ 
  1) Manual Book เป็นคู่มือที่น ำเอำ กฎ พระรำชบัญญัติ พระรำชกฤษฎีกำ ระเบียบ
ข้อบังคับประกำศ หนังสือเวียน มติ หนังสือตอบข้อหำรือที่เกี่ยวข้องมำรวบรวมไว้เป็นหมวดหมู่                   
แล้วท ำเป็นรูปเล่ม 
  2) Cook Book เป็นคู่มือที่มีลักษณะเหมือนระดับ Manual Book แต่ต้องเพ่ิมเติม
ขั้นตอนวิธีกำรปฏิบัติงำน  
  3) Tip Book เป็นคู่มือที่มีลักษณะเดียวกับ Manual Book และ Cook Book แต่ต้อง
เพ่ิมเทคนิค ประสบกำรณ์ในสำขำวิชำชีพ น ำเทคโนโลยีมำใช้ และประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติงำน 

      กล่ำวโดยสรุปได้ว่ำ ประเภทของคู่มือ แบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ คู่มือครู คู่มือนักเรียน
และคู่มือทั่วไป คู่มือทุกประเภทเป็นหนังสือหรือเอกสำรที่ให้แนวทำงและค ำแนะน ำเกี่ยวกับกำรกระท ำ 
สิ่งใดสิ่งหนึ่ง โดยมุ่งหวังให้ผู้อ่ำนสำมำรถน ำไปปฏิบัติตำมได้ทันที ในครั้งนี้เป็นกำรจัดท ำคู่มือประเภท 
คู่มือทั่วไปที่มีส่วนของหลักกำร แนวคิดและองค์ควำมรู้ แนวทำงกำรปฏิบัติกิจกรรมเพ่ือเสริมประสิทธิภำพ
ของกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้บริหำรโรงเรียน  
ครูแกนน ำ และผู้เกี่ยวข้องภำยในสถำนศึกษำได้น ำไปใช้เป็นแนวทำงด ำเนินงำนกำรพัฒนำระบบ               
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ด้วยตนเอง หรือน ำไปประกอบกำรนิเทศภำยใน              
ของสถำนศึกษำ รวมทั้งใช้ในกำรอบรมพัฒนำได้ด้วย 

 5.3 องค์ประกอบของคู่มือ 
      กำรจัดท ำคู่มือควรมีองค์ประกอบให้ เหมำะสมกับชนิดหรือประเภทของคู่มือนั้น ๆ                      
มีนักวิชำกำรและนักกำรศึกษำ ได้ให้ควำมหมำย ดังนี้  
      กรมวิชำกำร (2536:59) ได้กล่ำวถึง องค์ประกอบที่ส ำคัญของคู่มือ ไว้ดังนี้ 
  1) แนวคิด สำระส ำคัญ 
  2) วัตถุประสงค์ 
  3) หลักกำรแนวคิด 
  4) กระบวนกำรปฏิบัติ ขั้นตอน กิจกรรม 
  5) แนวทำงกำรวัดผลกำรปฏิบัติ 
      ทิศนำ แขมมณี (2539) ได้กล่ำวไว้ว่ำ องค์ประกอบคู่มือ ประกอบด้วยหัวข้อดังต่อไปนี้ 
  1) ค ำชี้แจงกำรใช้คู่มือ 
  2) ค ำชี้แจงเกี่ยวกับกำรเตรียมกำรที่จ ำเป็นต่ำงๆ เช่น วัสดุ อุปกรณ์ สื่อ ฯลฯ 



54 
 

  3) เนื้อหำสำระและกระบวนกำร หรือขั้นตอนในกำรด ำเนินกำร 
  4) ควำมรู้เสริม หรือแบบฝึกหัด หรือแบบฝึกปฏิบัติ เพ่ือช่วยผู้อ่ำนในกำรฝึกฝน 
  5) ปัญหำและค ำแนะน ำเกี่ยวกับกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำ 
  6) แหล่งข้อมูลและแหล่งอ้ำงอิงต่ำงๆ 

      กรมวิชำกำร (2545 :36) ได้กล่ำวว่ำ คู่มือครู คู่มือกำรสอน หรือคู่มือกำรจัดกำรเรียนรู้
โดยทั่วไปจะประกอบด้วยจุดประสงค์ของบทเรียน เนื้อหำหรือสำระกำรเรียนรู้ กิจกรรมหรือกระบวนกำร
เรียนรู้ สื่อกำรเรียนรู้ กำรวัดและประเมินผลบำงเล่มอำจมีสำระอ่ืนๆ เพ่ิมเติมนอกเหนือจำกที่กล่ำวไปแล้ว 
เช่น กิจกรรมเสนอแนะเพ่ิมเติม โครงกำรและภำคผนวก หรืออำจจะเสนอหลักกำรทฤษฎี หรือควำมรู้ 
โดยละเอียดส ำหรับครูผู้สอน 

      วินัย บัวแดง (2547:28) ได้สรุปว่ำ คู่มือทั่วไปมีองค์ประกอบ 3 ส่วน ดังนี้  
  ส่วนที่ 1 ค ำชี้แจงในกำรใช้คู่มือ ประกอบด้วยค ำอธิบำยคู่มือ วัตถุประสงค์ ขอบข่ำย
เนื้อหำ และค ำแนะน ำกำรศึกษำคู่มือ 
  ส่วนที่ 2 เนื้อหำเกี่ยวกับควำมรู้เรื่องนั้น ๆ  
  ส่วนที่ 3 เป็นส่วนของกำรประเมินผลกำรศึกษำคู่มือ เช่น แบบทดสอบก่อนเรียน
แบบทดสอบหลังเรียน แบบประเมินตนเอง แบบประเมินคุณภำพเอกสำร และแบบประเมินควำมพึงพอใจ       
      ปรีชำ ช้ำงขวัญยืน (2551:170-171) ได้ให้รำยละเอียดเกี่ยวกับองค์ประกอบของคู่มือทั่วไป               
ซึ่งประกอบด้วย  
  1) ค ำชี้แจงกำรใช้คู่มือ  
  2) ค ำชี้แจงเกี่ยวกับกำรเตรียมกำรที่จ ำเป็น  
  3) เนื้อหำสำระและกระบวนกำรหรือข้ันตอนในกำรด ำเนินกำร  
  4) ควำมรู้เสริมหรือแบบฝึกหัดหรือแบบฝึกปฏิบัติ เพ่ือช่วยให้ผู้อ่ำนใช้ในกำรฝึกฝน  
  5) ปัญหำและค ำแนะน ำเก่ียวกับกำรป้องกันและกำรแก้ไขปัญหำ                        
  6) แหล่งข้อมูลและแหล่งอ้ำงอิงต่ำง ๆ 
      กิตติกร คัมภีรปรีชำ (2553:31) ได้กล่ำวว่ำ องค์ประกอบของคู่มือครูมีแนวทำงในกำรเขียน           
ได้หลำกหลำย เกณฑ์คุณภำพของคู่มือครูอยู่ที่ผู้อ่ำน ศึกษำแล้วสำมำรถปฏิบัติได้ครบถ้วนตำมกระบวนกำร
และบรรลุวัตถุประสงค์ได้ดี สิ่งส ำคัญที่บรรจุไว้ในคู่มือครู มีดังนี้ 
  1) วัตถุประสงค์ของกำรใช้คู่มือ 
  2) จุดประสงค์ในหลักสูตรที่คู่กับกำรปฏิบัติในคู่มือ 
  3) ขั้นตอนหรือกระบวนกำรปฏิบัติ 
  4) บทบำทครูหรือกิจกรรมนักเรียน 
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      สุพจน์ พ่วงศิริ (2559:35) ได้กล่ำวถึง องค์ประกอบส ำคัญที่คู่มือควรจะมี ได้แก่ เนื้อหำ
สำระส ำคัญที่ตรงกับเรื่องที่น ำเสนอ มีค ำชี้แจงที่ชัดเจนเข้ ำใจง่ำย อธิบำยถึงวิธีกำรศึกษำ และ              
ขั้นตอนกำรท ำกิจกรรมต่ำงๆ ที่ชัดเจน มีกำรแนะน ำแหล่งข้อมูลอ่ืนๆ เพ่ิมเติมเพ่ือเพ่ิมช่องทำง            
ในกำรศึกษำค้นคว้ำข้อมูลต่อไป 

      สมเกียรติ ศิลปะวิศำล (2556:45) ได้สรุปว่ำ คู่มือควรมีองค์ประกอบส ำคัญ ดังนี้  
     1) ปก  
     2) ค ำน ำ)  
     3) สำรบัญ  
     4) ค ำชี้แจงในกำรใช้คู่มือ  
     5) กิจกรรม ประกอบด้วยชื่อกิจกรรม วัตถุประสงค์ สำระส ำคัญ กำรด ำเนินกิจกรรม 
สื่อ/อุปกรณ์ และกำรประเมินผล 

      เสถียร คำมีศักดิ์ (2556:35-36)กล่ำวว่ำส่วนประกอบของรูปเล่มคู่มือปฏิบัติงำน ประกอบด้วย 
3 ส่วนได้แก ่
     1)   ส่วนประกอบตอนต้น ปกนอก ปกใน ค ำน ำ สำรบัญ บัญชีตำรำง/บัญชีภำพประกอบ               
(ถ้ำมี) 
             2)  ส่วนเนื้อหำ ส่วนที่เป็นเนื้อหำตำมที่ท ำโครงร่ำงโดยต้องปรับปรุงให้เป็นสำรบัญ              
ที่แบ่งเป็นบท ๆ ควรน ำเสนอแต่ละบทว่ำมีแนวคิดโดยย่ออย่ำงไร แนวคิดเมื่อน ำไปปฏิบัติอย่ำงไร แล้วจึงเริ่ม           
ที่เนื้อหำ ซึ่งอำจจะมีทั้งอัญประกำศ และเชิงอรรถที่อ้ำงอิง ในเนื้อหำสำระหรือตำรำงภำพประกอบ (ถ้ำมี) 
     3)  ส่วนประกอบตอนท้ำย บรรณำนุกรม ภำคผนวก ประวัติย่อผู้เขียน 

      จำกกำรศึกษำองค์ประกอบของคู่มือจะเห็นได้ว่ำ คู่มือเป็นเอกสำรส ำคัญในกำรประกอบกำร
ด ำเนินงำนที่มีกำรวำงแผนก ำหนดแนวทำงวิธีปฏิบัติ หรือค ำแนะน ำวิธีกำรปฏิบัติกิจกรรมส ำหรับเรื่องใด
เรื่องหนึ่ง เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนนั้นเป็นไปตำมวัตถุประสงค์ สรุปได้ว่ำ  องค์ประกอบของคู่มือหรือ               
คู่มือแนวทำงด ำเนินงำน จะมีส่วนประกอบส ำคัญ 3 ส่วน คือ ส่วนน ำ ส่วนเนื้อหำ และส่วนท้ำย ในที่นี้
คู่มือประกอบด้วย 5 ส่วนส ำคัญ คือ ส่วนที่ 1 บทน ำ ส่วนที่ 2 แนวคิด และสำระส ำคัญ ส่วนที่ 3 แนวคิด             
สู่กำรปฏิบัติ ส่วนที่ 4 กิจกรรมฝึกปฏิบัติ ส่วนที่ 5 แนวทำงกำรนิเทศ ก ำกับ และตรวจสอบกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียน ในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรธีรรมรำช เขต 1 

          5.4 ลักษณะที่ดีของคู่มือ  
           ในกำรพัฒนำคู่มือนั้น จ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้องค ำนึงถึงลักษณะของคู่มือ ซึ่งมีนักกำรศึกษำ               
ได้แสดงควำมคิดเห็นเกี่ยวกับลักษณะของคู่มือที่ดีไว้ ดังนี้ 
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           ปรีชำ ช้ำงขวัญยืนและคณะ ( 2539 : 132 ) ได้อธิบำยเกี่ยวกับคู่มือที่ดีว่ำ คู่มือจะต้องมีควำม
ชัดเจน ให้รำยละเอียดครอบคลุม เพ่ือให้ผู้อ่ำนเกิดควำมเข้ำใจ กำรเขียนคู่มือต้องครอบคลุมประเด็น         
ต่ำง ๆ ดังนี้ 
  1) ควรระบุให้ชัดเจนว่ำ คู่มือนั้นเป็นคู่มือส ำหรับใคร 
  2) ก ำหนดวัตถุประสงค์ให้ชัดเจน ต้องกำรให้สู้ใช้ได้อะไรบ้ำง 
  3) คู่มือนี้ช่วยผู้ใช้ได้อย่ำงไร ผู้ใช้จะได้ประโยชน์อะไรบ้ำง 
  4) ควรมีส่วนที่ให้หลักกำรหรือควำมรู้ที่จ ำเป็นแก่ผู้ใช้ ในกำรใช้เครื่องมือ เพ่ือให้กำรใช้
คู่มือเกิดประสิทธิภำพสูงสุด สิ่งที่จ ำเป็นในกำรด ำเนินกำรตำมที่คู่มือแนะน ำ 
  5) ควรมีส่วนที่ให้ค ำแนะน ำแก่ผู้ใช้เกี่ยวกับกำรเตรียมตัว กำรเตรียมวัสดุอุปกรณ์  
  6) ควรมีส่วนที่ให้ค ำแนะน ำแก่ผู้ใช้เกี่ยวกับขั้นตอน กระบวนกำรในกำรท ำสิ่งใดสิ่งหนึ่ง               
ซึ่งมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
           6.1) เนื้อหำสำระที่ให้นั้นควรมีควำมถูกต้อง สำมำรถช่วยให้ผู้ใช้คู่มือท ำสิ่งนั้นได้ส ำเร็จ 
     6.2) ให้ข้อมูลรำยละเอียดที่เพียงพอที่จะช่วยให้ผู้ใช้คู่มือสำมำรถท ำสิ่งนั้นได้ส ำเร็จ 
     6.3) ขั้นตอนกำรท ำ จะต้องมีกำรเรียงล ำดับอย่ำงเหมำะสม ซึ่งจะช่วยให้ผู้ใช้สำมำรถ
ท ำสิ่งนั้น ๆ ได้อย่ำงถูกต้อง รวดเร็ว และประหยัด 
     6.4) ภำษำที่ใช้ จะต้องสำมำรถสื่อให้ผู้ใช้เข้ำใจตรงกับผู้เขียน ไม่คลุมเครือหรือ            
ท ำให้ผู้ใช้เกิดควำมข้ำใจผิด และภำษำที่ใช้จะต้องช่วยให้ผู้ใช้เกิดควำมเข้ำใจง่ำย หำกสิ่งใดมีควำมยำก
และซับซ้อนควรเขียนให้เข้ำใจง่ำยโดยใช้เทคนิคอื่นประกอบ เช่น ภำพตำรำงกำรเปรียบเทียบ 
อุปมำอุปไมย ยกตัวอย่ำง กำรใช้สีจ ำแนก เป็นต้น 
     6.5) กำรให้ค ำแนะน ำและชี้แจงเหตุผล เกี่ยวกับสิ่งที่ควรท ำและไม่ควรท ำ  เช่น           
เคล็ดลับหรือเทคนิควิธีต่ำงๆ ที่จะช่วยให้กระท ำสิ่งนั้นๆ ส ำเร็จได้อย่ำงดี รวมทั้งกำรแก้ปัญหำต่ำง ๆ ที่มัก
เกิดขึ้นจำกกำรท ำสิ่งนั้นๆ ข้อมูลนี้มักจะมำจำกควำมรู้และประสบกำรณ์ของผู้เขียน ซึ่งมักจะมีคุณค่ำ         
ต่อผู้ใช้ 
  7) ควรมีค ำถำมหรือกิจกรรมให้ผู้ใช้คู่มือท ำ เพ่ือตรวจสอบควำมเข้ำใจในกำรอ่ำน                 
หรือกำรปฏิบัติขั้นตอนที่ เสนอแนะ และเว้ นที่ว่ำงส ำหรับผู้ ใช้คู่มือในกำรเขียนค ำตอบ  รวมถึง                           
มีค ำถำมหรือแนวในกำรตอบหรือค ำเฉพำะให้ไว้ด้วย และถ้ำหำกผู้เขียนสำมำรถคำดคะเนค ำตอบ              
ของผู้ใช้คู่มือได้ก็ควรอธิบำยไว้ด้วยว่ำค ำตอบอะไร ถูกผิดด้วยเหตุใด ก็จะยิ่งเป็นประโยชน์ต่อกำรใช้คู่มือ 
  8) ควรใช้เทคนิคต่ำงๆ ที่ท ำให้ผู้ใช้สำมำรถใช้คู่มือได้สะดวก เช่น กำรจัดท ำรูปเล่ม 
ขนำดกำรเลือกตัวอักษร กำรใช้ตัวด ำ กำรใช้สี กำรใช้ภำพ กำรเน้นข้อควำมบำงตอน เป็นต้น 
  9) กำรใช้แหล่งอ้ำงอิงที่เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืน ซึ่งอำจเป็นบรรณำนุกรม รำยชื่อชมรม
รำยชื่อสื่อ รำยชื่อสถำบัน รำยชื่อบุคคลส ำคัญ เป็นต้น 
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      คีรีบูน จงวุฒิเวศย์ และมำเรียม นิลพันธ์ ( 2542 : 17–18 ) ได้กล่ำวถึงลักษณะคู่มือที่ดี แบ่งเป็น 
3 ด้ำน คือ  
        1) ด้ำนเนื้อหำ รำยละเอียดในคู่มือควรตรงกับเนื้อหำที่ศึกษำและไม่ยำกเกินไป จนท ำให้
ไม่มีผู้สนใจหยิบอ่ำน กำรน ำเสนอเนื้อหำควรให้เหมำะสมกับพ้ืนฐำนควำมรู้ของผู้ที่ศึกษำ ข้อมูลที่มีอยู่             
ในคู่มือนั้นสำมำรถที่จะประยุกต์ใช้เนื้อหำที่เหมำะสมที่จะไปใช้อ้ำงอิง ควรมีกรณีตัวอย่ำงในบำงเรื่อง     
เพ่ือท ำควำมเข้ำใจง่ำยและควรมีกำรปรับปรุงให้ทันสมัยเสมอ 
       2) ด้ำนรูปแบบตัวอักษรที่ใช้ควรมีขนำดตัวโต และรูปแบบที่ชัดเจน อ่ำนง่ำยเหมำะสม
กับผู้ใช้ ควรมีรูปภำพประกอบ รูปเล่มน่ำสนใจ ใช้ภำษำให้เข้ำใจง่ำยเหมำะสมกับผู้ใช้ กำรน ำเสนอ                  
ควรเป็นจำกง่ำยไปหำยำก เป็นเรื่องให้ชัดเจน 
       3) ด้ำนกำรน ำไปใช้ ควรระบุขั้นตอนวิธีกำรให้ชัดเจน มีแผนภูมิ มีตำรำง มีตัวอย่ำง
ประกอบให้สำมำรถน ำไปปฏิบัติได้ 

     บุศรินทร ทับแบน ( 2552 : 53 ) ท ำกำรสังเครำะหลักษณะของคูมือที่ดี ออกเป็น 6 ดำน คือ 
  1) มีเนื้อหำเหมำะสมตรงกับเรื่องที่ศึกษำ ถูกตองและครอบคลุมเนื้อหำสำระของคูมือนั้น 
  2) กำรจัดขอมูลเรียงล ำดับ น ำเสนอเป็นขั้นตอนที่เขำใจงำย 
  3) รำยละเอียดของคูมือชัดเจนไมยำกเกินไป 
  4) ผใูชขอมูลอำนแลวสำมำรถปฏิบัติได้ดวยตนเอง 
  5) มีกรณีตัวอยำงประกอบในบำงเรื่อง เพ่ือจะไดท ำควำมเขำใจงำย 
  6) รูปเลมเป็นรูปเลมที่สวยงำม ชัดเจนและทนตอกำรใชงำน 

 จำกกำรศึกษำลักษณะของคู่มือที่ดี สรุปได้ว่ำ คู่มือที่ดีควรมีลักษณะ ดังนี้ 
  1) ด้ำนจุดประสงค์ของคู่มือ สอดคล้องกับสภำพปัญหำ ตรงควำมต้องกำรและ             
กำรด ำเนินงำน 
        2) ด้ำนเนื้อหำ ถูกต้อง องค์ประกอบมีรำยละเอียดเนื้อหำเหมำะสมกับผู้ศึกษำ เข้ำใจง่ำย
และกำรจัดล ำดับเนื้อหำจำกง่ำยไปหำยำกได้อย่ำงเหมำะสม 
  3) ด้ำนกำรใช้ภำษำ ใช้ภำษำถูกต้องตำมหลักเกณฑ์กำรใช้ภำษำ ใช้ส ำนวน ภำษำทำง
วิชำกำรอย่ำงถูกต้องและสื่อควำมหมำยเข้ำใจง่ำย 
  4) ด้ำนกำรออกแบบรูปเล่ม และกำรจัดพิมพ์ รูปแบบอักษรควรมีควำมถูกต้องชัดเจน
อ่ำนง่ำย สวยงำม จัดพิมพ์ได้ถูกต้องตำมหลักเกณฑ์กำรจัดท ำคู่มือ 
         5) ด้ำนกำรน ำไปใช้ อธิบำยระบุขั้นตอนชัดเจน มีตัวอย่ำงประกอบ แบบบันทึกต่ำง ๆ 
พร้อมที่จะน ำไปประยุกต์ใช้ได้       
 
 
 



58 
 

 5.5 แนวทำงและข้ันตอนกำรพัฒนำคู่มือ 
      คู่มือซึ่งจัดเป็นสื่อกำรเรียนรู้ชนิดหนึ่ง ซึ่งสื่อกำรเรียนรู้แต่ละประเภทอำจมีแนวทำง                 
หรือขั้นตอน ที่เป็นรำยละเอียดที่แตกต่ำงกันไป จำกกำรศึกษำค้นคว้ำมีผู้ที่เสนอแนวทำงและขั้นตอน             
กำรพัฒนำคู่มือไว้หลำกหลำย ดังนี้ 
      ปรีชำ ช้ำงขวัญยืนและคนอื่นๆ (2539:132-134) ได้เสนอแนะแนวทำงกำรพัฒนำคู่มือ ไว้ว่ำ 
  1) ระบุให้ชัดเจนว่ำคู่มือนั้นเป็นคู่มือส ำหรับใคร ใครเป็นผู้ใช้ 
  2) ก ำหนดวัตถุประสงค์ให้ชัดเจน 
  3) คู่มือควรมีส่วนช่วยผู้ใช้ได้อย่ำงไร มีประโยชน์อะไรบ้ำง 
  4) ควรมีส่วนที่ให้หลักกำรหรือควำมรู้ที่จ ำเป็นแก่ผู้ใช้ในกำรใช้เครื่องมือ เพ่ือให้กำรใช้
คู่มือเกิดประสิทธิภำพสูงสุด 
  5) มีส่วนที่แนะน ำให้ผู้ใช้เกี่ยวกับกำรเตรียมตัว เตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสิ่งที่จ ำเป็น 
  6) ควรมีส่วนให้ค ำแนะน ำให้แก่ผู้ใช้ เกี่ยวกับขั้นตอนหรือกระบวนกำรในกำรท ำสิ่งใด           
สิ่งหนึ่ง 
  7) เนื้อหำสำระมีควำมถูกต้อง สำมำรถช่วยให้ผู้ใช้คู่มือ ท ำสิ่งนั้นได้ส ำเร็จ 
  8) มีข้อมูลรำยละเอียดที่เพียงพอ ช่วยให้ผู้ใช้สำมำรถท ำสิ่งนั้นได้ส ำเร็จ 
  9) ต้องเรียงล ำดับขั้นตอนอย่ำงเหมำะสม ช่วยให้ผู้ใช้ท ำได้อย่ำงถูกต้องรวดเร็ว 
  10) ใช้ภำษำให้ผู้ใช้เข้ำใจตรงกับผู้เขียน ไม่คลุมเครือ ภำษำเข้ำใจง่ำย 

      กรมวิชำกำร (2545:37-39) ได้น ำเสนอกระบวนกำรผลิตสื่อกำรเรียนรู้ที่สำมำรถน ำไปใช้            
ไดก้ับกำรผลิตสื่อกำรเรียนรู้อ่ืน ๆ ได ้ซึ่งมีกระบวนกำรขั้นตอนต่อไปนี้ 
       1) ก ำหนดวัตถุประสงค์ทั่วไปของกำรผลิตสื่อ 
       2) ศึกษำและก ำหนดคุณสมบัติของผู้เรียน โดยพิจำรณำว่ำผู้ที่ใช้สื่อนั้นคือใครมีควำมรู้      
และประสบกำรณ์เดิมมำอย่ำงไร เ พ่ือใช้ เป็นข้อมูลพ้ืนฐำนในกำรก ำหนดคุณสมบัติส่วนอ่ืนๆ                    
ของสื่อให้เหมำะสมต่อไป 
       3) ก ำหนดและวิเครำะห์เนื้อหำสำระว่ำจะต้องประกอบด้วยเนื้อหำสำระอะไรบ้ำง                  
ทั้งนี้ควรจะต้องพิจำรณำก ำหนดเนื้อหำสำระให้สัมพันธ์กับจุดประสงค์ที่ตั้งไว้และให้เหมำะสม                     
กับผู้เรียนด้วย 
       4) ก ำหนดจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม โดยกำรตีควำมจ ำแนกแยกย่อยจุดประสงค์ทั่วไป                     
ให้ละเอียดลงไปถึงขั้นที่ทรำบได้ว่ำ  เมื่อผู้ เรียนเรียนรู้ จำกสื่อนั้นแล้วสำมำรถท ำอะไรได้บ้ำง                            
ซึ่งจะเป็นแนวทำงส ำคัญในกำรประเมินผลกำรเรียนรู้ต่อไป 
       5) ก ำหนดรูปแบบและวิธีประเมินผล 
       6) ก ำหนดวิธีกำรและแนวทำงกำรเสนอเนื้อหำ เป็นกำรวำงแผนว่ำจะเสนอเนื้อหำสำระ               
ในรูปแบบใด เรียงล ำดับหัวข้อและเนื้อหำอย่ำงไร มีตัวอย่ำง มีกำรน ำเรื่อง สรุปเรื่อง หรือทบทวน               
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เรื่องอย่ำงไร ควรมีแบบฝึกหัดหรือกิจกรรมแทรกอยู่ด้วยหรือไม่ ทั้งนี้ ก็เพ่ื อที่จะส่งเสริมให้ผู้เรียน                
บรรลุจุดประสงค์ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพนั่นเอง 
       7) ก ำหนดแหล่งข้อมูลที่สนับสนุนกำรจัดท ำสื่อกำรเรียนรู้ ไม่ว่ำจะผลิตสื่อกำรเรียนรู้
ชนิดใด อำจจะเป็นสื่อสิ่งพิมพ์หรือสื่อเทคโนโลยี ผู้ผลิตจะต้องก ำหนดว่ำจะหำข้อมูลสนั บสนุนได้                
จำกแหล่งใด เช่น แหล่งค้นคว้ำเกี่ยวกับเนื้อหำ ภำพประกอบ แผนภูมิ เป็นต้น 
     8) ยกร่ำงและจัดท ำสื่อกำรเรียนรู้ตำมรูปแบบ และวิธีกำรที่ก ำหนดไว้ 
      9) ทดสอบคุณภำพของสื่อกำรเรียนรู้ที่ผลิตขึ้น โดยน ำสื่อต้นแบบไปทดลองใช้                  
กับกลุ่มบุคคลที่เป็นตัวแทนของผู้เรียนที่จะต้องใช้สื่อนั้น ใช้สื่อต้นแบบนี้จัดกำรเรียนกำรสอนจริง ๆ               
เพ่ือศึกษำข้อบกพร่องต่ำง ๆ ส ำหรับน ำมำเป็นข้อมูลในกำรปรับปรุงสื่อให้มีคุณภำพยิ่งขึ้น 
     10) ปรับปรุงสื่อกำรเรียนรู้ตำมข้อมูลที่ได้ศึกษำไว้ 
     11) น ำสื่อที่ปรับปรุงแก้ไขสมบูรณ์แล้วไปใช้ 

      คีรีบูน จงวุฒิเวศย 2547:14-15) สรุปขั้นตอนกำรพัฒนำคูมือ 3 ขั้นตอน ดังนี้ 
  ขั้นที่ 1 กำรวำงแผนรำงคูมือ ค ำถำมตอไปนี้จะเป็นขอมูลในกำรตัดสินใจกำรวำงแผน    
รำงคูมือ คือ 
.           1) จุดมุงหมำยของคมูือคืออะไร นั่นคือ ควำมตองกำรใหผูใชน ำไปใชอยำงไรใชเพ่ืออะไร
หรือใชเมือ่ไร เชน ใชคูมือในกำรแกปญหำ ใชคูมือก ำกับกำรปฏิบัติหรือใชกอนกำรปฏิบัติงำน 
  2) ใครเป็นผูใชขอมูลเหลำนั้น ถำก ำหนดผูใชคูมือเรำจะทรำบถึงควำมตองกำรเฉพำะ
บำงประกำรของผูใชทันที พยำยำมสรำงคูมือที่มีผูใชประเภทเดียวกันเทำนั้น เป็นกำรยำกที่จะท ำคูมือ
ส ำหรับผูใชหลำยประเภท เพรำะผูใชอำจมีระดับกำรศึกษำที่ตำงกัน ดังนั้น ควำมตองกำรในแตละระดับ          
จึงแตกตำงกันเป็นกำรยำกที่จะท ำคูมือที่ผูใชประเภทเดียวจะท ำใหคูมือนั้นมีประสิทธิภำพมำกข้ึน 
    3)กำรสอบถำมผูใชวำ พวกเขำตองกำรคูมือแบบไหน เชน ไมตองกำรเนื้อหำมำกหรือ   
ตองกำรรูปภำพประกอบ ควรสรำงใหตรงกับควำมตองกำรของผูใชมำกที่สุด 
  4) คูมือนี้จะใชที่ไหน 
  5) คูมือนี้จะใชอยำงไร เชน ถำผูใชตองกำรใชเพ่ือประกอบขั้นตอนในกำรปฏิบัติผูสรำง 
คูมือจึงควรจะมีรำงข้ันตอนกำรท ำงำนประกอบ 
  6) กำรน ำขอมูลมำใชในคูมือ ตองท ำอยำงไรจึงจะสำมำรถชี้วัดถึงสิ่งที่ตองใหผูปฏิบัติ
และพิจำรณำควำมถนัด ทัศนคติและควำมรูที่ผูใชตองกำรในกำรปฏิบัติได 
  7) ก ำหนดขอบเขตกำรปฏิบัติงำนอยำงไร ผูใชจึงรูวำตองท ำอยำงไรบำง 
  8) กำรก ำหนดขอมูลในแตละขั้นตอน ก ำหนดอยำงไร 
  9) กำรล ำดับเนื้อหำในกำรเขียนล ำดับอยำงไร 
  ขั้นที่ 2 กำรเตรียมขอมูลในกำรพัฒนำคูมือในแต่ละตอน 
  1) กำรเขียนหัวขอใหญและหัวขอยอย 
  2) จัดล ำดับหัวขอเหลำนั้น 
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  3) วำงแนวกำรน ำขอมูลใสในแตละหัวขอ 
  4) เริ่มตนเขียนเนื้อหำโดยกำรใหค ำงำย ๆ และสั้น ๆ อธิบำยควำมหมำยศัพทเฉพำะ            
มีกำรยกตัวอยำง มีควำมตอเนื่องของล ำดับเนื้อหำ เป็นตน 
  5) วำงแผนกำรสำธิตตัวอยำง 
  ขั้นที่ 3 กำรทดสอบคมูือ ทดสอบในเรื่องตอไปนี้ 
  1) เนื้อหำคูมือ 
  2) รูปแบบ 
  3) ผลกระทบ 

      บุศรินทร์ ทับแบน (2552:56) ได้สังเครำะห์ขั้นตอนกำรพัฒนำคู่มือ ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน 
ดังนี้ 
  1) กำรศึกษำข้อมูลพ้ืนฐำน เป็นกำรส ำรวจสภำพปัจจุบันปัญหำ 
  2) กำรพัฒนำคู่มือ เป็นกำรน ำข้อมูลที่ได้จำกกำรศึกษำสภำพปัญหำมำสรุป และก ำหนดเป็น
ร่ำงเครื่องมือ หำคุณภำพคู่มือโดยกำรหำดัชนีควำมสอดคล้อง IOC (Index of Congruence) จำกผู้เชี่ยวชำญ           
น ำผลไปแก้ไขปรับปรุงและหำประสิทธิภำพคู่มือโดยกำรทดลองเป็นรำยบุคคล (Individual Try Out) น ำผลไป
แก้ไขปรับปรุงคู่มือ 
  3) กำรประเมินควำมเหมำะสมของคู่มือและกำรแก้ไขปรับปรุงคู่มือ 

      จำกกำรศึกษำแนวทำงและขั้นตอนกำรพัฒนำคู่มือ กล่ำวโดยสรุปว่ำแนวทำงกำรพัฒนำคู่มือ
นั้นเป็นกิจกรรมที่ด ำเนินกำรอย่ำงเป็นระบบประกอบด้วย 3 ขั้นตอน ดังนี้  
  1) กำรศึกษำข้อมูลฐำน สภำพปัจจุบันและควำมต้องกำร  
  2) กำรยกร่ำงคู่มือและด ำเนินกำรพัฒนำคู่มือในแต่ละส่วนส ำคัญและ                    
  3) กำรประเมินควำมเหมำะสมของคู่มือ กำรน ำไปทดลองใช้ และกำรหำประสิทธิภำพ
ของคู่มือ รวมทั้งแก้ไขปรับปรุงคู่มือก่อนจัดท ำเป็นฉบับสมบูรณ์ 

       5.6 ประโยชน์ของคู่มือ 
      อร่ำม เสือเดช (2549:53) ได้กล่ำวว่ำ คู่มือที่จัดท ำขึ้นมีประโยชน์ต่อหน่วยงำนและ
ผู้ปฏิบัติงำนดังนี้ 
  1) คู่มือปฏิบัติงำนถือเป็นบรรทัดฐำนส ำหรับกำรปฏิบัติงำน คือช่วยให้กำรปฏิบัติงำน
เป็นไปอย่ำงมีกฎเกณฑ์ ไม่ว่ำใครจะเป็นผู้ปฏิบัติหรือปฏิบัติต่อใคร ท ำให้เกิดแบบแผนที่ด ี
  2) ช่วยให้ผู้ปฏิบัติงำนตระหนักในหน้ำที่และควำมรับผิดชอบอย่ำงชัดเจน 
  3) ใช้เป็นคู่มือในกำรฝึกบุคลำกรใหม่ท ำให้สำมำรถเรียนรู้งำได้อย่ำงถูกต้องรวดเร็ว 
  4) ช่วยลดเวลำ ลดควำมผิดพลำดและควำมบกพร่องในกำรปฏิบัติงำน 
  5) ช่วยลดค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำน 
  6) ช่วยเพิ่มประสิทธิภำพในกำรท ำงำน 
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      เรืองชัย จรุงศิรวัฒน์ ( 2554:3) ได้สรุปประโยชน์ของคู่มือปฏิบัติงำน ดังนี้ 
  1) ช่วยลดกำรตอบค ำถำม 
  2) ช่วยลดเวลำในกำรสอนงำน 
  3) ช่วยเสริมสร้ำงควำมม่ันใจในกำรท ำงำน 
  4) ช่วยให้เกิดควำมสม่ ำเสมอในกำรท ำงำน 
  5) ช่วยลดควำมขัดแย้งที่อำจจะข้ึนจำกกำรท ำงำน 
  6) ท ำให้กำรปฏิบัติงำนเป็นแบบมืออำชีพ 
  7) ช่วยในกำรปรับปรุงงำนและออกแบบกระบวนงำนใหม่ 

      ดังนั้น จะเห็นได้ว่ำ ประโยชน์ของคู่มือมีหลำกหลำยประกำร และขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์             
ของกำรจัดท ำคู่มือนั้นๆ ว่ำต้องกำรให้เกิดผลในลักษณะใด ซึ่งผู้จัดท ำคู่มือต้องค ำนึงถึงประโยชน์                      
และคุณลักษณะของคู่มือที่จัดท ำขึ้น เพ่ือให้ผู้ใช้ได้น ำไปใช้และเกิดประโยชน์สูงสุด 

 5.7 กำรประเมินคุณภำพของคู่มือและตรวจสอบคุณภำพของคู่มือ 
      กำรประเมินคุณภำพหรือตรวจสอบคุณภำพของนวัตกรรมนั้น ซึ่งเป็นตัวชี้วัดคุณค่ำของสื่อ            
หรือนวัตกรรมอยู่ที่เครื่องมือที่ใช้ในกำรนิเทศมีคุณภำพหรือไม่ หำกเครื่องมือมีคุณภำพ ก็ย่อมส่งผล              
กำรนิเทศที่มีคุณภำพและเชื่อถือได้ จึงจ ำเป็นต้องมีกำรหำประสิทธิภำพของคู่มือซึ่งเป็นขั้นตอนที่ส ำคัญ
ที่สุดเพ่ือจะท ำให้ทรำบว่ำคู่มือที่ผลิตขึ้นมำนั้น มีประสิทธิภำพอยู่ในระดับใด หรือมีคุณภำพอย่ำงไร  
      คุณภำพของคู่มือนั้น จะข้ึนอยู่กับกำรออกแบบและกำรพัฒนำอย่ำงเป็นระบบ ขั้นตอนวิธีกำร              
ที่เหมำะสม ซึ่งในกำรจัดท ำคู่มือประเภทต่ำง ๆ จะต้องมีกำรประเมินอย่ำงหลำกหลำย มีนักวิชำกำร  
หลำยท่ำนได้กล่ำวไว้ ดังนี้ 
      บุญชม ศรีสะอำด (2545:25-29) ได้จ ำแนกวิธีกำรประเมินสื่อ เป็น 2 วิธี คือ 
          1) กำรประเมินโดยผู้เชี่ยวชำญ โดยจะใช้แบบประเมินผลให้ผู้เชี่ยวชำญพิจำรณำ       
ทั้งด้ำนคุณภำพ เนื้อหำสำระและกำรจัดท ำสื่อประเภทนั้น แบบประเมินอำจจะเป็นมำตรำส่วน              
ประมำณค่ำ (Rating Scale) หรือแบบเห็นด้วย หรือไม่เห็นด้วย 
  2) กำรประเมินโดยผู้ศึกษำมีลักษณะเดียวกับกำรประเมินโดยผู้เชี่ยวชำญ ประเมินผล
โดยกำรตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นกับผู้ศึกษำ เป็นกำรหำประสิทธิภำพของสื่ อที่มีควำมเที่ยงตรง พิสูจน์
คุณภำพและคุณค่ำของสื่อกำรสอนนั้น ๆ โดยวัดดูว่ำผู้ศึกษำเกิดกำรเรียนรู้อะไรบ้ำงเป็นกำรวัดเฉพำะ   
ผลที่เป็นจุดประสงค์ 

      วิริยำ ศรีวิเชียร (2551:49) ได้เสนอแนวคิดในด้ำนกำรตรวจสอบคุณภำพของคู่มือ แบ่งเป็น 
3 ลักษณะ คือ  
  1) ท ำกำรตรวจสอบคุณภำพของคู่มือโดยผู้เชี่ยวชำญ  
  2) กำรทดลองใช้คู่มือกับกลุ่มตัวอย่ำงและท ำกำรเปรียบเทียบผล ก่อนกำรใช้และ             
หลังกำรใช้คู่มือกับกลุ่มตัวอย่ำง  
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  3) กำรตรวจสอบคุณภำพคู่มือในด้ำนควำมพึงพอใจโดยผู้ใช้จริง ด ำเนินกำรโดย                 
ให้ผู้ที่ใช้คู่มือประเมินควำมพึงพอใจหลังจำกได้ใช้คู่มือที่นักวิจัยสร้ำงขึ้นมำ 

      กิตติกร คัมภีรปรีชำ( 2553 : 34 ) ได้กล่ำวว่ำ สำระส ำคัญของกำรประเมินคุณภำพและ
ประสิทธิภำพของนวัตกรรมหรือคู่มือ หลังจำกครูผู้สอนก ำหนดวิธีกำรหรือสร้ำงนวัตกรรมที่ใช้ในกำร
แก้ปัญหำหรือพัฒนำแล้ว ด ำเนินกำรหำคุณภำพหรือประสิทธิภำพก่อนน ำไปใช้จริง เช่น น ำไปให้เพ่ือนครู 
ศึกษำนิเทศก์หรือนักวิชำกำรท่ีเกี่ยวข้องให้ควำมคิดเห็น เพ่ือน ำข้อคิดเห็นมำปรับปรุงแก้ไข หรือวิธีกำรอ่ืน
แล้วแต่กรณี เพื่อเตรียมน ำไปใช้แก้ปัญหำหรือพัฒนำต่อไป และหลังจำกน ำวิธีกำรหรือนวัตกรรมไปใช้แล้ว 
เพ่ือเป็นกำรศึกษำว่ำปัญหำหรือสิ่งที่เรำต้องกำรพัฒนำ ได้ผลตำมทีค่ำดหวังหรือไม่ ต้องเก็บรวบรวมข้อมูล 
มำวิเครำะห์และสรุปผล โดยเฉพำะควำมถูกต้องด้ำนเนื้อหำ ควำมเที่ยงตรงและครอบคลุมเนื้อหำ           
ตำมจุดมุ่งหมำย ตลอดจนภำษำถ้อยค ำ รูปภำพ และขั้นตอนที่ก ำหนดขึ้น ควรเหมำะสมกับนักเรียนหรือ
ครู และควรหำประสิทธิภำพของคู่มือได้ โดยตรวจสอบด้ำนเนื้อหำและรูปแบบของคู่มือโดยผู้เชี่ยวชำญ         
ในเรื่องนั้น ๆ ไม่น้อยกว่ำ 5 คน หำกตรวจสอบควำมเห็นสอดคล้องกัน 3 ถึง 5 คน แสดงว่ำเนื้อหำรูปแบบ
มีควำมถูกต้องเที่ยงตรงและครอบคลุม 
    ศูนย์พัฒนำกำรนิเทศและเร่งรัดคุณภำพกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (2559 :170-171) ได้เสนอวิธี
ตรวจสอบคุณภำพของนวัตกรรมกำรนิเทศ โดยแบ่งออกเป็น 2 ลักษณะ คือ 1)กำรตรวจสอบคุณภำพ
นวัตกรรมกำรนิเทศด้วยวิธี เชิงปริมำณ และ 2)กำรตรวจสอบคุณภำพนวัตกรรมกำรนิเทศด้วย                 
วิธีเชิงคุณภำพ ซึ่งในที่นี้จะน ำเสนอวิธีกำรตรวจสอบคุณภำพนวัตกรรมนิเทศ ด้วยวิธีเชิงปริมำณที่ส ำคัญ  
ดังนี้ 
 5.7.1 กำรหำค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง (Index of objective Congruence: IOC) 
 กำรหำค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง เป็นกำรตรวจสอบคุณภำพโดยใช้ค่ำ IOC เป็นกำรหำควำมตรง 
เชิงเนื้อหำ ( Content validity ) ว่ำนวัตกรรมนั้นมีควำมเหมำะสม ถูกต้อง หรือสอดคล้องกับปัญหำ 
เนื้อหำ จุดประสงค์หรือประสบกำรณ์ของผู้รับกำรนิเทศหรือไม่ วิธีกำรตรวจสอบสำมำรถกระท ำได้โดย   
ให้ผู้เชี่ยวชำญหรือผู้ทรงคุณวุฒิ หรือผู้มีประสบกำรณ์ในเรื่องนั้นๆ อย่ำงน้อยที่สุด 3 คน ได้อ่ำนหรือ
ตรวจสอบว่ำ สื่อหรือนวัตกรรมนั้นดี เหมำะสมใช้ได้หรือไม่ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของผู้สร้ำงหรือไม่     
 ขั้นตอนในกำรตรวจสอบคุณภำพ 
 1) น ำสื่อหรือนวัตกรรมที่สร้ำงขึ้น พร้อมวัตถุประสงค์กำรนิเทศ นิยำมศัพท์ และแบบแสดง             
ควำมคดิเห็น น ำเสนอผู้เชี่ยวชำญให้ผู้เชี่ยวชำญพิจำรณำจำกเกณฑ์กำรประเมินดังนี้ 
 แน่ใจว่ำ      สำระหรือองค์ประกอบของนวัตกรรมตรงตำมวัตถุประสงค์    ได้  1  คะแนน 
 ไม่แน่ใจว่ำ   สำระหรือองค์ประกอบของนวัตกรรมตรงตำมวัตถุประสงค์    ได้  0  คะแนน 
 แน่ใจว่ำ      สำระหรือองค์ประกอบของนวัตกรรมไม่ตรงตำมวัตถุประสงค์ ได้ -1  คะแนน 

 2) น ำรำยกำรที่ผู้เชี่ยวชำญแสดงควำมคิดเห็นมำให้ค่ำน ำหนัก ถ้ำสอดคล้องได้ค่ำน้ ำหนัก  +1            
ถ้ำไม่แน่ใจ ได้ค่ำน้ ำหนัก 0 และถ้ำไม่เหมำะสมได้ค่ำน้ ำหนัก -1 
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 3) บันทึกค่ำน้ ำหนักคะแนนแต่ละคนและท ำกำรวิเครำะห์หำค่ำ IOC จำกสูตร 

N

R
IOC

¦  

   เมื่อ  IOC  = ดัชนีควำมสอดคล้องระหว่ำงข้อค ำถำมกับคุณลักษณะที่ต้องกำรวัด 

         6R   = ผลรวมค่ำน้ ำหนักของผู้เชี่ยวชำญ 
    N = จ ำนวนของผู้เชี่ยวชำญทั้งหมดที่ตอบ 

 ทั้งนี้ถ้ำค่ำ IOC ตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไปถือว่ำใช้ได้เพรำะค่ำ IOC ≥ 0.5 จึงจะจัดว่ำมีควำมสอดคล้อง
หรือตรงตำมเนื้อหำ  

 5.7.2 กำรหำค่ำดัชนีประสิทธิผล (Effectiveness Index : E.I.) 
 กำรหำค่ำดัชนีประสิทธิผลของสื่อกำรนิเทศหรือนวัตกรรมที่สร้ำงขึ้น ให้พิจำรณำจำกกำรพัฒนำ
ของผู้รับกำรนิเทศหรือผู้ใช้นวัตกรรม จำกก่อนนเิทศกำรนิเทศและหลังกำรนิเทศว่ำมีควำมรู้ควำมสำมำรถ
เพ่ิมข้ึนอย่ำงเชื่อถือได้หรือไม่ หรือเพ่ิมข้ึนเท่ำใดอำจจะพิจำรณำได้จำกกำรค ำนวณหำค่ำดัชนีประสิทธิผล  
   ประสิทธิผล หมำยถึง กำรจัดกิจกรรมกำรนิเทศหรือกำรพัฒนำด้วยนวัตกรรมที่พัฒนำขึ้นนั้น 
ช่วยให้ผู้รับกำรนิเทศบรรลุเป้ำหมำยและวัตถุประสงค์ของกำรจัดกำรนิเทศหรือกำรอบรม หรือพัฒนำ          
โดยผู้รับกำรนิเทศส่วนมำก หรือทุกคนเกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์ผ่ำนเกณฑ์ที่ก ำหนด (ศูนย์พัฒนำกำร
เร่งรัดคุณภำพกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน, 2559 : 172-174) มีผู้เสนอไว้ ดังนี้ 

   1) กำรหำค่ำประสิทธิผลมีสูตรทั้งกรณีรำยบุคคลและทั้งกลุ่ม มี 2 กรณีดังนี้  
(ศูนย์พัฒนำกำรเร่งรัดคุณภำพกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ,2559 : 172 - 174) 
 กรณีรำยบุคคล 

 ดัชนีประสิทธิผล  =  
คะแนนหลังกำรนิเทศ คะแนนก่อนกำรนิเทศ

คะแนนเต็ม คะแนนก่อนกำรนิเทศ
 

 กรณีรำยกลุ่ม  

 ดัชนีประสิทธิผล  =  
ผลรวมของคะแนนหลังกำรนิเทศทุกคน ผลรวมคะแนนก่อนกำรนิเทศทุกคน

 จ ำนวนผู้รับกำรนิเทศ คะแนนเต็ม  ผลรวมของคะแนนก่อนกำรนิเทศทุกคน
 

  2) กำรหำค่ำประสิทธิผลหรือกำรหำค่ำดัชนีประสิทธิผลของสื่อหรือนวัตกรรม 
(Effectiveness Index:E.I.) ตำมแนวคิดของ Hofland จะให้สำรสนเทศที่ชัดเจน โดยทั่วไปกำรหำค่ำดัชนี
ประสิทธิผลมักหำโดยใช้คะแนนของกลุ่ม โดยมีสูตรดังนี้ (บุญชม ศรีสะอำด, 2546: 158 -160) 
 

    ดัชนีประสิทธิผล =  
ผลรวมคะแนนหลังเรียนของทุกคน ผลรวมคะแนนก่อนเรียนทุกคน

 จ ำนวนนักเรียน   คะแนนเต็ม  ผลรวมของคะแนนก่อนเรียนทุกคน
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  3) กำรสรุปค่ำดัชนีประสิทธิผล (The Effectiveness Index: E.I) ของสื่อกำรสอน           
หรือนวัตกรรมทำงกำรศึกษำเป็นค่ำที่แสดงอัตรำกำรเรียนรู้ที่ก้ำวหน้ำขึ้นจำกพื้นฐำนควำมรู้เดิมที่มี         
อยู่แล้ว หลังจำกผู้เรียนได้เรียนจำกสื่อหรือนวัตกรรมหรือแผนกำรจัดกำรเรียนรู้นั้นๆ ซึ่งค ำนวณได้
หลำยสูตรแต่ที่นิยมใช้เป็นกำรหำค่ำ E.I.ด้วยวิธีกำรของกูดแมน(Goodman) เฟรสเซอร์ (Fletchers) 
และชไนเดอร์(Schneider) กำรสรุปค่ำดัชนีประสิทธิผลเป็นเรื่องอัตรำส่วนของผลต่ำง จะมีค่ำสูงสุด                    
เป็น 1.00 ส่วนค่ำต่ ำสุดไม่สำมำรถก ำหนดค่ำได้เพรำะมีค่ำต่ ำกว่ำ -1.00 ก็ได้และถ้ำเป็นค่ำลบแสดงว่ำ 
คะแนนผลสอบก่อนเรียนมำกกว่ำหลังเรียน ซึ ่งมีควำมหมำยว่ำ ระบบกำรเรียนกำรสอนหรือสื ่อ
นวัตกรรมที่ใช้นั้นไม่มีคุณภำพ (บุญชม ศรีสะอำด,2552:117)  
      นอกจำกนั้น ในกำรประเมินคุณภำพของคู่มือยังสำมำรถน ำกำรประเมินนวัตกรรมกำรศึกษำ           
มำใช้ได้ซึ่ง รัตนะ บัวสนธ์ (2564:28-40) กล่ำวถึงกำรประเมินนวัตกรรมกำรศึกษำเมื่อสร้ำงเสร็จ ก็จะเป็น
กำรประเมินนวัตกรรมที่สร้ำงขึ้นว่ำมีควำมสอดคล้อง เหมำะสม และมีประสิทธิภำพและมีประสิทธิผล     
มำกน้อยเพียงไร จ ำแนกกำรประเมินนวัตกรรมไว้ดังนี้ 
  1) กำรประเมินควำมสอดคล้องของนวัตกรรม กำรประเมินส่วนนี้เพ่ือพิจำรณำว่ ำ
องค์ประกอบของนวัตกรรมแต่ละส่วนมีควำมสอดคล้องสัมพันธ์กันหรือไม่ หรือมีควำมเป็นเหตุเป็นผล             
ซึ่งกันและกันเพียงไรโดยกระท ำได้ 2 วิธีคือ กรอบเหตุผลสัมพันธ์ (Logical framework Relation) และ
ผู้เชี่ยวชำญตัดสิน (Expert Judgment) 
  2) กำรประเมินควำมเหมำะสมของนวัตกรรม เป็นกำรประเมินที่มุ่งพิจำรณำว่ำ
นวัตกรรมที่สร้ำงขึ้นมำนั้นมีควำมเหมำะสมถูกต้องมำกน้อยเพียงไร ทั้งในแง่รูปลักษณ์ที่เหมำะสมตำม   
หลักวิชำกำรออกแบบและในแง่ควำมเหมำะสมกับกลุ่มผู้ใช้นวัตกรรม ซึ่งอำจจะประเมินควำมเหมำะสม
โดยใช้แบบประเมินหรือใช้วิธีกำรสัมมนำอิงผู้เชี่ยวชำญก็ได้ ส ำหรับแบบประเมินควำมเหมำะสม                 
ของนวัตกรรม เป็นกำรเขียนข้อค ำถำมหรือรำยกำรให้ประเมินโดยแบ่งระดับกำรประเมินเป็นช่องระดับ
ควำมคิดเห็นตำมแบบของ Likert เป็นมำตรประเมินค่ำ (Rating scale) 
  3) กำรประเมินประสิทฺธิภำพของนวัตกรรม กำรประเมินส่วนนี้เป็นกำรพิจำรณำว่ำ                  
เมื่อน ำนวัตกรรมกำรศึกษำภำยหลังจำกกำรผ่ำนกำรประเมินควำมสอดคล้องและควำมเหมำะสมจำก
ผู้เชี่ยวชำญไปทดลองใช้กับกลุ่มบุคคลที่มีลักษณะภูมิหลังคล้ำยคลึงกับกลุ่มเป้ำหมำยแล้ว ผลจะเป็น
ประกำรใดโดยกำรประเมินประสิทธิภำพตำมล ำดับขั้นตอน คือ กำรประเมินแบบหนึ่งต่อหนึ่งกำรประเมิน
ประสิทธิภำพแบบกลุ่มเล็ก  
      กล่ำวสรุปได้ว่ำ กำรประเมินนวัตกรรมกำรศึกษำเป็นกำรเก็บรวบรวมข้อมูลอย่ำงรอบด้ำน
เกี่ยวกับนวัตกรรมภำยหลังจำกกำรทดลองใช้แล้ว โดยอำศัยเครื่องมือและวิธีกำรต่ำงๆ เพ่ือเก็บข้อมูล
ดังกล่ำวจำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับกำรใช้นวัตกรรม ข้อมูลจะถูกน ำไปวิเครำะห์ตัดสินคุณค่ำของนวัตกรรม
กำรศึกษำนั้นๆ ว่ำมีประสิทธิผลประสิทธิภำพและก่อให้เกิดผลกระทบหรือไม่อย่ำงไร โดยอำศัย               
เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง ผลจำกกำรประเมินนวัตกรรมจะน ำไปสู่กำรปรับปรุงนวัตกรรมให้มีควำมสมบูรณ์            
มำกยิ่งขึ้น 



65 
 

      ดังนั้น กำรประเมินคุณภำพของคู่มือและตรวจสอบคุณภำพของคู่มือซึ่งจัดเป็นนวัตกรรม             
ทำงกำรศึกษำสำมำรถกระท ำได้ ใน 2 ลักษณะ คือ 1)กำรตรวจสอบคุณภำพเชิงปริมำณและ                     
2)กำรตรวจสอบคุณภำพเชิงคุณภำพ ซึ่งกำรประเมินและตรวจสอบคุณภำพของเครื่องมือหรือ             
นวัตกรรมกำรนิเทศที่จัดท ำควรที่จะเลือกวิธีกำรที่เหมำะสมกับเครื่องมือชนิดนั้น ผู้รำยงำนจึงเลือกใช้
วิธีกำรประเมินคุณภำพและตรวจสอบคุณภำพ 1)  ด้ำนควำมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของคู่มือ                
2) กำรประเมินควำมเหมำะสมของคู่มือและ 3) กำรหำประสิทธิผลของคู่มือ ซึ่งต้องมีกำรด ำเนินกำร                
อย่ำงเป็นระบบเพ่ือให้ได้คู่มือฉบับที่สมบูรณ์ก่อนน ำไปใช้จริงและเผยแพร่ต่อไป 
      สรุปได้ว่ำ คู่มือเป็นหนังสือที่จัดท ำขึ้นเพ่ือเป็นแนวปฏิบัติให้ผู้ใช้คู่มือได้ศึกษำท ำควำม             
เข้ำใจและง่ำยต่อกำรปฏิบัติตำมได้ จัดเป็นสื่อหลักและเป็นสื่อที่ใช้ประกอบกำรด ำเนินงำนกำรปฏิบัติ
กิจกรรมหรือกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง จัดเป็นนวัตกรรมประเภทสื่อที่สร้ำงและพัฒนำขึ้น เพ่ือใช้ในกำร
ปฏิบัติงำนแก้ไขปัญหำ และพัฒนำกำรท ำงำนในด้ำนต่ำงๆ ที่เป็นลักษณะเฉพำะซึ่งผ่ำนกระบวนกำร              
สร้ำงและพัฒนำอย่ำงเป็นระบบ มีองค์ประกอบส ำคัญทั้ง แนวคิด เนื้อหำสำระตัวอย่ำง และแนวปฏิบัติ 
เพ่ือช่วยให้ผู้ใช้งำนสำมำรถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองหรือใช้ประกอบกำรฝึกอบรมภำยใน สำมำรถใช้อ่ำน
ทบทวนได้ตลอดเวลำ มีควำมสะดวกในกำรใช้งำนซึ่งช่วยให้เข้ำใจเนื้อหำหรือแนวปฏิบัติได้ละเอียดขึ้น  
อีกทั้ง ยังเป็นคู่มือที่มีกำรประเมินและตรวจสอบคุณภำพของคู่มือก่อนน ำไปใช้จริง ท ำให้เป็นคู่มือ                
หรือเครื่องมือที่มีคุณภำพอันที่จะช่วยให้กำรด ำเนินงำนบรรลุตำมเป้ำหมำยที่ตั้งไว้ เกิดประสิทธิภำพ                 
และประสิทธิผลสูงสุดซึ่งในที่นี้หมำยถึงคู่มือที่ผู้วิจัยจัดท ำขึ้น คือ คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน                   
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ  2019 
(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

6. แนวคิดเกี่ยวกับควำมพึงพอใจ 
 6.1 ควำมหมำยเกี่ยวกับควำมพึงพอใจ 
      ควำมพึงพอใจหรือควำมพอใจเป็นปัจจัยหนึ่ ง ในก ำรส่งผลต่อควำมส ำเร็จในกำร                     
ท ำกิจกรรมใดๆ ทั้งกำรเรียนหรือกำรปฏิบัติงำน โดยทั่วไปนิยมท ำกำรศึกษำควำมพึงพอใจในด้ำน                 
ควำมพึงพอใจของผู้ปฏิบัติงำนหรือผู้ให้บริกำรและควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร  ซึ่งมีนักวิชำกำร               
หลำยท่ำนได้ให้ควำมหมำยของควำมพึงพอใจ ไว้ดังนี้ 
      สุรำงค์ โค้วตระกูล (2541:9) ให้ควำมหมำยของควำมพึงพอใจไว้ว่ำ ควำมรู้สึกทำงบวก
ควำมรู้สึกทำงลบและควำมสุขที่มีควำมสัมพันธ์กันอย่ำงสลับซับซ้อน  โดยควำมพึงพอใจจะเกิดขึ้น                
เมื่อควำมรู้สึกทำงบวกมำกกว่ำทำงลบ 
     กนน ทศนำนท์ (2553 :35) ได้กล่ำวว่ำควำมพึงพอใจ หมำยถึง ควำมรู้สึกหรือทัศนคติ            
ของบุคคลที่มีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง อันเกิดจำกพ้ืนฐำนของกำรรับรู้ ค่ำนิยม ประสบกำรณ์ที่แต่ละบุคคล                
ได้รับและจะเกิดขึ้นต่ อเมื่อสิ่ งนั้นสำมำรถตอบสนองควำมต้ องกำรให้บุคคลนั้นได้  ซึ่ งระดับ                          
ควำมพึงพอใจของแต่ละบุคคลย่อมมีควำมแตกต่ำงกันไป  
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      ปรียำพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2553:25) ให้ควำมเห็นว่ำควำมพึงพอใจ หมำยถึง ควำมรู้สึก           
ของบุคคลที่มีต่อกำรท ำงำนในทำงบวก เป็นควำมสุขของบุคคลที่ เกิ ดจำกกำรปฏิบัติงำนและ                     
ได้ผลตอบแทน คือ ผลที่เป็นควำมพึงพอใจที่ท ำให้บุคคลเกิดควำมรู้สึกกระตือรือร้น มีควำมมุ่งมั่น                 
และมีขวัญก ำลังใจที่จะท ำงำน ซึ่งสิ่งเหล่ำนี้จะมีผลต่อประสิทธิภำพและประสิทธิผลของกำรท ำงำน 
รวมทั้งส่งผลต่อควำมส ำเร็จและกำรบรรลุเป้ำหมำยขององค์กร 
      พจนำนุกรมฉบับรำชบัณฑิต (2556 :840) ได้ให้ควำมหมำยควำมพึงพอใจไว้ว่ำ หมำยถึง 
พอใจชอบใจ พฤติกรรมเกี่ยวกับควำมพึงพอใจของมนุษย์คือควำมพยำยำมที่จะขจัดควำมตึงเครียด               
หรือควำมกระวนกระวำยหรือภำวะไม่ได้ดุลยภำพในร่ำงกำย ซึ่งมนุษย์สำมำรถขจัดสิ่งต่ำง ๆ ดังกล่ำว            
ได้แล้วมนุษย์ย่อมได้รับควำมพึงพอใจในสิ่งที่ตนต้องกำร 
      รัชฎำวรรณ พ่อสิงห์ (2557:80) ได้กล่ำวว่ำ ควำมพึงพอใจเป็นควำมรู้สึกหรือเป็นทัศนคติ               
ของบุคคลที่มีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง โดยที่เกิดขึ้นเมื่อบุคคลนั้นได้บรรลุถึงควำมต้องกำรหรือจุดมุ่งหมำย               
ของตนเองที่ก ำหนดไว้และระดับควำมพึงพอใจยังขึ้นอยู่กับประสบกำรณ์ของคน ๆ นั้นด้วย 
      วุฒิชัย โภคะชัย (2564:21) ควำมพึงพอใจในกำรปฏิบัติงำน หมำยถึง ควำมรู้สึกชอบหรือ           
เจตคติที่ดีต่องำนที่ก ำลังปฏิบัติอยู่ มีผลท ำให้เกิดกำรปฏิบัติงำนอย่ำงเต็มควำมสำมำรถด้วยแรงกำย              
และสติปัญญำเป็นปัจจั ยที่ ส ำคัญที่ มี ผลต่อควำมส ำ เร็ จของงำนที่ บรรลุ เป้ ำหมำยที่ ว ำง ไว้                           
อย่ำงมีประสิทธิภำพ อันเป็นผลจำกกำรได้รับกำรตอบสนองต่อแรงจู งใจหรือควำมต้องกำรของ                  
แต่ละบุคคลในแนวทำงท่ีพึงประสงค์ ซึ่งจะเป็นผลดีต่อองค์กำร 

 กล่ำวโดยสรุป ควำมพึงพอใจ คือ เป็นควำมรู้สึกหรือเป็นทัศคติ ชอบใจ พอใจต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง             
ที่เป็นควำมชอบใจ พอใจ โดยอำจจะเป็นไปเชิงประเมินค่ำควำมรู้สึกหรือทัศนคติต่อสิ่งนั้น ส่วนใหญ่           
จะเป็นไปในทำงบวกและแต่ละบุคคลจะมีระดับควำมพึงพอใจที่แตกต่ำงกันขึ้นอยู่กับประสบกำรณ์                  
ที่มีต่อสถำนกำรณ์นั้น ๆ หรือเกิดจำกควำมรู้สึกที่ได้เข้ำร่วมในปฏิบัติงำนนั้น ๆ 

 6.2 ทฤษฎีควำมพึงพอใจ 
      ควำมพึงพอใจเป็นควำมรู้สึกที่ดี ที่ชอบ ที่พอใจหรือที่ประทับใจของบุคคลต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง            
ที่ได้รับโดยสิ่งนั้นสำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรทั้งด้ำนร่ำงกำยและจิตใจบุคคลทุกคนมีควำม                
ต้องกำรหลำยสิ่งหลำยอย่ำงและมีควำมต้องกำรหลำยระดับ ซึ่งหำกได้รับกำรตอบสนองก็จะก่อให้เกิด
ควำมพึงพอใจไม่ว่ำจะเป็นกำรปฏิบัติงำนหรือให้บริกำรรวมถึงกำรจัดกำรสอน ทฤษฎีส ำคัญที่เกี่ยวกับ                 
ควำมต้องกำรที่ส่งผลต่อควำมพึงพอใจ ที่ส ำคัญและมีชื่อเสียงสรุปได้ดังนี้ 
      6.2.1 ทฤษฎีของวรูม (Vroom 
               วรูม (Vroom) (อ้ำงถึงใน ณัฐชำ มังกะสัง , 2556 , 36-37) ได้อธิบำยถึง ควำมหวัง
ของคนเรำนั้นเป็นแรงกระตุ้นที่ท ำให้คนเรำพยำยำมที่จะท ำ ในสิ่งที่จะท ำให้ตนเองได้รับควำมหวัง               
ตำมควำมคำดหวังเปรียบเสมือนควำมต้องกำรที่ยังไม่ได้รับกำรตอบสนอง มนุษย์ต้องกำรที่จะตอบสนอง
ควำมคำดหวังของตนเองซึ่งจะให้ควำมส ำคัญต่อกำรที่บุคคลรับรู้ในสถำนกำรณ์พิจำรณำผลกระทบ                 
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ที่ปฏิสัมพันธ์ระหว่ำงควำมสำมำรถของบุคคลกับปัจจัยทำงองค์กำรที่มีผลกระทบต่อกำรจูงใจ จะน ำมำซึ่ง
ควำมพยำยำมในกำรปฏิบัติงำน ซึ่งทฤษฎีของวรูม (Vroom) ประกอบด้วย 
  1) ควำมคำดหวัง (Expectancy) กำรที่บุคคลประเมินตนเองว่ำตนสำมำรถปฏิบัติงำน  
ได้ดีเพียงใด กำรที่รับรู้เป็นไปได้ว่ำหำกมีควำมพยำยำมเพ่ิมขึ้นจะน ำไปสู่ผลงำนที่ดีขึ้นควำมสัมพันธ์
ระหว่ำงควำมพยำยำมในกำรท ำงำนกับผลงำนที่เกิดขึ้นที่จะบรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนด 
  2) เครื่องมือน ำไปสู่ผลลัพธ์ ( Instrumentality) หรือโอกำสที่จะปฏิบัติงำนน ำไปสู่
ผลลัพธ์คือ กำรที่บุคคลเชื่อมโยงควำมสัมพันธ์ระหว่ำงกำรปฏิบัติงำนของตนกับผลลัพธ์ของกำรท ำงำน
หรือควำมเป็นไปให้ที่ผลงำนจะเกิดขึ้นจำกควำมพยำยำมที่ท ำเพ่ิมขึ้นจะน ำไปสู่รำงวัลที่ต้องกำร  เช่น 
บุคคลคำดหวังว่ำหำกผลงำนเพ่ิมมำกข้ึน คงจะได้รับเงินเดือนเพ่ิมข้ึน  
  3) กำรให้คุณค่ำกับสิ่งที่ได้รับ (Valances) คือ ลักษณะของควำมชอบหรือไม่ชอบ                
ในรำงวัลหรือผลลัพธ์ที่ได้นั้นเขำมีควำมต้องกำรเพียงใดและให้คุณค่ำต่อผลลัพธ์นั้นแค่ไหนกำรตีค่ำรำงวัล
หรือผลลัพธ์ที่ได้สภำพควำมพอใจหรือไม่ 
      กำรกระท ำทุกอย่ำงมีผลลัพธ์ (Outcome) เกิดขึ้นซึ่งผลลัพธ์นั้นเป็นสิ่งที่พอใจหรือไม่นั้น
พิจำรณำคุณค่ำของสิ่งที่ได้รับ ถ้ำเรำรับรู้และได้รับกำรตอบสนองตำมที่เรำคำดหวังก็จะมีควำมพยำยำม 
ในกำรท ำงำนให้เกิดประสิทธิภำพมำกขึ้น 

           6.2.2 ทฤษฎีควำมต้องกำรตำมล ำดับของมำสโลว์ 
                   มำสโลว์(Maslow,1970) อ้ำงถึงใน(ศรีเรือน แก้วกังวำน,2561:119-122) ได้กล่ำว
ไว้ว่ำ พฤติกรรมของมนุษย์เกิดจำกแรงจูงใจ ซึ่งในแต่ละบุคคลนั้นมีไม่เหมือนกัน แรงจูงใจของมนุษย์นั้น
เป็นล ำดับขั้นมีด้วยกันทั้งหมด 5 ล ำดับขั้น โดยแรงจูงใจล ำดับต่ ำสุดจะต้องได้รับกำรตอบสนองก่อนจึงจะ
ขึ้นไปแรงจูงใจล ำดับถัดไปได้ ซึ่งแรงจูงใจทั้ง 5 ล ำดับขั้นมีดังนี้ 
  1) ควำมต้องกำรทำงสรีรวิทยำ (Physiological needs) เป็นควำมต้องกำรขั้นพ้ืนฐำน
ที่มำตอบสนองร่ำงกำยของมนุษย์ให้ด ำรงอยู่ต่อไปได้  ได้แก่ ควำมต้องกำรอำหำร ควำมต้องกำร              
ที่พักอำศัย ควำมต้องกำรเครื่องนุ่มห่ม ควำมต้องกำรยำรักษำโรค เป็นต้น  
  2) ควำมต้องกำรควำมมั่นคงปลอดภัย (Safety needs) เป็นควำมต้องกำรควำมปลอดภัย
ของตนเองและทรัพย์สิน เมื่อควำมต้องกำรขั้นแรกได้รับกำรตอบสนองแล้ว ต่อมำก็จะเกิดควำมต้องกำรรักษำ
ชีวิตของตนเอง ทรัพย์สินของตนเอง ให้มั่นคงปลอดภัย  
  3) ควำมต้องกำรเป็นเจ้ ำของและควำมต้อ งกำรที่ จะได้ รับควำมรักจำกผู้ อ่ืน
(Belongingness and love needs) เป็นควำมต้องกำรที่จะเป็นเจ้ำของเช่น มีกลุ่มเพ่ือน มีครู มีโรงเรียน
มีครอบครัวมีที่ท ำงำน ฯลฯ และควำมต้องกำรที่จะถูกรักและได้รับควำมรักจำกคนอ่ืน 
  4) ควำมต้องกำรมีศักดิ์ศรีจำกตนเองและผู้อ่ืน (Esteem needs from oneself and 
others) เป็นควำมต้องกำรแสวงหำและรักษำศักดิ์ศรีเกียรติยศทั้งต่อตนเองและคนอ่ืนกล่ำวยกย่องชื่นชม
เช่น ควำมต้องกำรมีเกียรติ มีหน้ำมีตำในสังคม ควำมต้องกำรศักดิ์ศรี มีชื่อเสียง ควำมรู้สึกนับถือและ
เคำรพตนเอง ฯลฯ 
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  5) ควำมต้องกำรเป็นมนุษย์โดยสมบูรณ์ (Self-Actualized needs) เป็นควำมต้องกำร
ตระหนักรู้ควำมสำมำรถของตนเองและปฏิบัติตำมควำมสำมำรถของตนจนสุดควำมสำมำรถ                     
โดยค ำนึงถึงประโยชน์ของบุคคลและของสังคมเป็นส ำคัญ โดยมนุษย์มีจุดมุ่งหมำยในชีวิตเพ่ือ                        
ให้ถึงข้ันนี้ เพ่ือที่จะเป็นมนุษย์โดยสมบูรณ์ 
      กล่ำวโดยสรุป กำรวิเครำะห์เกี่ยวกับควำมพึงพอใจ จึงสอดคล้องกับทฤษฎีควำมต้องกำร   
ของ Maslow ซ่ึงชี้ให้เห็นว่ำควำมต้องกำรของมนุษย์ในล ำดับขั้นที่หนึ่ง เมื่อได้รับกำรตอบสนองแล้ว 
ควำมพึงพอใจในกำรปฏิบัติเป็นควำมรู้สึกของบุคคลที่มีต่อกำรท ำงำนในทำงบวกเป็นควำมพึงใจ               
ในกำรตั้ งใจปฏิบัติหน้ำที่ และได้รับผลตอบแทน เป็นควำมพึงพอใจท ำให้บุคคลเกิดควำมรู้ สึก                   
กระตือรือร้น มีควำมพยำยำมมุ่งมั่นที่จะท ำงำน มีขวัญก ำลังใจ ส่งผลต่อประสิทธิภำพและประสิทธิผล             
ในกำรท ำงำนบรรลุควำมต้องกำรระดับสูงสุดคือได้รับควำมส ำเร็จในชีวิต 
       ดังนั้น แสดงให้เห็นว่ำในกำรนิเทศกำรศึกษำซึ่งมีผู้เกี่ยวข้อง คือ ผู้ให้กำรนิเทศ ผู้รับกำรนิเทศ
และผู้สนับสนุนกำรนิเทศ เมื่อผู้ เกี่ยวข้องดังกล่ำว มีกำรปฏิสัมพันธ์ระหว่ำงกำรด ำเนินงำนนิเทศ      
กำรศึกษำ   ย่อมที่จะเกิดควำมพึงพอใจต่อกำรปฏิบัติกำรนิเทศ อันจะท ำให้กำรปฏิบัติงำนนิเทศกำรศึกษำ
เกิดควำมส ำเร็จอย่ำงง่ำยดำย ด้วยควำมเต็มใจร่วมมือและพึงใจในกำรที่จะท ำงำนร่วมกันจนประสบ
ควำมส ำเร็จ 
      ควำมพึงพอใจมีควำมส ำคัญต่อบุคคลต่องำนและหน่วยงำน เพรำะเป็นแรงจูงใจ ก ำลังใจ 
และควำมเชื่อมั่นในกำรปฏิบัติงำนและช่วยให้เกิดกำรพัฒนำงำนให้มีประสิทธิภำพ ตลอดจนท ำให้
ผู้รับบริกำรเกิดควำมพึงพอใจในระดับสูงสุด ดังนั้นจึงต้องมีกำรวัดควำมพึงพอใจที่มีต่อกำรปฏิบัติงำน    
หรอืสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ซึ่งมีนักกำรศึกษำหลำยท่ำน ได้กล่ำวถึงกำรวัดควำมพึงพอใจ ไว้ดังนี้ 
      บุญเรียง ขจรศิลป์ (2549:43) กล่ำวว่ำ ควำมพึงพอใจเป็นทัศนคติอย่ำงหนึ่ง ซึ่งในกำร         
วัดควำมพึงพอใจเป็นกำรแสดงออกค่อนข้ำงซับซ้อน จึงเป็นกำรยำกที่จะวัดทัศนคติได้โดยตรง                      
แต่เรำสำมำรถที่จะวัดทัศนคติได้โดยกำรวัดควำมคิดเห็นของบุคคลเหล่ำนั้นแทน ฉะนั้นกำรวัดควำม             
พึงพอใจก็มีขอบเขตจ ำกัดอำจมีควำมคลำดเคลื่อนเกิดขึ้นถ้ำบุคคลเหล่ำนั้น แสดงควำมคิดเห็นไม่ตรง            
กับควำมรู้สึกที่แท้จริงซึ่งควำมคลำดเคลื่อนนี้ย่อมเกิดขึ้นได้เป็นลักษณะกำรจัดกำรทั่วไป โดยเสนอว่ำ
เทคนิคของ ลิเคิร์ท (Likert) เป็นแบบหนึ่งที่สำมำรถใช้กับสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ ได้อย่ำงกว้ำงขวำง                     
ซึ่งสำมำรถวัดทัศนคต ิได้เกือบทุกเรื่องและให้ค่ำเที่ยงตรงสูง 

      พัฒนำ พรหมณี และคณะ (2563:59) กล่ำวว่ำ กำรวัดควำมพึงพอใจเป็นลักษณะของกำร
ประเมินค่ำควำมรู้สึกไปในทำงท่ีพอใจและไม่พอใจ และเสนอวิธีกำรประเมินควำมพึงพอใจ ดังนี้ 
  1) กำรสังเกต เป็นวิธีกำรส ำหรับใช้ตรวจสอบบุคคลอ่ืนโดยกำรสังเกตพฤติกรรม             
และจดบันทึกควำมพึงพอใจที่แสดงออกมำในประเด็นที่ต้องกำรประเมินอย่ำงมีแบบแผน โดยผู้สังเกต             
จะไม่มีกำรปฏิบัติกำรหรือมีส่วนร่วมกับผู้ถูกสังเกต ต่อจำกนั้นจึงน ำข้อมูลที่ได้มำวิเครำะห์ สรุป                   
และตีควำมตำมวัตถุประสงค์ของกำรประเมิน วิธีนี้เป็นวิธีกำรที่เก่ำแก่และเป็นที่นิยมใช้อย่ำงแพร่หลำย                
ที่ใช้ส ำหรับกำรศึกษำในกรณีศึกษำเท่ำนั้น 
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  2)กำรสัมภำษณ์ เป็นวิธีกำรที่ผู้ประเมินจะต้องออกไปคุยกับบุคคลนั้นๆ  โดยตรง                     
มีกำรเตรียมกำรล่วงหน้ำ ซึ่งต้องอำศัยเทคนิคในกำรสัมภำษณ์เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่เป็นจริงมำกที่สุด                
แต่อำจจะใช้เวลำมำก 
  3)กำรใช้แบบสอบถำมประมำณค่ำ เป็นกำรประเมินโดยใช้เครื่องมือที่เป็นกำรสร้ำง
ประโยคข้อควำมต่ำง ๆ ทั้งที่เป็นข้อควำมทำงบวกและข้อควำมทำงลบที่เก่ียวกับตัวแปรที่ต้องกำรประเมิน 
โดยให้ผู้ตอบแสดงควำมคิดเห็นว่ำเห็นด้วยหรือไม่เห็นด้วยกับข้อค ำถำมแต่ละข้อโดยใช้มำตรประเมิน             
แบบมำตรประเมินค่ำ (Rating Scale) 5 ระดับ ตำมวิธีของลิเคิร์ท (Likert Scale)เนื่องจำกเป็นวิธีที่ง่ำย
และสะดวก สำมำรถเก็บข้อมูลได้รวดเร็ว 
      Stromborg (1984) อ้ำงถึงใน ณัฐชำ มังกะสัง (2560:55-56 ) กล่ำวว่ำกำรวัดควำมพึงพอใจ           
มีวิธีที่นิยมใช้กันดังนี้ 
  1) กำรสัมภำษณ์ วิธีนี้ผู้ศึกษำจะมีแบบสัมภำษณ์ที่มีค ำถำมซึ่งได้รับกำรทดสอบ            
หำควำมเที่ยงตรงและเชื่อมั่นแล้ว ท ำกำรสัมภำษณ์กลุ่มตัวอย่ำง ข้อดีคือ ผู้สัมภำษณ์อธิบำยค ำถำม                    
ให้ผู้ตอบเข้ำใจ แต่มีข้อเสีย คือกำรสัมภำษณ์ต้องใช้เวลำมำกและอำจมีข้อผิดพลำดในกำรสื่อควำมหมำย 
  2) กำรใช้แบบสอบถำม เป็นวิธีที่นิยมกันมำกที่สุด มีลักษณะเป็นค ำถำมที่ได้ทดสอบ                 
หำควำมเที่ยงตรงและควำมเชื่อมั่น โดยผู้สอบถำมจะออกแบบสอบถำมเพ่ือต้องกำรทรำบควำมคิดเห็น
หรือควำมพึงพอใจในด้ำนต่ำงๆ ข้อดีวิธีนี้คือ ได้ค ำตอบควำมหมำยที่แน่นอน มีควำมสะดวกรวดเร็ว       
ในกำรส ำรวจ สำมำรถใช้กับกลุ่มตัวอย่ำงขนำดใหญ่ มีข้อเสีย คือ ผู้ตอบต้องอ่ำนออกและมีควำม             
สำมำรถในกำรคิดเหน็ควำมพึงพอใจเป็นสภำวะที่ต่อเนื่อง 
      สรุปได้ว่ำ กำรวัดควำมพึงพอใจหรือกำรประเมินควำมพึงพอใจ จะใช้ลักษณะหรือวิธีกำรใด 
ต้องขึ้นอยู่กับควำมเหมำะสมของผู้ตอบแบบสอบถำม ซึ่งต้องออกแบบสร้ำงเครื่องมือให้มีคุณภำพ            
อย่ำงเป็นระบบ มีควำมเที่ยงตรงและมีควำมน่ำเชื่อถือ ซึ่งในกำรศึกษำครั้งนี้ เป็นกำรรำยงำนผล                 
ควำมพึงพอใจที่มีต่อกำรนิเทศกำรศึกษำ จึงเลือกใช้ลักษณะแบบสอบถำม ซึ่งมีควำมสะดวกและง่ำย                         
ต่อกำรประเมินควำมพึงพอใจในนิเทศกำรศึกษำในแต่ละครั้งภำยใต้ระยะเวลำที่จ ำกัด 

 6.3 กำรสร้ำงแบบสอบถำมควำมพึงพอใจ 
      อัจฉรำ ประเสริฐศิลป์ (2563:120-121) กล่ำวว่ำ แบบสอบถำม(Questionnaire) เป็นเครื่องมือ   
ที่นิยมใช้กันมำกส ำหรับกำรวิจัยในหลำยศำสตร์ เป็นเครื่องมือที่เหมำะจะใช้วัดพฤติกรรมด้ำนจิตพิสัย             
ใช้รวบรวมข้อมูลที่เป็นข้อเท็จจริง ควำมสนใจ ควำมคิดเห็น ควำมคำดหวัง ควำมรู้สึกของผู้ตอบโดยใช้
ค ำถำมหรือข้อควำมเป็นสิ่งเร้ำกระตุ้นให้ผู้ตอบแสดงควำมรู้สึกออกมำ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์               
ของกำรวิจัยว่ำต้องกำรศึกษำตัวแปรอะไร  

      ชูศรี วงศ์รัตนะ (2560:52-59) ได้เสนอหลักกำรสร้ำงแบบสอบถำมไว้ว่ำ ส ำหรับกำรสอบถำม
ควำมพึงพอใจรูปแบบที่มีกำรตอบแบบมำตรำส่วนประมำณค่ำ  (Rating scale) เป็นแบบสอบถำม                 
ที่มีข้อควำมชุดหนึ่งเกี่ยวกับตัวแปรที่ต้องกำรวัดพร้อมกับค ำตอบมำเป็นตัวเลือกอย่ำงน้อย 3 ระดับ
โดยทั่วไปนิยมใช้ 5 ระดับ ส ำหรับค ำตอบที่ใช้เป็นระดับตัวเลือกนั้น จะแตกต่ำงกันไปขึ้นอยู่กับตัวแปร             
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ที่ต้องกำรวัดว่ำเป็นควำมคิดเห็น ควำมพึงพอใจ หรือพฤติกรรมกำรปฏิบัติ มีขั้นตอนกำรสร้ำง
แบบสอบถำม ดังนี้ 
  1) ก ำหนดคุณลักษณะที่ต้องกำรวัด (ตัวแปรที่ต้องกำรศึกษำ) ให้ชัดเจน 
  2) ศึกษำแนวคิด ทฤษฎีที่ เกี่ยวข้องกับคุณลักษณะที่ต้องกำรวัดจำกเอกสำรและ   
งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้เกิดควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับควำมหมำยและองค์ประกอบของตัวแปรนั้น  ๆ 
รูปแบบเครื่องมือวิจัย ตลอดจนวิธีสร้ำงและหำคุณภำพเครื่องมือวิจัย 
  3) เขียนนิยำมศัพท์ในรูปนิยำมปฏิบัติและก ำหนดผังกำรวัดหรือกำรออกแบบสอบถำม
ซึ่งประกอบด้วยมิติด้ำนองค์ประกอบหรือพฤติกรรมกับมิติด้ำนเนื้อหำ 
  4) เลือกประเภทแบบสอบถำมให้เหมำะสม 
  5) สร้ำงข้อค ำถำม/ข้อควำม โดยยึดนิยำมปฏิบัติกำรเป็นหลักและครอบคลุมประเด็น
ตำ่งๆ ตำมท่ีระบุในผังกำรออกแบบสอบถำม 
  6) ตรวจสอบควำมครอบคลุมและควำมสอดคล้องของข้อควำมกับนิยำมปฏิบัติกำร                  
และผังกำรออกแบบสอบถำม 
  7) ตรวจสอบคุณภำพด้ำนควำมเที่ยงตรงหรือควำมตรง ซึ่งวิธีที่นิ ยมใช้คือ อำศัย
ผู้เชี่ยวชำญ หรือผู้ทรงคุณวุฒิอย่ำงน้อย 3 คน 
  8) ปรับปรุงแก้ไขข้อค ำถำมหรือข้อควำมให้ชัดเจนขึ้นตำมข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชำญ 
  9) น ำไปทดลองใช้ (Try out) เพ่ือตรวจสอบคุณภำพของแบบสอบถำมด้ำนอ ำนำจ
จ ำแนกและควำมเชื่อมั่นโดยน ำแบบสอบถำมไปทดลองใช้กับกลุ่มผู้ตอบที่มีลักษณะใกล้เคียงกัน                    
กับกลุ่มตัวอย่ำงท่ีต้องกำรเก็บข้อมูล 
  10) จัดท ำแบบสอบถำมฉบับสมบูรณ์เพ่ือไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลจำกกำรศึกษำ   
หลักกำรและขั้นตอนกำรสร้ำงแบบสอบถำมควำมพึงพอใจในข้ำงต้น จึงสรุปได้ว่ำ ขั้นตอนกำรสร้ำง
แบบสอบถำมควำมพึงพอใจของผู้ใช้คู่มือกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียน                
มีข้ันตอนที่ส ำคัญ ดังนี้ 
     10.1) ศึกษำแนวคิด ทฤษฎีและเอกสำรที่เกี่ยวข้องกับกำรสร้ำงแบบสอบถำมควำม      
พึงพอใจในกำรนิเทศโดยใช้คู่มือกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียน 
     10.2) สร้ำงแบบสอบถำมควำมพึงพอใจของผู้ใช้คู่มือที่มีต่อกำรนิเทศกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียนโดยมีลักษะเป็นแบบสอบถำมชนิดมำตรำส่วนประมำณค่ำ 
(Rating scale) และข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนซึ่งเป็นแบบสอบถำมปลำยเปิด (Open - 
ended questionnaire) 
     10.3) น ำแบบสอบถำมควำมพึงพอใจให้ผู้เชี่ยวชำญ เพ่ือพิจำรณำตรวจสอบด้ำน 
ควำมเที่ยงตรงเชิงเนื้อหำ (Content Validity) ตรวจสอบควำมถูกต้องตำมโครงสร้ำงเนื้อหำและภำษำ          
ที่ใช้โดยหำค่ำดัชนีควำมสอดคล้องระหว่ำงข้อค ำถำมกับนิยำมในเนื้อหำหรือวัตถุประสงค์ที่ต้องกำรวัด  
(Index of content validity : IOC) และปรับปรุงแก้ไขตำมข้อเสนอแนะ 
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     10.4) น ำแบบสอบถำมควำมพึงพอใจไปทดลองใช้กับบุคคลที่ไม่กลุ่มตัวอย่ำง จ ำนวน           
30 คน และหำควำมเชื่อมั่น (Radiality) โดยวิธีหำค่ำสัมประสิทธิ์แอลฟ่ำของครอนบัค (Cronbach’salpha 
method) 
     10.5) จัดท ำแบบแบบสอบถำมฉบับสมบูรณ์เพ่ือน ำไปใช้กับกลุ่มตัวอย่ำงต่อไป 

          จำกกำรศึกษำควำมหมำยของควำมพึงพอใจ ทฤษฎีต่ำงๆ กำรวัดควำมพึงพอใจ และวิธีกำร
สร้ำงแบบสอบถำมควำมพึงพอใจ สำมำรถน ำมำประยุกต์ใช้ในกำรสอบถำมควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร
หรือผู้ ใช้งำนคู่มือที่จัดท ำขึ้น โดยหลักกำร ขั้นตอน วิธีกำรสร้ำงแบบสอบถำมวัดควำมพึงพอใจ                     
มีอยู่หลำกหลำยรูปแบบจึงต้องเลือกใช้ให้เหมำะสมกับสิ่งที่ต้องกำรวัดและต้องค ำนึงถึงประโยชน์ที่ได้รับ
จำกกำรประเมินควำมพึงพอใจ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดทั้งต่อผู้ให้บริกำรและผู้รับบริกำร รวมถึง
หน่วยงำนต้นสังกัดซึ่งในที่นี้หมำยถึง กำรสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศ โดยใช้คู่มือแนวทำง                    
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัส              
โคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช              
เขต 1 

7. งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
           สมโภชน์ หลักฐำน (2549:207) ได้ท ำกำรวิจัยกำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ
ภำยในสถำนศึกษำ โดยกระบวนกำรมีส่วนร่วมผลกำรวิจัย พบว่ำ ควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรพัฒนำ        
ระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำของผู้บริหำรโรงเรียนและครูผู้สอน หลังรับกำรนิเทศ และใช้คู่มือ
กำรปฏิบัติกำรกำรพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ สูงกว่ำก่อนกำรรับกำรนิเทศ            
และใช้คู่มือปฏิบัติกำรกำรพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติ                 
ที่ระดับ .05 ผู้บริหำรโรงเรียนและครูผู้สอนมีควำมพึงพอใจต่อโครงกำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพ
กำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ โดยกระบวนกำรมีส่วนร่วม โดยรวมในระดับมำก และผู้ปกครองนักเรียน            
มีควำมพึงพอใจต่อกำรบริหำรจัดกำรกำรเรียนกำรสอนและคุณภำพนักเรียนของสถำนศึกษำ                   
ที่ได้รับกำรนิเทศและใช้คู่มือปฏิบัติกำรอยู่ในระดับมำกทั้งภำพรวม และรำยด้ำนทั้ง 3 ด้ำน 
           วีระพงศ์ ถิ่นแสนดี (2550,บทคัดย่อ) ได้ศึกษำเรื่อง กำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน               
โดยกระบวนกำรเรียนกำรสอนแบบบูรณำกำร โรงเรียนสิงห์สะอำด อ ำเภอสหัสขันธ์  จังหวัดกำฬสินธุ์
ผลกำรวิจัยพบว่ำ นักเรียนขำดคุณธรรมเป็นจ ำนวนมำก กลุ่มผู้ร่วมวิจัย ได้วิเครำะห์ปัญหำและ              
ก ำหนดกรอบกำรพัฒนำคือ กำรสร้ำงควำมตระหนักในปัญหำและสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ             
กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนแบบบูรณำกำรแก่ครูผู้ปฏิบัติกำรสอนโดยกำรประชุมและกำรอบรม                     
เชิงปฏิบัติกำรและกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 4 ด้ำน คือ ควำมซื่อสัตย์สุจริต ควำมประหยัด
ควำมกตัญูญูและควำมรับผิดชอบ โดยกระบวนกำรเรียนกำรสอนแบบบูรณำกำรและกำรนิเทศ                
ก ำกับ ติดตำม ผลกำรด ำเนินงำน พบว่ำกำรประชุมและกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรท ำให้ครูผู้ปฏิบัติกำรสอน
ส่วนมำกเกิดควำมตระหนักในปัญหำด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และเกิดควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับแนวทำง
ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบบูรณำกำร เพ่ือปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนมำกขึ้น                    
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มีควำมกระตือรือร้นในกำรบริหำรจัดกำรเรียนกำรสอน และมีควำมต้องกำรในกำรพัฒนำคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนอย่ำงต่อเนื่อง สำมำรถด ำเนินกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนแบบบูรณำกำรได้เหมำะสม            
กับบริบทซึ่งท ำให้พฤติกรรมควำมมีคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนพัฒนำขึ้น อยู่ในระดับพึงพอใจ              
ในทุกด้ำนโดยภำพรวมนักเรียนแสดงออกถึงควำมมีคุณธรรมจริยธรรมดีขึ้น จำกผลกำรวิจัยชี้ให้เห็นว่ำ                      
กำรแก้ปัญหำกำรขำดคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนจะประสบผลส ำเร็จอย่ำงแท้จริง ต้องอำศัย               
ควำมรู้ควำมเข้ำใจซึ่งเป็นศำสตร์และเทคนิควิธีกำรที่หลำกหลำย ซึ่งเป็นศิลป์ในกำรฝึกฝนพัฒนำ                         
ทั้งนี ้โดยให้ทุกฝ่ำยที่เก่ียวข้องได้ร่วมกันด ำเนินกำรและเอำใจใส่อย่ำงจริงจัง 
          สุภำภรณ์ กิตติรัชฎำนนท์ (2551) ได้ศึกษำเรื่อง กำรพัฒนำรูปแบบกำรนิเทศกำรจัด                 
กำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ผลกำรวิจัยพบว่ำ 1.รูปแบบกำรนิเทศ                
กำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ประกอบด้วยประเด็นหลัก 7 ด้ำน  
และประเด็นย่อย 23 ประเด็น ดังนี้ 1)ด้ำนวัตถุประสงค์ของกำรนิเทศ 1 ประเด็น คือ เพ่ือส่งเสริม
สนับสนุน ช่วยเหลือ และร่วมมือกับครูให้สำมำรถพัฒนำตนเอง พัฒนำวิชำชีพและพัฒนำกำรเรียน           
กำรสอนที่จะน ำไปสู่คุณภำพ ของผู้เรียน 2)ด้ำนเนื้อหำของกำรนิเทศมี 5 ประเด็น คือ กำรพัฒนำหลักสูตร
อิงมำตรฐำน กำรออกแบบกำรเรียนรู้ กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ กำรวัดผลประเมินผลกำรเรียนรู้                
กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน 3)ด้ำนกระบวนกำรนิเทศมี 6 ประเด็น คือ กำรสร้ำงควำมตระหนักเกี่ยวกับ
คุณภำพ กำรวำงแผนกำรนิเทศกำรสร้ำงเครื่องมือ สื่อกำรนิเทศ กำรนิเทศกำรเรียนกำรสอน กำรประเมิน 
ติดตำมผล กำรขยำยผลสร้ำงวัฒนธรรมคุณภำพ โดยใช้กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ 4)ด้ำนวิธีกำรนิเทศ           
มี 4 ประเด็น คือ กำรนิเทศแบบตรวจตรำ กำรนิเทศแบบให้ผลผลิต กำรนิเทศแบบคลินิก กำรนิเทศเพ่ือ
พัฒนำ 5)ด้ำนผู้นิเทศมี 3 ประเด็น คือ ศึกษำนิเทศก์ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
ครูวิชำกำรของโรงเรียน 6)ด้ำนระยะเวลำกำรนิเทศ มี 1 ประเด็น คือ นิเทศทั้งในและนอกเวลำที่ครู            
ท ำกำรสอน 7)ด้ำนปัจจัยเอ้ือ/ข้อจ ำกัดในกำรนิเทศ มี 3 ประเด็นคือ กำรจัดท ำระบบรำยงำนผล             
กำรนิเทศภำยในของผู้บริหำรสถำนศึกษำและทีมงำนให้ชัดเจนมำกขึ้น 2.รูปแบบกำรนิเทศกำรจัด            
กำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เมื่อน ำไปทดลองใช้ในสถำนกำรณ์จริง            
พบว่ำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำและครูผู้สอนสำมำรถปฏิบัติตำมรูปแบบที่ก ำ หนดไว้ในรูปแบบได้                  
อย่ำงเป็นรูปธรรม ผู้บริหำรสถำนศึกษำและครูผู้สอนมีควำมพึงพอใจในระดับมำก 3.ผลกำรประเมิน
รูปแบบกำรนิเทศกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ื นฐำนที่พัฒนำขึ้น               
มีควำมเหมำะสมควำมเป็นไปได้ ควำมเป็นประโยชน์และควำมถูกต้องอยู่ในระดับมำก 
          วิริยำ ศรีวิเชียร (2551,บทคัดย่อ) ศึกษำวิจัยเรื่อง กำรด ำเนินกำรวิจัยเรื่อง กำรพัฒนำ             
คู่มือส่งเสริมคุณธรรมในโรงเรียน : บทเรียนรู้จำกโรงเรียนที่มีกำรปฏิบัติดี ผลกำรวิจัยพบว่ำ กระบวนกำร
ด ำเนินงำนส่งเสริมคุณธรรมในโรงเรียน ประกอบด้วยขั้นตอนส ำคัญทั้งหมด 7 ขั้นตอนได้แก่ ขั้นตอนที่ 1
ศึกษำข้อมูลสภำพบริบทของโรงเรียน ขั้นตอนที่ 2 ขั้นเตรียมกำร ขั้นตอนที่ 3 ขั้นจัดสภำพแวดล้อม           
และองคป์ระกอบขัน้ตอนที ่4 ขัน้ด ำเนินกำร ขัน้ตอนที่ 5 ขั้นดูแล สนับสนุน ขั้นตอนที่ 6 ขั้นกำรปรับปรุง
และพัฒนำอย่ำงต่อเนื่องและขั้นตอนที่ 7ขั้นกำรประเมินผลและเผยแพร่ผลกำรด ำเนินงำนปัจจัย
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ควำมส ำเร็จในด้ำนกำรด ำเนินงำนส่งเสริมคุณธรรมในโรงเรียน ได้แก่ 1) ผู้บริหำร 2) บุคลำกรภำยใน
โรงเรียน 3) กำรมีส่วนร่วมของชุมชนและองค์กรภำยนอกอ่ืนๆ และ 4) กำรก ำหนดแนวคิดหลักในกำร
ด ำเนินงำนส่งเสริมคุณธรรมของโรงเรียน ปัญหำอุปสรรคและแนวทำงกำรแก้ไขได้แก่ 1) กำรด ำเนินงำน          
ในระยะเริ่มต้น แก้ไขโดยร่วมกันศึกษำเอกสำรต่ำง ๆ ที่ เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนส่งเสริมคุณธรรม               
ในโรงเรียน 2) กำรจัดระบบงำนแก้ไขโดยก ำหนดมำตรฐำนในกำรท ำงำนให้มีควำมเหมือนใกล้เคียงกัน            
มีควำมเป็นมำตรฐำนเดียวกันให้มำกที่สุด คู่มือที่พัฒนำขึ้น ประกอบด้วยเนื้อหำเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำน
ส่งเสริมคุณธรรมในโรงเรียนจ ำนวน 9 บท ท ำกำรตรวจสอบคุณภำพคู่มือในด้ำนรูปแบบ และด้ำนเนื้อหำ
โดยกำรประเมินจำกครูผู้ด ำเนินงำนส่งเสริมคุณธรรมในโรงเรียน ผลกำรประเมิน พบว่ำรูปแบบและ 
เนื้อหำ มีควำมเหมำะสมมำกกว่ำร้อยละ 80 สูงกว่ำเกณฑ์มำตรฐำนที่ตั้งไว้และกลุ่มผู้ใช้ มีควำมเห็นว่ำ
เนื้อหำในคู่มือสำมำรถน ำไปปรับใช้ไดจ้ริงมำกกว่ำร้อยละ 80 สูงกว่ำเกณฑ์มำตรฐำนที่ตัง้ไว 
        สิริกร ประสบสุข (2555) ศึกษำกำรพัฒนำคู่มือกำรจัดกำรเรียนกำรสอนสำระกำรเรียนรู้
เพ่ิมเติมภำษำอังกฤษส ำหรับครูมัธยมศึกษำตอนต้น สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
อุบลรำชธำนี ผลกำรวิจัย พบว่ำ คู่มือกำรจัดกำรเรียนกำรสอนสำระกำรเรียนรู้เพ่ิมเติม  ภำษำอังกฤษ
ส ำหรับครูระดับมัธยมศึกษำตอนต้น สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุบลรำชธำนี             
เขต 5 ประกอบด้วย ค ำชี้แจงกำรใช้คู่มือ แบบทดสอบก่อนเรียน แนวทำงกำรจัดกำรเรียนกำรสอน            
สำระกำรเรียนรู้เพ่ิมเติมภำษำอังกฤษ แนวกำรสอนภำษำเพ่ือกำรสื่อสำรกำรจั ดกำรเรียนกำรสอน              
ที่เน้นเนื้อหำกำรเรียนรู้ที่เน้นภำระงำน ตัวอย่ำงแผนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  สรุปแนวคิดในกำรจัด           
กำรเรียนกำรสอนสำระกำรเรียนรู้เพ่ิมเติมภำษำอังกฤษ และแบบทดสอบหลังเรียน คู่มือที่พัฒนำขึ้น                
มีประสิทธิภำพตำมเกณฑ์ 80/80 คือ ประสิทธิภำพ 88.00/88.11 ผลกำรเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์               
ก่อนและหลังศึกษำคู่มือ มีควำมแตกต่ำงกันอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ 0.1 โดยคะแนนทดสอบ            
วัดควำมรู้หลังกำรศึกษำคู่มือมำกกว่ำก่อนกำรศึกษำคู่มือ 
           ศิริวรรณ กันศิริ (2558,บทคัดย่อ) ได้ศึกษำเรื่อง กำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของผู้เรียน
ในสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 41 จังหวัดก ำแพงเพชร 
ผลกำรวิจัยพบว่ำ 1) สภำพกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของผู้ เรียนในสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน              
โดยภำพรวมอยู่ในระดับมำก ขั้นตอนที่มีค่ำเฉลี่ยมำกที่สุดคือ กำรตั้งองค์กรนักเรียน รองลงมำคือ กำรจัด
กิจกรรมในหลักสูตรและน้อยที่สุดคือ กำรประเมินผล ส่วนปัญหำกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
ผู้เรียนในสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โดยภำพรวม อยูในระดับมำก ขั้นตอนที่มีค่ำเฉลี่ยมำก คือ กำรตั้งองค์กร
นักเรียน รองลงมำคือกำรจัดกิจกรรมในหลักสูตรและกำรจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรและน้อยที่สุด  คือ            
กำรสร้ำงควำมสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน 2) แนวทำงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของผู้เรียนใน
สถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีรำยละเอียดดังนี้  2.1)กำรประเมินผล สถำนศึกษำควรตั้งวัตถุประสงค์          
กำรประเมินคุณธรรมจริยธรรมของผู้เรียน โดยอิงคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่ำนิยม  12 ประกำร 
ก ำหนดให้ในทุกรำยวิชำได้ก ำหนดตัวชี้วัดและวิธีกำรกำรประเมินคุณธรรม จริยธรรมของผู้เรียนที่ชัดเจน
น ำผลกำรประเมินคุณธรรม จริยธรรมไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์ปกติที่ก ำหนดไว้ตำมตัวชี้วัดกำรประเมิน
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คุณธรรมจริยธรรมของผู้เรียน และครูผู้สอนหรือครูผู้รับผิดชอบโครงกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม               
ของผู้เรียน ควรตรวจสอบควำมสอดคล้องของวิธีกำรประเมินกับตัวชี้วัดกำรประเมินคุณธรรมจริยธรรม
ของผู้เรียน 2.2)กำรก ำหนดปรัชญำ นโยบำยและเป้ำหมำย สถำนศึกษำควรจัดตั้งคณะท ำงำนส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของผู้เรียน และจัดตั้ งคณะท ำงำนที่ท ำหน้ำที่ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลกำรส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของผู้เรียน รวมทั้งจัดตั้งคณะท ำงำนที่ท ำหน้ำที่ศึกษำปัญหำคุณธรรมจริยธรรมของ
ผู้เรียนและจัดตั้งคณะท ำงำนกำรส ำรวจสภำพกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของผู้เรียน โดยคณะท ำงำน
ชุดต่ำง ๆ จะประกอบไปด้วยภำคีร่วม ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโรงเรียน โดยเฉพำะภำคีร่วมที่มำจำกสังคม
นอกสถำนศึกษำ 2.3)กำรจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรผู้บริหำรควรให้ควำมส ำคัญเรื่องกำรจัดสภำพแวดล้อม
และกำรจัดแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนที่เอื้อต่อกำรจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
ของผู้เรียน คณะท ำงำนกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของผู้เรียนและผู้บริหำรสถำนศึกษำควรวิเครำะห์
ข้อมูลเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมของผู้เรียนอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือน ำมำก ำหนดกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้มี
ควำมสอดคล้องกับปรัชญำนโยบำยและเป้ำหมำยของโรงเรียน สถำนศึกษำควรจัดท ำประกำศแนวทำง 
กำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของผู้เรียนต่อสำธำรณชน สถำนศึกษำควรมีวิสัยทัศน์ที่ดีต่อกำรจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของผู้เรียน 
           ศูนย์โรงเรียนคุณธรรม มูลนิธิยุวสถิรคุณ (2559,บทคัดย่อ) ได้รำยงำนข้อมูลกำรนิเทศอำสำ
ติดตำมกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม ในปี พ.ศ.2558 จ ำนวน 130 แห่งพบว่ำ โรงเรียนที่ด ำเนินกำร
ระหว่ำงปี พ.ศ.2555-2558 มีกำรเปลี่ยนแปลงในเชิงบวก ดังนี้ ส่วนที1่ กำรเปลี่ยนแปลงตำมวัตถุประสงค์
ของโครงกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม คือ 1) โรงเรียนมีสภำพแวดล้อม ภูมิทัศน์ร่มรื่น เหมำะสมเป็น
สถำนที่เรียนมำกขึ้น บริเวณโรงเรียนมีควำมสะอำด อำคำรเรียนและสถำนที่ต่ำง ๆ มีควำมเป็นระเบียบ
เรียบร้อยสวยงำม ในด้ำนบรรยำกำศ พบว่ำผู้บริหำร ครูและนักเรียนมีสัมพันธภำพที่ดีต่อกัน มีบรรยำกำศ
ของกำรร่วมมือกันและมีกำรเรียนรู้ร่วมกัน 2) นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เป็นไปตำมคุณธรรม        
อัตลักษณ์ของโรงเรียนที่ก ำหนดไว้เป็นส่วนใหญ่ นักเรียนมีควำมรับผิดชอบต่อหน้ำที่ของตนเอง          
และส่วนรวมมำกขึ้น นักเรียนมีพฤติกรรมด้ำนระเบียบวินัยเพ่ิมมำกขึ้น อำทิ กำรเดินแถว กำรแต่งกำย
ถูกต้องตำมระเบียบของโรงเรียน ประพฤติปฏิบัติตนตำมข้อตกลง กฎเกณฑ์และระเบียบของโรงเรียน           
ได้ดีขึ้น นักเรียนมีพฤติกรรมด้ำนจิตอำสำเพ่ิมมำกขึ้น อำทิ กำรแสดงควำมมีน้ ำใจ กำรรู้ จักใช้เวลำว่ำง            
ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและผู้ อ่ืน และกำรเสียสละเวลำว่ำงช่วยงำนครูและผู้ปกครอง เป็นต้น              
3) นักเรียนพัฒนำตนเองในทิศทำงที่ดีเพ่ิมมำกขึ้น เช่น มีสมำธิในกำรเรียน กล้ำแสดงออก กระตือรือร้น 
ใฝ่รู้ใฝ่เรียน ตั้งใจฝึกปฏิบัติงำนต่ำง ๆ อย่ำงสม่ ำเสมอและมีทัศนคติที่ดีต่อโรงเรียน 4) โรงเรียนส่วนใหญ่                           
มีภำคีเครือข่ำยเข้ำมำมีส่วนร่วมสนับสนุนเพ่ิมมำกขึ้น โดยมีลักษณะของกำรมีส่วนร่วมหลำกหลำย อำทิ                 
กำรมอบทุนกำรศึกษำ กำรบริจำคเงินเพ่ือจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ของโรงเรียน กำรบริจำคเงินเพ่ือ      
ก่อสร้ำงและซ่อมแซมอำคำร ปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน สนับสนุนบุคลำกรที่มีควำมเชี่ยวชำญ             
เป็น แกนน ำจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ ช่วยงำนพัฒนำสภำพแวดล้อมภำยในโรงเรียน ช่วยเสริมแรง          
ในกำรจัดอำหำรกลำงวัน เป็นต้น ภำคีเครือข่ำยที่เข้ำมำมีส่วนร่วมสนับสนุน พบว่ำส่วนใหญ่มำจำกชุมชน
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ภำครำชกำร/รัฐวิสำหกิจ ผู้ปกครองและครอบครัว ภำคเอกชน องค์กร มูลนิธิ ชมรม  และสมำคมต่ำง ๆ 
ตำมล ำดับนอกจำกนี้ ยังพบว่ำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้เข้ำมำสนับสนุนกำรจัดกิจกรรมของโรงเรียน
เพ่ิมขึ้น เช่น กำรบริจำคเงิน อนุเครำะห์ให้ใช้อำคำรสถำนที่และจัดหำบุคลำกร 5) โรงเรียนเกิดนวัตกรรม/
องค์ควำมรู้ของกำรสร้ำงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งได้จำกกำรด ำเนินงำนโครงงำนคุณธรรมของโรงเรียน
พบว่ำ เริ่มมีกำรพัฒนำรูปแบบโมเดลหรือยุทธศำสตร์ กำรด ำเนินโครงงำนคุณธรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ 
ให้แก่ผู้เรียนโดยบูรณำกำรกำรพัฒนำคุณธรรม จริยธรรมเข้ำไปสู่รำยวิชำบำงรำยวิชำและกิจกรรมต่ำง ๆ 
ของโรงเรียน องค์ควำมรู้ที่เกิดจำกกำรเรียนรู้และกำรถอดบทเรียนจำกปรำชญ์ชำวบ้ำนและวัฒนธรรม          
ของชุมชนและนวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนโดยใช้กำรด ำเนินโครงงำนคุณธรรมเป็นฐำน           
เป็นต้น 6)โรงเรียนได้รับกำรยอมรับให้เป็นแหล่งเรียนรู้ศึกษำดูงำนด้ำนคุณธรรม จริยธรรมของโรงเรียน
ใกล้เคียง ชื่อเสียงของโรงเรียนในด้ำนกำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนให้ดีขึ้น ท ำให้โรงเรียน
ใกล้เคียงมำศึกษำดูงำนด้ำนคุณธรรมจริยธรรม ส่วนที่ 2ผลพลอยได้จำกกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม ดังนี้ 
1)โรงเรียนคุณธรรมมีผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำในระดับชำติขั้นพื้นฐำน  (O-NET) ในระดับสูงขึ้น           
ทั้งในระดับประถมศึกษำ(ป.6) ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น (ม.3) และระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย                  
(ม.6) เมื่อพิจำรณำรำยสำระกำรเรียนรู้ พบว่ำระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย มี 4 รำยวิชำ ที่มีค่ำ
คะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นคือ ภำษำไทย วิทยำศำสตร์ สังคมศึกษำ และศิลปะส่วนระดับมัธยมศึกษำ
ตอนต้น พบว่ำ มี 4 รำยวิชำคือคณิตศำสตร์ สังคมศึกษำ สุขศึกษำและกำรงำนอำชีพ ที่มีค่ำคะแนน
เฉลี่ยเพิ่มขึ้น2)โรงเรียนคุณธรรมมีนักเรียนที่เข้ำศึกษำต่อในระดับ กำรศึกษำที่สูงขึ้นเพิ่มขึ้น พบว่ำ
นักเรียนระดับประถมศึกษำ (ป.6) เข้ำศึกษำต่อในระดับมัธยมศึกษำตอนต้นถึงร้อยละ  78 และ
นักเรียนในระดับมัธยมศึกษำตอนต้นเข้ำศึกษำต่อระดับมัธยมศึกษำตอนปลำยสูงถึงร้ อยละ 90 และ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษำตอนปลำยสำมำรถเข้ำศึกษำต่อในระดับอุดมศึกษำของรัฐได้เพิ่มขึ ้น            
3)อัตรำกำรลำออกกลำงคันของนักเรียนในโรงเรียนคุณธรรมลดลง ในทำงตรงกันข้ำมพบว่ำส่วนใหญ่
มีจ ำนวนนักเรียนมำเข้ำศึกษำเพ่ิมขึ้น ทั้งนี้ผู้ปกครองมีควำมมั่นใจในกำรส่งบุตรหลำนมำเข้ำเรียนใน
โรงเรียนคุณธรรมมำกขึ้น กรณีที่มีจ ำนวนนักเรียนลำออกกลำงคัน พบว่ำ เกิดจำกกำรย้ำยภูมิล ำเนำ
เพ่ือติดตำมผู้ปกครองและต้องไปประกอบอำชีพเพ่ีอให้มีรำยได้ช่วยเหลือผู้ปกครอง เป็นต้น  4)โรงเรียน
และนักเรียนได้รับรำงวัล เชิดชูเกียรติจำกกำรประกวดแข่งขันต่ำง ๆ กำรแข่งขันทำงวิชำกำร กำรแข่งขัน
กีฬำกำรประกวดสิ่งประดิษฐ์ สิ่งของหรืองำนสร้ำงสรรค์ทำงศิลปะ กำรแข่งขันร้องเพลงและเล่นดนตรี 
เป็นต้น พบว่ำ รำงวัลที่ได้รับมีส่วนหนึ่ง มำจำกผลงำนที่ได้รับกำรยกย่องหรือเชิดชูด้ำนคุณธรรม จริยธรรม
ของนักเรียน ทั้งนี้ผลงำนควำมส ำเร็จของโรงเรียนในกำรแข่งขัน จะมีทั้งในระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำระดับ
จังหวัดและระดับชำติ 5) ชุมชนมีควำมตื่นตัวในระดับสูงมำกในกำรรับรู้เกี่ยวกับกำรพัฒนำโรงเรียน
คุณธรรม พบว่ำ ชุมชนจะให้ควำมร่วมมือในกำรจัดกิจกรรมต่ำง ๆ ของโรงเรียนเพิ่มมำกขึ้น เกิดเครือข่ำย
ชุมชนจิตอำสำกับโรงเรียน สนับสนุนโครงงำนคุณธรรมของโรงเรียนมำกขึ้น ชุมชนเข้ำมำมีส่วนร่วมเป็นฐำน
จัดกำรเรียนรู้และสนับสนุนในด้ำนงบประมำณ สถำนท่ีอุปกรณ์และร่วมเป็นวิทยำกรเกี่ยวกับภูมิปัญญำ
ท้องถิ่น เป็นต้น ส่วนท่ี 3 ปัจจัยควำมส ำเร็จท่ีส่งผลต่อกำรด ำเนินงำนพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม พบว่ำ                
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1)ผู้บริหำรต้องเป็นผู้มีควำมรู้ มีควำมเป็นผู้น ำและมีวิสัยทัศน์ 2)โรงเรียนมีกำรก ำหนดยุทธศำสตร์ หรือ
แผนกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรมท ำให้กำรด ำเนินงำนมีทิศทำงกำรท ำงำนและเป้ำหมำยที่ชัดเจน                  
3)กำรได้รับควำมร่วมมือจำกบุคลำกรภำยใน ได้แก่ ครู นักเรียน คณะกรรมกำรสถำนศึกษำและบุคลำกร
ของโรงเรียนที่ได้ร่วมแรงร่วมใจในกำรท ำงำนมีควำมทุ่มเท รับผิดชอบในงำนที่ได้รับมอบหมำย                      
4)บุคลำกรของโรงเรียนที่ เกี่ยวข้องมีกำรน้อมน ำพระรำชปณิธำนกำรสร้ำงคนดีให้บ้ำนเมืองของ
พระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวฯ มำเป็นหลักก ำลังใจในกำรด ำเนินงำน 5) มีกำรพัฒนำนักเรียนแกนน ำรุ่น
ใหม่ให้มีกำรเรียนรู้ เพ่ือสืบทอดกำรด ำเนินงำนโครงงำนคุณธรรมจำกนักเรียนแกนน ำรุ่นพ่ีก่อนที่จบ
กำรศึกษำออกไปอย่ำงต่อเนื่อง 
           นพพร พรมแพง (2560) วิจัยเรื่อง กำรพัฒนำคู่มือรูปแบบกำรส่งเสริมสมรรถนะครูนักวิจัย
เพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์ที่มีต่อคุณภำพผู้เรียน ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ
โรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญเวทย์ เพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์ที่มีต่อ
คุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ โรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญเวทย์ มีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษำกำร
สร้ำงและหำคุณภำพคู่มือรูปแบบกำรส่งเสริมสมรรถนะครูนักวิจัย เพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้
โครงงำนวิทยำศำสตร์ที่มีต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ โรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญเวทย์  
เพ่ือศึกษำควำมคิดเห็นของครูต่อรูปแบบกำรส่งเสริมสมรรถนะครูนักวิจัย เพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำร
เรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์ที่มีต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำโรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญ
เวทย์เพ่ือเปรียบเทียบควำมคิดเห็นของครูต่อสมรรถนะครูนักวิจัยระดับปฏิบัติ งำนเพ่ือกำรบูรณำกำร            
กำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์และเพ่ือศึกษำควำมพึงพอใจของนักเรียน ครู คณะกรรมกำร
สถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และผู้ปกครองที่มีต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ประชำกรที่ใช้ใน
กำรศึกษำอยู่ในบริบทโรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญเวทย์ โดยวิธีคัดเลือกแบบเจำะจง (Purposive 
Sampling) โดยแยกเป็นกลุ่มเป้ำหมำย คือ ครู ผู้ปกครอง นักเรียน (ตัวแทนชุมชน) คณะกรรมกำร
สถำนศึกษำข้ันพื้นฐำนผลกำรศึกษำพบว่ำ คู่มือรูปแบบกำรส่งเสริมสมรรถนะครูนักวิจัยเพ่ือกำรบูรณำกำร
กำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์ที่มีต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ โรงเรียนจุมจัง
อุปกรณ์เจริญเวทย์ มีควำมสอดคล้องเหมำะสม โดยรวมอยู่ในระดับเหมำะสมมำกที่สุด ซึ่งค่ำที่ค ำนวณได้
มีค่ำตั้งแต่ 4.60 ถึง 5.00 และมีค่ำเฉลี่ยรวม เท่ำกับ 4.76 มีค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.39 (ค่ำเฉลี่ย 
ที่ได้ตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไปถือว่ำใช้ได้) ซึ่งในกำรพิจำรณำควำมสอดคล้องดังกล่ำวพบว่ำ ใช้ได้ทุกรำยกำร         
และในทุกด้ำนมีควำมคิดเห็นอยู่ในระดับมำกที่สุด เป็นไปตำมสมมติฐำนกำรประเมิน ควำมคิดเห็นของครู
ต่อรูปแบบกำรส่งเสริมสมรรถนะครูนักวิจัยเพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์ที่มี
ต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำโรงเรียนจุมจังอุปกรณ์ เจริญเวทย์ หลังจำกครูผ่ำนกำรศึกษำ
และใช้คู่มือน ำสู่กำรปฏิบัติเสร็จสิ้น เป็นที่เรียบร้อยแล้วครูได้แสดงควำมคิดเห็นที่มีต่อรูปแบบกำรส่งเสริม
สมรรถนะครูนักวิจัย เพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์ที่มีต่อคุณภำพผู้เรียนตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำโรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญเวทย์ พบว่ำ ในภำพรวม ครูมีควำมคิดเห็นต่อรูปแบบกำร
ส่งเสริมสมรรถนะครูนักวิจัยอยู่ในระดับมำกที่สุด มีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 4.81 ค่ำส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน (S.D) 
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เท่ำกับ 0.11 และเม่ือพิจำรณำเป็นรำยด้ำน พบว่ำ ทุกด้ำนมคีวำมคิดเห็นต่อรูปแบบกำรส่งเสริมสมรรถนะ
ครูนักวิจัยเพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์ที่มีต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำ อยู่ในระดับมำกที่สุด ยกเว้นด้ำนควำมเป็นตัวของตัวเอง (Self–Autonomy) ครูมีกรอบแนวคิด
ในกำรออกนวัตกรรมกำรศึกษำเพ่ือกำรวิจัยและด้ำนเอ้ืออ ำนวยกำรเรียนรู้ (Access Facilitator)             
คู่มือส่งเสริมให้ครูได้แสวงหำค ำตอบ องค์ควำมรู้เพ่ิมเติม เพ่ือท ำกำรวิเครำะห์ น ำมำตอบประเด็นปัญหำ
ในกิจกรรมท ำให้เกิดควำมรู้ควำมเข้ำใจ สะท้อนสมรรถนะครูนักวิจัยเป็นไปตำมสมมติฐำน เปรียบเทียบ
ควำมคิดเห็นของครูต่อสมรรถนะครูนักวิจัยระดับปฏิบัติงำนเพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำน
วิทยำศำสตร์ ระหว่ำงก่อนและหลังกำรใช้คู่มือ พบว่ำควำมคิดเห็นของครูต่อสมรรถนะครูนักวิจัยระดับ
ปฏิบัติงำนเพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์หลังกำรใช้คู่มือรูปแบบกำรส่งเสริม
สมรรถนะ ครูนักวิจัยเพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้ โครงงำนวิทยำศำสตร์ที่มีต่อคุณภำพผู้เรียนตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำ โรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญเวทย์ในภำพรวมอยู่ในระดับมำกที่สุด  มีค่ำเฉลี่ยก่อนใช้
คู่มือเท่ำกับ 3.39 มีค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน (S.D) เท่ำกับ 0.37 และมีค่ำเฉลี่ยหลังใช้คู่มือเท่ำกับ 4.88 มีค่ำ
เบี่ยงเบนมำตรฐำน (S.D) เท่ำกับ 0.92 เมื่อพิจำรณำเป็นรำยด้ำนของควำมคิดเห็นของครูต่อสมรรถนะครู
นักวิจัยระดับปฏิบัติงำนเพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์หลังกำรใช้คู่ มือสูงกว่ำ
ก่อนกำรใช้คู่มือและพบว่ำควำมคิดเห็นของครูหลังกำรใช้คู่มือรูปแบบกำรส่งเสริมสมรรถนะครูนักวิจัย  
เพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์ ที่มีต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ
โรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญเวทย์สูงกว่ำก่อนได้รับกำรส่งเสริมสมรรถนะครูนักวิจัยระดับปฏิบัติงำนเพ่ือ
กำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ.05 เป็นไปตำม
สมมติฐำนควำมพึงพอใจของนักเรียนครู คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และผู้ปกครองต่อคุณภำพ 
ผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำพบว่ำ ระดับควำมพึงพอใจของนักเรียน ครู คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ         
ขั้นพ้ืนฐำนและผู้ปกครองต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำเกิดจำกกำรพัฒนำคู่มือรูปแบบกำร
ส่งเสริมสมรรถนะครูนักวิจัยเพ่ือกำรบูรณำกำร กำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์ที่มีต่อคุณภำพ
ผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำโรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญเวทย์ในภำพรวมอยู่ในระดับควำมพึงพอใจมำก
ที่สุดเป็นไปตำมสมมติฐำน และเมื่อศึกษำควำมพึงพอใจจำกประชำกรกลุ่มเป้ำหมำยแยกเป็นรำยกลุ่ม 
พบว่ำ 1)ระดับควำมพึงพอใจของนักเรียน ต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ที่เกิดจำกกำร
พัฒนำคู่มือรูปแบบกำรส่งเสริมสมรรถนะครูนักวิจัยเพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำน
วิทยำศำสตร์ที่มีต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำโรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญเวทย์  อยู่ในระดับ
พอใจมำกที่สุด มีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 4.83 มีค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน (S.D) เท่ำกับ 0.33 คิดเป็นร้อยละ 96.61 
และเมื่อวิเครำะห์ผลควำมพึงพอใจในทุกด้ำนพบว่ำ นักเรียนมีควำมพึงพอใจในระดับมำกที่สุดในทุกด้ำน  
2)ระดับควำมพึงพอใจของครูต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำที่เกิดจำกกำรพัฒนำคู่มือ           
รูปแบบกำรส่งเสริมสมรรถนครูนักวิจัยเพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์ที่มีต่อ
คุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำโรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญเวทย์อยู่ในระดับพอใจมำกที่สุด            
มีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 4.85 มีค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน (S.D) เท่ำกับ 0.18 คิดเป็นร้อยละ 96.99 และเมื่อ
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วิเครำะห์ผลควำมพึงพอใจในทุกด้ำน พบว่ำ ครูมีควำมพึงพอใจในระดับมำกที่สุดในทุกด้ำน 3)ระดับควำม
พึงพอใจของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำนต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำที่เกิดจำก
กำรพัฒนำคู่มือรูปแบบกำรส่งเสริมสมรรถนะครูนักวิจัยเพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำน
วิทยำศำสตร์ที่มีต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ โรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญเวทย์อยู่ในระดับ
พอใจมำกที่สุด มีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 4.78 มีค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน (S.D) เท่ำกับ 0.15 คิดเป็นร้อยละ 95.54 
และเม่ือวิเครำะห์ผลควำมพึงพอใจ ในทุกด้ำน พบว่ำคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำนมีควำมพึงพอใจ
ในระดับมำกที่สุดในทุกด้ำน 4) ระดับควำมพึงพอใจของผู้ปกครองต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำที่เกิดจำกกำรพัฒนำคู่มือรูปแบบกำรส่งเสริมสมรรถนะครูนักวิจัย เพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัด 
กำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์ที่มีต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำโรงเรียนจุมจัง อุปกรณ์ 
เจริญเวทย์ อยู่ในระดับพอใจมำกที่สุด มีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 4.84 มีค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน (S.D) เท่ำกับ 0.34 
คิดเป็นร้อยละ 96.77 และเมื่อวิเครำะห์ผลควำมพึงพอใจในทุกด้ำน พบว่ำ ผู้ปกครองมีควำมพึงพอใจ           
ในระดับท่ีสูงสุดในทุกด้ำน 
           สุเทพ ไชยวุฒ (2560) วิจัยเรื่อง กำรพัฒนำคู่มือกำรบริหำรจัดกำรงำนวิชำกำรของคณะ              
ครุศำสตร์มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1)พัฒนำคู่มือกำรบริหำรจัดกำรงำนวิชำกำร
ของคณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่โดยใช้วงจรคุณภำพเดมิ่ง (PDCA) 2)ศึกษำผลกำร          
ใช้คู่มือกำรบริหำรจัดกำรงำนวิชำกำรของคณะครุศำสตร์  มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ประชำกรที่ใช้           
ในกำรวิจัยครั้งนี้  คือคณำจำรย์คณะครุศำสตร์  มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ เก็บข้อมูลโดยใช้          
แบบสัมภำษณ์เชิงลึกแบบประเมินคุณภำพคู่มือกำรบริหำรจัดกำรงำนวิชำกำรของคณะครุศำสตร์ 
มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ และแบบประเมินควำมพึงพอใจของคณำจำรย์ที่มีต่อคู่มือกำรบริหำรจัดกำร
งำนวิชำกำรของคณะครุศำสตร์  มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ วิเครำะห์ข้อมูล โดยใช้ค่ำร้อยละ 
(Percentage) ค่ำเฉลี่ย(Arithmetic Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน (Standard Deviation) 
ผลกำรวิจัยพบว่ำ 1.คู่มือกำรบริหำรจัดกำรงำนวิชำกำรของคณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ 
มีคุณภำพอยู่ในระดับดีทั้ง 3 ด้ำน ได้แก่ ด้ำนรูปเล่มของคู่มือ ด้ำนเนื้อหำของคู่มือ และด้ำนกำรน ำไปใช้  
2.คณำจำรย์คณะครุศำสตร์ มีควำมพึงพอใจต่อคู่มือกำรบริหำรจัดกำรงำนวิชำกำรของคณะครุศำสตร์ 
มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ ในภำพรวม อยู่ในระดับมำกทั้ง 3 ด้ำน ได้แก่ ด้ำนรูปเล่มของคู่มือด้ำน
เนื้อหำของคู่มือ และดำ้นกำรน ำคู่มือไปใช้ 
      สุริยนต์ อินทร์อุดม (2560) วิจัยเรื่อง กำรขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรมในเขตตรวจรำชกำรที่ 10 
โดยใช้กระบวนกำร SPREAD โดยมีวัตถุประสงค์กำรวิจัยเพ่ือศึกษำสภำพกำรด ำเนินงำนด้ำนคุณธรรม 
และเพ่ือพัฒนำกำรขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรม ในเขตตรวจรำชกำรที่ 10 โดยใช้กระบวนกำร SPREAD 
กลุ่มตัวอย่ำงในกำรวิจัยได้แก่ ศึกษำนิเทศก์ หรือเจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำละ 1คน โรงเรียนเลือกโรงเรียนที่เข้ำร่วมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ปีกำรศึกษำ 2560  
ในเขตตรวจรำชกำรที่ 10 (อุดรธำนี ,หนองคำย, หนองบัวล ำภ,ู เลย, บึงกำฬ) ซึ่งมี 15 เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
(12 สพป.และ 3 สพม.) โดยกำรสุ่มแบบเป็นกลุ่ม เลือกเขตพ้ืนที่ละ 2 โรงเรียน ในแต่ละโรงเรียนเลือก
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ผู้บริหำรโรงเรียนๆ ละ 1 คนครูประจ ำชั้นประถมศึกษำปีที่2 ครูประจ ำชั้นประถมศึกษำปีที่ 5 ชั้นเรียน       
ละ 1 คน ส่วนโรงเรียนขยำยโอกำสเพ่ิมครูประจ ำชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 2 อีก 1 คน ในโรงเรียนมัธยมศึกษำ
เลือกครูประจ ำชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 2 และครูประจ ำชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 5 ชั้นเรียนละ 1 คน ในส่วนของ
นักเรียนก็เช่นกัน ให้คุณครูประจ ำชั้นสุ่มแบบอย่ำงง่ำย เลือกนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 2 นักเรียน         
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 5 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 2 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 5 ชั้นเรียนละ 6 คน 
ทั้งนี ้ขึ้นอยู่กับว่ำโรงเรียนเปิดสอนถึงระดับชั้นใด รวมทั้งหมดได้กลุ่มตัวอย่ำงในกำรวิจัย จ ำนวน 549 คน 
เครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูลกำรวิจัยผู้วิจัยด ำเนินกำรสร้ำงขึ้นเอง โดยศึกษำค้นคว้ำจำกเอกสำรงำนวิจัย       
ที่เกี่ยวข้องกับโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม และโรงเรียนวิถีพุทธ ผ่ำนกำรพิจำรณำให้ค่ำดัชนีควำม
สอดคล้องระหว่ำงข้อค ำถำมกับลักษณะเฉพำะกลุ่มพฤติกรรมหรือจุดประสงค์ โดยผู้เชี่ยวชำญ 3 ท่ำน 
ประกอบด้วย ศึกษำนิเทศก์ ผู้บริหำรโรงเรียนและครูผู้สอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ ศำสนำและ
วัฒนธรรมเก็บรวบรวมข้อมูลกำรวิจัยผ่ำนระบบออนไลน์  โดยใช้กูเกิ้ลฟอร์ม ซึ่งมีกลุ่มตัวอย่ำง          
ตอบแบบสอบถำม จ ำนวน 508 ฉบับ ผู้วิจัยน ำข้อมูลที่รวบรวมได้ มำวิเครำะห์ผลโดยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ เพ่ือหำค่ำสถิติ ได้แก่ ค่ำควำมถี่ค่ำร้อยละ และค่ำเฉลี่ย ผลกำรวิจัย พบว่ำ 1)ศึกษำนิเทศก์ 
ได้ท ำกำรประเมินตนเองโดยกำรศึกษำเอกสำรเกี่ยวกับโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ก่อน แล้วประเมิน
ควำมรู้ควำมเข้ำใจตนเองก่อนออกนิเทศพ้ืนที่ให้ค ำแนะน ำ ค ำชี้แนะ ค ำปรึกษำ เกี่ยวกับกำรประเมิน
ตนเองของโรงเรียน ผู้บริหำรโรงเรียน ครูและนักเรียน โดยให้โรงเรียนท ำกำรวิเครำะห์จุดเด่น จุดด้อย 
สภำพปัจจุบันของโรงเรียนก่อน และให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกคน ได้มีส่วนร่วมในกำรท ำกิจกรรมดังกล่ำว 
รวบรวมข้อมูลสำรสนเทศโรงเรียนจำกแหล่งทุติยุภูมลิงพื้นที่จริง รวบรวมข้อมูล ณ โรงเรียนให้สำรสนเทศ
ต่อ ผู้บริหำรโรงเรียน ครูและนักเรียนโดยแจ้งหนังสือรำชกำร หรือน ำเอกสำรออกพ้ืนที่ไปแจกยังโรงเรียน
กลุ่มเป้ำหมำย ให้โรงเรียนศึกษำจำกเอกสำรเองหรือส่งไฟล์เอกสำรอิเล็กทรอนิกส์ไปให้โรงเรียน เพ่ือ            
ให้ศึกษำเอง ส่วนกำรสะท้อนควำมคิดจะท ำในกำรประชุมศึกษำนิเทศก์ ของกลุ่มนิเทศ ติดตำมและ
ประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำให้ค ำแนะน ำ ค ำชี้แจง ค ำปรึกษำ เกี่ยวกับกำร
สะท้อนควำมคิดแก่ผู้บริหำรโรงเรียนครูและนักเรียน โดยกำรเยี่ยมนิเทศโรงเรียน รับฟังกำรสะท้อน
ควำมคิดของผู้บริหำรโรงเรียน คณะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ณ โรงเรียนเป้ำหมำย ขับเคลื่อน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรมในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำท่ีรับผิดชอบ โดยเชิญผู้บริหำรโรงเรียน คณะครู บุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ มำประชุมฟังค ำชี้แจง พร้อมให้ท ำกิจกรรมกำรค้นหำคุณธรรมอัตลักษณ์โรงเรียน และหำ
วิธีกำรแก้ไขคุณธรรมที่เป็นปัญหำของโรงเรียน รวมทั้งออกพ้ืนที่ให้ค ำแนะน ำ ให้ค ำปรึกษำ เกี่ยวกับกำร
ด ำเนินงำนโรงเรียนคุณธรรมแก่ผู้บริหำรโรงเรียน คณะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เก็บรวบรวมข้อมูล  
ด้ำนบุคลำกรจำกกลุ่มบริหำรงำนบุคคล ข้อมูลจ ำนวนนักเรียนจำกกลุ่มงำนส่งเสริมกำรศึกษำทำงไกล 
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร และข้อมูลอ่ืนๆ จำกกลุ่มอ ำนวยกำร กลุ่มนโยบำยและแผนกลุ่ม
นิเทศติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ให้ค ำแนะน ำผู้บริหำร
โรงเรียน คุณครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำผู้รับผิดชอบโครงกำรหรือมีส่วนเกี่ยวข้องกับโครงกำร            
ในรูปแบบของเอกสำร เก็บรวบรวมสภำพทั่วไปของโรงเรียนที่เข้ำร่วมโครงกำรในปีกำรศึกษำ 2560            



80 
 

เป็นรำยโรงเรียน ลงพ้ืนที่นิเทศติดตำมเพ่ือประเมินสภำพที่แท้จริง ณ โรงเรียนเป้ำหมำยที่ข้อมูลไม่ชัดเจน 
หรือเพ่ือศึกษำเป็นรำยกรณีศึกษำ แนะน ำให้โรงเรียนประเมินสภำพควำมพร้อมของโรงเรียนก่อนด ำเนิน
โครงกำรโดยใช้ 4 M ได้แก่ คน (Man) เงินหรืองบประมำณ (Money) วัสดุ (Material) และกำรจัดกำร 
(Management)ประเมินว่ำสิ่งใดโรงเรียนมีพร้อมสิ่ งใดโรงเรียนขำดแคลน สิ่งใดจ ำ เป็นเร่งด่วน                 
สิ่งใดส ำคัญที่สุด หำกไม่มีแล้วท ำให้โครงกำรด ำเนินต่อไปไม่ได้แน่นอน 2) ผู้บริหำรโรงเรียน ขับเคลื่อน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรมตำมคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน เช่น สร้ำงวินัย ใฝ่พอเพียง พร้อมเพรียง
อำสำ พฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกของผู้ครู  และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เช่น มีวินัย รู้พอเพียง น ำกิจกรรม               
จิตอำสำสู่นักเรียน กิจกรรมที่โรงเรียนได้ด ำเนินกำร ตำมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมไปแล้ว เช่น กิจกรรม
วิถีพุทธ กิจกรรมเกษตรอินทรีย์วิถีธรรมชำติ กิจกรรมกองทุนจิตอำสำ โรงเรียนปลอดขยะ กำรออม 
กิจกรรมหน้ำ เสำธง โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเครื่องมือส ำคัญในกำรขับเคลื่อนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรมของโรงเรียน ได้แก่ Best Practice  วิถีพุทธวิถีไทย วิจัยโรงเรียนสุจริต ภำพยนตร์สั้นคุณธรรม 
โครงกำรวินัยดีเป็นศรีแก่ตน ในส่วนของกำรนิเทศภำยในผู้บริหำรโรงเรียนได้ด ำ เนินกำร ร่วมประชุม
วำงแผนในกำรด ำเนินโครงกำร กิจกรรมต่ำงๆ พร้อมทั้งสนับสนุน แนะน ำและติดตำม ในกำรประชุม
ประจ ำเดือน สังเกต พฤติกรรมครู นักเรียน สอบถำมแนะน ำ อย่ำงน้อยเดือนละ 2 ครั้ง สังเกตพฤติกรรม
ของเด็กและครู ซึ่งผู้บริหำรโรงเรียน ได้ด ำเนินกำรประเมินตำมขั้นตอนของแต่ละโครงกำร และกิจกรรม
นั้นๆ ตำมตัวชี้วัดที่ก ำหนด สอบถำม สังเกต มอบหมำยครูรับผิดชอบ สังเกต สัมภำษณ์ รำยงำนโครงกำร 
ตอบแบบสอบถำม ประเมินสังเกตพฤติกรรมนักเรียน ด้ำนปัจจัยที่ส่งผลต่อควำมส ำ เร็จของโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียน เช่น สภำพแวดล้อม บุคลำกร งบประมำณ และสถำนที่  ควำมสำมัคคีของ
บุคลำกร ควำมร่วมมือ ควำมเอำใจใส่ในกำรด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่องของบุคลำกรควำมร่วมมือของคณะ
ครู ชุมชนมีส่วนร่วม ควำมเอำใจใส่ติดตำม แก้ไขและสรุป ครูท ำเป็นแบบอย่ำง ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำโดยศึกษำนิเทศก์และผู้ที่เกี่ยวข้องมำนิเทศตั้งแต่ระยะก่อนด ำเนินกำร ระหว่ำงและหลัง
ด ำเนินกำร ตรวจเยี่ยม แบบสอบถำม แบบนิเทศ ใช้แบบสอบถำม ภำพถ่ำย รำยงำนผ่ำนระบบออนไลน์ 
ในส่วนของอุปสรรคปัญหำที่พบ เช่น ขำดบุคลำกรผู้ เชี่ยวชำญมีควำมรู้ควำมช ำนำญเฉพำะด้ำน 
งบประมำณไม่เพียงพอ ระยะเวลำบำงอย่ำงดูเร่งรัดไปและสิ่งที่ต้องกำรได้รับกำรสนับสนุนมำกที่สุด          
คือ บุคลำกรผู้เชี่ยวชำญเฉพำะด้ำนคุณธรรม 3) ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้สื่อสำรสร้ำงควำมเข้ำใจ
เกี่ยวกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนจัดกิจกรรมโดยกำรอบรมนักเรียนแกนน ำในโรงเรียน แล้วให้
นักเรียนแต่ละชั้นร่วมกันก ำหนดคุณธรรมอัตลักษณ์ห้องเรียน ค้นหำที่มำของปัญหำ สำเหตุ แล้ววำงแผน
หำทำงแก้ไขในส่วนของกำรสร้ำงนักเรียนแกนน ำคุณธรรมในโรงเรียนได้ด ำเนินกำรคัดเลือกนักเรียน            
แต่ละชั้น เพ่ือเข้ำรับกำรอบรมนักเรียนแกนน ำแล้วอบรมนักเรียนแกนน ำ มอบหมำยให้นักเรียนแกนน ำ
อบรมขยำยผลให้นักเรียนทั้งโรงเรียน คุณครูจะบูรณำกำรคุณธรรมในกำรเรียนกำรสอนในชั้นเรียน โดยน ำ
คุณธรรมแทรกเข้ำไปในเนื้อหำวิชำน ำนักเรียนถอดบทเรียนด้ำนคุณธรรม ไปพร้อมกับกำรเรียนกำรสอน 
ส่วนกำรประเมินผลกำรจัดกำรเรียนกำรสอนคุณธรรมในชั้นเรียน คุณครูจะให้นักเรียนถอดบทเรียน               
ว่ำเกิดคุณธรรมใดบ้ำง สังเกตพฤติกรรมนักเรียนแล้วบันทึก ตำมแบบประเมินของแต่ละกิจกรรม              



81 
 

โดยกำรสังเกต สอบถำมแบบประเมินควำมพึงพอใจ แบบทดสอบ สัมภำษณ์ผลที่ได้รับที่เกิดกับผู้เรียน  
เช่น นักเรียนเข้ำใจควำมหมำยและสำมำรถบอกได้ว่ำพฤติกรรมใดเกิดคุณธรรมอะไรบ้ำง นักเรียน              
มีระเบียบวินัยมำกข้ึน นักเรียนมีพฤติกรรมบงชี้ที่ดีข้ึนและตรงตำมที่ก ำหนด ส่วนผลที่ได้รับที่เกิดขึ้นกับครู 
เช่น ครูเอำใจใส่นักเรียนมำกขึ้น ตระหนักในกำรดูแลนักเรียนทั้งในด้ำนเนื้อหำและคุณธรรมสร้ำง
บรรยำกำศในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนดีขึ้น สอนง่ำยขึ้น องค์ควำมรู้ นวัตกรรมและบทเรียนที่เกิดจำกกำร
เรียนกำรสอน เช่น กำรเรียนรู้คุณธรรม คุณธรรมน ำควำมรู้ คุณธรรมน ำสุขสู่กำรเรียนรู้ นิทำนธรรม             
ส่วนอุปสรรคปัญหำที่พบได้แก่ เห็นผลช้ำ ประเมินได้ไม่ชัดเจน บุคลำกรบำงส่วนไม่ให้ควำมส ำคัญ              
ขำดกำรต่อเนื่องของกิจกรรม นักเรียนบำงส่วนไม่ให้ควำมร่วมมือ สิ่งที่คุณครูต้องกำรได้รับกำรสนับสนุน 
ได้แก่ งบประมำณในกำรจัดกิจกรรม บุคลำกรที่มีควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญ กำรติดตำมประเมินผลอย่ำง
จริงจัง กำรติดตำมอย่ำงใกล้ชิด เวทีในกำรแสดงผลงำน เป็นต้น นักเรียนมีส่วนร่วมด ำเนินกำรสื่อสำรสร้ำง
ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับโครงกำร เช่น ร่วมหำปัญหำในโรงเรียน ร่วมวิเครำะห์ปัญหำและสำเหตุ ร่วมก ำหนด
คุณธรรมเป้ำหมำยที่อยำกให้เกิดขึ้นในโรงเรียน ก ำหนดพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวก ประชุมเข้ำร่วมกิจกรรม
ต่ำงๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น นักเรียนได้มีส่วนร่วมบูรณำกำรคุณธรรมในกำรเรียนกำรสอนในชั้นเรียน เช่น 
ก ำหนดวิธีกำรแก้ปัญหำในชั้นเรียนและปฏิบัติตำมอย่ำงเคร่งครัด ถอดรองเท้ำเป็นระเบียบมำกขึ้น ก ำหนด
ข้อตกลงร่วมกัน ได้ฝึกเล่ำนิทำนคุณธรรม ก ำหนดพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกและคุณธรรมเป้ำหมำย                
ในชั้นเรียน ส่วนผลที่ได้รับจำกกำรที่นักเรียนได้ด ำเนินกำรกิจกรรมกำรเรียนรู้เกี่ยวกับคุณธรรมทั้งใน          
และนอกห้องเรียน ได้แก่ มีควำมรับผิดชอบในกำรท ำงำนมำกขึ้น มีวินัยมำกขึ้น วิทยำกรภำยนอก          
ที่นักเรียนได้เรียนรู้ ได้แก่ พระ บุคลำกรในชุมชน วิทยำกรที่ครูเชิญมำ เจ้ำหน้ำที่อุทยำนแห่งชำติ แหล่ง
เรียนรู้คุณธรรม ได้แก่ วัด อุทยำนแห่งชำติ บ้ำน ปรำชญ์ชุมชน สวนสำธำรณ ตัวอย่ำงโครงงำนคุณธรรม         
ที่นักเรียน ได้จัดท ำ เช่น มำรยำทดีมีระเบียบ เดินแถวไปโรงอำหำร รับประทำน อย่ำงสุภำพ ห้องเรียน
สะอำดปรำศจำกขยะ ห้องเรียนน่ำดู น่ำอยู ่น่ำเรียน เป็นต้น 
           ปัญญเดช พันธุวัฒน์ (2560 , บทคัดย่อ) ได้ศึกษำเรื่อง กำรติดตำมประเมินผลและสังเครำะห์            
องค์ควำมรู้โครงกำรโรงเรียนคุณธรรมในสังกัดกรุงเทพมหำนคร ผลกำรประเมินและกำรสังเครำะห์               
องค์ควำมรู้พบว่ำ โครงกำรประสบผลส ำเร็จตำมตัวชี้วัดในกำรประเมินโดยด้ำนบริบท (C) โครงกำร           
มีควำมสอดคล้องกับกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมตำมหลักสูตรของ
กระทรวงศึกษำธิกำรและสอดคล้องกับนโยบำยของโรงเรียน มีควำมต่อเนื่องของกิจกรรมหลักในกำร
ด ำเนินงำน และมีกิจกรรมย่อยในกำรกระตุ้นให้เกิดกำรมีส่วนร่วมของครู นักเรียน ผู้บริหำร  โรงเรียน 
ผู้ปกครอง บุคลำกรทำงกำรศึกษำและชุมชนอย่ำงต่อเนื่อง ในกำรก ำหนดทิศทำงร่วมกันในกำรวำงแผน
พัฒนำโรงเรียนคุณธรรม ด้ำนปัจจัยน ำเข้ำ (I) ควำมพร้อมของทรัพยำกร (4M) ในกำรด ำเนินงำนส่งผลให้
เกิดควำมร่วมมือและเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรวำงแผนงำนตำม“คุณธรรมเป้ำหมำย”และวำงแผนในกำร
ด ำเนินกิจกรรมของโรงเรียน “คุณธรรมอัตลักษณ”์ด้ำนกระบวนกำร (P) กระบวนกำรด ำเนินงำนที่มีควำม
ต่อเนื่องในแต่ละกิจกรรม ที่ส่งเสริมให้เกิดองค์ควำมรู้และสำมำรถถ่ำยทอดสู่ผู้อ่ืนได้ โดยมีผู้บริหำรครูแกน
น ำ นักเรียนแกนน ำ ผู้ปกครอง บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และหน่วยงำนสนับสนุน มีกำรน ำองค์ควำมรู้ที่ได้
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ไปพฒันำปรับปรุงประยุกต์ใช้เป็นคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนภำยใต้กรอบ “โตไปไม่โกง” ที่ส่งผลต่อ
พฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกและส่งเสริมทักษะชีวิตของนักเรียนด้ำนผลผลิต (P) ผู้บริหำร ครูแกนน ำ นักเรียน
แกนน ำ ผู้ปกครอง บุคลำกรทำงกำรศึกษำน ำองค์ควำมรู้ด้ำนกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรมสู่กำรปฏิบัติ
และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวัน มีกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกในชีวิตประจ ำวันมีทักษะชีวิตที่ดี
ในสังคม และถ่ำยทอดเผยแพร่องค์ควำมรู้ในกำร มีส่วนร่วมในกำรพัฒนำต่อยอดโครงกำรและขยำยผลสู่
โรงเรียนอ่ืนโดยมีองค์ควำมรู้“คุณธรรมอัตลักษณ์”และแนวทำงในกำรปฏิบัติ “โตไปไม่โกง”ที่ได้จำกกำร
ถอดองค์ควำมรู้ของโครงกำร 
           วำสนำ สุขธน (2560) วิจัยเรื่อง กำรพัฒนำรูปแบบกำรขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรมของ
โรงเรียนวัดป่ำไผ่ สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต  2 เพ่ือพัฒนำรูปแบบ            
กำรขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียนวัดป่ำไผ่ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี
เขต 2 และเพ่ือศึกษำผลกำรใช้รูปแบบกำรขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียนวัดป่ ำไผ่ ส ำนักงำน 
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต 2 ด ำเนินกำรตำมระเบียบกำรวิจัยและพัฒนำ โดยแบ่งกำร
ศึกษำวิจัยเป็น 2 ระยะ คือ ระยะที่ 1กำรพัฒนำรูปแบบกำรขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียน         
วัดป่ำไผ่ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต 2 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัยคือ รูปแบบ 
กำรขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรม แบบประเมินคุณภำพรูปแบบกำรขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรม          
ของโรงเรียนวัดป่ำไผ่ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต 2 แบบประเมินคุณธรรม         
อัตลักษณ์  5 ประกำรและแบบส ำรวจผลงำนด้ำนคุณธรรมของโรงเรียน ผู้บริหำร ครู และนักเรียน 
วิเครำะห์ข้อมูลจำกกำรวิเครำะห์เนื้อหำจำกฉันทำมติในกำรสนทนำกลุ่ม หำควำมถี่ ร้อยละ ค่ำเฉลี่ย       
สว่นเบี่ยงเบนมำตรฐำนผลกำรวิจัยพบว่ำ 1.รูปแบบกำรขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียนวัดป่ำไผ ่
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต 2 ที่พัฒนำขึ้น คือ 4G Modelประกอบด้วย
รูปแบบกิจกรรม 4 รูปแบบดังนี้ G1 = good example เป็นแบบอย่ำงคุณธรรมน ำนักเรียน G2 = good 
practice หมั่นพำกเพียรปฏิบัติธรรมน ำสุขศรี G3 = good goal มุ่งเป้ำหมำยอัตลักษณ์สู่ควำมดี และ              
G4 = good participation บนวิถีทุกคนร่วมคิดท ำน ำชุมชน ซึ่งพบว่ำ 1.มีผลกำรประเมินคุณภำพของ
รูปแบบอยู่ในระดับมีคุณภำพมำกที่สุด ทั้งโดยภำพรวมและรำยข้อ 2.ผลกำรใช้รูปแบบกำรขับเคลื่อน
โรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียนวัดป่ำไผ่ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต 2 พบว่ำ 
นักเรียนโรงเรียนวัดป่ำไผ่ทุกคนมีพฤติกรรมบ่งชี้คุณธรรมอัตลักษณ์ 5 ประกำรผ่ำนเกณฑ์ทุกคน คิดเป็น
ร้อยละ 100 และปรำกฏผลงำนด้ำนคุณธรรมจริยธรรมที่เกิดกับโรงเรียนมีจ ำนวน 8 รำงวัลผลงำนที่เกิด
กับผู้บริหำรมีจ ำนวน 5 รำงวัล ผลงำนที่เกิดกับครูผู้สอน มีจ ำนวน 67 รำงวัล และผลงำนที่เกิดกับนักเรียน 
มีจ ำนวน 66 รำงวัล 
            กนกวรรณ ชื่นใจจิตต์ (2561 : บทคัดย่อ) วิจัยเรื่อง กำรบริหำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม          
ในอ ำเภอเมือง จังหวัดระยอง สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 18 มีวัตถุประสงค์              
เพ่ือศึกษำเปรียบเทียบ และหำแนวทำงกำรบริหำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมในอ ำเภอเมืองจังหวัดระยอง 
สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 18 จ ำแนกตำมต ำแหน่ง ประสบกำรณ์ในกำร
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ปฏิบัติงำนและขนำดโรงเรียน กลุ่มตัวอย่ำงได้แก่ ข้ำรำชกำรครูจ ำนวน 266 คน ได้มำจำกกำรสุ่มแบบ
แบ่งชั้นตำมขนำดโรงเรียน เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย คือ แบบสอบถำมมำตรำส่วนประมำณค่ำ 5 ระดับ             
มีค่ำอ ำนำจจ ำแนกรำยข้อระหว่ำง .41 ถึง .78 ค่ำควำมเชื่อมั่นของแบบสอบถำมทั้งฉบับเท่ำกับ .97 สถิติ            
ที่ใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่ำเฉลี่ย ค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน (SD) กำรทดสอบค่ำที (t-test)                
กำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนทำงเดียว (One-way ANOVA) และกำรทดสอบรำยคู่ด้วย Scheffe’s 
method ผลกำรวิจัยพบว่ำ 1.กำรบริหำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมในอ ำเภอเมือง จังหวัดระยอง               
สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 18 พบว่ำโดยรวมและรำยด้ำนอยู่ในระดับมำก                
2.กำรเปรียบเทียบกำรบริหำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมในอ ำเภอเมือง จังหวัดระยอง สังกัดส ำนักงำน              
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 18 จ ำแนกตำมต ำแหน่ง พบว่ำ แตกต่ำงกันอย่ำงไม่มีนัยส ำคัญทำง
สถิติเมื่อจ ำแนกตำมประสบกำรณ์กำรท ำงำน พบว่ำ โดยรวมและรำยด้ำน แตกต่ำงกันอย่ำงมีนัยส ำคัญ
ทำงสถิตทิี่ระดับ .05 ยกเว้น ด้ำนควำมซื่อสัตย์สุจริต แตกต่ำงกันอย่ำงไม่มีนัยส ำคัญทำงสถิติ เมื่อจ ำแนก
ตำมขนำดโรงเรียน พบว่ำ โดยรวมและรำยด้ำนแตกต่ำงกันอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05 ยกเว้น
ด้ำนควำมซื่อสัตย์สุจริต แตกต่ำงกันอย่ำงไม่มีนัยส ำคัญทำงสถิติ 2.แนวทำงกำรบริหำรโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรมในอ ำเภอเมือง จังหวัดระยอง สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 18 พบว่ำ 
ด้ำนควำมพอเพียง ควรน้อมน ำปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ในชีวิตประจ ำวันของครูโดยกำรจัด
อบรมหรือถ่ำยทอดจำกผู้มีประสบกำรณ์ ควรสร้ำงควำมตระหนักให้ครูจัดท ำบัญชีรำยรับรำยจ่ำยของ
ตนเอง เริ่มจำกกำรบันทึกรำยได ้ก ำหนดรำยจ่ำยในแต่ละเดือน และบันทึกค่ำใช้จ่ำยที่เกิดขึ้นจริง ติดตำม
และประเมินผล ด้ำนควำมรับผิดชอบควรใช้กระบวนกำร PDCA คือ Plan(วำงแผน) Do(ปฏิบัติ) Check 
(ตรวจสอบ) และAct (กำรด ำเนินกำร ให้เหมำะสม) มำช่วยในกำรท ำงำนของครู มอบหมำยงำนให้ชัดเจน
และเหมำะสมกำรที่ครูได้ท ำงำนที่ถนัดกับควำมสำมำรถของตนเอง จะช่วยให้กำรท ำงำนได้ผลดี และ             
มีประสิทธิภำพมำกที่สุดและด้ำนอุดมกำรณ์คุณธรรมสร้ำงวัฒนธรรมองค์กร ด้ำนคุณธรรมให้กับครู            
โดยคัดเลือกครูรุ่นพี่ท่ีมีอุดมกำรณ์คุณธรรมที่เหมำะสมกับองค์กรหรือสำมำรถน ำมำปรับใช้กับองค์กรได้มำ
เป็นตัวอย่ำงให้กับครูรุ่นน้อง ปลูกฝังคุณธรรมให้กับครู โดยเริ่มจำกควำมพอเพียง เพรำะหำกครูไม่ต้อง
วิตกกังวลกับภำระทำงกำรเงิน ครูก็จะมีเวลำคิดเรื่องอ่ืนและสำมำรถปฏิบัติตนบนพ้ืนฐำนคุณธรรมด้ำน         
อ่ืนได้ตำมมำ 
           ลดำวัลย์ ตั้งมั่น (2561) ได้ศึกษำกำรด ำเนินกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 4 จังหวัดปทุมธำนี กำรวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ               
1) ศึกษำกำรด ำเนินกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำและ 2) หำแนวทำงกำรพัฒนำกำรด ำเนินงำน
กำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 4 จังหวัด
ปทุมธำนี ผลกำรวิจัยพบว่ำ กำรด ำเนินกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 4 จังหวัดปทุมธำนี ภำพรวมอยู่ในระดับมำกเมื่อพิจำรณำรำยด้ำน พบว่ำ         
ด้ำนรำยงำนคุณภำพกำรศึกษำประจ ำปีอยู่ในระดับมำก ส่วนด้ำนกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ           
มีค่ำเฉลี่ยต่ ำสุด  
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          ขวัญเรือน แสบงบำล(2562) ได้วิจัยกำรพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยใน
สถำนศึกษำโดยกระบวนกำรมีส่วนร่วมทั้งระบบ โดยด ำเนินกำรวิจัยในปีกำรศึกษำ 2562 กลุ่มตัวอย่ำง  
คือ โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 7 โรงเรียน
ผลกำรวิจัยพบว่ำ 1)คู่มือปฏิบัติกำรกำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำที่พัฒนำขึ้น 
จ ำนวน 6 เล่ม มีผลกำรประเมินในภำพรวมมีควำมเหมำะสม มีคุณภำพและประโยชน์ในระดับมำก               
2)ควำมรู้กำรพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำของผู้บริหำร และครูผู้สอน 
หลังได้รับกำรนิเทศและใช้คู่มือปฏิบัติกำรสูงกว่ำก่อนได้รับกำรนิเทศและใช้คู่มือคู่มือปฏิบัติกำรกำรพัฒนำ
ระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำที่อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05 3)ผลกำรด ำเนินงำน
ระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำหลังได้รับกำรนิเทศและใช้คู่มือปฏิบัติกำรสูงกว่ำ           
ก่อนได้รับกำรนิเทศและกำรใช้คู่มือปฏิบัติกำรกำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
           คมลิขิต นำมไวและคณะ (2562) วิจัยเรื่อง กำรพัฒนำพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของนักเรียน
ตำมคุณธรรมอัตลักษณ์โรงเรียนคุณธรรม มีวัตถุประสงค์ 1)เพื่อสร้ำงแนวทำงกำรพัฒนำพฤติกรรม             
ที่พึงประสงค์ตำมคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนคุณธรรม 2)เพ่ือพัฒนำพฤติกรรมที่พึงประสงค์           
ตำมคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนคุณธรรม และ 3)เพ่ือประเมินโครงกำรค่ำยเยำวชน คนคุณธรรมของ
โรงเรียนคุณธรรม กลุ่มเป้ำหมำยคือ โรงเรียนในเครือข่ำยสถำนศึกษำที่ 14 จ ำนวน 9 แห่งกลุ่มตัวอย่ำง 
ได้แก่ แกนน ำนักเรียน 200 คน แกนน ำครู ผู้บริหำร 18 คน รวมทั้งสิ้นจ ำนวน 218 คนกำรวิเครำะห์
ข้อมูลเชิงคุณภำพ พรรณนำเหตุกำรณ์เกี่ยวกับกำรด ำเนินกำรตำมกิจกรรม โดยน ำรำยงำนกำรวิเครำะห์
ข้อมูลของแต่ละกิจกรรมตำมวัตถุประสงค์ ก ำหนดและกำรวิเครำะห์ข้อมูลที่เป็น เชิงปริมำณใช้ค่ำสถิติ
พ้ืนฐำนได้แก่ ค่ำร้อยละ ค่ำเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน เพ่ือเป็นข้อมูลในกำรเปรียบเทียบกับ
เป้ำหมำยหรือแสดงให้เห็นกำรเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น โดยค ำตอบเป็นแบบประเมินค่ำ 5 ระดับตำมแนว
ของลิเคิร์ท (Likert) ผลวิจัยพบว่ำ 1)แนวทำงกำรพัฒนำพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของนักเรียนตำม
คุณธรรมอัตลักษณ์ส ำหรับโรงเรียนคุณธรรม ประกอบด้วย 1)กิจกรรมที่มุ่งสร้ำงกำรมีส่วนร่วม 2)กิจกรรม
ที่มุ่งเพ่ิมพูนทักษะกำรคิดวิเครำะห์เชิงเหตุผล 3)กิจกรรมที่มุ่งเพ่ิมพูนทักษะชีวิต 4)กิจกรรมที่เน้นผู้เรียน
เป็นส ำคัญ 5)กิจกรรมที่สนองตอบควำมสนใจ ควำมถนัดและควำมต้องกำรของนักเรียนทุกคน 6)กิจกรรม
ที่สะท้อนบริบทจริงของโรงเรียน 7)ประเมินผลกำรเรียนรู้จำกสภำพจริง 8)กิจกรรมที่จัดขึ้น สำมำรถน ำไป
ประยุกต์ใช้ในชั้นเรียน กิจกรรมทั้ง 8 ข้อที่กล่ำวมำข้ำงต้น เป็นแนวทำงในกำรพัฒนำพฤติกรรมที่          
พึงประสงค์ของนักเรียนเพ่ือให้เป็นไปตำมคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน ได้แก่ ซื่อสัตย์ ขยัน รับผิดชอบ 
มีระเบียบวินัย มีควำมอุตสำหะ มีควำมมุ่งมั่น ใฝ่เรียนรู้ อดทนอดกลั้น สำมัคคี เมตตำกรุณำ สุภำพ          
มีสัมมำคำรวะ กตัญญู พอเพียง ประหยัดมีจิตสำธำรณะ ซึ่งยึดหลักกำรส ำคัญในกำรพัฒนำโรงเรียน
คุณธรรมจริยธรรม เป็นต้น 2) ผลกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของนักเรียนตำมคุณธรรมอัตลักษณ์ ส ำหรับ
โรงเรียนคุณธรรม พบว่ำ บรรลุตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพ่ิมขึ้นและ
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ลดลงส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และสังคม 3)ผลกำรประเมิน
โครงกำรค่ำยยุวชนคนคุณธรรมพบว่ำ โดยภำพรวมผู้เข้ำร่วมโครงกำรเห็นว่ำอยู่ในระดับมำก วิทยำกร
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ชี้แจงขั้นตอน วิธีท ำและสรุปประเด็นชัดเจนเข้ำใจง่ำย รองลงมำ คือนักเรียนคิดว่ำกำรอบรมเป็นประโยชน์
ต่อตนเอง 
               ธันร์ญพรน์ ไชยพรรค (2562) ได้ท ำกำรวิจัยกำรพัฒนำคู่มือกำรประกันคุณภำพภำยใน
สถำนศึกษำ ระดับปฐมวัย โรงเรียนสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดศรีษะเกษ ผลกำรวิจัย พบว่ำ           
ครูปฐมวัยที่เข้ำอบรมโดยใช้คู่มือกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึ กษำ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย                
มีคะแนนทดสอบควำมรู้หลังกำรอบรมสูงกว่ำก่อนกำรอบรม อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .01 และ
ช่วยให้ผู้เข้ำอบรมบรรลุวัตถุประสงค์ของกำรอบรม เกิดพฤติกรรมและควำมก้ำวหน้ำในกำรอบรม                       
มีค่ำดัชนีประสิทธิผลร้อยละ 80.23 
           ปิ่นนรำ บัวอ่ิน (2562) ได้ท ำกำรศึกษำกำรนิเทศโดยใช้แนวทำงกำรพัฒนำระบบประกัน
คุณภำพกำรศึกษำภำยในของสถำนศึกษำ ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ.2561 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพะเยำ เขต 2 โดยปฏิบัติกำรนิเทศแบบชี้แนะ โดยใช้            
ชุดเอกสำรแนวทำงกำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในของสถำนศึกษำ ตำมกฎกระทรวง           
กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ.2561จ ำนวน 6 เล่มและทดสอบควำมรู้ควำมควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ             
กำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในของสถำนศึกษำ ตำมกฎกระทรวง           
กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ.2561 ของผู้รับกำรนิเทศ หลังกำรอบรมสูงกว่ำก่อนกำรอบรม              
อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05  
      ภษพอน ประภำ (2562) ท ำวิจัย เรื่องกำรศึกษำปัจจัยที่มีผลต่อควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำน
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำเขต 3 สู่กำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. มีวัตถุประสงค์เพ่ือกำรศึกษำปัจจัยที่มีผลต่อควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 3 ประกอบด้วยปัจจัยใดบ้ำงและมีผลต่อกำร
ด ำเนินงำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับใด ผลกำรวิจัยด้ำนปัจจัยที่มีผลต่อควำมส ำเร็จของกำร
ด ำเนินงำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของสพม.3 พบว่ำโรงเรียนมอบหมำยให้ครูผู้ช่วยเป็นผู้ดูแลรับผิดชอบ
โครงกำรคิดเป็นร้อยละ 68 มีครูเป็นผู้ดูแลรับผิดชอบโครงกำรคิดเป็นร้อยละ 30 และมีรองผู้อ ำนวยกำร
โรงเรียนเป็นผู้ดูแลรับผิดชอบโครงกำรคิดเป็นร้อยละ 2 ดังนั้นผู้ดูแลรับผิดชอบโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.เป็นครูผู้ช่วยมำกที่สุด เป็นจุดอ่อนเพรำะครูผู้ช่วยค่อนข้ำงมีอ ำนำจบำรมีน้อย ในกำรขับเคลื่อน        
ให้โครงกำรนี้เดินหน้ำได้ส ำเร็จ เนื่องจำกต้องอำศัยควำมร่วมมือร่วมใจของทุกคนแต่ครูผู้ช่วย เพ่ิงมีกำร
ประสำนงำนหรือกำรมีบำรมีเป็นที่ยอมรับค่อนข้ำงน้อย แต่ก็สำมำรถและอำจจะเป็นจุดแข็งเพรำะเป็น
กำรสร้ำงคนให้อดทนแสดงศักยภำพให้รู้ว่ำ มีควำมรับผิดชอบมำกน้อยเพียงใด มีควำมพำกเพียรในกำร
ท ำงำนให้ส ำเร็จมำกน้อยเพียงใด กำรประเมินระดับควำมคิดเห็นปัจจัยที่มีผลต่อควำมส ำเร็จของกำร
ด ำเนินงำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 3 ประกอบด้วย 3 
ด้ำนได้แก่ ด้ำนควำมพร้อมของทรัพยำกรด้ำนทัศนคติต่อโรงเรียนคุณธรรม และด้ำนกำรนิเทศติดตำม
พบว่ำ ด้ำนควำมพร้อมของทรัพยำกรผลปรำกฏว่ำในภำพรวมอยู่ในระดับคุณภำพมำก มีค่ำเฉลี่ยรวม
เท่ำกับ 4.27 และมีค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำนเฉลี่ยรวมเท่ำกับ 0.66 ซึ่งในด้ำนควำมพร้อมของทรัพยำกร            
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ข้อ 1.โรงเรียนจัดบรรยำกำศและสิ่งแวดล้อมพร้อมท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี/โครงกำร/กิจกรรมด้ำน
คุณธรรมอัตลักษณ์ตำมกรอบแนวคิดโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. อย่ำงเป็นระบบและชัดเจนอยู่ในระดับ
คุณภำพมำก มีค่ำเฉลี่ ยสู งสุดเท่ำกับ 4.43 และมีค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.62 ส ำหรับ                   
ข้อ 5. ผู้บริหำรโรงเรียนของท่ำนรู้/เข้ำใจคุณธรรมอัตลักษณ์ และให้กำรสนับสนุน/ส่งเสริม/ขับเคลื่อน
แผนพัฒนำ/โครงกำร/กิจกรรมด้ำนคุณธรรมเป็นอย่ำงดีได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติจำกบุคคล หน่วยงำน 
องค์กรภำยในหรือภำยนอกและข้อ 7. ครูในโรงเรียนของท่ำนใช้สื่อ/นวัตกรรม/กำรจัดกำรเรียนรู้ด้ำน
คุณธรรมแก่ผู้เรียนได้อย่ำงเหมำะสม และสร้ำงเครือข่ำยขยำยผลอย่ำงต่อเนื่องอยู่ในระดับคุณภำพมำก            
มีค่ำเฉลี่ยต่ ำสุดเท่ำกับ 4.00 และมีค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน เท่ำกับ 0.62 ด้ำนทัศนคติต่อโรงเรียนคุณธรรม 
ผลปรำกฏว่ำในภำพรวมอยู่ในระดับคุณภำพมำก มีค่ำเฉลี่ยรวมเท่ำกับ  4.23 และมีค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน
เฉลี่ยรวมเท่ำกับ 0.71 ซึ่งในทัศนคติต่อโรงเรียนคุณธรรม ข้อ 11.ผู้บริหำรของโรงเรียนท่ำนมีควำม
ตระหนักและให้ควำมส ำคัญกับกำรมีส่วนร่วมก ำหนดคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนตำมกรอบแนวคิด
ของ สพฐ. พร้อมทั้งมีควำมภำคภูมิใจในกำรขับเคลื่ อนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.อยู่ ใน                    
ระดับคุณภำพมำก มีค่ำเฉลี่ยสูงสุดเท่ำกับ 4.32 และมีค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.69 ส ำหรับ             
ข้อ 12. คณะกรรมกำรสถำนศึกษำของโรงเรียนท่ำนมีควำมตระหนักและให้ควำมส ำคัญกับกำรมีส่วนร่วม
ก ำหนดคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนตำมกรอบแนวคิดของ สพฐ.พร้อมทั้งมีควำมภำคภูมิใจในกำร
ขับเคลื่อนโครงกำรนี้และข้อ 15.นักเรียนของโรงเรียนท่ำนมีควำมศรัทธำ/เชื่อมั่นเพ่ือปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมอันพึงประสงค์ให้เพ่ิมขึ้นตำมคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนที่ก ำหนดไว้  อยู่ในระดับคุณภำพ
มำก มีค่ำเฉลี่ยต่ ำสุด เท่ำกับ 4.15 ค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.69 และค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 
0.86 ตำมล ำดับ ด้ำนกำรนิเทศติดตำม ผลปรำกฏว่ำ ในภำพรวม อยู่ในระดับคุณภำพมำก มีค่ำเฉลี่ยรวม 
เท่ำกับ 4.43 และมีค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำนเฉลี่ยรวมเท่ำกับ 0.64 ซึ่งในด้ำนกำรนิเทศติดตำม ข้อ 20.คณะ
ศึกษำนิเทศก์ที่รับผิดชอบของ สพม.3 ชี้แนะกำรจัดกิจกรรมกำรพัฒนำคุณธรรมนักเรียนแบบท ำทุกคน 
ท ำทุกวัน ท ำทุกพ้ืนที่ ท ำจนเป็นนิสัย อยู่ในระดับคุณภำพมำกที่สุด มีค่ำเฉลี่ยสูงสุด เท่ำกับ 4.52 และ                       
มีค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน เท่ำกับ 0.61 ส ำหรับข้อ 5.ผู้บริหำรโรงเรียนของท่ำนรู้/เข้ำใจคุณธรรมอัตลักษณ์
และให้กำรสนับสนุน/ส่งเสริม/ขับเคลื่อนแผนพัฒนำ/โครงกำร/กิจกรรมด้ำนคุณธรรมเป็นอย่ำงดี                 
ได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติจำกบุคคล หน่วยงำน องค์กรภำยในหรือภำยนอก ข้อ17.คณะศึกษำนิเทศก์    
ที่รับผิดชอบของ สพม.3 มีส่วนช่วยให้เกิดกระบวนกำร มีส่วนร่วมในกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม          
ในโรงเรียนจำกทุกภำคส่วนที่เกี่ยวข้อง และข้อ19.คณะศึกษำนิเทศก์ที่รับผิดชอบของ สพม.3 ชี้แนะ
แนวทำงที่ช่วยให้โรงเรียนสำมำรถสร้ำงสรรค์องค์ควำมรู้/นวัตกรรมที่ใช้ในกำรพัฒนำคุณธรรมนักเรียน               
ให้แสดงพฤติกรรมเชิงบวกได้ร้อยละ 100 มีค่ำเฉลี่ยต่ ำสุดเท่ำกับ 4.30 และค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน                    
เท่ำกับ 0.69 และค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน เท่ำกับ 0.86 ตำมล ำดับ 
 
 



87 
 

         ญฐพัฒน์ ถุงพลอย (2563) ได้ท ำกำรวิจัยกำรพัฒนำคู่มือกำรบริหำรกิจกำรนักเรียน               
ของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำเขต 11 ในจังหวัดสุรำ ษฎร์ธำนี                  
โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 1) เพ่ือศึกษำสภำพกำรบริหำรกิจกำรนักเรียนของโรงเรียน 2) เพ่ือพัฒนำคู่มือ
กำรบริหำรกิจกำรนักเรียนของโรงเรียน และ 3)เพ่ือประเมินควำมเหมำะสมของคู่มือกำรบริหำรกิจกำร
นักเรียนของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 11 ในจังหวัดสุรำษฎร์ธำนี              
ผลกำรประเมินควำมสอดคล้องของคู่มือมีค่ำระหว่ำง 0.80 – 1.00 แสดงว่ำคู่มือมีควำมเหมำะสมและ
สอดคล้องสำมำรถน ำไปใช้ได้และผลกำรประเมินควำมเหมำะสมของคู่มือโดยรวมอยู่ในระดับมำก                
เรียงตำมล ำดับ ค่ำเฉลี่ย คือ ด้ำนประโยชน์จำกน ำคู่มือไปใช้ ด้ำนเนื้อหำ ด้ำนรูปเล่ม 
           ภษพอน ประภำ (2564) วิจัยเรื่อง รำยงำนสรุปผลโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                
ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนนทบุรี ปีกำรศึกษำ 2564 ด ำเนินโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรมสพฐ. เพ่ือให้ผู้บริหำร ครูและนักเรียน รวมถึงผู้เกี่ยวข้องกับโรงเรียนตระหนักรู้ เข้ำใจและ          
มีกระบวนกำรคิดอย่ำงมีเหตุผล ซึมซับคุณค่ำแห่งคุณธรรมควำมดีอย่ำงเป็นธรรมชำติ สร้ำงควำมรู้สึก          
ผิดชอบชั่วดี ซึ่งเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมในกำรปฏิบัติงำน และภูมิใจในกำรท ำควำมดี เพ่ือให้ผู้บริหำร 
ครูและนักเรียนสร้ำงเครือข่ำยชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรมโดยขอควำมร่วมมือจำกหน่วยงำนและองค์กร             
ที่ท ำงำนด้ำนคุณธรรมอย่ำงเป็นรูปธรรมชัดเจนและมีควำมต่อเนื่องและเพ่ือให้ผู้บริหำร ครูและนักเรียน 
รวมถึงผู้เกี่ยวข้องกับโรงเรียนได้มีแนวทำงกำรวิจัยหรือกำรพัฒนำโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.               
ในแนวทำงมำตรฐำนที่มีต้นแบบที่มีระบบเชิงประจักษ์ ผลกำรด ำเนินงำนของโครงกำรนี้ ประกอบด้วย 4 
กิจกรรม ได้แก่ 1)อบรมหรือนิเทศติดตำมเพ่ือควำมยั่งยืน 2)กำรประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ            
3 ดำว 3)จัด Symposium นวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดี หรือ Best Moral Project 4) กำรวิจัยและพัฒนำ
นวัตกรรมกำรนิเทศ ติดตำม หรือกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ทุกโรงเรียน ในสังกัดมีผลงำน
นวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดี รูปแบบวิจัย 5 บท โดยมีกระบวนกำรจัดกิจกรรม คือใช้รูปแบบกำรนิเทศ 
SPM.NB Model คือ S=Sincerity ควำมจริงใจ, P=Perform ปฏิบัติตำมเกณฑ์และตัวชี้วัด, M=Moral     
มีศีลธรรมดี, N=Natural ควำมเป็นธรรมชำติ(บริบทโรงเรียน) และ B=Best ควำมเป็นเลิศ ผลกำร
ด ำเนินงำนพบว่ำ ผู้เกี่ยวข้องมีควำมพึงพอใจค่ำเฉลี่ยในแต่ละประเด็นทุกควำมคิดเห็นอยู่ในระดับมำกที่สุด 
เมื่อแยกพิจำรณำเป็นรำยประเด็นควำมคิดเห็น พบว่ำ ประเด็นด้ำนกระบวนกำร ประเด็นได้รับกำร
ประสำนงำน ติดตำมงำนอย่ำงเป็นกันเองอยู่ในระดับมำกที่สุดมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 4.76 รองลงมำ มีกำร
อ ำนวยควำมสะดวกในกำรเข้ำร่วมกิจกรรมและขั้นตอนกำรจัดกิจกรรม หรือกำรให้บริกำรมีควำมยืดหยุ่น 
สำมำรถปรับให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์ได้ มีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 4.68 ประเด็นผลงำนนวัตกรรมสร้ำงสรรค์
คนดีหรือ Best Moral Project ประเด็นทุกโรงเรียนได้รับกำรดูแลอย่ำงเป็นธรรม และประเด็นท่ำน           
มีควำมประทับใจในกำรขับเคลื่อนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของเขตพ้ืนที่ระดับใด ได้มีค่ำเฉลี่ย
เท่ำกับ 4.68 รวมทุกประเด็นควำมคิดเห็นเท่ำกับ 4.64 แสดงว่ำทุกโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำนนทบุรีที่ร่วมกิจกรรมนี้ มีควำมพึงพอใจต่อกำรจัด Symposium นวัตกรรม
สร้ำงสรรค์คนดี หรือ Best Moral Project ในรูปแบบออนไลน์ อยู่ในระดับ มำกที่สุด 
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          อนุสรำ เหล็กค ำ (2564) ได้ท ำกำรวิจัย เรื่อง กำรพัฒนำคู่มือระบบสำรสนเทศงำน           
ระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุโขทัย   
เขต 2 โดยมีวัตถุประสงค์ 1)เพ่ือพัฒนำคู่มือระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียน และ                    
2) เพ่ือประเมินควำมเหมำะสมของคู่มือระบบสำรสนเทศงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียน  
ผลการวิจัยพบว่า คู่มือมีองค์ประกอบ บทน า ระบบสารสนเทศ การประกันคุณภาพการศึกษาและ
แนวทางเตรียมข้อมูล/ร่องรอยหลักฐานเชิงประจักษ์ และการประเมินความเหมาะสมของคู่มือ                  
ระบบสารสนเทศงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียน  โดยภาพรวมอยู่ ในระดับมาก                         
เมื่อพิจารณารายด้านพบว่าค่าเฉลี่ยมากที่สุด ได้แก่ ด้านการน าไปใช้ประโยชน์  ด้านเนื้อหาของคู่มือ                 
และด้านการใช้ภาษา  
           เกรียงศักดิ์ อุไรโรจน์  (2565 : บทคัดย่อ) วิจัยเรื่อง กำรพัฒนำครูในกำรใช้กิจกรรม             
โครงงำนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดหำดถั่ว สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่               
กำรศึกษำประถมศึกษำกระบี่  นี้มีวัตถุประสงค์เ พ่ือ 1)ศึกษำปัญหำในกำรใช้กิจกรรมโครงงำน                   
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 2)พัฒนำครูในกำรจัดกิจกรรมโครงงำนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม               
ของนักเรียน และ 3)ประเมินผลกำรพัฒนำครู ในกำรใช้กิจกรรมโครงงำนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม               
ของนักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดหำดถั่ว สังกัด  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกระบี่                   
โดยใช้กำรวิจัยเชิงปฏิบัติกำรตำมแนวคิดของเคมมิส  และแม็คแท็กกำร์ด เก็บรวบรวมข้อมูล โดย          
ใช้แบบสอบถำมปัญหำ แบบทดสอบแบบสังเกตพฤติกรรมกำรอบรม แบบบันทึกกำรนิเทศ แบบประเมิน
ทักษะและแบบประเมินควำมพึงพอใจ วิเครำะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ พ้ืนฐำน ได้แก่  ร้อยละ ค่ำเฉลี่ย              
ส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำนและกำรสังเครำะห์เนื้อหำผลกำรวิจัยพบว่ำ 1) ผลกำรศึกษำปัญหำในกำรใช้
กิจกรรมโครงงำนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน พบว่ำ โดยภำพรวมอยู่ในระดับน้อย เรียงล ำดับ ดังนี้ 
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรโรงเรียนคุณธรรมด้ำนกระบวนกำรจัดท ำโครงงำนคุณธรรมโดยรวม อยู่ในระดับ
น้อย และด้ำนคุณธรรมอัตลักษณ์โดยรวม อยู่ในระดับปำนกลำง 2) ผลกำรพัฒนำครูในกำรใช้กิจกรรม
โครงงำนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนของโรงเรียนชุมชนวัดหำดถั่วได้ด ำเนินกำรจัดอบรม                      
เชิงปฏิบัติกำรสังเกตพฤติกรรม กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรและกำรนิเทศภำยในชั้นเรียน ผลกำรประเมิน
โครงงำนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนของครูโรงเรียนชุมชนวัดหำดถั่ว โดยรวมอยู่ในระดับมำก              
ผลกำรสังเกตพฤติกรรมกำรอบรม เชิงปฏิบัติกำรของครูโรงเรียนชุมชนวัดหำดถั่วโดยรวมอยู่ในระดับ             
มำกที่สุด ผลกำรนิเทศติดตำมกำรจัดกิจกรรมโครงงำนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน โดยรวมอยู่ใน
ระดับมำก และ3)ผลกำรประเมินกำรพัฒนำครูในกำรใช้กิจกรรมโครงงำนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดหำดถั่ว พบว่ำ ครูมีควำมรู้ควำมเข้ำใจหลังกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรสูงขึ้น                   
ครูมีทักษะในกำรใช้กิจกรรมโครงงำนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนอยู่ในระดับมำกและมีควำม              
พึงพอใจในกำรพัฒนำครูในกำรใช้กิจกรรมโครงงำนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน อยู่ในระดับ                 
มำกที่สุด 
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           กฤตเมธ อุ่นโพธิ (2565) กำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมของ
โรงเรียนบ้ำนหนองเงือก อ ำเภอป่ำซำง จังหวัดล ำพูน กำรวิจัยมีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษำสภำพปัญหำ
กำรบริหำรจัดกำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียนบ้ำนหนองเงือก อ ำเภอป่ำซำง จังหวัดล ำพูน                      
2)เพ่ือพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียนบ้ำนหนองเงือก อ ำเภอป่ำซำง
จังหวัดล ำพูน และ 3)เพ่ือศึกษำผลกำรบริหำรจัดกำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียน                
บ้ำนหนองเงือกอ ำเภอป่ำซำง จังหวัดล ำพูน ประชำกร ในกำรวิจัยรวม 37 คน ได้แก่ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
พระสอนศีลธรรม ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียนแกนน ำและกลุ่มตัวอย่ำงจำกประชำกร             
นักเรียน 185 คนเป็นตัวแทนนักเรียน จ ำนวน 60 คน เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ แบบสัมภำษณ์ปลำยเปิดและ                
แบบสัมภำษณ์เชิงลึกแบบมีโครงสร้ำง แบบบันทึกกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำร แบบประเมินคุณภำพ
กิจกรรม และแบบประเมินกำรบริหำรจัดกำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียนบ้ำนหนองเงือก             
กำรวิเครำะห์ข้อมูลเชิงปริมำณ ได้แก่ ค่ำเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน ข้อมูลเชิงคุณภำพใช้กำร
วิเครำะห์ เนื้อหำเรียบเรียงจัดหมวดหมู่ เสนอเป็นควำมเรียงผลกำรวิจัยพบว่ำ 1)สภำพปัญหำ                      
กำรบริหำรจัดกำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียนบ้ำนหนองเงือก ด้ำนกำรวำงแผนงำน                   
กำรด ำเนินงำนไม่เป็นไปตำมขั้นตอนของกำรมีส่วนร่วมของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง นโยบำยมีควำมซ้ ำซ้อน 
ด้ำนกำรจัดกำรองค์กร กำรแต่งตั้ งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนไม่ครอบคลุมกิจกรรมของโครงกำร                  
ด้ำนภำวะกำรเป็นผู้น ำ กำรก ำหนดทิศทำงกำรด ำเนินงำนไม่ชัดเจน ด้ำนกำรควบคุม นิเทศติดตำม              
ขำดกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ 2)กำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม              
ของโรงเรียนบ้ำนหนองเงือก พบว่ำ มีแนวทำงตำมกระบวนกำรบริหำร POLC ได้แก่ ด้ำนกำรวำงแผน 
ด้ำนกำรจัดกำรองค์กร ด้ำนภำวะกำรเป็นผู้น ำและด้ำนกำรควบคุม 3) กำรบริหำรจัดกำรโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรมของโรงเรียนบ้ำนหนองเงือก พบว่ำ คุณภำพกิจกรรมตำมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม                        
ในภำพรวม อยู่ในระดับมำกที่สุด และมีกำรบริหำรจัดกำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมตำมกระบวนกำร
บริหำร POLC ในภำพรวม อยู่ในระดับมำก โดยด้ำนกำรวำงแผนมีระดับกำรบริหำรจัดกำรโครงกำรสูงสุด 
รองลงมำ คือ ด้ำนภำวะกำรเป็นผู้น ำ ด้ำนกำรจัดกำรองค์กรและด้ำนกำรควบคุม  
      เอลิ (Eli,2016,P.63)ได้ท ำกำรประเมินคุณลักษณะและคุณธรรมศึกษำในโรงเรียนระดับประถมศึกษำ 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ืออธิบำยพรรณนำและประเมินผลกำรน ำคุณลักษณะและคุณธรรมศึกษำไปใช้ในโรงเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษำในประเทศอินโดนี เซียจ ำนวน 3 โรงเรียนโดยมีผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ครูผู้สอนและ
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน รูปแบบที่ใช้ประเมินผล คือ แบบซิโป (CIPO) ประกอบด้วย กำรประเมินด้ำนบริบท ด้ำน
ปัจจัยน ำเข้ำ ด้ำนกระบวนกำร และด้ำนผลผลิตจำกกำรประเมิน พบว่ำโรงเรียนทั้ง 3 แห่ง สำมำรถน ำ
คุณลักษณะและคุณธรรมศึกษำไปใช้ได้เป็นอย่ำงดีในบริบทของตนเองแต่ยังพบว่ำมีอุปสรรคในด้ำนต่ำงๆ เช่น 
ด้ำนปัจจัยน ำเข้ำ ได้แก่ กำรขำดงบประมำณสนับสนุนจำกหน่วยงำนของรัฐ กำรขำดแคลนสิ่งอ ำนวยควำม
สะดวก และครูผู้สอนที่ไม่ได้มำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรพบว่ำ กำรน ำคุณลักษณะและจริยธรรมศึกษำไปใช้ใน
กำรวำงรำกฐำนกำรศึกษำ สำมำรถพบได้ในหลักสูตรคู่ขนำน หลักสูตรพิเศษกิจกรรมที่เน้นควำมสำมำรถใน
ด้ำนกำรอ่ำนและด้ำนกำรเขียนและโปรแกรมเฉพำะเจำะจงของโรงเรียน 
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      จำกกำรศึกษำเอกสำรและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง สรุปได้ว่ำ  กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. มีกำรขับเคลื่อนมำอย่ำงต่อเนื่องโดยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (สพฐ.)
เป็นผู้รับผิดชอบโครงกำร โดยในปัจจุบันอยู่ภำยใต้กำรขับเคลื่อนของมูลนิธิยุวพัฒน์  กำรส่งเสริม           
คุณธรรมจริยธรรมเป็นสิ่งที่ส ำคัญและเป็นคุณลักษณะที่จะต้องสร้ำงให้เกิดมีในตัวนักเรียน ครูและ
ผู้บริหำรสถำนศึกษำเพรำะจะเป็นกำรสร้ำงคนที่มีคุณภำพ สำมำรถด ำรงชีวิตอยู่ได้ในสังคมในกำรบ่มเพำะ
หรือ กำรเสริมสร้ำงให้มีนั้นเป็นหน้ำที่ของทุกฝ่ำยที่ต้องกระท ำไม่ว่ำจะเป็นผู้บริหำรโรงเรียน ครู ผู้ปกครอง 
สังคม ชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ทั้งในสถำนศึกษำและนอกสถำนศึกษำ ต้องประสำนควำมร่วมมือ          
ร่วมใจกันและกันอันจะส่งผลให้เยำวชนของชำติเป็นพลเมืองดีของบ้ำนเมือง รวมทั้งเป็นพลเมืองโลก               
ที่ดีด้วย ซึ่ งศึกษำนิ เทศก์เป็นบุคคลที่มีบทบำทส ำคัญอย่ำงยิ่ ง ในกำรส่งเสริมกำร จัดกำรศึกษำ                
คุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้บริหำรและครู ผ่ำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ซึ่งมีเป้ำหมำยที่เน้นกำร
ปลูกฝังควำมดี ควบคุมดูแลอบรมนักเรียนให้เกิดกำรเรียนรู้โดยกำรประพฤติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี ฝึกกำร
ปฏิบัติจริง โดยใช้รูปแบบหลำกหลำยเข้ำมำใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน พร้อมกันนี้ผู้บริหำรและ          
ครูต้องมีกำรบูรณำกำรจัดกำรหลักสูตรให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและชุมชนเพ่ือเน้นย้ ำ                 
ให้เกิดกำรเรียนรู้และพัฒนำด้ำนคุณธรรม จริยธรรม เมื่อทุกฝ่ำยได้ด ำเนินกำรได้ผลดี  แล้วต้อง                
ยกย่องชมเชย เป็นกำรสร้ำงขวัญก ำลังใจ และสร้ำงเครือข่ำยให้ขยำยงำนกว้ำงขวำงต่อไปในอนำคต             
ซึ่งในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) นั้น ศึกษำนิเทศก์              
ซึ่งมีบทบำทหลักในกำรพัฒนำครูผู้สอนให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรขับเคลื่อนโครงกำรโรงเรียน       
คุณธรรม สพฐ. ให้สำมำรถขับเคลื่อนโครงกำรให้บรรลุตำมเป้ำหมำยของโครงกำรที่จะพัฒนำ               
นักเรียนให้เป็นคนดีของบ้ำนเมือง จึงต้องปรับปรุงคู่มือกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
โดยใช้กำรอบรมพัฒนำครูเชิงปฏิบัติกำรผ่ำนรูปแบบออนไลน์ เพ่ือลดกำรรวมกลุ่มของครูผู้สอน              
ผู้วิจัยจึงพัฒนำต่อยอดคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์                
กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19) ขึ้น เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนในสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ได้ใช้คู่มือฉบับนี้ เป็นแนวทำงกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในปีงบประมำณ พ.ศ.2565 ได้อย่ำงต่อเนื่อง โดยกำรพัฒนำ
คู่มือซึ่งมีเนื้อหำเป็นบทๆ และมีแบบฝึกใบงำน แบบทดสอบที่ครูผู้สอนจะเกิดควำมรู้ควำมเข้ำใจ               
ในกำรด ำเนินงำนโครงกำร มีระดับกำรด ำเนินงำนที่ เ พ่ิมมำกขึ้นและครูผู้สอนมีควำมพึงพอใจ                        
ต่อกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด        
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ฉบับนี้  
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บทท่ี 3 
วิธีด ำเนินกำร 

      กำรวิจัยเรื่อง รำยงำนผลกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน           
คุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 ( COVID-19)              
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ครั้งนี้ เป็นกำรรำยงำน
ผลกำรนิเทศกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียนโดยกำรน ำ คู่มือแนวทำง             
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อ                  
ไวรัส โคโรนำ 2019 (COVID-19)  โรง เรียนสั งกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 ไปใช้ในโรงเรียน เพ่ือเสริมสร้ำงให้กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.ของโรงเรียนมีประสิทธิภำพและเป็นระบบอย่ำงต่อเนื่อง โดยก ำหนดวิธีด ำเนินกำรศึกษำ ประชำกร
และกลุ่มตัวอย่ำง แบบแผนกำรวิจัย เครื่องมือที่ใช้ ในกำรศึกษำ กำรสร้ำงและหำคุณภำพเครื่องมือ 
วิธีด ำเนินกำรศึกษำ กำรวิเครำะห์ข้อมูล และสถิติท่ีใช้ในกำรศึกษำ น ำเสนอตำมล ำดับดังนี้ 

1. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
  1.1 ประชำกร 
      ประชำกรที่ใช้ในกำรวิจัย ครั้งนี้ประกอบด้วย ผู้บริหำรโรงเรียนจ ำนวน 109 คน และ
ครูผู้สอนจ ำนวน 109 คน รวมทั้งสิ้น 218 คน ในโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 ปีงบประมำณ พ.ศ.2565 

  1.2 กลุ่มตัวอย่ำง 
      กลุ่มตัวอย่ำงเป็นผู้บริหำรโรงเรียนและครูผู้สอนที่เป็นครู แกนน ำหรือครูผู้รับผิดชอบ            
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในโรงเรียนที่เปิดสอนระดับขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ (ชั้นมัธยมศึกษำ
ตอนต้น) สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ทุกโรงเรียน จ ำนวน
ทั้งสิ้น 22 โรงเรียน ๆ ละ 2 คน รวมทั้งสิ้น 44 คน ซึ่งได้มำโดยวิธีกำรเลือกแบบเจำะจง (Purposive 
selection) (สุวิมล ติรกำนนท์, 2546 : 169) โดยจ ำแนกได้ดังนี้ 
 1) โรงเรียนขนำดเล็ก (ต่ ำกว่ำ หรือเท่ำกับ 119 คน)  จ ำนวน       6    โรงเรียน   
 2) โรงเรียนขนำดกลำง (120 - 719 คน)    จ ำนวน    15    โรงเรียน 

 3) โรงเรียนขนำดใหญ่พิเศษ (720 - 1,679 คน)    จ ำนวน      1    โรงเรียน 
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2. แบบแผนกำรวิจัย 
     กำรวิจัยครั้งนี้ใช้แบบกำรวิจัยแบบกลุ่มเดี่ยวสอบก่อนและหลัง (One group pretest posttest 
design) (พวงรัตน์ ทวีรัตน์ 2543 : 60) 
   T1 x  T2 

  เมื่อ T1 แทน กำรสอบก่อนกำรทดลอง (Pretest) 
   X แทน กำรจัดกระท ำหรือกำรให้ตัวแปรทดลอง (Treatment) 
   T2 แทน กำรสอบหลังกำรทดลอง (Posttest) 

3. เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัยครั้งนี้  ประกอบด้วยเครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย  และเครื่องมือที่ใช้               
ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
       3.1 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย ได้แก่ คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ที่ผู้วิจัยได้พัฒนำขึ้น 

          3.2 เครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 
            3.2.1 แบบประเมินคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 เป็นแบบประเมินแบบมำตรประมำณ
ค่ำ (rating scale) ชนิด 5 ระดับ จ ำนวน 15 ข้อ  
            3.2.2 แบบทดสอบควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. เป็นแบบทดสอบแบบเลือกตอบ ชนิด 4 ตัวเลือก จ ำนวน 30 ข้อ  
            3.2.3 แบบประเมินระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียน
ในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 เป็นแบบมำตรประมำณค่ำ               
(rating scale) ชนิด 5 ระดับ จ ำนวน 15 ข้อ  
  3.2.4 แบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ที่ผู้วิจัย
สร้ำงข้ึน ซึ่งเป็นแบบมำตรประมำณค่ำ (rating scale) ชนิด 5 ระดับ จ ำนวน 15 ข้อ 
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4. กำรสร้ำงและหำคุณภำพเครื่องมือ 
             ผู้วิจัยได้ก ำหนดขั้นตอนในกำรด ำเนินกำรสร้ำงและหำคุณภำพเครื่องมือในกำรวิจัย               
ตำมล ำดับ ดังนี้ 
         4.1 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย ได้แก่ คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียน 
สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 โดยได้ด ำเนินกำร ดังนี้   
   4.1.1 ศึกษำหลักกำร แนวคิด ทฤษฎีและงำนวิจัยที่เกี่ยวกับกำรนิเทศกำร
พัฒนำโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.และองค์ควำมรู้เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ของโรงเรียนที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน จัดท ำขึ้นในปี 2560 
   4.1.2 วิเครำะห์ และสังเครำะห์ เป็นองค์ควำมรู้เพ่ือสร้ำงคู่มือกำรด ำเนินงำน
เพ่ือเสริมสร้ำงประสิทธิภำพโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียน 
   4.1.3 จัดท ำคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.           
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรด ำเนินกำรแก่ผู้บริหำร
สถำนศึกษำ ครผูู้สอนที่รับผิดชอบโครงกำรและผู้ที่เก่ียวข้อง ประกอบด้วย 5 ส่วนมีรำยละเอียดดังนี้ 
             4.1.3.1 ส่วนที่ 1 บทน ำ กล่ำวถึงควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ วัตถุประสงค์
ของกำรจัดท ำคู่มือ 
             4.1.3.2 ส่วนที่ 2 แนวคิดและสำระส ำคัญเกี่ยวกับโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.กล่ำวถึง แนวคิดและสำระส ำคัญของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
                4.1.3.3 ส่วนที่ 3 แนวคิดสูก่ำรปฏิบัติ กล่ำวถึง แนวทำงกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
            4.1.3.4 ส่วนที่ 4 กิจกรรมฝึกปฏิบัติ กล่ำวถึง กิจกรรมที่ฝึกผู้บริหำร
สถำนศึกษำและครูแกนน ำผู้รับผิดชอบโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ 

            4.1.3.5 ส่วนที่ 5 แนวทำงกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม และตรวจสอบกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
                      4.1.4 หำควำมเที่ยงตรงเชิงเนื้อหำ(Content Validity) ของคู่มือแนวทำง         
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ
2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1               
โดยให้ผู้เชี่ยวชำญ จ ำนวน 5 คน (รำยละเอียดในภำคผนวก ก) ตรวจสอบควำมถูกต้องตำมโครงสร้ำง            
และเนื้อหำ โดยค ำนวณหำค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruence : IOC) 
ระหว่ำงเนื้อหำทั้ง 5 ส่วน กับวัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำคู่มือ ได้ค่ำระหว่ำง 0.80–1.0 (รำยละเอียดใน
ภำคผนวก ค ) 
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           4.1.5 ปรับปรุงและพัฒนำคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน        
คุณธรรรมสพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19)                    
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ตำมควำมคิดเห็น                  
และข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชำญ 
          4.1.6 จัดพิมพ์คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัด                  
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ฉบับสมบูรณ์เพ่ือน ำไปใช้กับ                     
กลุ่มตัวอย่ำงต่อไป 

  4.2 เครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 
              ในกำรสร้ำงเครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ด ำเนินกำร ดังนี้   
      4.2.1 แบบประเมินคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร                
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019(COVID-19) 
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 โดยด ำเนินกำร ดังนี้ 
            4.2.1.1 ศึกษำวิธีกำรสร้ำงและลักษณะของแบบประเมินคู่มือจำกเอกสำร
บทควำม และงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อด ำเนินกำรสร้ำงแบบประเมินคุณภำพของคู่มือ 5 ด้ำนประกอบด้วย
ด้ำนวัตถุประสงค์ของคู่มือ ด้ำนเนื้อหำ ด้ำนกำรใช้ภำษำ ด้ำนกำรออกแบบรูปเล่มและกำรจัดพิมพ์                 
และด้ำนกำรน ำไปใช้  
            4.2.1.2 สร้ำงแบบประเมินคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน  
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 โดยสร้ำง
เป็นแบบประเมินชนิดมำตรำส่วนประมำณค่ำ (Rating Scale) มี 5 ระดับจ ำนวน 15 ข้อและข้อเสนอแนะ
เพ่ิมเติมเกี่ยวกับแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 เป็นแบบสอบถำมปลำยเปิด (Open form) 
            4.2.1.3 หำควำมเที่ยงตรงเชิงเนื้อหำ (Content Validity) ของแบบประเมิน
คุณภำพของคู่มือ โดยให้ผู้เชี่ยวชำญจ ำนวน 5 คน (รำยละเอียดในภำคผนวก ก) ตรวจสอบควำมถูกต้องตำม
โครงสร้ำงและเนื้อหำโดยค ำนวณหำค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง (Index of Item–Objective Congruence : IOC) 
ระหว่ำงข้อควำมกับวัตถุประสงค์ของแบบประเมินได้ค่ำระหว่ำง 0.60–1.00 (รำยละเอียดในภำคผนวก ค ) 
และปรับปรุงแก้ไขตำมที่ผู้เชี่ยวชำญแนะน ำ  
             4.2.1.4  น ำแบบประเมินคุณภำพของคู่มือ และคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ  2019 
(COVID-19) โรงเรียน สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1                 
ไปให้ผู้เชี่ยวชำญประเมินควำมเหมำะสม ประกอบด้วย จ ำนวน 9 คน ประกอบด้วยศึกษำนิเทศก์    
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ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูแกนน ำโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ตำมแบบประเมินคุณภำพของคู่มือ               
ได้คุณภำพควำมเหมำะสมของคู่มือ อยู่ในระดับมำก ( X =4.481, S.D.=0.556 ) 
             4.2.1.5 จัดพิมพ์คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ฉบับสมบูรณ์เพ่ือน ำไปใช้เก็บข้อมูล
กับกลุ่มเป้ำหมำยเพ่ือวิเครำะห์ข้อมูลต่อไป 

          4.2.2 แบบทดสอบควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. โดยด ำเนินกำรดังนี้ 
            4.2.2.1 ศึกษำวิธีกำรสร้ำงและลักษณะของแบบทดสอบวัดควำมรู้ควำมเข้ำใจ
เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ปี 2560 จำกเอกสำร บทควำมและงำนวิจัย              
ที่เกี่ยวข้องเพ่ือด ำเนินกำรสร้ำงแบบทดสอบ ให้ครอบคลุมเนื้อหำ  
            4.2.2.2 สร้ำงแบบทดสอบควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียน โดยสร้ำงเป็นแบบทดสอบปรนัยแบบเลือกตอบชนิด 4 
ตัวเลือกโดยก ำหนดเกณฑ์กำรให้คะแนนดังนี้ คือ ตอบถูก ให้ 1 คะแนน ตอบผิด ให้ 0 คะแนน จ ำนวน  
40 ข้อ ซึ่งมีกำรวิเครำะห์ขอบเขตเนื้อหำ กำรวัดควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนที่เป็นไป              
ตำมแนวปฏิบัติของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโดยวิเครำะห์ขอบเขตเนื้อหำกำรวัด
ควำมรู้ ควำมเข้ำใจให้ครอบคลุมเนื้อหำ และวัตถุประสงค์ของกำรวัด จ ำนวน 5 เรื่อง ดังนี้ 
               (1) ควำมรู้ทั่วไปเกี่ยวกับโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. จ ำนวน 12 ข้อ 
               (2) กำรก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำตำมโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. จ ำนวน  5 ข้อ 
              (3) กำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำตำมโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. จ ำนวน 7 ข้อ 
               (4) กำรประเมินผลและตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำตำมโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. จ ำนวน 8 ข้อ 
               (5) กำรจัดท ำรำยงำนผลของสถำนศึกษำ จ ำนวน 5 ข้อ 
          4.2.3 หำควำมเที่ยงตรงเชิงเนื้อหำ (Content Validity) ของแบบทดสอบ 
ควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  โดยให้ผู ้เชี ่ยวชำญ 
จ ำนวน 5 คน (รำยละเอียดในภำคผนวก ก) ตรวจสอบควำมถูกต้องตำมโครงสร้ำงและเนื้อหำ                
โดยค ำนวณหำค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruence : IOC) ระหว่ำง
ข้อควำมกับวัตถุประสงค์ของแบบทดสอบได้ค่ำระหว่ำง 0.60–1.00 (รำยละเอียดในภำคผนวก ค) 
และปรับปรุงแก้ไขตำมที่ผู้เชี่ยวชำญแนะน ำ  
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     4.2.4 น ำแบบทดสอบควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ไปทดลองใช้กับผู้บริหำรและครูแกนน ำในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่ำง จ ำนวน 30 คน เพ่ือหำค่ำควำมยำกง่ำย (P) และค่ำอ ำนำจ
จ ำแนก (r) ของข้อสอบเป็นรำยข้อและคัดเลือกข้อสอบที่เหมำะสมไว้จ ำนวน 30 ข้อ ได้ค่ำควำมยำกง่ำย 
(P) ตั้งแต่ 0.233 - 0.80 และค่ำอ ำนำจจ ำแนก (r)  ตั้งแต่ 0.267-0.667 (รำยละเอียดในภำคผนวก ค) 
และน ำแบบทดสอบฉบับที่คัดเลือกไว้มำหำควำมเชื่อมั่น โดยใช้สูตรกำรค ำนวณของคูเดอร์ริชำร์ดสัน 21 
(Kuder-Richardson-21) (สุวิมล ติ รำกำนนท์ ,  2546 :152)  ซึ่ ง ได้ค่ ำควำมเชื่ อมั่น เท่ ำกับ 0.752 
(รำยละเอียดในภำคผนวก จ) 
         4.2.5 จัดพิมพ์แบบทดสอบฉบับสมบูรณ์ น ำไปใช้เก็บข้อมูลกับกลุ่มเป้ำหมำย
เพ่ือวิเครำะห์ข้อมูลต่อไป 

        4.3 แบบประเมินระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของ
โรงเรียน ในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 โดยด ำเนินกำร ดังนี้ 
         4.3.1 ศึกษำวิธีกำรสร้ำงและลักษณะของแบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนจำก
เอกสำร บทควำมและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อด ำเนินกำรสร้ำงแบบประเมินให้ครอบคลุม เรื่องด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
         4.3.2 สร้ำงแบบประเมินระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. โดยกำรสร้ำงเป็นแบบประเมินชนิดมำตรำส่วนประมำณค่ำ (Rating Scale) มี 5 ระดับแบ่งเป็น 6
องค์ประกอบจ ำนวน 15 ข้อ และบันทึกข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมของผู้นิเทศ ซึ่งเป็นแบบสอบถำม
ปลำยเปิด (Open form) 
         4.3.3 หำควำมเที่ยงตรงเชิงเนื้อหำ (Content Validity) ของแบบประเมินผล
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โดยให้ผู้เชี่ยวชำญ จ ำนวน 5 คน (รำยละเอียดใน
ภำคผนวก ก) ตรวจสอบควำมถูกต้องตำมโครงสร้ำงและเนื้อหำ โดยค ำนวณหำค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง 
(Index of Item-Objective Congruence : IOC) ระหว่ำงข้อควำมกับวัตถุประสงค์ของแบบประเมิน
ระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ได้ค่ำระหว่ำง  0.60–1.00 (รำยละเอียดใน
ภำคผนวก ค ) และปรับปรุงแก้ไขตำมที่ผู้เชี่ยวชำญแนะน ำ  
        4.3.4 น ำแบบประเมินที่สร้ำงขึ้นไปให้ผู้เชี่ยวชำญประเมินควำมเหมำะสมของ
แบบประเมิน ประกอบด้วย จ ำนวน 9 คน ประกอบด้วยศึกษำนิเทศก์ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูแกนน ำ
ผู้รับผิดชอบโครงกำรของโรงเรียนตำมแบบประเมินควำมเหมำะสมของแบบประเมินผลกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ได้คุณภำพควำมเหมำะสมของแบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนอยู่ใน
ระดับมำกท่ีสุด ( X = 4.607,S.D. = 0.448 ) 
        4.3.5  จัดพิมพ์แบบประเมินระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ฉบับสมบูรณ์ เพ่ือน ำไปใช้เก็บข้อมูลกับกลุ่มเป้ำหมำยเพ่ือวิเครำะห์ข้อมูลต่อไป 
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       4.4 แบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรนิ เทศโดยใช้ คู่มือแนวทำงกำร
ด ำเนินงำนโครงกำร โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 
2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1
ด ำเนินกำรดังนี้  
          4.4.1 ศึกษำวิธีกำรสร้ำงแบบสอบถำมควำมพึงพอใจ จำกเอกสำร บทควำม
และงำนวิจัยที่เกี่ยวข้องเพ่ือด ำเนินกำรสร้ำงแบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้ คู่มือ             
แนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อ  
ไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19)  โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช               
เขต 1 ให้ครอบคลุมเนื้อหำสำระส ำคัญของคู่มือ 
          4.4.2 สร้ำงแบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำง            
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อ            
ไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช              
เขต 1 โดยสร้ำงเป็นแบบสอบถำมชนิดมำตรำส่วนประมำณค่ำ (Rating Scale) 5 ระดับ จ ำนวน 15 ข้อ 
และข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม ซึ่งเป็นแบบสอบถำมปลำยเปิด (Open form) 
          4.4.3 หำควำมเที่ยงตรงเชิงเนื้อหำ (Content Validity) ของแบบสอบถำม
ควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู ่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                  
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน   
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 โดยให้ผู้เชี่ยวชำญจ ำนวน 5 คน (รำยละเอียด
ในภำคผนวก ก) ตรวจสอบควำมถูกต้องตำมโครงสร้ำงและเนื้อหำโดยค ำนวณหำค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง 
( Index of Item-Objective Congruence : IOC ) ระหว่ำงข้อควำมกับวัตถุประสงค์ของแบบสอบถำม 
ได้ค่ำระหว่ำง 0.80–1.00 ( รำยละเอียดในภำคผนวก ค) และปรับปรุงแก้ไขตำมที่ผู้เชี่ยวชำญแนะน ำ  
          4.4.4 น ำแบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำง           
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัส             
โคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช 
เขต 1 ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่ำงจ ำนวน 30 คน และหำค่ำควำมเชื่อมั่นโดยวิธีหำค่ำสัมประสิทธิ์แอลฟำ 

(Coefficient - D) ของครอนบำค (Cronbach) (สุวิมล ติรกำนนน์, 2543:153) ได้ค่ำควำมเชื่อมั่น 
เท่ำกับ 0.789 
          4.4.5 จัดพิมพ์แบบประเมินควำมพึงพอใจ น ำไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลกับ
กลุ่มเป้ำหมำยเพ่ือวิเครำะห์ข้อมูลต่อไป  
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5. วิธีด ำเนินงำนและเก็บรวบรวมข้อมูล 
              วิธีด ำเนินงำนและกำรเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจั ยด ำเนินกำรตำมขั้นตอนของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรประถมศึกษำแห่งชำติ (2541 : 7 - 8) ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 ศึกษำสภำพปัจจุบัน ปัญหำและควำมต้องกำร 
 ขั้นที่ 2 วำงแผนและก ำหนดทำงเลือก 
 ขั้นที่ 3 กำรสร้ำงสื่อ เครื่องมือและกำรพัฒนำวิธีกำร 
 ขั้นที่ 4 กำรปฏิบัติกำรนิเทศ 
 ขั้นที่ 5 กำรประเมินผลและรำยงำนผล 

 5.1 ขั้นที่ 1 ศึกษำสภำพปัจจุบัน ปัญหำและควำมต้องกำร (มีนำคม - เมษำยน 2565) 
          5.1.1 ศึกษำสภำพปัจจุบัน ปัญหำของกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
ของโรงเรียนโดยกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 1) รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 2) คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ปี 2560  3) แบบนิเทศติดตำม            
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียนปีงบประมำณ พ.ศ.2564  4) แบบสอบถำม            
ควำมพึงพอใจกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 
           5.1.2 วิเครำะห์ข้อมูลและสรุปผล จำกแหล่งข้อมูลและกำรสอบถำมควำมต้องกำร
รวมทั้งข้อเสนอแนะจำกกระบวนกำรนิเทศ ติดตำมกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.              
น ำมำจัดท ำเป็นฐำนข้อมูล รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของกลุ่มงำน และโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปี น ำสำรสนเทศที่ได้ไปประกอบกำรพิจำรณำด ำเนินกำรวำงแผน และก ำหนดทำงเลือกขั้นตอน
ต่อไป 

 5.2 ขั้นที่ 2 วำงแผนและก ำหนดทำงเลือก (เมษำยน 2565) 
  น ำผลสรุปจำกกำรศึกษำสภำพปัจจุบัน ปัญหำและควำมต้องกำรในขั้นตอนที่ 1                 
มำก ำหนดวัตถุประสงค์ เป้ำหมำย วิธีกำร เครื่องมือ และแนวทำงกำรด ำเนิน โดยก ำหนดเป็นแนวทำง 
กำรพัฒนำกำรด ำเนินงำนเพ่ือเสริมสร้ำงประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.              
ของโรงเรียน โดยใช้สื่อ คือ คู่มือเพ่ือเป็นเครื่องมือในกำรด ำเนินงำนของผู้เกี่ยวข้องทั้งในระดับเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำและระดับสถำนศึกษำ  

 5.3 ขั้นที่ 3 กำรสร้ำงสื่อ เครื่องมือและกำรพัฒนำวิธีกำร (เมษำยน 2565) 
          5.3.1 ผู้วิจัยจัดท ำร่ำงคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ใน
สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน           
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  
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          5.3.2 ประชุมผู้ เชี่ยวชำญด้ำนกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ประกอบด้วย ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ศึกษำนิเทศก์ ครูแกนน ำผู้รับผิดชอบโครงกำรของโรงเรียนเพ่ือร่วมกัน
พิจำรณำร่ำงคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 
           5.3.3 จัดพิมพ์คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                    
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ฉบับสมบูรณ์เพือ่น ำไปใช้ต่อไป 

 5.4 ขั้นที่ 4 กำรปฏิบัติกำรนิเทศ (พฤษภำคม – กันยำยน 2565) 
                    กำรปฏิบัติกำรนิเทศ ตำมกิจกรรมที่ก ำหนดไว้  ดังนี้ 
          5.4.1จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำรครูแกนน ำผู้รับผิดชอบโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. โดยจัดในรูปแบบออนไลน์ (หลักสูตร 2 วัน) ตำมตำรำงกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำร ส ำหรับกลุ่ม
ประชำกร คือผู้บริหำรและครูแกนน ำที่รับผิดชอบโครงกำรของโรงเรียนในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำนครศรีธรรมรำชเขต 1   
             5.4.1.1 ทดสอบควำมรู้ ควำมเข้ำใจของผู้เข้ำร่วมกำรอบรม ก่อนกำรอบรม 
             5.4.1.2 ด ำเนินกำรจัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรครูแกนน ำผู้รับผิดชอบโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ในรูปแบบออนไลน์ ตำมก ำหนดกำรในตำรำงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรโดยมี คู่มือ             
แนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อ
ไวรัส โคโรนำ 2019 (COVID-19)  โรง เรียนสั งกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 เป็นสื่อประกอบกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร ซึ่งมีองค์ควำมรู้ ตัวอย่ำง และใบงำน
ตำมที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนก ำหนดมำ ให้ผู้เข้ำอบรมได้ปฏิบัติและส่งใบกิจกรรม
มำทำงไลน์กลุ่มผู้รับผิดชอบโครงกำร 
             5.4.1.3 ทดสอบควำมรู้ ควำมเข้ำใจของผู้เข้ำร่วมกำรอบรม หลังกำรอบรม 
          5.4.2 กำรนิเทศ ติดตำม ให้กำรช่วยเหลือ แนะน ำแก่สถำนศึกษำ โดยกำรนิเทศรูปแบบ
กัลยำณมิตรโดยผสมผสำนทั้งนิเทศทำงตรงที่โรงเรียน นิเทศออนไลน์และนิเทศโดยให้โรงเรียน                    
ส่งแบบนิเทศมำยังส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ โดยใช้เครื่องมือที่ก ำหนดไว้ในคู่มือเพ่ือเป็นกำร              
รวบรวมข้อมูลน ำไปใช้ในกำรประเมินและรำยงำนผลติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ว่ำเป็นไปตำมแนวทำงกำรด ำเนินงำนหรือไม่ และให้ทรำบถึงระดับ             
กำรปฏิบัติในกำรด ำเนินงำนของโรงเรียนในสังกัด  

 5.5 ขั้นที่ 5 กำรประเมินผลและรำยงำนผล (สิงหำคม - กันยำยน 2565) 
  5.5.1 กำรด ำเนินกำรในขั้นตอนนี้เป็นกำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1       
ที่เป็นกลุ่มตัวอย่ำงในกำรวิจัย โดยผู้วิจัยและคณะกรรมกำรกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
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ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ด ำเนินกำรประเมินผลกำรด ำเนินงำน หลังจำกที่โรงเรียนได้รับกำร
อบรมพัฒนำ และน ำคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนไปด ำเนินงำนแล้วโดยใช้แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำน
และสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
      5.5.2 ผู้วิจัยด ำเนินกำรวิเครำะห์ข้อมูลและเขียนรำยงำนผลกำรนิเทศโดยใช้ คู่มือ        
แนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัส          
โคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
และเผยแพร่ผลกำรด ำเนินงำน สรุปองค์ควำมรู้ เพ่ือประโยชน์ในกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และส่งเสริม             
กำรพัฒนำกำรด ำเนินงำนของโรงเรียนให้มีประสิทธิภำพและมีควำมเข้มแข็ง ยั่งยืน 

6. สถิตทิี่ใช้ในกำรหำคุณภำพเครื่องมือและวิเครำะห์ข้อมูล 
     6.1 สถิติที่ใช้ในกำรหำคุณภำพเครื่องมือ 
  6.1.1 กำรหำควำมเที่ยงตรงเชิงเนื้อหำ (Content Validity) ของเครื่องมือ ดังนี้ 
          6.1.1.1 คู ่ม ือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเร ียนคุณธรรม สพฐ.                   
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน             
เขตพ้ืนทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
         6.1.1.2 แบบประเมินคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร              
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  
         6.1.1.3 แบบทดสอบควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำร           
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.   
                  6.1.1.4 แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.             
ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  
         6.1.1.5 แบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรนิ เทศโดยใช้ คู่ มือแนวทำง                    
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 
2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1              
โดยใช้สูตรกำรค ำนวณ ดังนี้ (สุวิมล ติรกำนนท์, 2546 : 144)  

 

N
¦ R

  IOC  

 เมื่อ  IOC  แทน  ดัชนีควำมสอดคล้องระหว่ำงข้อควำมนั้นกับประเด็นหลัก 
  R แทน  ผลคูณของคะแนนกับจ ำนวนผู้เชี่ยวชำญในแต่ละระดับควำมสอดคล้อง 
  N แทน  จ ำนวนผู้เชี่ยวชำญทั้งหมด 
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 โดยผู้เชี่ยวชำญจะต้องประเมินด้วยคะแนน 3 ระดับ คือ 1 หมำยถึง สอดคล้อง , 0 หมำยถึง               
ไม่แน่ใจ , -1 หมำยถึง ไม่สอดคล้อง ค่ำ IOC มีค่ำระหว่ำง -1 ถึง 1 ข้อค ำถำมที่ดีควรมีค่ำ IOC ใกล้ 1 
ส่วนข้อที่มีค่ำ IOC ต่ ำกว่ำ 0.5 ควรมีกำรปรับปรุงแก้ไข 
  6.1.2 กำรหำค่ำควำมยำกง่ำย (P) และค่ำอ ำนำจจ ำแนก (r) ของแบบทดสอบควำมรู้ 
และควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โดยใช้สูตรกำรค ำนวณ ดังนี้ 
(สมนึก ภัททิยธนี, 2562  : 198) 
 

P =
H + L
2N

 

 เมื่อ  P แทน ควำมยำกของข้อสอบ 
   H แทน จ ำนวนคนในกลุ่มสูงตอบถูก 
   L แทน จ ำนวนคนในกลุ่มต่ ำตอบถูก 
   N แทน จ ำนวนคนทั้งหมด 
 

 และ    r =    
 

 

 
 เมื่อ r แทน   อ ำนำจจ ำแนกของข้อสอบ 
  H แทน จ ำนวนคนในกลุ่มสูงตอบถูก 
  L แทน จ ำนวนคนในกลุ่มต่ ำตอบถูก 
  N แทน จ ำนวนคนทั้งหมด 
 
   6.1.3 กำรหำค่ำควำมเชื่อมั่นของแบบทดสอบควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.โดยใช้สูตรกำรค ำนวณของคูเดอร์ ริชำร์ดสัน 21 (Kuder-
Richardson -21 : KR-21) ดังนี้ (สุวิมล ติรกำนนน์, 2546 : 152) 
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 เมื่อ r แทน   สัมประสิทธิ์ควำมเที่ยงของแบบสอบ 
  n แทน   จ ำนวนข้อในแบบสอบ 
  m แทน   ค่ำเฉลี่ยของคะแนนที่ผู้ตอบทั้งหมดท ำได้ 
  2

tS แทน   ควำมแปรปรวนของคะแนนรวมของผู้ตอบทั้งหมด 
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N

X
  X ¦ 

  6.1.4 กำรหำค่ำสัมประสิทธิ์แอลฟำ (Coefficient-D) ของครอนบำค(Cronbach) ของ
แบบสอบถำมควำมพึงพอใจของผู้ใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมสพฐ.                   
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน 
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 (สุวิมล ติรกำนนน์, 2546:153) โดยใช้สูตร 
 

   ∝=  
   

{1 − ∑  
 

   
} 

 เมื่อ D  แทน สัมประสิทธิ์ควำมเที่ยงของแบบทดสอบ แบบประเมินแต่ละฉบับ 

 2
iS¦  แทน ควำมแปรปรวนของคะแนนค ำถำมในแต่ละข้อ 

 
2

tS  แทน ควำมแปรปรวนของคะแนนรวมของผู้ตอบทั้งหมด 

   .  แทน จ ำนวนข้อในแบบสอบ 
 
 6.2 สถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์ผลกำรวิจัย 
      6.2.1 กำรหำค่ำเฉลี่ยเลขคณิต (Arithmetic mean, X ) และค่ำควำมเบี่ยงเบนมำตรฐำน)
(Standard Deviation, S.D.) ของผลกำรประเมินคุณภำพคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียน
สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช
เขต 1 และควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ดังนี้  
           6.2.1.1 หำค่ำเฉลี่ยเลขคณิต (Arithmetic mean, X ) โดยใช้สูตร(พิสณุ ฟองศรี, 2552 : 
154) 
 
 
 
 เมื่อ   X    แทน   ค่ำเฉลี่ย 

  ¦X    แทน   ผลรวมของข้อมูลทั้งหมด 

     N   แทน   จ ำนวนข้อมูลทั้งหมด 
 
 
 

D = 
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    6.2.1.2 หำส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน (Standard Deviation ,S.D.)  โดยใช้สูตร                
(พิสณุ ฟองศรี, 2252 : 157) 
 

  𝑆. 𝐷. =  √∑(  -  ̄) 

  -  
 

 เมื่อ  S.D.   แทน   ค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน 
   &    แทน    ข้อมูลแต่ละจ ำนวน 
   X    แทน   ค่ำเฉลี่ย 
   N   แทน   จ ำนวนข้อมูล หรือขนำดตัวอย่ำง 

  6.2.2 กำรหำประสิทธ ิผล หร ือกำรหำดัชน ีประส ิทธ ิผลของสื ่อหร ือนวัตกรรม 
(Effectiveness Index: E.I.) ตำมแนวคิดของ Hofland จะให้สำรสนเทศที่ชัดเจน โดยทั่วไปกำรหำ
ค่ำดัชนีประสิทธิผลมักหำโดยใช้คะแนนของกลุ่มของโดยมีสูตรดังนี้ (บุญชม ศรีสะอำด,2546: 158 -
160) 

 

ดัชนีประสิทธิผล = 
ผลรวมคะแนนหลังเรียนของทุกคน ผลรวมคะแนนก่อนเรียนทุกคน

 จ ำนวนนักเรียน   คะแนนเต็ม  ผลรวมของคะแนนก่อนเรียนทุกคน
 

 
  6.2.3 กำรเปรียบเทียบค่ำคะแนนเฉลี่ยก่อนและหลังจำกกำรท ำแบบทดสอบควำมรู้
ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โดยกำรทดสอบที (t-test) เพ่ือ
ต้องกำรทดสอบควำมแตกต่ำงระหว่ำงค่ำเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่ำง กลุ่มที่ไม่เป็นอิสระต่อกัน  (พิสณุ ฟองศรี
,2552 : 165) มีสูตร ดังนี้ 
 

1
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DDn

D
t  

 เมื่อ  n  แทน  จ ำนวนกลุ่มตัวอย่ำงหรือจ ำนวนคู่ 
   D  แทน  ผลต่ำงระหว่ำงข้อมูลแต่ละคู่ 
   ∑ D    แทน  ผลรวมทั้งหมดของผลต่ำงระหว่ำงข้อมูลแต่ละคู่ 
   ∑ D2  แทน  ผลรวมทั้งหมดของผลต่ำงระหว่ำงข้อมูลแต่ละคู่ยกก ำลังสอง 
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7. กำรวิเครำะห์ผลกำรวิจัย  
 ผู้วิจัยด ำเนินกำรวิเครำะห์ข้อมูลที่ได้จำกกลุ่มตัวอย่ำงเพ่ือตอบวัตถุประสงค์และทดสอบสมมติฐำน
กำรวิจัย ดังนี้ 
 7.1 วิเครำะห์ผลแบบประเมินคุณภำพคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 และ
ควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์
กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 โดย 
  7.1.1 ก ำหนดค่ำคะแนนในแบบสอบถำมตำมแบบของลิเคอร์ท (Likert) มี 5 ระดับ คือ 
5 4 3 2 และ 1 ดังนี้ (ชูศรี วงศ์รัตนะ, 2560  : 136 - 137)  
 ระดับควำมถูกต้องและเหมำะสม กำรด ำเนินงำน ควำมพึงพอใจ มำกท่ีสุด มีค่ำเท่ำกับ  5 
 ระดับควำมถูกต้องและเหมำะสม กำรด ำเนินงำน ควำมพึงพอใจ มำก      มีค่ำเท่ำกับ  4 
 ระดับควำมถูกต้องและเหมำะสม ควำมสำมำรถ ควำมพึงพอใจ ปำนกลำง มีค่ำเท่ำกับ  3 
 ระดับควำมถูกต้องและเหมำะสม กำรด ำเนินงำน ควำมพึงพอใจ น้อย      มีค่ำเท่ำกับ  2 
 ระดับควำมถูกต้องและเหมำะสม กำรด ำเนินงำน ควำมพึงพอใจ น้อยที่สุด มีค่ำเท่ำกับ  1 

  7.1.2 หำค่ำเฉลี่ยเลขคณิต (Arithmetic mean , X ) และค่ำควำมเบี่ยงเบนมำตรฐำน 
(Standard Deviation , S.D.)  
 7.2 หำค่ำดัชนีประสิทธิผล (Effectiveness Index : E.I.)ของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1                     
(บุญชม ศรีสะอำด, 2546: 158 -160) 
 7.3 เปรียบเทียบควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ของกลุ่มตัวอย่ำงโดยกำรทดสอบที (t-test) (พิสณุ ฟองศรี , 2552 : 165) 

8. กำรแปลผล 
         กำรแปลผลท ำโดยกำรน ำค่ำเฉลี่ยจำกกำรวิเครำะห์ข้อมูลของเครื่อ งมือแบบเก็บข้อมูล คือ           
แบบประเมินคุณภำพคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์                
กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1และควำม 
พึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์                  
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กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 (ชูศรี วงศ์รัตนะ, 2560  : 136 - 137) ดังนี้ 

  1.00 - 1.49 หมำยถึง   มีควำมถูกต้องและเหมำะสม กำรด ำเนินงำน ควำมพึงพอใจ  
                      ในระดับน้อยที่สุด 
  1.50 - 2.49 หมำยถึง   มีควำมถูกต้องและเหมำะสม กำรด ำเนินงำน ควำมพึงพอใจ 
               ในระดับน้อย 
  2.50 - 3.49 หมำยถึง   มีควำมถูกต้องและเหมำะสม กำรด ำเนินงำน ควำมพึงพอใจ 
              ในระดับปำนกลำง 
  3.50 - 4.49 หมำยถึง   มีควำมถูกต้องและเหมำะสม กำรด ำเนินงำน ควำมพึงพอใจ 
              ในระดับมำก 
  4.50 - 5.00 หมำยถึง   มีควำมถูกต้องและเหมำะสม กำรด ำเนินงำน ควำมพึงพอใจ 
               ในระดับมำกที่สุด 
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บทท่ี 4 
ผลกำรวิจัย 

     กำรวิจัยเรื่อง รำยงำนผลกำรนิเทศกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ผู้วิจัยน ำเสนอผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล และน ำเสนอ
ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลโดยใช้ตำรำงประกอบกำรบรรยำยตำมล ำดับ ดังน้ี 
     ตอนที่ 1 ผลกำรศึกษำคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.            
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน              
เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
 ตอนที่ 2 ผลกำรเปรียบเทียบควำมรู้ ควำมเข้ำใจก่อนและหลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019                
(COVID-19) โรงเรียน สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
    ตอนที่ 3 ระดับกำรด ำเนินงำนระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำหลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำชเขต 1 
    ตอนที่ 4 ผลกำรสอบถำมควำมพึงพอใจของผู้ใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

ตอนที่ 1 ผลกำรศึกษำคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.             
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
 กำรศึกษำคุณภำพของคู่มื อแนวทำงกำรด ำ เนินงำนโครงกำรโรง เรียนคุณธรรม สพฐ.                        
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน         
เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ตำมวัตถุประสงค์ของกำรวิจัย  
 ข้อ 1 เพื่อศึกษำคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                  
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน               
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ด ำเนินกำรโดยกำรวิเครำะห์ผลกำรประเมิน              
ระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมโดยกำรหำค่ำเฉลี่ยเลขคณิต (Arithmetic mean : X ) และค่ำควำม
เบ่ียงเบนมำตรฐำน (Standard Deviation : S.D.) และหำค่ำดัชนีประสิทธิผล( Effectiveness Index : E.I. ) 
ของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรค          
ติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียน สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำชเขต 1 โดยแบ่งเป็น 2 ตอน รำยละเอียดดังตำรำง 1-7 ดังนี ้
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  ตอนที่ 1.1 ผลกำรประเมินคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

ตำรำงที่ 1 ค่ำเฉลี่ย ควำมเบี่ยงเบนมำตรฐำน และระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมคู่มือแนวทำง             
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ
2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

               รำยกำร X  S.D. ระดับควำมถูกต้องและเหมำะสม 
1. ด้ำนจุดประสงค ์ 4.67 0.47 มำกที่สุด 
2. ด้ำนเนื้อหำ องค์ประกอบ และรำยละเอียด 4.53 0.55 มำกที่สุด 
3. ด้ำนกำรใช้ภำษำ 4.41 0.56 มำก 
4. ด้ำนออกแบบรูปเล่มและจดัพิมพ์ 4.33 0.67 มำก 
5. ด้ำนกำรน ำไปใช ้ 4.70 0.49 มำกที่สุด 
               รวม 4.51 0.56 มำกที่สุด 

 จำกตำรำงที่  1 พบว่ำ คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ใน
สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน              
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 มีระดับควำมถูกต้องและควำมเหมำะสม               
โดยภำพรวมอยู่ในระดับ มำกที่สุด ( X =4.51,S.D.=0.56)และเมื่อพิจำรณำเป็นรำยด้ำน พบว่ำ ด้ำนที่มี
ค่ำเฉลี่ยสูงสุดคือ คู่มือมีควำมถูกต้องและเหมำะสมอยู่ ในระดับมำกที่สุด คือ ด้ำนกำรน ำไปใช้                     
( X =4.70,S.D.=0.59) รองลงมำคือ ด้ำนจุดประสงค์อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.67,S.D.=0.47)              
และด้ำนที่มีค่ำ เฉลี่ ยน้อยที่ สุ ด  คือ ด้ำนออกแบบรูปเล่มและจัดพิมพ์ ( X =4.33,S.D.=0 .67)                   
อยู่ในระดับมำก 

ตำรำงที่ 2 ค่ำเฉลี่ย ควำมเบี่ยงเบนมำตรฐำน และระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมของคู่มือแนวทำง          
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ
2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  
ด้ำนจุดประสงค์ 

                        รำยกำร X  S.D. ระดับควำมถูกต้องและเหมำะสม 
1. ควำมสอดคล้องกับจุดประสงค์ของคู่มือ 4.89 0.31 มำกที่สุด 
2. เนื้อหำสอดคล้องกับจุดประสงค์ 
ในกำรสร้ำงคู่มือ 

4.44 0.50 มำก 

                          รวม 4.67 0.47 มำกที่สุด 
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      จำกตำรำงที่ 2 พบว่ำ คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร  โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.              
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน 
เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  ด้ำนจุดประสงค์ โดยภำพรวมมีระดับ           
ควำมถูกต้องและเหมำะสมอยู ่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.67,S.D.=0.47) และเมื ่อพิจำรณำแต่ละ
รำยกำร   พบว่ำ รำยกำรควำมสอดคล้องกับจุดประสงค์ของคู่มือ มีระดับควำมถูกต้องและเหมำะสม
อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.89,S.D.=0.31) ส่วนรำยกำรเนื้อหำควำมสอดคล้องกับจุดประสงค์ในกำร              
สร้ำงคู่มือระดับควำมถูกต้องและเหมำะสม อยู่ในระดับมำก ( X = 4.44,S.D.=0.50)  

ตำรำงที่ 3 ค่ำเฉลี่ย ควำมเบี่ยงเบนมำตรฐำน และระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมของคู่มือแนวทำง      
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 
2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1          
ด้ำนเนื้อหำ องค์ประกอบและรำยละเอียด 

                  รำยกำร X  S.D. ระดับควำมถูกต้องและเหมำะสม 
1. องค์ประกอบของคู่มือมีควำมสมบูรณ ์ 4.56 0.50 มำกที่สุด 
2. เนื้อหำสำระครบถ้วนเพียงพอส ำหรับกำร
น ำไปใช้เปน็แนวทำงกำรด ำเนนิงำน 

4.89 0.31 มำกที่สุด 

3. เนื้อหำมีควำมเหมำะสมและทันสมัย 4.11 0.57 มำก 
4. เนื้อหำ ตัวอย่ำงและกิจกรรมฝึกปฏิบัติ
สำมำรถน ำไปใชไ้ด ้

4.56 0.50 มำกที่สุด 

                    รวม 4.53 0.55 มำกที่สุด 

 จำกตำรำงที่  3 พบว่ำ คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                      
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน  
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ด้ำนเนื้อหำ องค์ประกอบและรำยละเอียด            
โดยภำพรวมมีระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.53,S.D.=0.55) และ                
เมื่อพิจำรณำแต่ละรำยกำร พบว่ำ รำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยสูงสุด คือรำยกำรเนื้อหำสำระครบถ้วน                 
เพียงพอส ำหรับกำรน ำไปใช้เป็นแนวทำงกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.98,S.D.=0.50) 
รองลงมำคือรำยกำรองค์ประกอบของคู่มือมีควำมสมบูรณ์และเนื้อหำ ตัวอย่ำงและกิจกรรม                
ฝึกปฏิบัติสำมำรถน ำไปใช้ได้ โดยมีควำมระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมเท่ำกันอยู่ในระดับมำกที่สุด            
( X =4.56,S.D.=0.50) และรำยกำรที่มีควำมระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมน้อยสุด คือ  เนื้อหำ            
มีควำมเหมำะสมและทันสมัย ( X =4.11,S.D.=0.57) 
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ตำรำงที่ 4 ค่ำเฉลี่ย ควำมเบี่ยงเบนมำตรฐำน และระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมของคู่มือแนวทำง             
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ
2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1      
ด้ำนกำรใช้ภำษำ 

                  รำยกำร X  S.D. ระดับควำมถูกต้องและเหมำะสม 
1. ภำษำถูกต้องตำมหลักเกณฑ์กำรใช้ภำษำ 4.22 0.63 มำก 
2. ส ำนวนภำษำถูกต้องตำมหลกัวิชำกำร 4.33 0.47 มำก 
3. ภำษำสื่อควำมหมำยเข้ำใจงำ่ย 4.67 0.47 มำกที่สุด 
                   รวม 4.41 0.56 มำก 

    จำกตำรำงที ่ 4 พบว่ำ คู ่ม ือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเร ียนคุณธรรม สพฐ.                         
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพื้นที ่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  ด้ำนกำรใช ้ภำษำในคู ่ม ือ           
โดยภำพรวม มีระดับ ควำมถูกต้องและเหมำะสมอยู ่ในระดับมำก ( X =4.41,S.D.=0.56) และ                  
เมื่อพิจำรณำแต่ละรำยกำร พบว่ำรำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยสูงสุด คือรำยกำรภำษำสื่อควำมหมำยเข้ำใจง่ำย
ในคู่มือ มีระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.67,S.D.=0.47) รองลงมำ คือ 
รำยกำรส ำนวนภำษำถูกต้องตำมหลักวิชำกำรระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมอยู ่ในระดับมำก                  
( X =4.33,S.D.=0.47)  และรำยกำรภำษำถ ูกต ้องตำมหล ักเกณฑ์กำรใช ้ภำษำอยู ่ระด ับมำก                      
( X =4.22,S.D.=0.63) ตำมล ำดับ 

ตำรำงที่ 5 ค่ำเฉลี่ย ควำมเบี่ยงเบนมำตรฐำน และระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมของคู่มือแนวทำง             
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 
2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1      
ด้ำนออกแบบรูปแบบเล่มและจัดพิมพ์ 

                     รำยกำร X  S.D. ระดับควำมถูกต้องและเหมำะสม 
1. ออกแบบรูปเล่มมีควำมเหมำะสมแก่กำร
น ำไปใช ้

4.56 0.68 มำกที่สุด 

2. ตัวอักษรอ่ำนง่ำยและมีควำมชัดเจน 4.11 0.57 มำก 
3. จัดพิมพ์ได้ถูกต้องตำมหลักเกณฑ์ 4.33 0.67 มำก 
                       รวม 4.33 0.67 มำก 
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   จำกตำรำงที่  5 พบว่ำ คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                       
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ด้ำนออกแบบรูปเล่มและจัดพิมพ์โดยภำพรวม              
มีระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมอยู่ ในระดับมำก ( X =4.33,S.D.=0.67)  และเมื่อพิจำรณำ                   
แต่ละรำยกำร พบว่ำรำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยสูงสุด คือรำยกำรออกแบบรูปเล่มมีควำม เหมำะสมแก่กำร        
น ำไปใช้มีระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.56,S.D.=0.68) รองลงมำ                    
คือ รำยกำรจัดพิมพ์ได้ถูกต้องตำมหลักเกณฑ์ มีระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมอยู่ในระดับมำก                 
( X =4.33,S.D.=0.67) และรำยกำรตัวอักษรอ่ำนง่ำยและมีควำมชัดเจนมีระดับควำมถูกต้องและ               
เหมำะสมอยู่ในระดับมำก ( X =4.11,S.D.=0.57) 

ตำรำงที่ 6 ค่ำเฉลี่ย ควำมเบี่ยงเบนมำตรฐำน และระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมของคู่มือแนวทำง            
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 
2019 (COVID-19) โรงเรียน สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

รำยกำร X  S.D. ระดับควำมถูกต้องและเหมำะสม 
1. คู่มือมคีวำมเหมำะสมต่อกำรน ำไปใชป้ฏิบัติงำน 4.56 0.50 มำกที่สุด 
2. คู่มือช่วยสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของ
โรงเรียน 

4.89 0.31 มำกที่สุด 

3. คู่มือช่วยให้สำมำรถด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนเป็นไปอย่ำงถูกต้อง 

4.67 0.47 มำกที่สุด 

รวม 4.70 0.46 มำกที่สุด 

     จำกตำรำงที ่ 6 พบว่ำ คู ่ม ือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร โรงเร ียนคุณธรรม สพฐ.                       
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนำ 2019 ( COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ในภำพรวมมีระดับควำมถูกต้อง
และเหมำะสมอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.70,S.D.=0.46) และเมื่อพิจำรณำแต่ละรำยกำร พบว่ำ 
รำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยสูงสุด คือ รำยกำรคู่มือช่วยสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรด ำเนินงำนโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.มีระดับควำมถูกต้องและเหมำะสมอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.89,S.D.=0.31) 
รองลงมำคือ รำยกำรคู่มือช่วยให้สำมำรถด ำเนินงำนระบบโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. มีระดับ
ควำมถูกต้องและเหมำะสมอยู ่ในระดับมำกที่สุด  ( X =4.67,S.D.=0.47) ส่วนรำยกำรคู่มือมีควำม
เหมำะสมต่อกำรน ำไปใช ้ปฏิบ ัต ิงำนมีระดับควำมถูกต ้องและเหมำะสมอยู ่ในระดับมำกที ่ส ุด                  
( X =4.56,S.D.=0.50) 
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ตอนที่ 1.2   หำค่ำดัชนีประสิทธิผล (Effectiveness Index : E.I.) ของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
 กำรหำค่ำดัชนีประสิทธิผล (Effectiveness Index:E.I.) ของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1หำได้จำกกำรทดสอบ
ควำมรู้ควำมเข้ำใจ ก่อนและหลังกำรใช้คู่มือกำรด ำเนินงำนเพ่ือเสริมสร้ำงประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
ปรำกฏผล ดังตำรำงที ่7 

ตำรำงที่ 7 ค่ำดัชนีประสิทธิผล (E.I.) ของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.           
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

ร้อยละของคะแนนรวม 
ก่อนกำรทดลอง 

ร้อยละของคะแนนรวม 
หลังกำรทดลอง 

ค่ำดัชนีประสิทธิผล (E.I.) 

53.40 79.53 0.561 

 จำกตำรำง 7 ค่ำดัชนีประสิทธิผล (E.I.)ของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียน
สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 มีค่ำเท่ำกับ 0.561 ซึ่งแสดงว่ำ 
คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ               
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 ท ำให้กลุ่มตัวอย่ำงมีควำมรู้เพ่ิมข้ึน 0.561 หรือคิดเป็นร้อยละ 56.10 

ตอนที่ 2 ผลกำรเปรียบเทียบควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ก่อนและหลังใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) โรงเรียน สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

ตำรำงที่ 8 ค่ำกำรทดสอบที (t-test) เพ่ือเปรียบเทียบควำมรู้ ควำมเข้ำใจก่อนและหลังคู่มือแนวทำง                
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัส               
โคโรนำ2019(COVID-19)โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

รำยกำร 
ก่อนกำรฝึกอบรม หลังกำรฝึกอบรม  

t X  S.D. X  S.D. 
ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 16.02 4.04 23.86 2.92 14.49* 

 *p < 0.05 
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     จำกตำรำงที่ 8 พบว่ำ ค่ำเฉลี่ยของคะแนนควำมรู้ ควำมเข้ำใจก่อนและหลังใช้คู่มือมีค่ำเท่ำกับ 
16.02 และ 23.86 ตำมล ำดับและเมื่อน ำค่ำเฉลี่ยดังกล่ำวมำเปรียบเทียบด้วยกำรทดสอบค่ำที (t-test) พบว่ำ 
มีควำมแตกต่ำงกันที่ระดับนัยส ำคัญ 0.05 คือ ควำมรู้ ควำมเข้ำใจของผู้ใช้คู่มือสูงกว่ำก่อนกำรทดลอง   

ตอนที่ 3 ระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
ตำรำงที่ 9 ค่ำเฉลี่ย ควำมเบี่ยงเบนมำตรฐำน และระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
ของโรงเรียน สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

รำยกำร X  S.D. ระดับกำรด ำเนินงำน 
1. โรงเรียนมีกำรจัดบรรยำกำศ สภำพแวดลอม            
แหล่งเรียนรทูี่เอ้ือตอกำรปลูกฝงคุณธรรม 

4.70 0.45 มำกที่สุด 

2. โรงเรียนมีแผนพัฒนำคุณธรรม 4.60 0.49 มำกที่สุด 
3. โรงเรียนก ำหนดคุณธรรมอัตลักษณหรือกรอบ
แนวคิดโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

4.63 0.48 มำกที่สุด 

4. โรงเรียนมีกำรเผยแพร่ ประชำสัมพันธ์ผำ่น                
ชอ่งทำงตำ่งๆ อยำ่งต่อเนื่อง 

4.43 0.62 มำก 

5. โรงเรียนมีกำรสรำงเครือขำยและกำรมีสวนรวม 4.63 0.48 มำกที่สุด 
6. โรงเรียนมีกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปรงใส 4.30 0.64 มำก 
7. ผู้บริหำรและครูผู้สอนมีควำมรูควำมเขำใจ                   
ด้ำนคุณธรรม 

4.60 0.49 มำกที่สุด 

8. ผู้บริหำรมีกระบวนกำรบริหำรงำนที่เปน็ระบบ 4.57 0.49 มำกที่สุด 
9. ผู้บริหำรประพฤติปฏิบตัิตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี          
และได้รับกำรยอมรับหรือยกยองเชิดชูเกียรติ 

4.37 0.58 มำก 

10. ครูมกีำรจัดกำรเรียนรูปลูกฝงและประเมิน              
คุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 

4.20 0.54 มำก 

11. ครูมคีวำมสำมำรถในกำรเปน็วิทยำกรคุณธรรม 4.60 0.61 มำกที่สุด 
12. ครูมกีำรแลกเปลี่ยนเรียนร ู 4.40 0.61 มำก 
13. ครูประพฤติปฏิบัติตนเปน็แบบอย่ำงที่ด ี                            
ด้ำนคุณธรรมและได้รับกำรยกยอ่งเชิดชูเกียรติ 

4.63 0.48 มำกที่สุด 

14. นักเรียนมีควำมรคูวำมเขำใจเกี่ยวกับ                    
คุณธรรมและมีโครงงำนคุณธรรม 

4.80 0.40 มำกที่สุด 

15. นักเรียนปฏิบัติตนเปน็แบบอย่ำงที่ดี เป็นผู้น ำทำง 
ด้ำนคุณธรรม มีกำรสร้ำงเครือข่ำยและกำรมสี่วนร่วม  
และมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพิ่มข้ึน 

4.67 0.49 มำกที่สุด 

รวม 4.53 0.56 มำกที่สุด 
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      จำกตำรำง 9 พบว่ำ ระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ตำมมำตรฐำน
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1           
ในภำพรวมมีระดับกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.53,S.D.=0.56) เมื่อพิจำรณำแต่ละรำยกำร 
พบว่ำ  รำยกำรที่มีค่ ำ เฉลี่ ยระดั บกำรด ำ เนินงำนสูงสุด 3 ล ำดับแรกดั งนี้  นัก เรียนมีควำมรู                  
ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับคุณธรรมและมีโครงงำนคุณธรรมมีระดับกำรด ำเนินกำรอยู่ในระดับมำกที่สุด            
( X =4.80,S.D.=0.40) รองลงมำ คือ โรงเรียนมีกำรจัดบรรยำกำศ สภำพแวดลอมแหล่งเรียนรู้เอ้ือตอกำร
ปลูกฝงคุณธรรม มีระดับกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.70,S.D.=0.45) และนักเรียนปฏิบัติ
ตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีเป็นผู้น ำทำงด้ำนคุณธรรม มีกำรสร้ำงเครือข่ำยและกำรมีส่วนร่วมและมีพฤติกรรม           
ที่พึงประสงค์เพ่ิมขึ้น มีระดับกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.67,S.D.=0.45) ส่วนรำยกำร            
ที่มีค่ำเฉลี่ยระดับกำรด ำเนินงำนต่ ำสุด 3 รำยกำร คือ ครูมีกำรจัดกำรเรียนรูปลูกฝงและประเมิน           
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนมีระดับกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำก ( X =4.20,S.D.=0.54) โรงเรียน               
มีกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปรงใส มีระดับกำรด ำเนินงำน อยู่ในระดับมำก ( X =4.30,S.D.=0.64) 
และผู้บริหำรประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีและได้รับกำรยอมรับหรือยกยองเชิดชูเกียรติ มีระดับ      
กำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำก ( X = 4.37,S.D.=0.58) 

     ข้อเสนอแนะ/ควำมคิดเห็นอื่น ๆ  
     จำกกำรนิเทศ ติดตำมมีข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม
สพฐ. ตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. พอสรุปได้ดังนี้ 
     1) โรงเรียนควรมีกำรพัฒนำควำมรู้ด้ำนกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ให้กับ
ครูทุกคนอย่ำงต่อเนื่อง และควรจัดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับสถำนศึกษำ 
     2) โรงเรียนควรด ำเนินกำรอย่ำงจริงจังในกำรด ำเนินงำนให้เป็นส่วนหนึ่งของกำรบริหำร               
จัดกำรศึกษำ และจัดงบประมำณสนับสนุนกำรด ำเนินงำน 
     3) โรงเรียนควรมีกำรนิเทศ ก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
อย่ำงต่อเนื่อง และมีกำรมอบหมำยงำนอย่ำงชัดเจน 
     4) โรงเรียนควรมีกำรจัดเตรียมบุคลำกรที่จะมอบหมำยงำน เนื่องจำกมีกำรเปลี่ยนแปลง
บุคลำกรหรือย้ำย เกษียณ ซึ่งท ำให้กำรด ำเนินงำนไม่ต่อเนื่อง 
     5) ผู้บริหำรควรก ำกับดูแล นิเทศติดตำมอย่ำงต่อเนื่อง และวำงแผนกำรด ำเนินอย่ำงเข้มข้น
มำกขึ้น และมีกำรก ำหนดปฏิทินอย่ำงชัดเจน 
     6) ผู้บริหำรต้องสร้ำงควำมตระหนักให้บุคลำกรทุกคนเห็นควำมส ำคัญ และมีส่วนร่วมในกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
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ตอนที่ 4  ผลกำรศึกษำควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019                   
(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

ตำรำงที่ 10 ค่ำเฉลี่ย ควำมเบี่ยงเบนมำตรฐำน และระดับควำมพึงพอใจของผู้ใช้คู่มือแนวทำงกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 
2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

รำยกำร X  S.D. ระดับควำมพึงพอใจ 
1. คู่มือให้ควำมรู้ที่เป็นแนวทำงในกำรน ำสู่กำรปฏิบตัิที่ชัดเจน   4.58 0.49 มำกที่สุด 
2. คู่มือมีเนื้อหำสำระทีส่รุป เรียบเรียงไว้เป็นระบบ เข้ำใจง่ำย  4.52 0.50 มำก 
3. คู่มือมีกำรน ำเสนอตัวอย่ำง และกิจกรรมที่เป็นประโยชน์             
ต่อกำรน ำไปประยุกต์ใช้  

4.58 0.49 มำกที่สุด 

4. ผู้นิเทศมีควำมรู้ ทักษะ และประสบกำรณ ์ 4.60 0.49 มำกที่สุด 
5. ผู้นิเทศด ำเนินกำรนิเทศอย่ำงกัลยำณมิตร   4.80 0.40 มำกที่สุด 
6. วิธีกำรน ำเสนอหรือกำรให้ควำมรู้ของผู้นิเทศสอดคล้อง                
กับเนื้อหำและวตัถุประสงค ์

4.53 0.50 มำกที่สุด 

7. กำรให้ควำมรู้โดยกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรมีควำมเหมำะสม 4.57 0.53 มำกที่สุด 
8. กิจกรรมตำมคู่มือมคีวำมเหมำะสมต่อกำรสร้ำงควำมรูค้วำม
เข้ำใจเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคณุธรรม สพฐ. 

4.68 0.53 มำกที่สุด 

9. กิจกรรมกำรนเิทศมีควำมหลำกหลำยสอดคล้องกับสภำพ  
บริบทและควำมต้องกำร 

4.57 0.50 มำกที่สุด 

10.กำรนิเทศ ติดตำม ช่วยให้โรงเรียนเห็นจดุที่ควรพัฒนำ            
และข้อเสนอแนะ 

4.48 0.67 มำก 

11.กำรนิเทศช่วยให้กำรด ำเนินงำนสอดคล้องและเหมำะสม                
กับบริบทของโรงเรียน 

4.47 0.50 มำก 

12.กำรนิเทศส่งเสริมใหเ้กิดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน                         
ที่เป็นประโยชน์และมีประสิทธิภำพ 

4.40 0.66 มำก 

13.กำรนิเทศส่งเสริมกำรปฏิบตัิงำนให้มีประสิทธิภำพ                           
ตำมเป้ำหมำย 

4.40 0.66 มำก 

14.กำรนิเทศส่งเสริมใหโ้รงเรยีนด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ได้อย่ำงเป็นระบบเป็นไปตำมมำตรฐำน                     
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

4.53 0.50 มำกที่สุด 

15.กำรนิเทศท ำให้โรงเรียนสำมำรถด ำเนินกำรโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ให้เป็นไปตำมบริบทของตนเองมีประสิทธิภำพ                     
และ มีควำมเข้มแข็ง 

4.60 0.49 มำกที่สุด 

รวม 4.54 0.54 มำกที่สุด 
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     จำกตำรำงที่ 10 พบว่ำ ควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019   
(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1               
โดยภำพรวมมีระดับ ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.54,S.D.=0.54) และเมื่อพิจำรณำ             
แต่ละรำยกำร พบว่ำรำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยสูงสุด 3 รำยกำร คือ ผู้นิเทศด ำเนินกำรนิเทศอย่ำงกัลยำณมิตร               
มีควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.80,S.D.=0.40) รองลงมำ คือ กิจกรรมตำมคู่มือมีควำม
เหมำะสมต่อกำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.              
ของโรงเรียนมีควำมพึงพอใจ อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.68,S.D.=0.53 และกำรนิเทศท ำให้โรงเรียน
สำมำรถด ำเนินงำนโครงกำร โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียนเป็นไปตำมบริบทของตนเอง              
มีประสิทธิภำพและมีควำมเข้มแข็ง มีควำมพึงพอใจในระดับมำกที่สุด ( X =4.60,S.D.=0.49)  ส่วน
รำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยต่ ำสุด  3 รำยกำร คือ กำรนิเทศส่งเสริมให้เกิดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน             
ที่เป็นประโยชน์และมีประสิทธิภำพและกำรนิเทศส่งเสริมกำรปฏิบัติงำนให้มีประสิทธิภำพตำมเป้ำหมำย               
มีควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำก ( X =4.40,S.D.=0.66) และกำรนิเทศช่วยให้กำรด ำเนินงำนสอดคล้อง
และเหมำะสมกับบริบทของโรงเรียนมีควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำก ( X =4.47,S.D.=0.50) 
     จำกกำรสรุปแบบประเมินควำมพึงพอใจมีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม ซึ่งมีประเด็นส ำคัญพอสรุป             
ได้ดังนี ้
     1) ควรมีกำรนิเทศ ติดตำมอย่ำงต่อเนื่องเป็นประจ ำให้มำกกว่ำนี้อย่ำงน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
     2) ควรมีกำรก ำกับ ติดตำมและตรวจสอบกำรด ำเนินงำนในทุกขั้นตอน 
     3) ควรมีกำรสนับสนุนงบประมำณให้โรงเรียนได้ด ำเนินกำรจัดอบรมพัฒนำหรือพัฒนำ                
ตำมข้อเสนอแนะ 
     4) ควรพัฒนำสื่อในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ และมีควำมหลำกหลำยให้เข้ำถึงได้ง่ำย 
     5) ควรจัดประชุมอบรม สัมมนำและถอดบทเรียนกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.ของโรงเรียน และเพ่ิมเวลำในกำรนิเทศ ติดตำม 
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บทท่ี 5 
สรุปผลกำรวิจัย อภิปรำยผล และขอ้เสนอแนะ 

 กำรวิจัยเรื่อง รำยงำนผลกำรนิเทศกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  

วัตถุประสงค์กำรวิจัย  
 1) เพ่ือศึกษำคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                  
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
 2) เพ่ือเปรียบเทียบควำมรู้ควำมเข้ำใจ ก่อนและหลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน             
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
 3) เพ่ือศึกษำระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ตำมมำตรฐำนโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียนหลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
 4) เพ่ือศึกษำควำมพึงพอใจต่อกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ของโรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

สมมุติฐำนกำรวิจัย 
 1) คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 มีคุณภำพตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด คือ มีค่ำดัชนีประสิทธิผลสูงกว่ำ 0.50 และผลกำร
ประเมินคุณภำพคู่มืออยู่ในระดับมำกข้ึนไป 
 2) ควำมรู้ควำมเข้ำใจของผู้ใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.              
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน   
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 หลังกำรใช้คู่มือสูงกว่ำก่อนกำรใช้คู่มือที่ระดับ
นัยส ำคัญ 0.05 
 3) ระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
ของโรงเรียน อยู่ในระดับมำกข้ึนไป 
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 4) ควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม  
สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019  (COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำน เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 อยู่ในระดับมำกขึ้นไป 

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำงกำรวิจัย 
 ประชำกร 
 ประชำกรที่ใช้ในกำรวิจัยในครั้งนี้ เป็นผู้บริหำรและครูแกนน ำของโรงเรียน สังกัดส ำนักงำน             
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 จ ำนวน 109 โรงเรียน จ ำนวน 218 คน    
 กลุ่มตัวอย่ำง 
 กลุ่มตัวอย่ำงที่ใช้ในกำรวิจัยในครั้งนี้ เป็นผู้บริหำรและครูแกนน ำของโรงเรียน สังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ที่เปิดกำรเรียนกำรสอนระดับขยำยโอกำส             
ทำงกำรศึกษำ (ระดับชั้นประถมศึกษำ - ระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น) จ ำนวน 22 โรงเรียน ๆ ละ 2 คน            
รวมทั้งหมด 44 คน ซึ่งได้มำโดยวิธีกำรเลือกแบบเจำะจง (Purposive selection)(สุวิมล ติรกำนนท์, 
2546 : 169) 

เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย ได้แก่ คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                   
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน                
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ที่ผู้วิจัยได้พัฒนำขึ้นและเครื่องมือที่ใช้ในกำร               
เก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 
 1) แบบประเมินคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                    
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน 
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 เป็นแบบประเมินแบบมำตรประมำณค่ำ                    
(rating scale) ชนิด 5 ระดับ จ ำนวน 15 ข้อ  
  2) แบบทดสอบควำมรู้ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.           
เป็นแบบทดสอบแบบเลือกตอบ ชนิด 4 ตัวเลือก จ ำนวน 30 ข้อ  
  3) แบบประเมินระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ตำมมำตรฐำนโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียนในสังกัดเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 เป็นแบบมำตร
ประมำณค่ำ (rating scale) ชนิด 5 ระดับ จ ำนวน 15 ข้อ  
 4) แบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19)                
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  ที่ผู้วิจัยสร้ำงขึ้น                     
ซึ่งเป็นแบบมำตรประมำณค่ำ (rating scale) ชนิด 5 ระดับ จ ำนวน 15 ข้อ 
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 กำรวิจัยเรื่อง รำยงำนผลกำรนิเทศกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม
สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ผู้วิจัยสำมำรถสรุปผลกำรวิจัย 
อภิปรำยผลและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

1. สรุปผลกำรวิจัย 
     กำรสรุปผลกำรวิจัย ผู้วิจัยสรปุตำมวัตถุประสงค์และสมมุติฐำนในกำรวิจัย ได้ดังนี้ 
    วัตถุประสงค์ ข้อ 1 เพื่อศึกษำคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียน
สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  
      สมมุติฐำน ข้อ 1 คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์
กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียน สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 มีคุณภำพตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด คือ มีค่ำดัชนีประสิทธิผล 
สูงกว่ำ 0.50 และผลกำรประเมินคุณภำพคู่มืออยู่ในระดับมำกข้ึนไป 0.2 
     ผลกำรวิจัย พบว่ำ คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์
กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 มีควำมถูกต้องและควำมเหมำะสม โดยภำพรวมอยู่ใน
ระดับมำกที่สุด ( X =4.51,S.D.=0.56) และค่ำดัชนีประสิทธิผล(E.I.) ของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 มีค่ำเท่ำกับ 
0.561 ซึ่งแสดงว่ำคู่มือดังกล่ำว ท ำให้กลุ่มตัวอย่ำงมีควำมรู้เพ่ิมขึ้น 0.561 หรือคิดเป็นร้อยละ 56.10               
เมื่อพิจำรณำคุณภำพของคู่มือเป็นรำยด้ำน พบว่ำ คู่มือมีควำมถูกต้องและเหมำะสมอยู่ในระดับมำกที่ สุด                 
คือ ด้ำนกำรน ำไปใช้ ( X =4.70,S.D.=0.59) รองลงมำคือ ด้ำนจุดประสงค์อยู่ ในระดับมำกที่สุด                   
( X =4.67,S.D.=0.47) และด้ำนที่น้อยที่สุด คือ ด้ำนออกแบบรูปเล่มและจัดพิมพ์( X = 4.33,S.D.=0.67) 
อยู่ในระดับมำก 

     วัตถุประสงค์ ข้อ 2 เพ่ือเปรียบเทียบควำมรู้ควำมเข้ำใจ ก่อนและหลังกำรใช้คู่มือแนวทำง                 
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อ                   
ไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช 
เขต 1 
     สมมุติฐำน ข้อ 2 ควำมรู้ควำมเข้ำใจของผู้ใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม
สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019  (COVID-19)  โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 หลังกำรใช้คู่มือสูงกว่ำก่อนกำรใช้คู่มือที่ระดับ
นัยส ำคัญ 0.05 
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      ผลกำรวิจัย พบว่ำ กลุ่มตัวอย่ำงมีควำมรู้ควำมเข้ำใจหลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1                 
สูงกว่ำก่อนกำรใช้คู่มืออย่ำงมีนัยส ำคัญที่.05 โดยมีค่ำคะแนนเท่ำกับ 16.02 และ 23.86 ตำมล ำดับ                      
ซึ่งเป็นตำมสมมุติฐำน 

   วัตถ ุประสงค์ ข้อ 3 เพื ่อศ ึกษำระดับกำรด ำเน ินงำนโครงกำรโรงเร ียนคุณธรรม สพฐ.                  
ตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนหลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
โรงเรียน สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
     สมมุติฐำน ข้อ 3 ระดับกำรด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                 
อยู่ในระดับมำกขึ้นไป 
 ผลกำรวิจัย พบว่ำ ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ตำมมำตรฐำนโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
ในภำพรวม มีระดับกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.53,S.D.=0.56) ซึ่งเป็นไปตำมสมมุติฐำน 
เมื่อพิจำรณำแต่ละรำยกำร พบว่ำ รำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยระดับกำรด ำเนินงำนสูงสุด 3 ล ำดับแรก ดังนี้ 
นักเรียนมีควำมรูควำมเขำใจเกี่ยวกับคุณธรรมและมีโครงงำนคุณธรรม มีระดับกำรด ำเนินกำรอยู่ในระดับ
มำกที่สุด ( X =4.80,S.D.=0.40) รองลงมำ คือ โรงเรียนมีกำรจัดบรรยำกำศ สภำพแวดลอม แหล่งเรียนรู
ที่เอ้ือตอกำรปลูกฝงคุณธรรม มีระดับกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.70,S.D.=0.45) และ
นักเรียนปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีเป็นผู้น ำทำงด้ำนคุณธรรมมีกำรสร้ำงเครือข่ำยและกำรมีส่วนร่วม             
และมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพ่ิมขึ้น มีระดับกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.67,S.D.=0.45)              
ส่วนรำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยระดับกำรด ำเนินงำนต่ ำสุด 3 รำยกำรคือ ครูมีกำรจัดกำรเรียนรู ปลูกฝ ง                
และประเมินคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน มีระดับกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำก ( X =4.20,S.D.=0.54)
โรงเรียนมีกำรสร้ำงเครือข่ำยและกำรมีสวนรวม มีระดับกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำก ( X =4.30,    
S.D.=0.64) และผู้บริหำรประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีและได้รับกำรยอมรับหรือยกย อง                 
เชิดชูเกียรติ มีระดับกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำก ( X =4.37,S.D.=0.58) 
 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ตำมมำตรฐำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ปี 2560 พอสรุปได้ดังนี้ 
    1) โรงเรียนควรมีกำรพัฒนำควำมรู้ด้ำนกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ให้กับ               
ครูทุกคนอย่ำงต่อเนื่อง และควรจัดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับสถำนศึกษำ 
    2) โรงเรียนควรด ำเนินกำรอย่ำงจริงจังในกำรด ำเนินงำนให้เป็นส่วนหนึ่งของกำรบริหำร               
จัดกำรศึกษำ และจัดงบประมำณสนับสนุนกำรด ำเนินงำน 
    3) โรงเรียนควรมีกำรนิเทศ ก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.               
อย่ำงต่อเนื่อง และมีกำรมอบหมำยงำนอย่ำงชัดเจน 
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    4) โรงเรียนควรมีกำรจัดเตรียมบุคลำกรที่จะมอบหมำยงำน เนื่องจำกมีกำรเปลี่ยนแปลง
บุคลำกรหรือย้ำย เกษียณ ซึ่งท ำให้กำรด ำเนินงำนไม่ต่อเนื่อง 
    5) ผู้บริหำรควรก ำกับดูแล นิเทศติดตำมอย่ำงต่อเนื่อง และวำงแผนกำรด ำเนินอย่ำงเข้มข้น
มำกขึ้น และมีกำรก ำหนดปฏิทินอย่ำงชัดเจน 
    6) ผู้บริหำรต้องสร้ำงควำมตระหนักให้บุคลำกรทุกคนเห็นควำมส ำคัญและมีส่วนร่วมในกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

     วัตถุประสงค์ ข้อ 4 เพ่ือศึกษำควำมพึงพอใจต่อกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร 
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
     สมมุติฐำน ข้อ 4 ควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำ เนินงำนโครงกำร             
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
โรงเรียน สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 อยู่ในระดับมำกขึ้นไป 
 ผลกำรวิจัย พบว่ำ ควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 โดยภำพรวมระดับ 
ควำมพึงพอใจ อยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.54,S.D.=0.54) ซึ่งเป็นตำมสมมุติฐำน และเมื่อพิจำรณำแต่ละ
รำยกำร พบว่ำ รำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยสูงสุด 3 รำยกำรคือ ผู้นิเทศด ำเนินกำรนิเทศอย่ำง เป็นกัลยำณมิตร           
มีควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.80,S.D.=0.40) รองลงมำคือ กิจกรรมตำมคู่มือมีควำม
เหมำะสมต่อกำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.            
ของโรงเรียน มีควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกที่สุด ( X =4.68,S.D.=0.53 ) และกำรนิเทศท ำให้โรงเรียน
สำมำรถด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นไปตำมบริบทของตนเองมีประสิทธิภำพและ            
มีควำมเข้มแข็ง มีควำมพึงพอใจในระดับมำกที่สุด ( X =4.60,S.D.=0.49) ส่วนรำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยต่ ำสุด 
คือ กำรนิเทศส่งเสริมให้เกิดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันที่เป็นประโยชน์และมีประสิทธิภำพและ           
กำรนิเทศส่งเสริมกำรปฏิบัติงำนให้มีประสิทธิภำพตำมเป้ำหมำยมีควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำก                 
( X =4.40,S.D.=0.66) 
    ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม ซึ่งมีประเด็นส ำคัญพอสรุปได้ดังนี้ 
        1) ควรมีกำรนิเทศ ติดตำมอย่ำงต่อเนื่องเป็นประจ ำให้มำกกว่ำนี้ อย่ำงน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
    2) ควรมีกำรก ำกับ ติดตำมและตรวจสอบกำรด ำเนินงำนในทุกขั้นตอน 
    3) ควรมีกำรสนับสนุนงบประมำณให้โรงเรียนได้ด ำเนินกำรจัดอบรมพัฒนำหรือพัฒนำตำม
ข้อเสนอแนะ 
    4) ควรพัฒนำสื่อในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ และมีควำมหลำกหลำยให้เข้ำถึงได้ง่ำย 
    5) ควรจัดประชุมอบรม สัมมนำและถอดบทเรียนกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.ของโรงเรียนอย่ำงต่อเนื่อง และเพ่ิมเวลำในกำรนิเทศ ติดตำม 
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2. อภิปรำยผลกำรวิจัย 
    กำรสรุปและอภิปรำยผลกำรวิจัย ผู้วิจัยสรุปและอภิปรำยผลกำรวิจัยตำมวัตถุประสงค์     
สมมติฐำนของกำรวิจัย และอภิปรำยผลตำมประเด็นข้อค้นพบที่ส ำคัญ น ำมำอภิปรำย ดังนี้ 
 2.1 คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด          
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 มีคุณภำพตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด มีค่ำดัชนีประสิทธิผลเท่ำกับ 0.561 ซึ่งสูงกว่ำ
สมมุติฐำนที่ตั้งไว้ และมีผลกำรประเมินคุณภำพคู่มือ ในภำพรวมอยู่ในระดับมำกขึ้นไป ซึ่งเป็นไปตำม
สมมุติฐำนที่ก ำหนดไว้เช่นกัน ทั้งนี้เป็นเพรำะคู่มือเป็นเอกสำรหรือต ำรำที่ผลิตขึ้นเพ่ือเป็นแนวทำงหรือ
แนะน ำเทคนิควิธีด ำเนินงำนส ำหรับเรื่องใดเรื่องหนึ่ง เพ่ือให้ผู้ใช้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจและสำมำรถ
ปฏิบัติงำนในเรื่องนั้นๆ ได้ตำมมำตรฐำนและบรรลุผลส ำเร็จตำมเป้ำหมำย ส ำหรับในกำรวิจัยครั้งนี้
หมำยถึง คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 สอดคล้องกับ ธันร์ญพรน์ ไชยพรรค (2562) ได้ท ำกำรวิจัยกำรพัฒนำคู่มือ             
กำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ระดับปฐมวัย โรงเรียนสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดศรีษะเกษ
ผลกำรวิจัย พบว่ำ ครูปฐมวัยที่เข้ำอบรมโดยใช้คู่มือกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ระดับ
กำรศึกษำปฐมวัย มีคะแนนทดสอบควำมรู้หลังกำรอบรมสูงกว่ำก่อนกำรอบรม อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติ           
ที่ระดับ .01 และช่วยให้ผู้เข้ำอบรมบรรลุวัตถุประสงค์ของกำรอบรม เกิดพฤติกรรมและควำมก้ำวหน้ำ            
ในกำรอบรมมีค่ำดัชนีประสิทธิผล ร้อยละ 80.23 ส่วนผลกำรประเมินคุณภำพคู่มือ อยู่ในระดับมำก         
ขึ้นไปนั้น เป็นเพรำะคู่มือผ่ำนกระบวนสร้ำงและพัฒนำอย่ำงเป็นระบบ มีองค์ประกอบส ำคัญทั้งแนวคิด 
เนื้อหำสำระ ตัวอย่ำงและแนวปฏิบัติเพ่ือช่วยให้ผู้ใช้งำนสำมำรถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง หรือใช้ประกอบ           
กำรฝึกอบรม สำมำรถใช้อ่ำนทบทวนได้ตลอดเวลำ มีควำมสะดวกในกำรใช้งำน ซึ่งช่วยให้เข้ำใจเนื้อหำ
หรือแนวปฏิบัติได้ละเอียดขึ้น อีกทั้งยังเป็นคู่มือที่มีกำรประเมินและตรวจสอบคุณภำพของ คู่มือ                 
ก่อนน ำไปใช้จริงท ำให้เป็นคู่มือหรือเครื่องมือที่มีคุณภำพ อันที่จะช่วยให้กำรด ำเนินงำนบรรลุ                 
ตำมเป้ำหมำยที่ตั้งไว้ เกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผลสูงสุด และสอดคล้องกับผลกำรวิจัยกำรพัฒนำ
ควำมเหมำะสมของคู่มือที่จะใช้ในกำรด ำเนินงำนของโรงเรียนของ ญฐพัฒน์ ถุงพลอย (2563)  ที่ได้ท ำกำร
วิจัยกำรพัฒนำคู่มือกำรบริหำรกิจกำรนักเรียนของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
เขต 11 ในจังหวัดสุรำษฎร์ธำนี ผลกำรวิจัยพบว่ำ ผลกำรประเมินควำมสอดคล้องของคู่มือมีค่ำระหว่ำง 
0.80–1.00 แสดงว่ำคู่มือมีควำมเหมำะสมสอดคล้องสำมำรถน ำไปใช้ได้  และผลกำรประเมิน             
ควำมเหมำะสมของคู่มือ โดยรวมอยู่ในระดับมำก เรียงตำมล ำดับค่ำเฉลี่ย คือ ด้ำนประโยชน์จำกน ำคู่มือ
ไปใช้ด้ำนเนื้อหำ ด้ำนรูปเล่ม นอกจำกนี้ยังสอดคล้องกับ อนุสรำ เหล็กค ำ (2564) ได้ท ำกำรวิจัย เรื่อง  
กำรพัฒนำคู่มือระบบสำรสนเทศงำนระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียน  สังกัดส ำนักงำน           
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุโขทัย เขต 2 ผลกำรวิจัย พบว่ำ ผลกำรประเมินควำมเหมำะสมของคู่มือ
ระบบสำรสนเทศงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียนโดยภำพรวมอยู่ในระดับมำก เมื่อพิจำรณำ
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รำยด้ำนพบว่ำ ค่ำเฉลี่ยมำกที่สุด ได้แก่ ด้ำนกำรน ำไปใช้ประโยชน์ ด้ำนเนื้อหำของคู่มือและด้ำน                  
กำรใช้ภำษำ ดังนั้นจึงท ำให้เห็นได้ว่ำ คู่มือมีคุณภำพ ควำมถูกต้อง และเหมำะสมในกำรน ำไปใช้เป็น           
แนวทำงกำรด ำเนินงำนเพ่ือเสริมสร้ำงประสิทธิภำพในกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนได้เป็นอย่ำงดี                  

 2.2 ควำมรู้ควำมเข้ำใจหลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 สูงกว่ำก่อนกำรใช้คู่มืออย่ำงมีนัยส ำคัญที่ .05           
ซ่ึงเป็นไปตำมสมมุติฐำนที่ตั้งไว้ สอดคล้องกับงำนวิจัยของ สมโภชน์ หลักฐำน (2549) ได้ท ำกำรวิจัย           
กำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำโดยกระบวนกำรมีส่วนร่วม ผลกำรวิจัย 
พบว่ำ ควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำของผู้บริหำรโรงเรียน          
และครูผู้สอนหลังรับกำรนิเทศ และใช้คู่มือกำรปฏิบัติกำรกำรพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยใน          
สงูกว่ำก่อนกำรรับกำรนิเทศและใช้คู่มือปฏิบัติกำรกำรพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05 นอกจำกนี้ ธันร์ญพรน์ ไชยพรรค (2562) ได้ท ำกำรวิจัยกำรพัฒนำ
คู่มือกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ระดับปฐมวัยโรงเรียนสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด
ศรีษะเกษ ผลกำรวิจัย พบว่ำครูปฐมวัยที่เข้ำอบรมโดยใช้คู่มือกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำระดับ
กำรศึกษำปฐมวัย มีคะแนนทดสอบควำมรู้หลังกำรอบรมสูงกว่ำก่อนกำรอบรมอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติ            
ที่ระดับ .01 และยังสอดคล้องกับ ปิ่นนรำ บัวอ่ิน (2562) ได้ท ำกำรศึกษำกำรนิเทศโดยใช้แนวทำงกำร
พัฒนำระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในของสถำนศึกษำตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพ
กำรศึกษำ พ.ศ.2561 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพะเยำ เขต 2 โดยปฏิบัติกำรนิเทศแบบ
ชี้แนะ โดยใช้ชุดเอกสำรแนวทำงกำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในของสถำนศึกษำ             
ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ.2561 จ ำนวน 6 เล่ม และทดสอบควำมรู้ควำมควำม
เข้ำใจเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ ตำมกฎกระทรวง
กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ.2561 ของผู้รับกำรนิเทศ หลังกำรอบรมสูงกว่ำก่อนกำรอบรม               
อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งจะเห็นได้ว่ำจึงจ ำเป็นต้องมีสื่อประกอบกำรนิเทศ ซึ่งก็คือ            
คู่มือ ซึ่งได้จัดท ำขึ้นเพ่ือให้ผู้รับกำรนิเทศได้น ำไปใช้ในกำรด ำเนินงำนเพ่ือเสริมประสิทธิภำพของกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนในสังกัด โดยส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้บริหำร
โรงเรียนครูแกนน ำและผู้เกี่ยวข้องภำยในสถำนศึกษำได้น ำไปใช้เป็นแนวทำงด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ด้วยตนเองสอดคล้องกับสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) ที่มีมำตรกำรป้องกันกำรแพร่ระบำดของโรคโดยกำรงดเว้นกำรประชุมที่มีกำรรวมคนเป็น
จ ำนวนมำก หรือน ำไปประกอบกำรนิเทศภำยในของสถำนศึกษำ รวมทั้งใช้ในกำรอบรมพัฒนำเสริมควำมรู้
ควำมเข้ำใจได้เป็นอย่ำงดี  
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 2.3 ระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ที่เป็นไปตำมมำตรฐำนโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.  พ.ศ.2560 ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 ในภำพรวม มีระดับกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำกที่สุด ซึ่งเป็นไปตำมสมมุติฐำน
เมื่อพิจำรณำแต่ละรำยกำร พบว่ำ รำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยระดับกำรด ำเนินงำนสูงสุด 3 ล ำดับแรก ดังนี้
นักเรียนมีควำมรูควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับคุณธรรมและมีโครงงำนคุณธรรม มีระดับกำรด ำเนินกำร อยู่ใน
ระดับมำกที่สุด รองลงมำคือ โรงเรียนมีกำรจัดบรรยำกำศ สภำพแวดล อม แหล่งเรียนรู ที่ เ อ้ือ                         
ตอกำรปลูกฝงคุณธรรม มีระดับกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำกที่สุดและนักเรียนปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำง 
ที่ดีเป็นผู้น ำทำงด้ำนคุณธรรม มีกำรสร้ำงเครือข่ำยและกำรมีส่วนร่วมและมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์   
เพ่ิมข้ึน มีระดับกำรด ำเนินงำน อยู่ในระดับมำกที่สุด 
 ทั้งนี้ จะเห็นได้ว่ำ ระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ที่เป็นไปตำมมำตรฐำน
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ปี2560 ของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 มีระดับกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับมำกที่สุด น่ำจะเป็นเพรำะโรงเรียนมีเครื่องมือ   
ที่ใช้เป็นแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ซึ่งสอดคล้องกับ  ขวัญเรือน แสงบงบำล 
(2562) ได้วิจัยกำรพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำโดยกระบวนกำร                  
มีส่วนร่วมทั้งระบบ โดยด ำเนินกำรวิจัยในปีกำรศึกษำ 2562 กลุ่มตัวอย่ำง คือ โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำมหำสำรคำม เขต 3 จ ำนวน 7 โรงเรียน ผลกำรวิจัย พบว่ำ ผลกำร
ด ำเนินงำนระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ หลังได้รับกำรนิเทศ และใช้คู่มือปฏิบัติกำร
สูงกว่ำก่อนได้รับกำรนิเทศ และกำรใช้คู่มือปฏิบัติกำรกำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
เมื่อพิจำรณำรำยกำรที่มีกำรด ำเนินงำนมำกที่สุด คือ รำยงำนผลกำรประเมินตนเองที่มีองค์ประกอบ
ครบถ้วนตำมโครงสร้ำง มีควำมชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหำสำระส ำคัญสมบูรณ์ และสอดคล้องกับ ลดำวัลย์ 
ตั้งมั่น (2561) ได้ศึกษำกำรด ำเนินกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 4 จังหวัดปทุมธำนี ผลกำรวิจัย พบว่ำ กำรด ำเนินกำรประกันคุณภำพภำยใน
สถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 4 จังหวัดปทุมธำนี ภำพรวมอยู่ในระดับ
มำก เมื่อพิจำรณำรำยด้ำน พบว่ำ ด้ำนรำยงำนคุณภำพกำรศึกษำประจ ำปีอยู่ในระดับมำก  
 ดังนั้น หำกโรงเรียนทุกโรงเรียนน ำคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม
สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนำ 2019 ( COVID-19) โรงเรียน            
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ไปใช้อย่ำงจริงจัง พร้อมกับ             
มีกำรนิเทศ ติดตำม ต่อเนื่องอย่ำงเป็นระบบ ทั้งระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ และระดับสถำนศึกษำเอง             
จะท ำให้กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียนในสังกัด มีควำมเข้มแข็งและ                          
เกิดประสิทธิภำพสูงสุด ส่งผลให้คุณภำพกำรศึกษำเป็นไปตำมมำตรฐำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ที่ก ำหนดไว้และส่งผลให้สถำนศึกษำได้รับกำรยอมรับจำกสำธำรณชนมำกยิ่งขึ้น 
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    2.4 ควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 โดยภำพรวม ระดับควำมพึงพอใจ            
อยู่ในระดับมำกที่สุด ซึ่งเป็นตำมสมมุติฐำนที่ตั้งไว้ และเมื่อพิจำรณำแต่ละรำยกำร พบว่ำ รำยกำรที่มี
ค่ำเฉลี่ยสูงสุด 3 รำยกำร คือ ผู้นิเทศด ำเนินกำรนิเทศอย่ำงเป็นกัลยำณมิตร มีควำมพึงพอใจอยู่ในระดับ
มำกที่สุด รองลงมำ คือ กิจกรรมตำมคู่มือมีควำมเหมำะสมต่อกำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ของโรงเรียน มีควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกที่สุด และ            
กำรนิเทศท ำให้โรงเรียนสำมำรถด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.เป็นไปตำมบริบทของตนเอง 
มีประสิทธิภำพและมีควำมเข้มแข็งมีควำมพึงพอใจในระดับมำกที่สุด ทั้งนี้น่ำจะเป็นเพรำะผู้นิเทศ         
ได้ศึกษำหลักส ำคัญของกำรนิเทศกำรศึกษำแบบกัลยำณมิตร มำใช้ปฏิบัติงำนร่วมกันระหว่ำงผู้นิเทศกับ
ผู้รับกำรนิเทศโดยยึดหลักสร้ำงมนุษยสัมพันธ์อันดีระหว่ำงบุคลำกร อำศัยควำมร่วมมือ ตั้งอยู่บนหลัก
วิชำกำรท่ีถูกต้องมีเหตุผลและควำมเป็นประชำธิปไตยเน้นกำรบูรณำกำรและควำมยืดหยุ่นเป็นกำรส่งเสริม              
และสร้ำงสรรค์ค ำนึงควำมถนัดและควำมแตกต่ำงของบุคคล สอดคล้องกับควำมต้องกำรของผู้รับบริกำร
ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำยและเป็นระบบ โดยมีเป้ำหมำยในกำรพัฒนำคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำร่วมกัน
กับผู้รับกำรนิเทศ อีกทั้งผู้นิเทศใช้เทคนิควิธีด ำเนินกำรนิเทศทั้งกำรนิเทศด้วยตนเองกำรนิเทศทำงไกล 
ผสมผสำนกันให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์ในแต่ละครั้ง โดยมีสื่อประกอบกำรนิเทศคือ คู่มือแนวทำง              
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัส              
โคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช 
เขต 1 ซึ่งควำมพึงพอใจน่ำจะเกิดจำกพฤติกรรมกำรนิเทศที่มีควำมเป็นกัลยำณมิตร มีกำรอบรม               
เชิงปฏิบัติกำร สำธิตกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนอย่ำงละเอียด และนิเทศ ก ำกับ ติดตำม                  
อย่ำงต่อเนื่องด ำเนินงำนในเรื่องที่เป็นประโยชน์ต่อสถำนศึกษำ โดยในกระบวนกำรนิเทศกำรศึกษำ           
มีผู้ เกี่ยวข้อง คือ ผู้ นิ เทศและผู้รับกำรนิเทศ เมื่อผู้ เกี่ยวข้องดังกล่ำวมีกำรปฏิสัมพันธ์ระหว่ำง                        
กำรด ำเนินงำนนิเทศกำรศึกษำย่อมที่จะเกิดควำมพึงพอใจต่อกำรปฏิบัติกำรนิเทศ อันจะท ำให้กำร
ปฏิบัติงำนนิเทศกำรศึกษำเกิดควำมส ำเร็จได้ดีขึ้น ด้วยควำมเต็มใจร่วมมือและพึงใจในกำรที่จะท ำงำน
ร่วมกันจนประสบควำมส ำเร็จ ดังที่ นพพร พรมแพง (2560) วิจัยเรื่อง กำรพัฒนำคู่มือรูปแบบกำรส่งเสริม
สมรรถนะครูนักวิจัยเพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์ที่มีต่อคุณภำพผู้เรียน               
ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำโรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญเวทย์ หลังจำกครูผ่ำนกำรศึกษำและใช้คู่มือน ำสู่กำร
ปฏิบัติเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ควำมพึงพอใจของนักเรียน ครู คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
และผู้ปกครองต่อคุณภำพผู้เรียน ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ พบว่ำ ระดับควำมพึงพอใจของนักเรียน ครู 
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และผู้ปกครองต่อคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำเกิดจำก
กำรพัฒนำคู่มือรูปแบบกำรส่งเสริมสมรรถนะครูนักวิจัย เพ่ือกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้โครงงำน
วิทยำศำสตร์ที่มีต่อคุณภำพผู้เรียน ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำโรงเรียนจุมจังอุปกรณ์เจริญเวทย์ ในภำพรวม 
อยู่ในระดับควำมพึงพอใจมำกที่สุด และสุเทพ ไชยวุฒ (2560) วิจัยเรื่อง กำรพัฒนำคู่มือกำรบริหำร
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จัดกำรงำนวิชำกำรของคณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ มีควำมพึงพอใจของคณำจำรย์           
คณะครุศำสตร์ที่มีต่อคู่มือกำรบริหำรจัดกำรงำนวิชำกำรของคณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏ  
เชียงใหม่ ในภำพรวมอยู่ในระดับมำก ทั้ง 3 ด้ำน ได้แก่ ด้ำนรูปเล่มของคู่มือ ด้ำนเนื้อหำของคู่มือและ 
ด้ำนกำรน ำคู่มือไปใช้ ดังนั้น จึงอำจจะสรุปได้ว่ำ กำรนิเทศกำรศึกษำครั้งนี้ มีระดับควำมพึงพอใจ                 
อยู่ในระดับมำกที่สุดและยังคงต้องพัฒนำรูปแบบกระบวนกำรและเทคนิคที่ใช้ในกำรนิเทศครั้งต่อไปให้ดี
ยิ่งขึ้น โดยกำรน ำข้อเสนอแนะที่ได้ปรับปรุง และหำแนวทำงในกำรพัฒนำต่อไป 

3. ข้อเสนอแนะ 
 3.1 ข้อค้นพบจำกำรวิจัย 
      จำกกำรวิจัย เรื่อง รำยงำนผลกำรนิเทศกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร            
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 มีข้อเสนอแนะ                 
ที่เป็นข้อค้นพบ มีประเด็นส ำคัญท่ีน่ำสนใจ สรุปได้ดังนี้ 
    3.1.1 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ควรด ำเนินกำรอบรมพัฒนำครูแกนน ำของโรงเรียน               
ในสังกัดทุกคนอย่ำงต่อเนื่อง เนื่องจำกจะมีกำรเปลี่ยนแปลงครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอยู่เสมอ                 
จึงมีควำมจ ำเป็นอย่ำงยิ่ง ที่จะต้องพัฒนำครูผู้สอนให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ ในกำรขับเคลื่อนโครงกำร                
ให้บรรลุผลส ำเร็จ แม้ในสถำนกำรณ์ที่ไม่เอ้ือเอ้ืออ ำนวยต่อกำรจัดกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร เช่น                    
กำรงดเว้นกำรรวมครูผู้สอนในสถำนที่ที่มีควำมแออัดจ ำนวนมำก เนื่องจำกมีควำมเสี่ยงต่อกำรแพร่ระบำด
ของโรค ติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ส่งผลให้ไม่สำมำรถด ำเนินกำรอบรมในรูปแบบ ONSITE 
ได้ ศึกษำนิเทศก์จึงต้องหำกลวิธีในกำรพัฒนำครูให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรด ำเนินงำนโครงกำรได้                 
อย่ำงต่อเนื่อง ผ่ำนระบบอิเล็กทรอนิกส์ เช่น กำรอบรมพัฒนำครูผ่ำนระบบ Micro soft TEAM หรือ 
ZOOM Cloud Meeting หรือ Google Meet เป็นต้น 
    3.1.2 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำควรส่งเสริมให้โรงเรียนพัฒนำควำมรู้ในกำรขับเคลื่อน              
งำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ให้กับครูผู้สอนทุกคน ได้เกิดกำรรับรู้ควำมเข้ำใจในกำรด ำเนินงำน
โครงกำรอย่ำงต่อเนื่องและสร้ำงควำมตระหนักให้ผู้บริหำร ครูผู้สอน นักเรียนแกนน ำ ปฏิบัติตน                  
เป็นแบบอย่ำงท่ีดีในกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้เรียน และควรด ำเนินกำรจัดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้
นวัตกรรมกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในห้องเรียนของครูผู้สอน ภำยในโรงเรียนและระดับเครือข่ำย
โรงเรียนเพ่ือให้ได้ร่วมกันแลกเปลี่ยนควำมเห็นซึ่งกัน น ำไปสู่กำรต่อยอดนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดี                   
ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร และด้ำนกำรเรียนกำรสอนต่อไป 
    3.1.3  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและโรงเรียน ควรมีกำรจัดระบบสำรสนเทศและ    
คลังข้อมูลในกำรขับเคลื่อนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของโรงเรียน ให้มีควำมทันสมัย เรียกใช้ได้
รวดเร็วและมีกำรมอบหมำยควำมรู้ผิดชอบอย่ำงชัดเจน 
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    3.1.4 โรงเรียนและศึกษำนิเทศก์ ต้องด ำเนินกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม กำรด ำเนินงำนที่เป็น
ระบบและมีควำมต่อเนื่อง สม่ ำเสมอ เพ่ือสร้ำงควำมตระหนักแก่ครูแกนน ำ และสร้ำงควำมยั่งยืน                   
แก่โครงกำร โดยศึกษำนิเทศก์รวมถึงผู้บริหำรโรงเรียนต้องมีควำมเป็นกัลยำณมิตรต่อครูผู้สอน                      
ที่รับกำรนิเทศ ร่วมคิด ร่วมวำงแผน ร่วมด ำเนินกำร ร่วมพัฒนำ และร่วมภำคภูมิใจ 
    3.1.5 โรงเรียนต้องมีกำรประสำนควำมร่วมมือจำกทุกภำคส่วนที่เกี่ยวข้อง ให้มีส่วนร่วมในกำร
ขับเคลื่อนงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โดยเฉพำะครอบครัวของนักเรียน ซึ่งเป็นหน่วยพ้ืนฐำน          
ที่เล็กที่สุดที่นักเรียนใช้ชีวิตอยู่ ในสังคม หำกครอบครัวมีส่วนร่วมในกำรขับเคลื่อนกำรสร้ำงคนดี           
ให้บ้ำนเมือง จะส่งผลดีต่อกำรสร้ำงคนดีให้โรงเรียนและประเทศชำติได้ดีขึ้น 
    3.1.6 โรงเรียนควรด ำเนินกำรยกระดับคุณภำพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 1ดำว – 5 ดำว 
โดยศึกษำเกณฑ์กำรตรวจสอบคุณภำพ และเตรียมเอกสำรหลักฐำนให้ครบถ้วน ทั้งในเชิงปริมำณและ            
เชิงคุณภำพอย่ำงต่อเนื่อง 
    3.1.7 ครูผู้สอนและผู้บริหำรโรงเรียนควรมีกำรพัฒนำนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดีอย่ำงต่อเนื่อง 
    3.1.8 ครูผู้สอนต้องด ำเนินกำรพัฒนำนักเรียนแกนน ำให้เป็นผู้น ำในกำรขับเคลื่อนกำรสร้ำง               
เพ่ือนนักเรียนคนอ่ืนภำยในโรงเรียน ให้เป็นคนดีของบ้ำนเมือง 

 3.2 ข้อเสนอแนะในกำรน ำผลกำรวิจัยไปใช้  
           จำกผลกำรวิจัย มีข้อเสนอแนะกำรน ำผลกำรวิจัยไปใช้ ดังนี้ 
      3.2.1 คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 มีผลกำรประเมินคุณภำพอยู่ในระดับมำกขึ้นไป จึงมีควำมเหมำะสมที่ส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ควรน ำไปใช้เป็นเครื่องมือและแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
ในกำรพัฒนำโรงเรียนอย่ำงต่อเนื่องและพัฒนำเป็นนวัตกรรมในรูปแบบอ่ืนๆ ที่ทันสมัย มำกยิ่งขึ้น 
      3.2.2 ควรส่งเสริมสนับสนุนให้ศึกษำนิเทศก์ ได้ศึกษำวิจัยหรือพัฒนำคู่มือกำรด ำเนินงำนหรือ
คู่มือกำรนิเทศเพ่ือกำรนิเทศในลักษณะงำนอ่ืน ๆ ส ำหรับน ำไปใช้ในกำรนิเทศเพ่ือยกระดับคุณภำพ
กำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำต่อไป 
        3.2.3 ในกำรน ำคู่มือไปใช้ประกอบกำรอบรมพัฒนำครูผู้สอนโรงเรียน ควรศึกษำและวำงแผน               
กำรด ำเนินกิจกรรมตำมแนวทำงที่เสนอไว้ และสำมำรถปรับปรุงแบบกิจกรรมให้สอดคล้องกับบริบทของ
สถำนศึกษำได้ตำมควำมเหมำะสม และขยำยผลสู่ครูผู้สอนทุกคนในโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
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        3.3 ข้อเสนอแนะเพื่อกำรท ำวิจัยครั้งต่อไป 
         3.3.1 ควรมีกำรวิจัยและพัฒนำกิจกรรม สื่อประกอบที่มีเนื้อหำทันสมัย มีควำมหลำกหลำย 
และจัดท ำในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์เพ่ือให้สะดวกต่อกำรน ำไปใช้งำนต่อไป 
         3.3.2 ควรมีกำรศึกษำวิจัยเปรียบเทียบระหว่ำงวิธีกำรอบรมรูปแบบออนไลน์กับกำรฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติกำรในรูปแบบปกติ 
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รำยนำมผู้เชี่ยวชำญตรวจสอบเครื่องมือในกำรวิจัย 
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รำยนำมผู้เชี่ยวชำญตรวจสอบเคร่ืองมือในกำรวิจัย 

รำยงำนผลกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                          

ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19)                              

โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

1. นำงสุพิชฌำย์ ไกรนรำ 
ครศุำสตรมหำบัณฑิต สำขำ หลักสูตรและกำรสอน 
ศึกษำนิเทศก์ ช ำนำญกำรพิเศษ สพป.นครศรีธรรมรำช เขต 2 

2. นำงสุวนิตย์  ชูรักษ์ 
ศึกษำศำสตรมหำบัณฑิต สำขำ กำรบริหำรกำรศึกษำ 
ศึกษำนิเทศก์ ช ำนำญกำรพิเศษ สพป.นครศรีธรรมรำช เขต 3 

3. นำงณัฐชำ  สหวิศิษฎ์ 
ครุศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศึกษำ 
ศึกษำนิเทศก์ ช ำนำญกำร สพป.นครศรีธรรมรำช เขต 3 

4. นำงวนิดำ บุญมั่น 
ครุศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำ กำรบริหำรกำรศึกษำ 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวัดสระแก้ว 

5.  นำงสำวสุนิสำ วิทยำศิริศักดิ์ 
ครุศำสตรบัณณิต สำขำวิชำ ภำษำไทย 
ครูช ำนำญกำร โรงเรียนบ้ำนบำงกระบือ 
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คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

โรงเรียนสังกัดเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภำพที่ 2 คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
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แบบทดสอบควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 
กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
แบบทดสอบวัดควำมรู้ควำมเข้ำใจ 

ก่อนกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

โรงเรียนสังกัดเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
แบบทดสอบจ ำนวน 30 ข้อ ข้อละ 1 คะแนน รวม 30 คะเนน 

*********************************************************************** 
ค ำชี้แจง : จงเลือกค ำตอบข้อที่ถูกต้องที่สุดเพียงค ำตอบเดียว 

1. บุคคลใดที่ได้รับมอบหมำยให้ด ำเนินงำนโรงเรียนคุณธรรม ภำยใต้กรอบยุทธศำสตร์ชำติร่วมกับ สพฐ. 
และได้กล่ำวถึงศำสตร์พระรำชำซึ่งเป็นศำสตร์ที่ครอบคลุมเรื่องเอกลักษณ์ของชนชำติไทยเป็นคุณงำม
ควำมดีของคนไทยที่บรรพชนไทยได้ปฏิบัติ 
   ก. พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชำ 
   ข. นำยแพทย์ธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป์ 
   ค. หม่อมหลวงปนัดดำ ดิศกุล 
   ง. นำงสำวตรีนุช เทียนทอง 

2. กำรสืบสำนศำสตร์พระรำชำและสนองพระรำชกระแสรับสั่ง ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ             
ขั้นพ้ืนฐำน จึงจัดท ำโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ขึ้นเพ่ือปลูกฝังให้ผู้บริหำร ครู นักเรียนและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำได้รับกำรปลูกฝังคุณธรรม 5 ประกำร ยกเว้นข้อใด 
   ก. ควำมมีวินัย 
   ข. ควำมซื่อสัตย์สุจริต 
   ค. ควำมรับผิดชอบ 
   ง. อุดมกำรณ์คุณธรรม 

3."ศำสตร์พระรำชำ" ที ่น้อมน ำหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ในกำรด ำเนินโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. คือ ศำสตร์พระรำชำหล ักกำรข้อใด 
   ก. มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
   ข. มีเหตุผล 
   ค. พอประมำณ 
   ง. ควำมสมดุล พร้อมรับต่อกำรเปลี่ยนแปลง 
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4. พระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณบดินทรเทพยวรำงกูร ทรงพระรำชทำน พระบรม              
รำโชบำย ด้ำนกำรศึกษำเพ่ือสำนต่อพระรำชปณิธำนของพระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว รัชกำลที่ 9                  
ว่ำกำรศึกษำต้องมุ่งสร้ำงพ้ืนฐำนให้แก่ผู้เรียนไว้ 4 ด้ำน ยกเว้นข้อใด 
   ก. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้ำนเมือง 
   ข. มีพ้ืนฐำนชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 
   ค. มีงำนท ำ มีอำชีพ 
   ง. มีควำมใฝ่เรียนใฝ่รู้ 

5. ข้อใดต่อไปนี้กล่ำวถึงพระรำชกระแสรับสั่งของ สมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณ บดินทร            
เทพยวรำงกูร ทรงพระรำชทำนพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำว่ำด้วย "กำรศึกษำต้องมุ่งสร้ำงพื้นฐำน
ให้แก่ผู้เรียน" 
   ก. มีพ้ืนฐำนชีวิตที่มั่นคง-มีคุณธรรม 
   ข. เป็นพลเมืองดี /มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง 
   ค. มีงำนท ำ-มีอำชีพ 
   ง. ถูกทุกข้อที่กล่ำวมำ 

6. โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. มุ่งพัฒนำโรงเรียนและระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนโดยเน้นกลุ่มใด
เป็นส ำคัญ 
   ก. นักเรียน/ครู/ผู้บริหำร/บุคลำกรทำงกำรศึกษำผู้บริหำร 
   ข. องค์กร/ชุมชน/ครู/นักเรียน/ชุมชน 
   ค. ครู/นักเรียน/เครือข่ำยผู้ปกครอง/พระสงฆ์เครือข่ำย 
   ง. ครู/ชมรมพัฒนำท้องถิ่น/องค์กรภำยนอกที่ให้กำรสนับสนุนกำรศึกษำ 

7. ข้อใดคือวัตถุประสงค์ของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
   ก. มีกำรก ำหนดเป้ำหมำยด ำเนินงำนโดยมีตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์ที่ชัดเจน 
   ข. มีกำรวิเครำะห์คุณธรรมอัตลักษณ์ของตนเองเพ่ือเป็นแนวทำงในกำรพัฒนำคุณธรรม จริยธรรม                 

ในโรงเรียน 
   ค. ผู้บริหำร/ครู/บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำให้มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพ่ิมข้ึน 
   ง. ผู้บริหำร/ครู/บุคลำกรทำงกำรศึกษำ/นักเรียน ตระหนักรู้ เข้ำใจและมีกระบวนกำรคิดอย่ำงมีเหตุผล 
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8. ข้อใดคือหลักกำรของควำมพอเพียงที่สอดคล้องกับพระรำชปณิธำนของพระบำทสมเด็จพระปรมิน  
ทรมหำภูมิพลอดุลยเดช ที่ว่ำด้วยหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงที่ใช้เป็นหลักในกำรด ำเนินโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ 
   ก. ปฏิบัติหน้ำที่ให้ดีที่สุด เคำรพกฎเกณฑ์กติกำ พร้อมตรวจสอบกำรกระท ำได้เสมอ 
   ข. ท ำพอประมำณให้เหมำะสมกับตนเองไม่ฟุ้งเฟ้อและฝึกตนเองให้รู้จักควำมพอดี 
   ค. เป็นคนมีคุณธรรม กตัญญู ไม่หลงลืมตัวเมื่อเกิดควำมส ำเร็จ ยกย่องเชิดชูบุพกำรี ครู อำจำรย์              

และทุกคนที่มีส่วนร่วม 
   ง. หมั่นฝึกฝนตนเองเพ่ือจักได้เติบโตเป็นคนดี มีประโยชน์และมีชีวิตที่สะอำดเจริญมั่นคง 

9. ข้อใดไม่เป็นอุดมกำรณ์คุณธรรมในกำรเสริมสร้ำงหลักธรรมำภิบำล โดยกำรบริหำรหรือปกครองที่มี
ควำมถูกต้อง มีควำมยุติธรรม ร่วมมือร่วมใจมุ่งมั่นในกำรจัดระบบกำรศึกษำในกำรด ำเนินโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
   ก. ด ำเนินงำนด้วยควำมมั่นคง ยั่งยืนด้วยจิตส ำนึกและทัศนคติที่ดี 
   ข. มีพฤติกรรมที่เปี่ยมด้วยคุณธรรมและจริยธรรม 
   ค. ใช้หลักกำรให้โอกำสประชำชนมีส่วนร่วมในกำรรับรู้ 
   ง. หมั่นฝึกฝนอบรมตนเองเพ่ือเติบโตขึ้นเป็นคนดีมีประโยชน์ 

10. ข้อใดคือกำรพัฒนำจริยคุณ (ครูแกนน ำ/นักเรียนแกนน ำ ) ให้ประสบผลส ำเร็จ 
   ก. ครูแกนน ำ/นักเรียนแกนน ำ ไม่ต้องท ำกำรขยำยผลองค์ควำมรู้ของโครงงำนคุณธรรม 
   ข. ครูแกนน ำ/นักเรียนแกนน ำ ไม่ต้องผ่ำนกำรอบรมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
   ค. ครูแกนน ำ/นักเรียนแกนน ำ ต้องมีอ ำนำจบำรมีสั่งให้ทุกคนท ำโครงงำนโรงเรียนคุณธรรม 
   ง. ครูแกนน ำ/นักเรียนแกนน ำ ต้องผ่ำนกำรอบรมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมและขยำยผลองค์ควำมรู้ 
      สู่ทุกคนในโรงเรียน 

11. จริยธรรมเชิงพฤติกรรม หมำยถึง ข้อใด 
   ก. กำรกระท ำของบุคคลที่เป็นเกณฑ์ในกำรเลือกกระท ำต่อสังคมใดสังคมหนึ่ง 
   ข. พฤติกรรมที่แสดงถึงควำมประสงค์ต่อสังคมและพฤติกรรมที่แสดงกำรปฏิเสธถึงสิ่งไม่พึงประสงค์                      

ที่เกิดขึ้นในสังคม 
   ค. พฤติกรรมที่แสดงถึงควำมชอบกระท ำหรือไม่ชอบกระท ำของตนเอง 
   ง. ทุกข้อที่กล่ำวมำเป็นจริยธรรมเชิงพฤติกรรม 

12. คุณธรรมอัตลักษณ์ข้อใดไม่ตรงกับโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
   ก. ควำมรับผิดชอบ ควำมพอเพียง ควำมซื่อสัตย์ ควำมกตัญญู จิตอำสำ 
   ข. ควำมรับผิดชอบ ควำมมีวินัย ควำมซื่อสัตย์ ควำมกตัญญู จิตอำสำ 
   ค. ควำมรับผิดชอบ ควำมพอเพียง ควำมซื่อสัตย์ ควำมกตัญญู มำรยำทงำม 
   ง. ควำมรับผิดชอบ ควำมพอเพียง ควำมซื่อสัตย์ ควำมกตัญญู ขยัน/อดทน 
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13. ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ยกเว้นข้อใด 
   ก. จ ำนวนนักเรียนที่ไดรับกำรพัฒนำใหมีพฤติกรรมที่พึงประสงคในโรงเรียนเพ่ิมข้ึน  
   ข. จ ำนวนผูบริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ได รับกำรพัฒนำใหมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์                         

ในโรงเรียนเพ่ิมข้ึน  
   ค. จ ำนวนผูบริหำร ครูและนักเรียนที่ไดรับกำรปลูกฝงคุณธรรม 5 ประกำร 
   ง. ครูได้รับรำงวัลและได้รับค ำชื่นชมจำกชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง 

14. มำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ตรงกับข้อใด 
   ก.  ดำนโรงเรียน ดำนผูบริหำร ดำนครู และ ดำนนักเรียน 
   ข.  ดำนผูบริหำร ดำนครู และ ดำนนักเรียน 
   ค.  ดำนโรงเรียน ดำนชุมชน ดำนครู และ ดำนนักเรียน 
   ง.  ดำนโรงเรียน ดำนผูบริหำร ดำนครู ดำนนักเรียน และด้ำนชุมชน 

15. ข้อต่อไปนี้เป็นเกณฑ์กำรพิจำรณำกำรจัดบรรยำกำศ สภำพแวดลอม แหลงเรียนรู ที่เอ้ือตอกำรปลูกฝง     
คุณธรรมของโรงเรียน ยกเว้นข้อใด 
   ก. โรงเรียนสะอำด บรรยำกำศรมรื่น สวยงำม  
   ข. โรงเรียนมีมำตรกำรรักษำควำมปลอดภัย  
   ค. โรงเรียนมีสถำนที่ในกำรจัดกิจกรรมสงเสริมปลูกฝงดำนคุณธรรม  
   ง. โรงเรียนมีแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนแก่นักเรียน 

16. มำตรฐำนด้ำนผู้บริหำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ก ำหนดเกณฑ์กำรพิจำรณำด้ำนผู้บริหำรอย่ำงไร 
   ก. ไม่จ ำเป็นต้องมีควำมรูควำมเขำใจดำนคุณธรรม เนื่องจำกครูแกนน ำเป็นผู้ขับเคลื่อนโครงกำร  
   ข. บริหำรงำนโครงกำรตำมสถำนกำรณท์ี่เกิดข้ึน และไม่จ ำเป็นต้องเป็นระบบที่ชัดเจน 
   ค. บริหำรสถำนศึกษำดวยควำมโปรงใส เปนธรรมและตรวจสอบได  
   ง. ขำดกำรไดร้ับกำรยอมรับหรือยกยองเชิดชูเกียรติด้ำนควำมประพฤติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี 

17. คุณลักษณะครขูองโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ควรมีคุณลักษณะต่อไปนี้ ยกเว้นข้อใด 
   ก. มีควำมรู ควำมเขำใจดำนคุณธรรม จรยิธรรม  
   ข. จัดกำรเรยีนกำรสอนปลูกฝงัและประเมนินคณุธรรม จริยธรรมของนักเรียนได ้
   ค. เป็นผู้มีอ ำนำจในกำรก ำหนดคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
   ง. เป็นวิทยำกรสรำงเครือขำยกำรมีสวนรวม แลกเปลี่ยนเรียนรูและประพฤติตนเปนแบบอยำงที่ดี 

18. กระบวนกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ขั้นตอนแรก คือข้อใด 
   ก. กำรสร้ำงครูแกนน ำและนักเรียนแกนน ำ 
   ข. กำรก ำหนดวิธีกำรบรรลุคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
   ค. กำรสร้ำงกำรรับรู้และกำรยอมรับ 
   ง. กำรก ำหนดคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
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19. แกนน ำครู /แกนน ำนักเรียน มีบทบำทส ำคัญอย่ำงไร 
   ก. เป็นผู้เข้ำใจ เข้ำถึง และพัฒนำขับเคลื่อนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
   ข. เป็นผู้เข้ำใจ เข้ำถึง และพัฒนำขับเคลื่อนขยำยผลท ำต่อเนื่องโครงกำร 
   ค. เป็นผู้เข้ำใจ เข้ำถึง และพัฒนำขับเคลื่อนขยำยผลโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
   ง. เป็นผู้เข้ำใจ เข้ำถึง และพัฒนำโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 

20. ข้อใดไม่ใช่หลักกำรของกำรจัดท ำโครงงำนคุณธรรม   
   ก. โครงงำนคุณธรรมไม่เกี่ยวข้องกับหลักธรรม/ค ำสอน/คติธรรม ใด ๆ 
   ข. เชื่อว่ำทุกปัญหำมีทำงแก้ไข 
   ค. วิธีแก้ปัญหำต้องสัมพันธ์สอดคล้องกับปัญหำ 
   ง. ผู้รับผิดชอบโครงงำนคุณธรรมต้องใจกว้ำง 

21.กระบวนกำรขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรม ข้อใดมีบทบำทช่วยขับเคลื่อนให้เข้มแข็ง 
   ก. ผู้ปกครอง 
   ข. ร้ำนค้ำในโรงเรียน 
   ค. นักกำรภำรโรง/แม่บ้ำน 
   ง. แกนน ำครู /แกนน ำนักเรียน 

22. ตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม กล่ำวถึงเกณฑ์กำรพิจำรณำกำรมีแผนพัฒนำดำนคุณธรรมที่เป็น
ระบบและตอเนื่อง ข้อใดผิด 
   ก. โรงเรียนมีแผนพัฒนำดำนคุณธรรมที่เปนระบบตอเนื่อง  
   ข. โรงเรียนน ำผลกำรประเมินมำวิเครำะหและพัฒนำ 3 ปีครั้ง 
   ค. โรงเรียนมีแผนปฏิบัติกำรประจ ำป  โครงกำร/กิจกรรมดำนคุณธรรม  
   ง. โรงเรียนมีกำรประเมินและสรุปรำยงำนผลแผนพัฒนำ/โครงกำร/ กิจกรรมดำนคุณธรรม  

23.ครูควรด ำเนินกำรจัดกำรเรียนรู้เพื่อปลูกฝังและประเมินคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน โดยมีพฤติกรรม
ต่อไปนี้ ยกเว้นข้อใด 
   ก. มีแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เสริมสร้ำงคุณธรรมอัตลักษณ หรือตำมกรอบแนวคิดโรงเรียน                

คุณธรรม สพฐ.โดยผำนโครงงำนคุณธรรมที่ครูคิดข้ึนมำให้ 
   ข. น ำแผนกำรจัดกำรเรียนรูไปใช  
   ค. มีสื่อ นวัตกรรม กำรจัดกำรเรียนรูดำนคุณธรรม  
   ง. วัดและประเมินผลดำนคุณธรรมและน ำผลกำรประเมินไปปรับปรุง พัฒนำนักเรียน 
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24. ครูโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ควรมีคุณลักษณะอย่ำงไร 
   ก. เปนวิทยำกรคุณธรรมเพ่ือหวังค่ำตอบแทน 
   ข. เป็นผ้ก ำหนดคุณธรรมอัตลักษณและกรอบแนวคิดโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ด้วยตนเอง  
   ค. มีรูปแบบ/เทคนิค/วิธีกำรถำยทอดองคควำมรู คุณธรรมอัตลักษณ  
   ง. มีคูมือ สื่อ ในกำรถำยทอดควำมรู 1 รูปแบบใช้ทุกปีไม่เปลี่ยนแปลงใดๆ 

25.โรงเรียนใดไม่สำมำรถรับกำรประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดำว  
   ก. เป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดำว มีนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดี มี Best โครงงำนคุณธรรม  

 มีผู้บริหำร/ครู 10,000 คุรุชน คนคุณธรรม ระดับเขตพ้ืนที่ 
   ข. เป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดำว ไม่มีผู้บริหำร/ครู 10,000 คุรุชนคนคุณธรรม                  

ระดบัเขตพ้ืนที่ 
   ค. เป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดำว มีผู้บริหำร/ครู 10,000 คุรุชน คนคุณธรรม                   

ระดับเขตพ้ืนที่ 
   ง. เป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดำว มีผู้บริหำร/ครู 10,000 คุรุชน คนคุณธรรม                     

ระดับเขตพ้ืนที่ 

26. ข้อใดไม่ใช่ข้อตกลงกำรจัดคุณภำพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 1 - 5  ดำว 
   ก. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดำว ข้ำมไปเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 5 ดำว 
   ข. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 1 ดำว ข้ำมไปเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดำว 
   ค. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดำว รับประเมินเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 5 ดำว                          

โดยคณะกรรมกำร สพฐ. 
   ง. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดำวข้ำมไปเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดำว 

27. นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตำมคุณธรรมอัตลักษณ์หรือตำมกรอบแนวคิดโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด เกี่ยวข้องกับกำรจัดคุณภำพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับใด 
   ก. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 5 ดำว 
   ข. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดำว 
   ค. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดำว 
   ง. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดำว 
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28 .ข ้อใดเป ็นหน ้ำที ่ในกำรตรวจสอบกระบวนกำรด ำเน ินงำนและยกระด ับค ุณภำพโรงเร ียน               
คุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดำว 
   ก. ทีมเคลื่อนที่เร็ว (RT) 
   ข. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
   ค. ทีมขับเคลื่อนคุณธรรมด่วนพิเศษ (EMS) 
   ง. โรงเรียนตรวจสอบตนเอง 

29. เกณฑ์กำรตรวจสอบในระดับ 2 ดำว นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ ตำมคุณธรรมอัตลักษณ์
หรือตำมกรอบแนวคิดของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ไม่น้อยกว่ำร้อยละเท่ำใดของนักเรียนทั้งหมด (ของปี
ที่ขอรับกำรตรวจสอบ) 
   ก. ร้อยละ 60 
   ข. ร้อยละ 70 
   ค. ร้อยละ 80 
   ง. ร้อยละ 900 

30. ข้อใดไม่ได้เป็นผลส ำเร็จที่ต้องกำรให้เกิดของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ที่ได้รับกำรยกระดับคุณภำพ
ด้ำนคุณธรรมจริยธรรม จนได้รับกำรยอมรับในระดับต่ำงๆ 
   ก. โรงเรียนได้รับกำรพัฒนำเป็นต้นแบบโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
   ข. โรงเรียนได้เป็นแหล่งวิชำกำรและเป็นแหล่งวิชำชีพให้แก่นักเรียน 
   ค. โรงเรียนได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติเป็นโรงเรียนดีมีที่ยืน 
   ง. นักเรียนได้รับกำรคัดเลือกเข้ำศึกษำต่อในระดับอุดมศึกษำโดยไม่ต้องสอบคัดเลือก 

************************************************************    
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แบบทดสอบวัดควำมรู้ควำมเข้ำใจ 
หลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
โรงเรียนสังกัดเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

แบบทดสอบจ ำนวน 30 ข้อ ข้อละ 1 คะแนน รวม 30 คะเนน 
*********************************************************************** 
ค ำชี้แจง : จงเลือกค ำตอบข้อที่ถูกต้องที่สุดเพียงค ำตอบเดียว 

1. บุคคลใดที่ได้รับมอบหมำยให้ด ำเนินงำนโรงเรียนคุณธรรม ภำยใต้กรอบยุทธศำสตร์ชำติร่วมกับ สพฐ. 
และได้กล่ำวถึงศำสตร์พระรำชำซึ่งเป็นศำสตร์ที่ครอบคลุมเรื่องเอกลักษณ์ของชนชำติไทยเป็นคุณงำม
ควำมดีของคนไทยที่บรรพชนไทยได้ปฏิบัติ 
   ก. พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชำ 
   ข. นำยแพทย์ธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป์ 
   ค. หม่อมหลวงปนัดดำ ดิศกุล 
   ง. นำงสำวตรีนุช เทียนทอง 

2. กำรสืบสำนศำสตร์พระรำชำและสนองพระรำชกระแสรับสั่ง ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ             
ขั้นพ้ืนฐำน จึงจัดท ำโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ขึ้นเพ่ือปลูกฝังให้ผู้บริหำร ครู นักเรียนและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำได้รับกำรปลูกฝังคุณธรรม 5 ประกำร ยกเว้นข้อใด 
   ก. ควำมมีวินัย 
   ข. ควำมซื่อสัตย์สุจริต 
   ค. ควำมรับผิดชอบ 
   ง. อุดมกำรณ์คุณธรรม 

3."ศำสตร์พระรำชำ" ที ่น้อมน ำหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ในกำรด ำเนินโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. คือ ศำสตร์พระรำชำหล ักกำรข้อใด 
   ก. มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
   ข. มีเหตุผล 
   ค. พอประมำณ 
   ง. ควำมสมดุล พร้อมรับต่อกำรเปลี่ยนแปลง 
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4. พระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณบดินทรเทพยวรำงกูร ทรงพระรำชทำน พระบรม              
รำโชบำย ด้ำนกำรศึกษำเพ่ือสำนต่อพระรำชปณิธำนของพระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว รัชกำลที่ 9                  
ว่ำกำรศึกษำต้องมุ่งสร้ำงพ้ืนฐำนให้แก่ผู้เรียนไว้ 4 ด้ำน ยกเว้นข้อใด 
   ก. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้ำนเมือง 
   ข. มีพ้ืนฐำนชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 
   ค. มีงำนท ำ มีอำชีพ 
   ง. มีควำมใฝ่เรียนใฝ่รู้ 

5. ข้อใดต่อไปนี้กล่ำวถึงพระรำชกระแสรับสั่งของ สมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณ บดินทร            
เทพยวรำงกูร ทรงพระรำชทำนพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำว่ำด้วย "กำรศึกษำต้องมุ่งสร้ำงพื้นฐำน
ให้แก่ผู้เรียน" 
   ก. มีพ้ืนฐำนชีวิตที่มั่นคง-มีคุณธรรม 
   ข. เป็นพลเมืองดี /มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง 
   ค. มีงำนท ำ-มีอำชีพ 
   ง. ถูกทุกข้อที่กล่ำวมำ 

6. โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. มุ่งพัฒนำโรงเรียนและระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนโดยเน้นกลุ่มใด
เป็นส ำคัญ 
   ก. นักเรียน/ครู/ผู้บริหำร/บุคลำกรทำงกำรศึกษำผู้บริหำร 
   ข. องค์กร/ชุมชน/ครู/นักเรียน/ชุมชน 
   ค. ครู/นักเรียน/เครือข่ำยผู้ปกครอง/พระสงฆ์เครือข่ำย 
   ง. ครู/ชมรมพัฒนำท้องถิ่น/องค์กรภำยนอกที่ให้กำรสนับสนุนกำรศึกษำ 

7. ข้อใดคือวัตถุประสงค์ของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
   ก. มีกำรก ำหนดเป้ำหมำยด ำเนินงำนโดยมีตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์ที่ชัดเจน 
   ข. มีกำรวิเครำะห์คุณธรรมอัตลักษณ์ของตนเองเพ่ือเป็นแนวทำงในกำรพัฒนำคุณธรรม จริยธรรม                 

ในโรงเรียน 
   ค. ผู้บริหำร/ครู/บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำให้มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพ่ิมข้ึน 
   ง. ผู้บริหำร/ครู/บุคลำกรทำงกำรศึกษำ/นักเรียน ตระหนักรู้ เข้ำใจและมีกระบวนกำรคิดอย่ำงมีเหตุผล 
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8. ข้อใดคือหลักกำรของควำมพอเพียงที่สอดคล้องกับพระรำชปณิธำนของพระบำทสมเด็จพระปรมิน 
ทรมหำภูมิพลอดุลยเดช ที่ว่ำด้วยหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงที่ใช้เป็นหลักในกำรด ำเนินโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ 
   ก. ปฏิบัติหน้ำที่ให้ดีที่สุด เคำรพกฎเกณฑ์กติกำ พร้อมตรวจสอบกำรกระท ำได้เสมอ 
   ข. ท ำพอประมำณให้เหมำะสมกับตนเองไม่ฟุ้งเฟ้อและฝึกตนเองให้รู้จักควำมพอดี 
   ค. เป็นคนมีคุณธรรม กตัญญู ไม่หลงลืมตัวเมื่อเกิดควำมส ำเร็จ ยกย่องเชิดชูบุพกำรี ครู อำจำรย์              

และทุกคนที่มีส่วนร่วม 
   ง. หมั่นฝึกฝนตนเองเพ่ือจักได้เติบโตเป็นคนดี มีประโยชน์และมีชีวิตที่สะอำดเจริญมั่นคง 

9. ข้อใดไม่เป็นอุดมกำรณ์คุณธรรมในกำรเสริมสร้ำงหลักธรรมำภิบำล โดยกำรบริหำรหรือปกครองที่มี
ควำมถูกต้อง มีควำมยุติธรรม ร่วมมือร่วมใจมุ่งมั่นในกำรจัดระบบกำรศึกษำในกำรด ำเนินโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
   ก. ด ำเนินงำนด้วยควำมมั่นคง ยั่งยืนด้วยจิตส ำนึกและทัศนคติที่ดี 
   ข. มีพฤติกรรมที่เปี่ยมด้วยคุณธรรมและจริยธรรม 
   ค. ใช้หลักกำรให้โอกำสประชำชนมีส่วนร่วมในกำรรับรู้ 
   ง. หมั่นฝึกฝนอบรมตนเองเพ่ือเติบโตขึ้นเป็นคนดีมีประโยชน์ 

10. ข้อใดคือกำรพัฒนำจริยคุณ (ครูแกนน ำ/นักเรียนแกนน ำ ) ให้ประสบผลส ำเร็จ 
   ก. ครูแกนน ำ/นักเรียนแกนน ำ ไม่ต้องท ำกำรขยำยผลองค์ควำมรู้ของโครงงำนคุณธรรม 
   ข. ครูแกนน ำ/นักเรียนแกนน ำ ไม่ต้องผ่ำนกำรอบรมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
   ค. ครูแกนน ำ/นักเรียนแกนน ำ ต้องมีอ ำนำจบำรมีสั่งให้ทุกคนท ำโครงงำนโรงเรียนคุณธรรม 
   ง. ครูแกนน ำ/นักเรียนแกนน ำ ต้องผ่ำนกำรอบรมโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมและขยำยผลองค์ควำมรู้ 
      สู่ทุกคนในโรงเรียน 

11. จริยธรรมเชิงพฤติกรรม หมำยถึง ข้อใด 
   ก. กำรกระท ำของบุคคลที่เป็นเกณฑ์ในกำรเลือกกระท ำต่อสังคมใดสังคมหนึ่ง 
   ข. พฤติกรรมที่แสดงถึงควำมประสงค์ต่อสังคมและพฤติกรรมที่แสดงกำรปฏิเสธถึงสิ่งไม่พึงประสงค์                      

ที่เกิดขึ้นในสังคม 
   ค. พฤติกรรมที่แสดงถึงควำมชอบกระท ำหรือไม่ชอบกระท ำของตนเอง 
   ง. ทุกข้อที่กล่ำวมำเป็นจริยธรรมเชิงพฤติกรรม 

12. คุณธรรมอัตลักษณ์ข้อใดไม่ตรงกับโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
   ก. ควำมรับผิดชอบ ควำมพอเพียง ควำมซื่อสัตย์ ควำมกตัญญู จิตอำสำ 
   ข. ควำมรับผิดชอบ ควำมมีวินัย ควำมซื่อสัตย์ ควำมกตัญญู จิตอำสำ 
   ค. ควำมรับผิดชอบ ควำมพอเพียง ควำมซื่อสัตย์ ควำมกตัญญู มำรยำทงำม 
   ง. ควำมรับผิดชอบ ควำมพอเพียง ควำมซื่อสัตย์ ควำมกตัญญู ขยัน/อดทน 
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13. ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ยกเว้นข้อใด 
   ก. จ ำนวนนักเรียนที่ไดรับกำรพัฒนำใหมีพฤติกรรมที่พึงประสงคในโรงเรียนเพ่ิมข้ึน  
   ข. จ ำนวนผูบริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ได รับกำรพัฒนำใหมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์                         

ในโรงเรียนเพ่ิมข้ึน  
   ค. จ ำนวนผบูริหำร ครูและนักเรียนที่ไดรับกำรปลูกฝงคุณธรรม 5 ประกำร 
   ง. ครูได้รับรำงวัลและได้รับค ำชื่นชมจำกชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง 

14. มำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ตรงกับข้อใด 
   ก.  ดำนโรงเรียน ดำนผูบริหำร ดำนครู และ ดำนนักเรียน 
   ข.  ดำนผูบริหำร ดำนครู และ ดำนนักเรียน 
   ค.  ดำนโรงเรียน ดำนชุมชน ดำนครู และ ดำนนักเรียน 
   ง.  ดำนโรงเรียน ดำนผูบริหำร ดำนครู ดำนนักเรียน และด้ำนชุมชน 

15. ข้อต่อไปนี้เป็นเกณฑ์กำรพิจำรณำกำรจัดบรรยำกำศ สภำพแวดลอม แหลงเรียนรู ที่เอ้ือตอกำรปลูกฝง     
คุณธรรมของโรงเรียน ยกเว้นข้อใด 
   ก. โรงเรียนสะอำด บรรยำกำศรมรื่น สวยงำม  
   ข. โรงเรียนมีมำตรกำรรักษำควำมปลอดภัย  
   ค. โรงเรียนมีสถำนที่ในกำรจัดกิจกรรมสงเสริมปลูกฝงดำนคุณธรรม  
   ง. โรงเรียนมีแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนแก่นักเรียน 

16. มำตรฐำนด้ำนผู้บริหำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ก ำหนดเกณฑ์กำรพิจำรณำด้ำนผู้บริหำรอย่ำงไร 
   ก. ไม่จ ำเป็นต้องมีควำมรูควำมเขำใจดำนคุณธรรม เนื่องจำกครูแกนน ำเป็นผู้ขับเคลื่อนโครงกำร  
   ข. บริหำรงำนโครงกำรตำมสถำนกำรณท์ี่เกิดข้ึน และไม่จ ำเป็นต้องเป็นระบบที่ชัดเจน 
   ค. บริหำรสถำนศึกษำดวยควำมโปรงใส เปนธรรมและตรวจสอบได  
   ง. ขำดกำรได้รับกำรยอมรับหรือยกยองเชิดชูเกียรติด้ำนควำมประพฤติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี 

17. คุณลักษณะครขูองโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ควรมีคุณลักษณะต่อไปนี้ ยกเว้นข้อใด 
   ก. มีควำมรู ควำมเขำใจดำนคุณธรรม จรยิธรรม  
   ข. จัดกำรเรยีนกำรสอนปลูกฝงัและประเมนินคณุธรรม จริยธรรมของนักเรยีนได ้
   ค. เป็นผู้มีอ ำนำจในกำรก ำหนดคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
   ง. เป็นวิทยำกรสรำงเครือขำยกำรมีสวนรวม แลกเปลี่ยนเรียนรูและประพฤติตนเปนแบบอยำงที่ดี 

18. กระบวนกำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ขั้นตอนแรก คือข้อใด 
   ก. กำรสร้ำงครูแกนน ำและนักเรียนแกนน ำ 
   ข. กำรก ำหนดวิธีกำรบรรลุคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
   ค. กำรสร้ำงกำรรับรู้และกำรยอมรับ 
   ง. กำรก ำหนดคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
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19. แกนน ำครู /แกนน ำนักเรียน มีบทบำทส ำคัญอย่ำงไร 
   ก. เป็นผู้เข้ำใจ เข้ำถึง และพัฒนำขับเคลื่อนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
   ข. เป็นผู้เข้ำใจ เข้ำถึง และพัฒนำขับเคลื่อนขยำยผลท ำต่อเนื่องโครงกำร 
   ค. เป็นผู้เข้ำใจ เข้ำถึง และพัฒนำขับเคลื่อนขยำยผลโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 
   ง. เป็นผู้เข้ำใจ เข้ำถึง และพัฒนำโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 

20. ข้อใดไม่ใช่หลักกำรของกำรจัดท ำโครงงำนคุณธรรม   
   ก. โครงงำนคุณธรรมไม่เกี่ยวข้องกับหลักธรรม/ค ำสอน/คติธรรม ใด ๆ 
   ข. เชื่อว่ำทุกปัญหำมีทำงแก้ไข 
   ค. วิธีแก้ปัญหำต้องสัมพันธ์สอดคล้องกับปัญหำ 
   ง.  ผู้รับผิดชอบโครงงำนคุณธรรมต้องใจกว้ำง 

21.กระบวนกำรขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรม ข้อใดมีบทบำทช่วยขับเคลื่อนให้เข้มแข็ง 
   ก. ผู้ปกครอง 
   ข. ร้ำนค้ำในโรงเรียน 
   ค. นักกำรภำรโรง/แม่บ้ำน 
   ง. แกนน ำครู /แกนน ำนักเรียน 

22. ตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม กล่ำวถึงเกณฑ์กำรพิจำรณำกำรมีแผนพัฒนำดำนคุณธรรมที่เป็น
ระบบและตอเนื่อง ข้อใดผิด 
   ก. โรงเรียนมีแผนพัฒนำดำนคุณธรรมที่เปนระบบตอเนื่อง  
   ข. โรงเรียนน ำผลกำรประเมินมำวิเครำะหและพัฒนำ 3 ปีครั้ง 
   ค. โรงเรียนมีแผนปฏิบัติกำรประจ ำป  โครงกำร/กิจกรรมดำนคุณธรรม  
   ง. โรงเรียนมีกำรประเมินและสรุปรำยงำนผลแผนพัฒนำ/โครงกำร/ กิจกรรมดำนคุณธรรม  

23.ครูควรด ำเนินกำรจัดกำรเรียนรู้เพื่อปลูกฝังและประเมินคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน โดยมีพฤติกรรม
ต่อไปนี้ ยกเว้นข้อใด 
   ก. มีแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เสริมสร้ำงคุณธรรมอัตลักษณ หรือตำมกรอบแนวคิดโรงเรียน                

คุณธรรม สพฐ.โดยผำนโครงงำนคุณธรรมที่ครูคิดข้ึนมำให้ 
   ข. น ำแผนกำรจัดกำรเรียนรูไปใช  
   ค. มีสื่อ นวัตกรรม กำรจัดกำรเรียนรูดำนคุณธรรม  
   ง. วัดและประเมินผลดำนคุณธรรมและน ำผลกำรประเมินไปปรับปรุง พัฒนำนักเรียน 
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24. ครูโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ควรมีคุณลักษณะอย่ำงไร 
   ก. เปนวิทยำกรคุณธรรมเพ่ือหวังค่ำตอบแทน 
   ข. เป็นผ้ก ำหนดคุณธรรมอัตลักษณและกรอบแนวคิดโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ด้วยตนเอง  
   ค. มีรูปแบบ/เทคนิค/วิธีกำรถำยทอดองคควำมรู คุณธรรมอัตลักษณ  
   ง. มีคูมือ สื่อ ในกำรถำยทอดควำมรู รูปแบบใช้ทุกปีไม่เปลี่ยนแปลงใดๆ 

25.โรงเรียนใดไม่สำมำรถรับกำรประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดำว  
   ก. เป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดำว มีนวัตกรรมสร้ำงสรรค์คนดี มี Best โครงงำนคุณธรรม  

 มีผู้บริหำร/ครู 10,000 คุรุชน คนคุณธรรม ระดับเขตพ้ืนที่ 
   ข. เป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดำว ไม่มีผู้บริหำร/ครู 10,000 คุรุชนคนคุณธรรม                  

ระดับเขตพ้ืนที่ 
   ค. เป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดำว มีผู้บริหำร/ครู 10,000 คุรุชน คนคุณธรรม                   

ระดับเขตพ้ืนที่ 
   ง. เป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดำว มีผู้บริหำร/ครู 10,000 คุรุชน คนคุณธรรม                     

ระดับเขตพ้ืนที่ 

26. ข้อใดไม่ใช่ข้อตกลงกำรจัดคุณภำพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 1 - 5  ดำว 
   ก. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดำว ข้ำมไปเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 5 ดำว 
   ข. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 1 ดำว ข้ำมไปเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดำว 
   ค. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดำว รับประเมินเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 5 ดำว                          

โดยคณะกรรมกำร สพฐ. 
   ง. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดำวข้ำมไปเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดำว 

27. นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตำมคุณธรรมอัตลักษณ์หรือตำมกรอบแนวคิดโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด เกี่ยวข้องกับกำรจัดคุณภำพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับใด 
   ก. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 5 ดำว 
   ข. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดำว 
   ค. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดำว 
   ง. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดำว 
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28 .ข ้อใดเป ็นหน ้ำที ่ในกำรตรวจสอบกระบวนกำรด ำเน ินงำนและยกระด ับค ุณภำพโรงเร ียน               
คุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดำว 
   ก. ทีมเคลื่อนที่เร็ว (RT) 
   ข. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
   ค. ทีมขับเคลื่อนคุณธรรมด่วนพิเศษ (EMS) 
   ง. โรงเรียนตรวจสอบตนเอง 

29. เกณฑ์กำรตรวจสอบในระดับ 2 ดำว นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ ตำมคุณธรรมอัตลักษณ์
หรือตำมกรอบแนวคิดของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ไม่น้อยกว่ำร้อยละเท่ำใดของนักเรียนทั้งหมด (ของปี
ที่ขอรับกำรตรวจสอบ) 
   ก. ร้อยละ 60 
   ข. ร้อยละ 70 
   ค. ร้อยละ 80 
   ง. ร้อยละ 900 

30. ข้อใดไม่ได้เป็นผลส ำเร็จที่ต้องกำรให้เกิดของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ที่ได้รับกำรยกระดับคุณภำพ
ด้ำนคุณธรรมจริยธรรม จนได้รับกำรยอมรับในระดับต่ำงๆ 
   ก. โรงเรียนได้รับกำรพัฒนำเป็นต้นแบบโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
   ข. โรงเรียนได้เป็นแหล่งวิชำกำรและเป็นแหล่งวิชำชีพให้แก่นักเรียน 
   ค. โรงเรียนได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติเป็นโรงเรียนดีมีที่ยืน 
   ง. นักเรียนได้รับกำรคัดเลือกเข้ำศึกษำต่อในระดับอุดมศึกษำ โดยไม่ต้องสอบคัดเลือก 

************************************************************    
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เฉลยแบบทดสอบวัดควำมรู้ควำมเข้ำใจ 
ก่อน - หลังกำรใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

โรงเรียนสังกัดเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
 

1. ค 2. ก 3. ก 4. ง 5. ง 6. ก 

7. ง 8. ข 9. ค 10. ง 11. ง 12. ข 

13. ง 14. ก 15. ง 16. ค 17. ค 18. ค 

19. ค 20. ง 21. ง 22. ข. 23. ก 24. ค 

25. ข 26. ข 27. ค 28. ก 29. ข 30. ข 
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แบบประเมินคุณภำพคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
.................................................................................................................................................... 

 

ค ำชี้แจง 

 แบบประเมินคุณภำพคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์

กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ

ประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินควำมเหมำะสมในด้ำนต่ำง ๆ ของคู่มือ   

ให้ท่ำนพิจำรณำค ำถำมให้ชัดเจน แล้วท ำเครื่องหมำย 9 ลงในช่องที่ท่ำนมีควำมเห็นสอดคล้องกับระดับ

ควำมคิดเห็นตำมเกณฑ์ที่ก ำหนดไว้ ดังนี้ 

 5 เท่ำกับ       มีควำมถูกต้องและเหมำะสมในระดับมำกท่ีสุด 
 4 เท่ำกับ       มีควำมถูกต้องและเหมำะสมในระดับมำก 
 3 เท่ำกับ       มีควำมถูกต้องและเหมำะสมในระดับปำนกลำง 
 2 เท่ำกับ       มีควำมถูกต้องและเหมำะสมในระดับน้อย 
 1 เท่ำกับ       มีควำมถูกต้องและเหมำะสมในระดับน้อยที่สุด 

รำยกำร 
ระดับควำมคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ด้ำนจุดประสงค์      

1. ควำมสอดคล้องของคู่มือกับจุดประสงค์ของคู่มือ      

2. เนื้อหำสอดคล้องกับจุดประสงค์ในกำรสร้ำงคู่มือ      

ด้ำนเนื้อหำ องค์ประกอบ และรำยละเอียด      

3. องค์ประกอบของคู่มือมีควำมสมบูรณ์      

4. เนื้อหำสำระครบถ้วนเพียงพอส ำหรับกำรน ำไปใช้เป็นแนว
ทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ใน
สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019 
(COVID-19 ) 

     

5. เนื้อหำมีควำมเหมำะสมและทันสมัย      

6. เนื้อหำ ตัวอย่ำงและกิจกรรมฝึกปฏิบัติสำมำรถน ำไปใช้ได้      
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รำยกำร 
ระดับควำมคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ด้ำนกำรใช้ภำษำ      

7. ภำษำถูกต้องตำมหลักเกณฑ์กำรใช้ภำษำ      

8. ส ำนวนภำษำถูกต้องตำมหลักวิชำกำร      

9. ภำษำสื่อควำมหมำยเข้ำใจง่ำย      

ด้ำนออกแบบรูปเล่มและจัดพิมพ์      

10. ออกแบบรูปเล่มมีควำมเหมำะสมแก่กำรน ำไปใช้      

11. ตัวอักษรอ่ำนง่ำยและมีควำมชัดเจน      

12. จัดพิมพ์ได้ถกูต้องตำมหลักเกณฑ์      

ด้ำนกำรน ำไปใช้      

13. คู่มือมีเหมำะสมต่อกำรน ำไปใช้ปฏิบัติงำน      

14. คู่มือช่วยสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่
ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19 ) 

     

15. คู่มือช่วยให้สำมำรถด ำเนินงำนด ำเนินงำนโครงกำร
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019 (COVID-19 ) เป็นไปตำม
มำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ปี 2560 
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แบบประเมินระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

............................................................................................................................................... 

แบบประเมินฉบับนี้ ใช้ส ำหรับรองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และศึกษำนิเทศก์    
ในฐำนะหน่วยงำนต้นสังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลสถำนศึกษำในกำรประเมินผลกำรด ำเนินงำน
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019               
(COVID-19) ตำมมำตรฐำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรมสพฐ. ปี 2560  ของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำน              
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ซ่ึงมี 3 ตอน คือ 
ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถำมเก่ียวกับข้อมูลพื้นฐำนของผู้ตอบแบบประเมิน เป็นแบบส ำรวจรำยกำร 

(Checklist) 
ค ำชี้แจง โปรดเลือกท ำเครื่องหมำย 3ลงใน (    ) ที่ตรงกับสถำนภำพปัจจุบันของท่ำน 

( ) รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
( ) ศึกษำนิเทศก์ 

ตอนที ่ 2 เป็นแบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนกำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  เป็นแบบมำตร
ประมำณค่ำ (Rating Scale) 

ค ำชี้แจง โปรดเลือกท ำเครื่องหมำย 3ลงในช่องทำงขวำมือ ที่ตรงกับสภำพกำรด ำเนินงำนของ
สถำนศึกษำแต่ละโรง โดยแต่ละช่องมีควำมหมำยดังนี้ 
5 หมำยควำมว่ำ รำยกำรประเมินมีสภำพกำรด ำเนินงำน/ควำมเหมำะสม                               

ระดับมำกที่สุด 
4 หมำยควำมว่ำ รำยกำรประเมินมสีภำพกำรด ำเนินงำน/ควำมเหมำะสม   
     ระดับมำก 
3 หมำยควำมว่ำ รำยกำรประเมินมีสภำพกำรด ำเนินงำน/ควำมเหมำะสม  
      ระดับปำนกลำง 
2 หมำยควำมว่ำ รำยกำรประเมินมสีภำพกำรด ำเนินงำน/ควำมเหมำะสม                         

ระดับน้อย 
1 หมำยควำมว่ำ รำยกำรประเมินมีสภำพกำรด ำเนินงำน/ควำมเหมำะสม  
 ระดับน้อยที่สุด 
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ตัวอย่ำง 

ข้อ รำยกำรประเมิน 
ระดับกำรด ำเนินงำน 

5 4 3 2 1 
0 กำรก ำหนดผู้รับผิดชอบในกำรด ำเนินงำน    3  

00 ขั้นตอนในกำรด ำเนินงำน 3     
จำกตำรำง แสดงว่ำ ในข้อ 0 ท่ำนมีควำมเห็นว่ำ กำรก ำหนดผู้รับผิดชอบในกำรด ำเนินงำน                

มีควำมเหมำะสมน้อย และในข้อ 00 ท่ำนมีควำมเห็นว่ำขั้นตอนในกำรด ำเนินงำน มีควำมเหมำะสม               

มำกที่สุด 

แบบประเมิน 

ข้อ รำยกำรประเมิน 
ระดับกำรด ำเนินงำน 

5 4 3 2 1 
1 โรงเรียนมีกำรจัดบรรยำกำศ สภำพแวดลอม แหล่ง

เรียนรูที่เอ้ือตอกำรปลูกฝงคุณธรรม      
2 โรงเรียนมีแผนพัฒนำคุณธรรม      
3 โรงเรียนก ำหนดคุณธรรมอัตลักษณหรือกรอบแนวคิด

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.       
4  โรงเรียนมีกำรเผยแพร่ ประชำสัมพันธ์ผ่ำนช่องทำง

ต่ำงๆ อย่ำงต่อเนื่อง      
5 โรงเรียนมีกำรสรำงเครือขำยและกำรมีสวนรวม      
6 โรงเรียนมกีำรประเมินคุณธรรมและควำมโปรงใส      
7 ผู้บริหำรและครูผู้สอนมีควำมรู ควำมเข ำใจด้ำน

คุณธรรม      
8 ผู้บริหำรมีกระบวนกำรบริหำรงำนที่เป็นระบบ      
9 ผู้บริหำรประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีและ

ได้รับกำรยอมรับหรือยกยองเชิดชูเกียรติ      
10 ครูมีกำรจัดกำรเรียนรูปลูกฝง และประเมินคุณธรรม 

จริยธรรมนักเรียน      
11 ครูมคีวำมสำมำรถในกำรเป็นวิทยำกรคุณธรรม      
12 ครูมกีำรแลกเปลี่ยนเรียนรู      
13 ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีด้ำนคุณธรรม

และได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ      
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ข้อ รำยกำรประเมิน 
ระดับกำรด ำเนินงำน 

5 4 3 2 1 
14 นักเรียนมีควำมรูควำมเขำใจเกี่ยวกับคุณธรรมและ              

มีโครงงำนคุณธรรม 
     

15 นักเรียนปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี เป็นผู้น ำทำงด้ำน
คุณธรรม มีกำรสร้ำงเครือข่ำยและกำรมีส่วนร่วมและมี
พฤติกรรมที่พึงประสงค์เพิ่มข้ึน      

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ/ควำมคิดเห็นอื่น ๆ  

ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนกำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่

ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ขอขอบคุณท่ีให้ควำมร่วมมือในกำรตอบแบบประเมิน 
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แบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน 
โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด 

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

............................................................................................................................................... 

แบบสอบถำมมีทั้งหมด 2 ตอน ขอให้ผู้ตอบแบบสอบถำมตอบให้ครบทั้ง 2 ตอน เพ่ือให้กำร

ด ำเนินกำรเป็นไปตำมวัตถุประสงค์และเป็นประโยชน์ในกำรน ำไปใช้ต่อไป 

ตอนที่ 1 ระดับควำมพึงพอใจต่อต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 

สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้ อไวรัสโคโรนำ 2019(COVID-19) โรงเรียนสังกัด

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

ค ำชี้แจง : โปรดท ำเครื่องหมำย  9  ลงในช่องตัวเลขที่ตรงกับระดับควำมพึงพอใจของท่ำนที่มีต่อ             
กำรนิเทศโดยใช้ใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำร            
แพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 โดยมี 5 ระดับ คือ 
 
 

 5 หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจมำกที่สุด 
 4 หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจมำก 
 3 หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจปำนกลำง 
 2 หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจน้อย 
 1 หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจน้อยที่สุด 
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รำยกำรประเมิน 

 
ข้อ
ที ่

 
รำยกำรประเมิน 

ระดับควำมพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

1 คู่มือให้ควำมรู้ที่เป็นแนวทำงในกำรน ำสู่กำรปฏิบัติที่ชัดเจน        
2 คู่มือมีเนื้อหำสำระที่สรุป เรียบเรียงไว้เป็นระบบ เข้ำใจง่ำย       
3 คู่มือมีกำรน ำเสนอตัวอย่ำง และกิจกรรมที่เป็นประโยชน์             

ต่อกำรน ำไปประยุกต์ใช้  
     

4 ผู้นิเทศมีควำมรู้ ทักษะ และประสบกำรณ์      
5 ผู้นิเทศด ำเนินกำรนิเทศอย่ำงกัลยำณมิตร        
6 วิธีกำรน ำเสนอหรือกำรให้ควำมรู้ของผู้นิเทศสอดคล้องกับ

เนื้อหำและวัตถุประสงค์ 
     

7 กำรให้ควำมรู้โดยกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรมีควำมเหมำะสม      
8 กิจกรรมตำมคู่มือมีควำมเหมำะสมต่อกำรสร้ำงควำมรู้ควำม

เข้ำใจเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
     

9 กิจกรรมกำรนิเทศมีควำมหลำกหลำยสอดคล้องกับสภำพ  
บริบทและควำมต้องกำร 

     

10 กำรนิ เทศ ติดตำม ช่วยให้ โรงเรียนเห็นจุดที่ควรพัฒนำ            
และข้อเสนอแนะ 

     

11 กำรนิเทศช่วยให้กำรด ำเนินงำนสอดคล้องและเหมำะสม                
กับบริบทของโรงเรียน 

     

12 กำรนิ เทศส่งเสริมให้ เกิดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่ วมกัน                         
ที่เป็นประโยชน์และมีประสิทธิภำพ 

     

13 กำรนิเทศส่งเสริมกำรปฏิบัติงำนให้มีประสิทธิภำพ                    
ตำมเป้ำหมำย 

     

14 กำรนิเทศส่งเสริมให้โรงเรียนด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ได้อย่ำงเป็นระบบเป็นไปตำมมำตรฐำนโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 

     

15 กำรนิเทศท ำให้โรงเรียนสำมำรถด ำเนินกำรโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.ให้เป็นไปตำมบริบทของตนเองมีประสิทธิภำพ
และมีควำมเข้มแข็ง 
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ตอนที่ 2 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ขอขอบคุณท่ีให้ควำมร่วมมือในกำรตอบแบบประเมิน 
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ภำคผนวก ค 

กำรหำคุณภำพเครื่องมือ 
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คุณภำพเครื่องมือและสถิติที่ใช้วิเครำะห์ข้อมูลเพ่ือทดสอบสมมติฐำน 

คุณภำพเครื่องมือ 

 1. ควำมเที่ยงตรงของเนื้อหำ (Content Validity) 

     1.1 คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์กำร            

แพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ

ประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ดังตำรำง 11 

ตำรำง  11  ค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง ของโครงสร้ำงระหว่ำงวัตถุประสงค์กับเนี้อหำในคู่มือแนวทำงกำร

ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 

2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

 

ส่วนที่ 

คะแนนพิจำรณำของผู้เชี่ยวชำญ  

¦R  

 

IOC คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 1 0 1 1 1 4 0.80 

2 1 1 1 1 1 5 1.00 

3 1 1 1 1 1 5 1.00 

4 1 1 0 1 1 4 0.80 

5 1 0 1 1 1 4 0.80 

  1.2  แบบประเมินคุณภำพของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน             

คุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียน

สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ดังตำรำง 12 
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ตำรำง  12  ค่ำดัชนีควำมสอดคล้องของแต่ละประเด็นในแบบประเมินคุณภำพของคู่มือแนวทำง              

กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 

2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

 

ข้อที่ 

คะแนนพิจำรณำของผู้เชี่ยวชำญ  

¦R  

 

IOC คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 1 0 1 1 1 4 0.80 

2 1 1 1 1 1 5 1.00 

3 1 1 1 1 1 5 1.00 

4 1 1 1 0 1 4 0.80 

5 1 1 1 1 0 4 0.80 

6 1 0 0 1 1 3 0.60 

7 1 1 1 1 1 5 1.00 

8 1 0 1 1 1 4 0.80 

9 1 1 1 1 1 5 1.00 

10 1 1 1 1 1 5 1.00 

11 1 0 1 1 1 4 0.80 

12 1 1 1 1 1 5 1.00 

13 1 1 0 1 1 4 0.80 

14 1 1 1 1 1 5 1.00 

15 1 1 1 1 1 5 1.00 
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    1.3  แบบทดสอบวัดควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ของ

โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ดังตำรำง 13 

ตำรำง  13  ค่ำดัชนีควำมสอดคล้องของแต่ละข้อค ำถำมในแบบทดสอบวัดควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ

กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 

2019 (COVID-19) ของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  

 
ข้อที่ 

คะแนนพิจำรณำของผู้เชี่ยวชำญ  

¦R  
 

IOC คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 1 0 1 1 1 4 0.80 
2 1 1 1 1 1 5 1.00 
3 1 1 0 1 1 4 0.80 
4 1 1 1 1 1 5 1.00 
5 1 1 1 1 1 5 1.00 
6 1 0 1 1 1 4 0.80 
7 1 1 1 1 1 5 1.00 
8 1 1 0 1 1 4 0.80 
9 1 1 1 1 1 5 1.00 
10 1 0 1 1 1 4 0.80 
11 1 1 1 1 1 5 1.00 
12 1 0 0 1 1 3 0.60 
13 1 0 1 1 1 4 0.80 
14 1 1 0 1 1 4 0.80 
15 1 1 1 1 1 5 1.00 
16 1 0 1 1 1 4 0.80 
17 1 1 1 1 1 5 1.00 
18 1 0 1 1 1 4 0.80 
19 1 1 1 1 1 5 1.00 
20 1 1 1 1 1 5 1.00 
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ตำรำง  13  ค่ำดัชนีควำมสอดคล้องของแต่ละข้อค ำถำมในแบบทดสอบวัดควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ

กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 

2019 (COVID-19) ของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

(ต่อ) 

 
ข้อที่ 

คะแนนพิจำรณำของผู้เชี่ยวชำญ  

¦R  
 

IOC คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

21 1 0 1 1 1 4 0.80 
22 1 1 1 1 1 5 1.00 
23 1 1 1 1 1 5 1.00 
24 1 1 1 1 1 5 1.00 
25 1 0 0 1 1 3 0.60 
26 1 0 1 1 1 4 0.80 
27 1 1 1 1 1 5 1.00 
28 1 0 1 1 1 4 0.80 
29 1 1 1 1 1 5 1.00 
30 1 1 1 1 1 5 1.00 
31 1 0 1 1 1 4 0.80 
32 1 0 0 1 1 3 0.60 
33 1 0 1 1 1 4 0.80 
34 1 1 1 1 1 5 1.00 
35 1 0 1 1 1 4 0.80 
36 1 1 1 1 1 5 1.00 
37 1 1 1 1 1 5 1.00 
38 1 1 1 1 1 5 1.00 
39 1 0 1 1 1 4 0.80 
40 1 1 1 0 1 4 0.80 
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   1.4 แบบประเมินระดับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในสถำนกำรณ์

กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19)ตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.              

ปี 2560 ของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำชเขต 1                       

ดังตำรำง 14 

ตำรำง  14  ค่ำดัชนีควำมสอดคล้องของแต่ละข้อค ำถำมในแบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

ตำมมำตรฐำนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ปี 2560 ของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ

ประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

 
ข้อที่ 

คะแนนพิจำรณำของผู้เชี่ยวชำญ  

¦R  
 

IOC คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 
1 1 1 1 0 1 4 0.80 
2 1 1 1 1 1 5 1.00 
3 1 1 0 1 1 4 0.80 
4 1 1 1 1 1 5 1.00 
5 1 1 1 1 1 5 1.00 
6 1 1 1 0 1 4 0.80 
7 1 1 0 1 1 4 0.80 
8 1 0 1 1 1 4 0.80 
9 1 1 1 1 0 4 0.80 
10 1 0 1 1 1 4 0.80 
11 1 1 1 1 1 5 1.00 
12 1 1 1 1 1 5 1.00 
13 1 0 0 1 1 3 0.60 
14 1 1 1 1 1 5 1.00 
15 1 1 0 1 1 4 0.80 
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    1.5 แบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรนิเทศโดยใช้คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำน

โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019  

(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ดังตำรำง 15 

ตำรำง  15  ค่ำดัชนีควำมสอดคล้อง ของแต่ละข้อค ำถำมในแบบสอบถำมควำมพึงพอใจของคู่มือ         

แนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรค               

ติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ

นครศรีธรรมรำช เขต 1 

 
ข้อที่ 

คะแนนพิจำรณำของผู้เชี่ยวชำญ  
¦R  

 
IOC คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 1 1 1 0 1 4 0.80 
2 1 1 1 1 1 5 1.00 
3 1 1 0 1 1 4 0.80 
4 1 1 1 1 1 5 1.00 
5 1 1 0 1 1 4 0.80 
6 1 1 1 1 1 5 1.00 
7 1 1 1 0 1 4 0.80 
8 1 0 1 1 1 4 0.80 
9 1 0 1 1 1 4 0.80 
10 1 1 1 1 0 4 0.80 
11 1 0 1 1 1 4 0.80 
12 1 1 1 1 1 5 1.00 
13 1 1 1 1 1 5 1.00 
14 1 1 1 1 1 5 1.00 
15 1 1 0 1 1 4 0.80 
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2. ค่ำควำมยำกง่ำยและอ ำนำจจ ำแนก ของแบบทดสอบวัดควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับ

กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 

2019 (COVID-19) ของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

ดังตำรำง 16  

ตำรำง 16  ควำมยำกง่ำยและอ ำนำจจ ำแนกของแบบทดสอบวัดควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำร

ด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 

2019 (COVID-19) ของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

ข้อ ควำมยำกง่ำย(p) อ ำนำจจ ำแนก(r) 
1 0.80 0.27 
2 0.67 0.27 
3 0.57 0.33 
4 0.50 0.33 
5 0.70 0.33 
6 0.47 0.27 
7 0.80 0.27 
8 0.47 0.40 
9 0.47 0.27 
10 0.60 0.40 
11 0.70 0.33 
12 0.67 0.27 
13 0.47 0.27 
14 0.70 0.33 
15 0.67 0.40 
16 0.47 0.27 
17 0.67 0.27 
18 0.67 0.40 
19 0.47 0.27 
20 0.57 0.33 
21 0.43 0.33 
22 0.57 0.33 
23 0.60 0.40 
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ข้อ ควำมยำกง่ำย(p) อ ำนำจจ ำแนก(r) 
24 0.60 0.40 
25 0.50 0.33 
26 0.67 0.27 
27 0.63 0.33 
28 0.50 0.20 
29 0.63 0.33 
30 0.47 0.40 

 แสดงค่ำ P และ ค่ำ R ของข้อสอบที่คัดเลือกไว้ 30 ข้อ 

3.  ค่ำควำมเชื่อม่ันแบบทดสอบและแบบสอบถำม 

     3.1  แบบทดสอบวัดควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน

คุณธรรม สพฐ. มีค่ำควำมเชื่อมั่นเท่ำกับ 0.79     

                        3.2  แบบสอบถำมควำมพึงพอใจของคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน

คุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019(COVID-19) โรงเรียนสังกัด

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 มีค่ำควำมเชื่อมั่นเท่ำกับ 0.81 

  4. คะแนนควำมรู้ ควำมเข้ำใจของกลุ่มตัวอย่ำงที่ได้รับก่อนและหลังกำรใช้คู่มือ              

แนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อ    

ไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช               

เขต 1  ดังตำรำง 17 

ตำรำง  17  คะแนนควำมรู้ ควำมเข้ำใจของกลุ่มตัวอย่ำงที่ได้รับก่อนและหลังกำรใช้ คู่มือแนวทำง              

กำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัส                   

โคโรนำ 2019   (COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช 

เขต 1                

กำรทดสอบค่ำที (t–test) แบบ Dependent 

เลขที่ ก่อนเรียน ( X1 ) หลังเรียน ( X2 ) D D2 

1 16 25 9 81 

2 13 22 9 81 

3 20 24 4 16 
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เลขที่ ก่อนเรียน ( X1 ) หลังเรียน ( X2 ) D D2 

4 21 24 3 9 

5 16 24 8 64 

6 17 25 8 64 

7 18 26 8 64 

8 18 24 6 36 

9 15 25 10 100 

10 21 25 4 16 

11 22 26 4 16 

12 19 25 6 36 

13 19 25 6 36 

14 17 26 9 81 

15 20 26 6 36 

16 22 26 4 16 

17 20 23 3 9 

18 19 22 3 9 

19 21 25 4 16 

20 15 26 11 121 

21 22 26 4 16 

22 17 26 9 81 

23 17 18 1 1 

24 18 25 7 49 

25 21 25 4 16 

26 18 26 8 64 

27 16 26 10 100 
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เลขที่ ก่อนเรียน ( X1 ) หลังเรียน ( X2 ) D D2 

28 15 25 10 100 

29 11 20 9 81 

30 10 18 8 64 

31 13 24 11 121 

32 8 15 7 49 

33 7 20 13 169 

34 15 24 9 81 

35 12 25 13 169 

36 15 26 11 121 

37 9 16 7 49 

38 12 25 13 169 

39 16 27 11 121 

40 9 26 17 289 

41 16 26 10 100 

42 12 25 13 169 

43 11 24 13 169 

44 16 18 2 4 

  รวมคะแนน 705 1050 SD= 345 SD2= 3259 

 16.02272727 23.86363636 N  = 44 

  S.D. 4.04 2.92 t  = 14.49 
 

  
 

 ∑ D = 345  ∑ D2 = 3259 

 

 

&
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 5. กำรหำประสิทธิผล หรือกำรหำดัชนีประสิทธิผลของสื่อหรือนวัตกรรม (Effectiveness Index: 

E.I.) โดยมีสูตรดังนี้ (บุญชม ศรีสะอำด, 2546: 158 -160) 

  ดัชนีประสิทธิผล = 0.5610 

   6. กำรเปรียบเทียบควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ใน

สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ของกลุ่มตัวอย่ำงโดยกำร

ทดสอบที (t – test) ที่ระดับนัยส ำคัญ 0.05 

  t = 14.49 
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ภำคผนวก ง 

กำรเผยแพร่ผลงำน 
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กำรน ำเสนอผลงำน Symposium  

 น ำเสนอผลงำนกำรวิจัยและนวัตกรรมทำงกำรศึกษำของบุคลำกรทำงกำรศึกษำ“กิจกรรมกำร
อบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำกำรวิจัยและนวัตกรรมทำงกำรศึกษำ เพ่ือเสริมสร้ำงศักยภำพข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำสู่ควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำชีพ โครงกำรพัฒนำบุคลำกรทำงกำรศึกษำสู่มืออำชีพ” 
ผ่ำนทำงระบบออนไลน์ในวันที่ 12 กันยำยน 2565 จัดโดยคณะครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏ
นครศรีธรรมรำช 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำพที่ 3 แสดงกำรเผยแพร่ผลงำน 
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กำรเผยแพร่ผลงำน 

เวปไซต์ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
 

ที่เวปไซต์ http://www.nst1.go.th/home/2021/08/10/publish_academic_works/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำพที่ 4 แสดงกำรเผยแพร่ผลงำน 
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ภำคผนวก จ 

ประวัติย่อผู้วิจัย 
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ประวัติย่อผู้วิจัย 

 

ชื่อ – สกุล  นำยเอกวัฒน์ จุลเลศ 

วัน เดือน ปีเกิด  22 มิถุนำยน 2529 

สถำนที่อยู่ปัจจุบัน 25/1 หมู่ 2 ต ำบลไชยมนตรี อ ำเภอเมืองนครศรีธรรมรำช                   
   จังหวัดนครศรีธรรมรำช 

ต ำแหน่งปัจจุบัน  ศึกษำนิเทศก ์วิทยฐำนะ ช ำนำญกำร 

สถำนที่ท ำงำนปัจจุบัน   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

ประวัติกำรศึกษำ 

พ.ศ. 2553 ครุศำสตรบัณฑติ  สำขำวิชำวิทยำศำสตร์ทั่วไป 
  คณะครุศำสตร์  มหำวิทยำลัยรำชภัฏนครศรีธรรมรำช 
พ.ศ. 2550 ศึกษำศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศึกษำ                         

             คณะศึกษำศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 

ผลงำนทำงวิชำกำร 
 พ.ศ. 2560  วิจัยชั้นเรียน เรื่อง ผลกำรจัดกำรเรียนรู้กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์แบบ

สืบเสำะหำควำมรู้โดยครูใช้มโนมติรูปตัววีที่มีต่อควำมสำมำรถในกำรคิด
วิเครำะห์และทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ขั้นบูรณำกำรของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที ่1                                                                                            

       พ.ศ.2565 รำยงำนผลกำรนิเทศกำรใช้คู่มือคู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
นครศรีธรรมรำช เขต 1 


