
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏบิัติหน้าที ่สำหรับหนว่ยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

    รอบ 6 เดือน        รอบ  12  เดือน 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ    สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 

ประจำปีงบประมาณ  2566 
 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน ข้าราชการ
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กร หรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

นครศรีธรรมราช เขต 1 
30 มกราคม 2566 เอกสารประกาศ (ดังแนบ) 

  

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ลำดับ

ที ่
ชื่อหน่วยงาน วันที่

ดำเนินการ 
รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูล

ประกอบ 
1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๑ 
30 ม.ค.๒๕๖6 ประกาศนโยบายการสร้าง

คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต 1 ให้แก่
บุคลากรในสังกัดทุกคนทราบ
และปฏิบัติ 

เอกสาร
ประกาศ  
(ดังแนบ) 

๒.   ประมวลจริยธรรมเกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานเพ่ือป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนของ
ข้าราชการ สังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๑  
พ.ศ. ๒๕๖6 

ประกาศ 
(ดังแนบ) 

 

๓. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
๑) หน่วยงานภาครัฐ - 
๒) หน่วยงานภาคเอกชน - 
๓) ประชาชน - 
๔) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
๑) หน่วยงาน - 
๒) รายบุคคล - 
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แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏบิัติหน้าที ่สำหรับบุคคล : ปงีบประมาณ พ.ศ.2566 

    รอบ 6 เดือน        รอบ  12  เดือน 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
กลุ่ม/หน่วย/ศูนย์.................................................................... 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ    สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
 

ข้าพเจ้า            นามสกุล           ตำแหน่ง   
สังกัด  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  ขอรายงานการรับของขวัญและของ
กำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 
วันที่ 
ได้รับ รายละเอียดของขวัญฯ 

ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืน ๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

        
        
        
        

 
       ลงชื่อ...................................................ผู้รายงาน 
                ตำแหน่ง................................................ 
       วันที่................/.................../................ 
 
 
 
 
 
 ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่
ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 
   เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
   ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
   อ่ืน ๆ .........................................................................     
 
      ลงชื่อ..................................................ผู้บังคับบัญชา 
      ตำแหน่ง................................................ 
      วันที่................/.................../................ 
 
หมายเหตุ :  ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
      ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญ หรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำหรับผู้บังคับบัญชา 


