
๑ 

 

รายงานการประชุมอ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๑ (มติย่อ) 
ครั้งที่ 8/2567  

วันพฤหัสบดีที่  27  มิถุนายน  2567  เวลา 13.30 น. 
ณ ห้องประชุมอาคาร 1 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 

........................................................ 

เริ่มประชุม เวลา 13.30 น. 

 เนื่องจาก นายยงศักดิ์  เชาวน์วุฒิกุล อนุกรรมการและเลขานุการ ติดภารกิจ ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้  
นายวันชัย  วงศ์ศิลป์ ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ได้มอบหมายให้
นายรณฤทธิ์  อริยพงศ์ ผู้ช่วยเลขานุการ อ.ก.ค.ศ. ท าหน้าที่แทนอนุกรรมการและเลขานุการ ในการประชุมครั้งนี้ 

 ก่อนเข้าสู่ระเบียบวาระการประชุม นายรณฤทธิ์  อริยพงศ์ ผู้ช่วยเลขานุการ อ.ก.ค.ศ. ท าหน้าที่แทน
อนุกรรมการและเลขานุการ ได้กล่าวขออนุญาตประธานฯ ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการประชุม จ านวน 6 ราย เข้าร่วม
ประชุมเพ่ือให้ข้อมูลและเป็นผู้ช่วยฝ่ายเลขานุการและอ านวยความสะดวกต่อที่ประชุม 

 นายวันชัย  วงศิลป์ ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  ได้อนุญาต
ให้ผู้เกี่ยวข้องกับการประชุมเข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ และไดก้ล่าวเปิดการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

                        -ไม่มี- 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

   เลขานุการ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  ได้เสนอรายงาน 

การประชุม ครั้งที ่8/2567 วันที่ 27 มิถุนายน 2567 ต่อที่ประชุมเพ่ือให้การรับรอง 

มติ อ.ก.ค.ศ.ฯ    รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี ครั้งที่ 8/2567 วันที่ 27 มิถุนายน 2567 โดยให้มีการแก้ไขดังนี ้

หน้าที่ 4  บรรทัดที่ 3 เปลี่ยนข้อความจากเดิม “1. เพ่ิมกฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้องฯ”  
            เปลี่ยนเป็น “1. ให้น ากฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้องฯ”  

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 

             -ไม่มี-  

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

เรื่องท่ี 4.1 เรื่อง  การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาตามประกาศต าแหน่งว่าง (เพิ่มเติม)  

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
  อนุมัติผลการย้ายของคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายผู้บริหาร ตามประกาศต าแหน่งผู้บริหาร

สถานศึกษาว่าง (เพ่ิมเติม)  ดังนี้ 
ที ่ สถานศึกษา ชื่อ – สกุล คะแนนประเมินฯ 
1 โรงเรียนบ้านบางกระบือ 

จ านวนนักเรียน 164 คน 
ต าแหน่งเลขท่ี 1192 

นางมาลีพันธุ์  ภูมา 
ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดท่างาม 

86.25 



๒ 

 

ที ่ สถานศึกษา ชื่อ – สกุล คะแนนประเมินฯ 
2 โรงเรียนวัดท่างาม 

จ านวนนักเรียน 115 คน 
ต าแหน่งเลขท่ี 431 

นางปุณณดา  ไกรพลรักษ ์
ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกพระเจริญ  
(แถวธรรมรังสีเกษมราษฎร์บ ารุง) 
สพป.ราชบุรี เขต 1 

69.75 

 

เรื่องท่ี 4.2 เรื่อง  การก าหนดสัดส่วนจ านวนต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษาที่ว่างจากการเกษียณอายุราชการ  
        ปี พ.ศ. 2567 

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
 เห็นชอบ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 พิจารณาก าหนดสัดส่วนของ
จ านวนต าแหน่งว่างที่จะใช้รับย้ายและที่จะใช้บรรจุและแต่งตั้งจากบัญชีผู้ได้รับ การคัดเลือก ดังนี้ 
  1. ต าแหน่งว่างผู้อ านวยการสถานศึกษา  จ านวน 3 อัตรา คือ รับย้าย 2 อัตรา และบรรจุ 1 อัตรา  
  2. ต าแหน่งว่างรองผู้อ านวยการสถานศึกษา รับย้าย จ านวน 1 อัตรา  

เรื่องท่ี 4.3 เรื่อง  การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา  ประจ าปี พ.ศ. 2567 

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
 1. อนุมัติตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา ประจ าปี พ.ศ.2567                 

ตามองค์ประกอบที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ดังนี้ 
     (1) นายยงศักดิ์  เชาวน์วุฒิกุล ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ประธาน 
     (2) นายนิพนธ์  เบญจกุล อนุกรรมการผู้แทน ก.ค.ศ.            กรรมการ 
     (3) นายกษมา  หอมจันทร์ อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารงานบุคคล   กรรมการ 
    (4) นางฉัตรพิศุทธิ์ วิจาราณ์ ผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษา           กรรมการ 

    (5) นายสมศักดิ์  คงก าไร ผู้รับบ านาญ                กรรมการ 
    (6) นายปราโมทย์  บุญมูสิก ผู้รับบ านาญ             กรรมการ 
    (7) นายสุพิน  เสียมไหม ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล         เลขานุการ 

  2. อนุมัติเป็นหลักการในการด าเนินการส่งค าร้องขอย้ายของผู้ประสงค์ขอย้ายต าแหน่งผู้บริหาร
สถานศึกษาท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน ประจ าปี พ.ศ. 2567 ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.ก าหนด  
   3. อนุมัติเป็นหลักการให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
ด าเนินการในการส่งค าร้องขอย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา ที่
ประสงค์ขอย้ายไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปลายทาง หรือส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
แล้วแต่กรณี ในกรณีมีการประกาศต าแหน่งว่างเพ่ิมเติม และเมื่อด าเนินการเสร็จสิ้น แล้วให้รายงานให้ อ.ก.ค.ศ.
เขตพ้ืนที่การศึกษา ทราบ 
 

 

 

 



๓ 

 

เรื่องท่ี 4.4 เรื่อง  ขอความเห็นชอบรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิอ่ืนจากภายนอกสถานศึกษาเป็นคณะกรรมการ 
          เตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ต าแหน่งครูผู้ช่วย  

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
 เห็นชอบรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิอ่ืนจากภายนอกสถานศึกษาเป็นคณะกรรมการเตรียมความพร้อมและ
พัฒนาอย่างเข้ม ต าแหน่งครูผู้ช่วย จ านวน 21 ราย ดังนี้ 
 1. นางสมหมาย  วีระพงศ์  ต าแหน่ง ข้าราชบ านาญ 
 2. นางสมหมาย  วีระพงศ์  ต าแหน่ง  ข้าราชบ านาญ 
 3.นางปรียา  สงค์ประเสรฐิ     ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก ์ สพป.นครศรีธรรมราชเขต 1 
 4.นางสาวมณฑกานติ์ติ  เพชรอักษร ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ สพป.นครศรีธรรมราชเขต 1 
 5.นางสาวจริยา  ทองหอม  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ สพป.นครศรีธรรมราชเขต 1 
     (ประเมินครูผู้ช่วย จ านวน 2 ราย) 
 6. นายกษมา  หอมจันทร์  ต าแหน่ง ข้าราชการบ านาญ 
 7. นางจิรภัทร  จิตตะโสภา  ต าแหน่ง ข้าราชการบ านาญ 
 8. นางจริภัทร  จิตตะโสภา  ต าแหน่ง ข้าราชการบ านาญ 
 9.นางกัณญารัตน์ แรกรุ่น  ต าแหน่ง ข้าราชการบ านาญ 
 10. นางสาคร  จันทพันธ์  ต าแหน่ง ข้าราชการบ านาญ 
 11. นางวนิดา  บุญมั่น  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสระแก้ว 
 12. นายสมนึก  อ่อนเกตุพล  ต าแหน่ง ข้าราชการบ านาญ 
 13. นายสมนึก  อ่อนเกตุพล  ต าแหน่ง ข้าราชการบ านาญ 
 14. นายบวรนันท์  ชมเชย  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดดอนยาง 
 15. นายกฤษดา  ชาญรบ  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโบสถ์ 
 16. นางสาวธัญชนก  ฤทธิมาส  ต าแหน่งศึกษานิเทศก ์สพป.นครศรีธรรมราชเขต 1 
 17. นางสาวอรทัย  พัฒนกุล  ต าแหน่ง ข้าราชการบ านาญ 
 18. นายนฤทธิ์  หนูสมแก้ว  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดเจดีย์ 
 19. นางสาวศศิธร  พรมน้อย ต าแหน่ง คร ูโรงเรียนวัดแพร่ 
 20. นายจรัญ  โยธารักษ์ ต าแหน่ง ข้าราชการบ านาญ 

เรื่องท่ี  4.5 เรื่อง  ขออนุมัติผลการประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ต าแหน่งครูผู้ช่วย   

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
 อนุมัติผลการประเมินเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ของข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย จ านวน 21 ราย ดังนี้ 

ที ่
ชื่อ – ชื่อสกลุ /สังกัด 

 
วัน เดือน ปี 

ที่แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งครู 
1. นางสาวรัชนู  ชะหน ู

โรงเรียนบ้านบางเตย อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช 
16 พฤษภาคม  2567 

2. นางกนกพร  เชื้อกูลชาติ 
โรงเรียนบ้านบางเตย อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช 
 

16 พฤษภาคม  2567 



๔ 

 

ที ่
ชื่อ – ชื่อสกลุ /สังกัด 

 
วัน เดือน ปี 

ที่แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งครู 
3. นางสาวธันยพร  จิตต์อ านวย 

โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญ อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช 
16 พฤษภาคม  2567 

4. นางสาวขวัญชนก  สุสะอาด 
โรงเรียนวัดจังหูน อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช 

16 พฤษภาคม  2567 

5. นางสาวดลยา  ไชยพลบาล 
โรงเรียนบ้านทวดเหนือ อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช 

16 พฤษภาคม  2567 

6. นางสาวภัทรธีรา  สังข์จันทร์ 
โรงเรียนบ้านย่านซื่อ  อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช 

16 พฤษภาคม  2567 

7. นางสาวชนิกา ปัญญายุทธศักด์ิ 
โรงเรียนวัดสว่างอารมณ์  อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช 

16 พฤษภาคม  2567 

8. นางสาวสายธาร  ชาญรบ 
โรงเรียนวัดมะม่วงทอง  อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช 

16 พฤษภาคม  2567 

9. นางสาวอัญชญา  สินพิชัย(นางสาวอัญชญา อรรคสังข์) 
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 4  อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช 

16 พฤษภาคม  2567 

10. นางสาวชลิตา  สุทธิกุล 
โรงเรียนบ้านเนิน  อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช 

16 พฤษภาคม  2567 

11. นางสาวปนิฐฐา  ขาวนวล 
โรงเรียนบ้านปากน้ าปากพญา  อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช 

16 พฤษภาคม  2567 

12. นายธนกรณ ์ ศิลาโชติ 
โรงเรียนวัดมะม่วงสองต้น  อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช 

16 พฤษภาคม  2567 

13. นางสาวกัญญพัชร  นพรัตน์ 
โรงเรียนวัดท่าช้าง  อ าเภอพระพรหม 

16 พฤษภาคม  2567 

14. ว่าที่ร้อยตรีหญิงปานตะวัน  สุทธิ์ศิริ 
โรงเรียนวัดดินดอน  อ าเภอลานสกา 

16 พฤษภาคม  2567 

15. นางสาวณัฏฐากรณ์  หนูแก้ว 
โรงเรียนบ้านคดศอก  อ าเภอลานสกา 

16 พฤษภาคม  2567 

16. นางสาววรรณวิภา  เนานวน 
โรงเรียนวัดจันทร์  อ าเภอลานสกา 

16 พฤษภาคม  2567 

17. 
 

นางสาวเกศชนก  ศรีแก้วณวรรณ (นางเกศชนก  สุวรรณอักษร) 
โรงเรียนชุมชนลานสกา  อ าเภอลานสกา 

16 พฤษภาคม  2567 

18. นางสาวศุภากรณ์  แก้วช่วย 
โรงเรียนวัดโคกกะถิน  อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ 

16 พฤษภาคม  2567 

19. นางสาวชุติมา  รุ่งเรือง 
โรงเรียนบ้านปลายคลอง  อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ 
 

16 พฤษภาคม  2567 



๕ 

 

ที ่
ชื่อ – ชื่อสกลุ /สังกัด 

 
วัน เดือน ปี 

ที่แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งครู 
20. นางสาวอาทิตย์ติญา  บรรจบกาญจน์ 

โรงเรียนวัดป่าหวาย  อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ 
16 พฤษภาคม  2567 

21. นางสาวศิริขวัญ  ประพันธุ์พงษ ์
โรงเรียนวัดทางพูน  อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ 

16 พฤษภาคม  2567 

 

เรื่องท่ี  4.6 เรื่อง  ขออนุมัติน าต าแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากร   
           ทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) เพื่อใช้บรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้  

        จากบัญชีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
  อนุมัติให้น าต าแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทาง
การศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) เพ่ือใช้บรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้ จากบัญชีส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกาศ ณ วันที่ 11 
พฤษภาคม พ.ศ.2567 จ านวน 4 อัตรา ดังนี้ 

ที ่ ต าแหน่ง 
ประเภท
ต าแหน่ง 

ระดับ 
ต าแหน่ง 

ต าแหน่ง 
เลขที่ สังกัด 

1 นักประชาสัมพันธ์ วิชาการ ปฏิบัติการ อ 4 กลุ่มอ านวยการ 
2 นักวิชาการศึกษา วิชาการ ปฏิบัติการ อ 39 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
3 นักวิชาการเงินและบัญชี วิชาการ ปฏิบัติการ อ 47 โรงเรียนบ้านทวดทอง 
4 นักวิชาการเงินและบัญชี วิชาการ ปฏิบัติการ อ 48 โรงเรียนวัดพระมหาธาตุ 

 

เร่ืองที่  4.7 เรื่อง  ประกาศรับสมัครข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทาง 
         การศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) เข้ารับการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนและแต่งตั้งให ้
         ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับช านาญการพิเศษ สังกัดส านักงานเขตพื้นที่ 
         การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๑ 

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
 อนุมัติให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ด าเนินการประกาศ 

รับสมัครข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) เข้ารับ
การประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับช านาญการพิเศษ สังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๑ จ านวน 1 อัตรา คือ ต าแหน่งนิติกร ต าแหน่งเลขที่ อ 25
และเมื่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ด าเนินการเสร็จสิ้นทุกขั้นตอนแล้ว  
ให้รายงาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ทราบ 
 
 
 



๖ 

 

เรื่องท่ี  4.8 เรื่อง  ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน ด้านที่ 1 และด้านที่ 2  เพื่อให้ข้าราชการครูและ 
          บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู  เลื่อนเป็นวิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ  

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
    เห็นชอบให้ ก.ค.ศ. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน ด้านที่ 1 และด้านที่ 2 จากบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ
ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด  จ านวน 3 คน  ต่อผู้ขอ 1 ราย  ส าหรับข้าราชการครู  ที่มีคุณสมบัติในการขอเลื่อนเป็นวิทย
ฐานะครูช านาญการพิเศษ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564  จ านวน 7 ราย  โดยด าเนินการผ่านระบบ 
DPA ตามที่ ก.ค.ศ.ก าหนด  

เรื่องท่ี  4.9 เรื่อง  ขออนุมัติผลการประเมินและแต่งตั้ง ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีวิทยฐานะ 
            ครูช านาญการ  

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
  1. อนุมัติผลการประเมิน  ด้านที่ 1  ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน และด้านที่ 2  
ด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน  ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู  ผู้ยื่นค าขอมีวิทยฐานะ
ครูช านาญการ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564 ผ่านระบบการประเมินวิทยฐานะระบบ DPA  จ านวน 6 
ราย  โดยมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ ทั้ง 6 ราย ดังนี้ 
ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง สถานศึกษา สาขา วันที่ยืน่ค าขอในระบบ 

DPA 
1 นางวิชญาพร  ทิพย์รัตน์แก้ว ครู วัดคันนาราม ภาษาอังกฤษ 11 พฤษภาคม 2567 
2 นายสุรเชษฐ์ เภรีกุล ครู วัดมุขธารา ภาษาอังกฤษ 29 เมษายน 2567 
3 นายอภิชาติ มีบัว ครู บ้านสันยูง วิทยาศาสตร์ฯ 23 เมษายน 2567 
4 นางสาวธนาพร  ไชยพิคุณ ครู วัดสว่างอารมณ์ ภาษาอังกฤษ 2 เมษายน 2567 
5 นางสาววนิดา  หกราโชติ ครู วัดสมอ การศึกษาปฐมวัย 29 มีนาคม 2567 
6 นายเขมวรุทธิ์  อุปลา ครู บ้านทวดทอง ภาษาไทย 26 มีนาคม 2567 

 2. อนุมัติการแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีวิทยฐานะครูช านาญการ  
จ านวน 6 ราย   โดยผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 สั่งแต่งตั้ งได้ไม่ก่อนวันที่สถานศึกษาน าข้อมูลค าขอพร้อมทั้ง
หลักฐานครบถ้วนสมบูรณ์เข้าสู่ระบบ DPA  

เรื่องท่ี 4.10 เรื่อง  ขออนุมัติผลการประเมินและแต่งตั้ง ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เลื่อนเป็น 
            วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
  1 . อนุมัติผลการประเมิน   ด้ านที่  1  ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน   
และด้านที่ 2  ด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน  ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู  ผู้ยื่น 
ค าขอเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564  ผ่านระบบการประเมิน      
วิทยฐานะระบบ DPA  จ านวน 6 ราย   โดยมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ จ านวน 5 ราย  ดังนี้ 

ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง สถานศึกษา สาขา วันที่ยืน่ค าขอในระบบ DPA 
1. นางสาวรัตติพร  พันนายัง คร ู วัดบางตะพาน วิทยาศาสตร์ฯ 12 พฤษภาคม 2567 
2. นางสาวยินดี  แจ่มไสย คร ู อนุบาลนครศรีธรรมราชฯ การศึกษาปฐมวัย 26 เมษายน 2567 
3. นางสาวณัชญาภัสร  อิฏฐผล คร ู ราษฎร์บ ารุง ภาษาอังกฤษ 22 เมษายน 2567 
4. นางนิภา  วุฒิมานพ คร ู วัดมหาชัยวนาราม ภาษาไทย 19 เมษายน 2567 
5. นางสาวสุกัญญา  รับไทรทอง ครู วัดมหาชัยวนาราม วิทยาศาสตร์ฯ 12 เมษายน 2567 



๗ 

 

 2. อนุมัติการแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้ เลื่อนเป็นวิทยฐานะครู 
ช านาญการพิเศษ  จ านวน 5 ราย โดยผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 สั่งแต่งตั้งได้ไม่ก่อนวันที่สถานศึกษาน าข้อมูล 
ค าขอพร้อมทั้งหลักฐานครบถ้วนสมบูรณ์เข้าสู่ระบบ DPA  

เรื่องท่ี 4.11 เรื่อง  ขออนุมัติใช้ต าแหน่งว่างเพื่อบรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้เข้ารับราชการเป็น 
         ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงาน 
         คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 

  1. อนุมัติปรับปรุงต าแหน่งครู  เป็นครูผู้ช่วย  จ านวน  2 อัตรา  ดังนี้ 
      1.1 ต าแหน่งครู เป็นครูผู้ช่วย โรงเรียนวัดไสมะนาว  วชิาเอกภาษาอังกฤษ ต าแหน่งเลขที ่10118  
      1.2 ต าแหน่งครู เป็นครูผู้ช่วย โรงเรียนวัดเจดีย์ วิชาเอกคณิตศาสตร์ ต าแหน่งเลขท่ี 111 

2. อนุมัติน าต าแหน่งว่างเรียกบรรจุและแต่งตั้งจากบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ จากบัญชี 
บัญชี อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ลงวันที่ 17 กรกฎาคม 2566 
  3. อนุมัติให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  เรียกผู้ขึ้นบัญชี 
จนครบตามจ านวนต าแหน่งที่ว่าง กรณีผู้สอบแข่งขันได้ไม่มารายงานตัว อนุมัติให้เรียกผู้ขึ้นบัญชีในล าดับถัดไปมา
รายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งต่อไป 

เรื่องท่ี 4.12  เรื่อง  ขออนุมัติให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู  ไปปฏิบัติราชการใน  
          หน่วยงานการศึกษาภายในเขตพื้นที่การศึกษาเป็นการชั่วคราว   

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 

  อนุมัติให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  รายนางสาวเมราลิน  อ่องสุภารมย์ ไปช่วย 
ปฏิบัติราชการที่โรงเรียนบ้านห้วยไทร  อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต 1  ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม  2567  เป็นต้นไป  มีก าหนด 1 ปี  หรือจนกว่าจะพิจารณารับย้าย   

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมเพื่อทราบ 
เรื่องท่ี 5.1 เรื่อง  การรายงานผลการด าเนินงาน ในคราวประชุมครั้งที่ 6/2567  
         เมื่อวันศุกร์ที่  26 เมษายน   2567 

      ตามที่ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  ได้เสนอวาระการ
ประชุมต่อ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  ในคราวประชุมครั้งที่ 7/2567  
เมื่อวันศุกร์ที่  29 พฤษภาคม 2567  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  จึงขอ
รายงานผลการด าเนินงานให้ที่ประชุมรับทราบในการประชุมครั้งนี้ จ านวน  11  วาระ 

ที่ประชุม  รับทราบ 

 

 

 



๘ 

 

เรื่องที่ 5.2 เรื่อง  การประกาศรายช่ือโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” 

  ด้วย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด าเนินการคัดเลือกโรงเรียนเพ่ือเข้าร่วม
โครงการโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” และได้ประกาศรายชื่อโรงเรียนคุณภาพ 
“1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1              
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง รายชื่อโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อ าเภอ 
1 โรงเรียนคุณภาพ” ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2566 ดังนี้ 

1. โรงเรียนวัดพังยอม ต าบลสวนหลวง อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
2. โรงเรียนวัดแพร่ ต าบลช้างซ้าย อ าเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช 
3. โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 5 ต าบลบางจาก อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
4. โรงเรียนบ้านตลาด  ต าบลเขาแก้ว อ าเภอลานสกา จังหวัดนครศรีธรรมราช 

  ทั้งนี้ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 3264            
ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2567 เรื่อง การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา              
ขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปี พ.ศ.2567 ความว่า เพ่ือเป็นการสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบาย “1 อ าเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ” ซึ่งเป็นนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขอให้ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา ได้พิจารณาสถานศึกษาตามประกาศรายชื่อโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อ าเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ” และสถานศึกษาอ่ืน ๆ ตามเหตุผลความจ าเป็นพิเศษท่ีต้องมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา
ตามบริบทของพ้ืนที่เป็นสถานศึกษาที่ต้องมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายกรณีเพ่ือ
ประโยชน์ของทางราชการประเภทที่  1 การย้ายเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา กลุ่ม 1 การย้ายผู้บริหาร
สถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.ก าหนด 

ที่ประชุม  รับทราบ 

เรื่องท่ี  5.3 เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 ด้วยส านักงาน ก.ค.ศ. ได้แจ้งหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ให้ส่วนราชการและหน่วยงานการศึกษาทราบและถือปฏิบัติ ดังนี้ 
1. ให้ยกเลิกหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
    1.1 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 7 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2564 
    1.2 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/26 ลงวันที่ 5 มกราคม 2566 
    1.3 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/1678 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2566 
ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2567 เป็นต้นไป 

2. ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ              
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่  ศธ 0206.4/ว 9 ลงวันที่ 3 พฤษภาคม 2567 โดยให้บังคับใช้ตั้งแต่วันที่  
1 กรกฎาคม 2567 เป็นต้นไป 

ทั้งนี้ การด าเนินการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ประจ าปี พ.ศ. 2567 ให้ใช้ข้อมูลสภาพอัตราก าลัง ณ วันที่  10 มิถุนายน ของปีงบ ประมาณก่อนหน้า  
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ 0206.4/ ว 1 ลงวันที่ 5 มกราคม 2567 

3. ก าหนดบทเฉพาะกาลในช่วงระยะเวลาเปลี่ยนผ่าน ไว้ว่า ผู้บริหารสถานศึกษาผู้ใดเป็นผู้ที่มี
คุณสมบัติในการยื่นค าร้องขอย้ายกรณีปกติตามหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายเดิม ตามหนังสือ ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.4/ว 7 
ลงวันที่  12 พฤษภาคม 2564, ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่  ศธ 0206.4/26 ลงวันที่  5 มกราคม 2566 และ          



๙ 

 

ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่  ศธ 0206.4/1678 ลงวันที่  24 สิงหาคม 2566 กล่าวคือ ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร
สถานศึกษาในสถานศึกษาปัจจุบันไม่น้อยกว่า 12 เดือน นับถึงวันที่ 30 กันยายน ของปีที่ยื่นค าร้องขอย้าย
ประจ าปี พ.ศ.2567 สามารถยื่นค าร้องขอย้ายกรณีการย้ายประจ าปี พ.ศ. 2567 และยื่นค าร้องขอย้ายกรณี           
การย้ายหลังจากการย้ายประจ าปีภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2567 กรณีมีต าแหน่งว่างเกิดขึ้นภายหลังได้ โดยให้ 
ผู้ประสงคข์อย้ายด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนดใหม่นี้ 

ที่ประชุม รับทราบ 

เรื่อง  5.4 เรื่อง  ข้าราชการครู  ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอตากใบ  กรมส่งเสริมการเรียนรู้  
                  กระทรวงศึกษาธิการขอโอนมาด ารงต าแหน่งครู สังกัดส านักงานคณะกรรมการ 
         การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 กรมส่งเสริมการเรียนรู้  ได้ส่งค าร้องและเอกสารประกอบการขอโอนของนางสาวดาราณี  พนาลี 
ต าแหน่งครู อันดับ คศ.1  เงินเดือน 19,120 บาท  สาขาวิชาสังคมศึกษา  สังกัด ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอ
ตากใบ ส านักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดนราธิวาส (ชื่อเดิม กศน.อ าเภอตากใบ ส านักงาน กศน.จังหวัด
นราธิวาส เปลี่ยนชื่อหน่วยงานเมื่อ 18 มี.ค.2566) มีความประสงค์ขอโอนมารับราชการในโรงเรียน  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช  เขต 1  

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
นครศรีธรรมราช เขต 1  ตรวจสอบแล้ว  มีข้อมูลดังนี้ 

1. ข้าราชการครูผู้ขอโอนรายดังกล่าว  เป็นข้าราชการครู  สังกัดกรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
(เดิม กศน.) ซึ่งเป็นส่วนราชการ 1 ใน 6 ที่อยู่ภายใต้การควบคุม ก ากับของกระทรวงศึกษาธิการ จึงต้องน า
หลักเกณฑ์วิธีการโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาระหว่างส่วนราชการ ในกระทรวงศึกษาธิการ  
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ  0206.2/ว 13   ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน  2562 มาใช้ประกอบการ
พิจารณา   

2. ตามหลักเกณฑ์และวิธีการโอนดังกล่าว  มิได้ก าหนดคุณสมบัติไว้แต่อย่างใด มีเพียงวิธีการในข้อ 4 
ที่ก าหนดให้ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เป็นผู้พิจารณาหากมีต าแหน่งว่าง ที่มีอัตราเงินเดือน และ
มิใช่เป็นต าแหน่งที่รอการเลิกหรือยุบ  หรือต าแหน่งที่มีเงื่อนไขตามที่ คปร.ก าหนด หากประสงค์จะรับโอน ให้
เสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา  พิจารณา  
     3. ขณะที่กรมส่งเสริมการเรียนรู้  ส่งค าร้องขอโอนมาปฏิทินการย้ายครูสังกัด ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ขณะนั้นอยู่ในช่วงการย้ายรอบที่ 1  ซึ่งก าหนดด าเนินการเสร็จสิ้นภายในวันที่ 
30 เมษายน 2567/โดยได้รายงานให้ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ได้ทราบในเบื้องต้นแล้ว   
แต่จนถึงปัจจุบัน  ยังไม่มีอัตราว่างในสาขาวิชาสังคมศึกษา ในโรงเรียนใดส าหรับรับโอน  ฉะนั้นเมื่อมีต าแหน่งว่าง  
และไม่มีบัญชีผู้สอบแข่งขันได้  จะน าวาระเสนอต่อประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาพิจารณา อีกครั้ง   

ที่ประชุม รับทราบ 

เรื่องท่ี  5.5 เรื่อง  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู  ส่งค าร้องขอย้ายกรณีพิเศษ 
   ข้อเท็จจริง   

ความเห็นของ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 

  มีมติให้ถอนวาระที่ 5.5  เรื่อง ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู  ส่งค าร้องขอ
ย้ายกรณีพิเศษ เนื่องจากเอกสารในการด าเนินการข้อย้ายไม่ครบถ้วน เมื่อเอกสารครบถ้วนแล้ว จึงให้น ามา
พิจารณารับย้ายในภายหลัง 

ที่ประชุม  รับทราบ 



๑๐ 

 

เรื่องท่ี 5.6  เรื่อง  การด าเนินการย้าย เปลี่ยนต าแหน่ง โอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและ 
             ย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญมาบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบุคลากรทาง 
          การศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
          นครศรีธรรมราช เขต ๑   

     ตามที่ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ในการประชุมครั้งที่ 
2/2567 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 มีมติอนุมัติให้น าต าแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) เพ่ือใช้ประกาศรับสมัครย้าย เปลี่ยนต าแหน่ง                       
โอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญมาบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) จ านวน 4 อัตรา ดังนี้ 

ที ่ ต าแหน่ง 
ประเภท
ต าแหน่ง 

ระดับ 
ต าแหน่ง 

ต าแหน่ง 
เลขที ่ เงินเดือน กลุ่ม หมายเหตุ 

1 เจ้าพนักงานธุรการ ทั่วไป ปฏิบัติงาน/  
ช านาญงาน 

อ 41 54,910 ส่งเสริมการจัดการศึกษา ย้าย 5 ม.ค.2567 

2 นักวิชาการศึกษา วิชาการ ปฏิบัติการ/
ช านาญการ 

อ 38 51,860 ส่งเสริมการจัดการศึกษา ย้าย 5 ม.ค.2567 

3 นักประชาสัมพันธ์ วิชาการ ปฏิบัติการ/
ช านาญการ 

อ 4 58,390 อ านวยการ ย้าย 26 ม.ค.2567 

4 นักวิชาการเงินและบัญชี วิชาการ ปฏิบัติการ/
ช านาญการ 

อ 14 58,390 บริหารงานการเงิน             
และสินทรัพย์ 

ปรับปรุงต าแหน่ง 

  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  ได้ด าเนินการย้าย เปลี่ยน
ต าแหน่ง โอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญมาบรรจุและแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต ๑ เสร็จเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

1) ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบัติงาน/ช านาญงาน ต าแหน่งเลขที่ อ 41 กลุ่มส่งเสริม 
การจัดการศึกษา ผู้ได้รับการคัดเลือก คือ นายปรมัตถ์  อโณทัย  ข้าราชการพลเรือนสามัญ ต าแหน่งเจ้าพนักงาน
ธุรการ ระดับปฏิบัติงาน ส านักนโยบายและแผนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  

2) ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ/ช านาญการ  ต าแหน่งเลขท่ี อ 38  
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา ผู้ได้รับการคัดเลือก คือ นางณัฐภัชศร  จันนุ้ย ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ   
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 4 

3) ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี ระดับปฏิบัติการ/ช านาญการ ต าแหน่งเลขท่ี อ 14  
กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์  ผู้ได้รับการคัดเลือก คือ นางสาวสุคนธ์ธาร  แซ่ฉิม ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี  
ระดับปฏิบัติการ โรงเรียนบ้านทวดทอง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1       
 ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ประกาศ ณ วันที่ 
29 เมษายน พ.ศ.2567   
 ผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 ได้ด าเนินการ ออกค าสั่งย้ายและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) จ านวน 2 ราย ดังนี้  



๑๑ 

 

1) นางณัฐภัชศร  จันนุ้ย ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ  กลุ่มส่งเสริมการจัด
การศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 4 มาด ารงต าแหน่งนักวิชาการ
ศึกษา ระดับปฏิบัติการ กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต 1 

2) นางสาวสุคนธ์ธาร  แซ่ฉิม ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี ระดับปฏิบัติการ โรงเรียน
บ้านทวดทอง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  มาด ารงต าแหน่ง
นักวิชาการเงินและบัญชี ระดับปฏิบัติการ กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 

  ตามค าสั่ งส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1                          
ที่ 319/2567 สั่ง ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2567 ตั้งแต่วันที่ 15 พฤษภาคม 2567 

 

ออกค าสั่งย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ นายปรมัตถ์  อโณทัย  ข้าราชการพลเรือนสามัญ 
ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบัติงาน ต าแหน่งเลขที่  613 ส านักนโยบายและแผนการศึกษา                    
ขั้น พ้ืนฐาน สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน มาด ารงต าแหน่ งเจ้าพนักงานธุรการ  
ระดับปฏิบัติงาน ต าแหน่งเลขที่ อ 41 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต 1 ตามค าสั่งส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราชเขต 1 ที่ 370/2567 
สั่ง ณ วันที่ 12 มิถุนายน 2567 ตั้งแต่วันที่ 15 กรกฎาคม 2567 

  พร้อมได้ส าเนาค าสั่งฯ แจ้งกลุ่มงานท่ีเกี่ยวข้อง และส านักงาน ก.ค.ศ. ทราบเรียบร้อยแล้ว  

ที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ 

1.1 กรอบและอัตราก าลังเจ้าหน้าที่และบุคลากร 38 ค.(2)  
นายรณฤทธิ์  อริยพงศ์  ฝากผู้แทน ก.ค.ศ.ช่วยดูแลเจ้าหน้าที่และบุคลากร 38.(2) ในการจัดกรอบและ     
  อัตราก าลัง ในส่วนที่เป็นความก้าวหน้าของเจ้าหน้าที่และบุคลากร 38.(2) ที่ปฏิบัติงาน 
  ซึ่งเจ้าหน้าที่ก็มีภาระงานและมาตรฐานต าแหน่งที่มากมาย ซึ่งอยากให้ช่วยดูแลเกี่ยวกับ 
  ความก้าวหน้าในการจัดกรอบและอัตราก าลังดังกล่าว 
นายนิพนธ์  เบญจกุล  การจัดกรอบและอัตราก าลังดังกล่าว ที่จะต้องด าเนินการตามกฎหมายที่ 
   เกี่ยวข้อง และตามความต้องการรูปแบบ 9+1 เป็นรูปแบบที่ติดขัดด้วยกฎหมาย ว 2  

ที่ระบุว่าในกลุ่ม ๆ หนึ่ง จะมีช านาญการพิเศษได้ จะต้องมีผู้ปฏิบัติงานระดับปฏิบัติการ/ 
ช านาญการ ปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 4 อัตรา ดังนั้นในการด าเนินการดังกล่าวจะต้องยึด
กฎหมายเป็นหลักในการพิจารณา 

เลิกประชุม เวลา  17.00 น. 

 

******************************************** 

 


