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 1.1 การประชุมผู้บริหารการศึกษา ผอ.กลุ่ม/หน่วย พิจารณาร่างค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานจัดท าข้อมูล
แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment  
: OIT) เพ่ือสร้างการรับรู้และเตรียมความพร้อมรับการประเมิน ITA Online 
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 1.2 การประชุมคณะกรรมการการจัดท าข้อมูลแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment : OIT) การเตรียมเอกสาร และความครบถ้วนข้อมูล
ตัวชี้วัด OIT เพ่ือรับการประเมินคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใส่ในการด าเนินงานของ สพท.
ออนไลน์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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 1.3 การประชุมคณะกรรมการประเมินความเสี่ยงการทุจริ ตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน ,
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และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน เพ่ือร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลและจัดท าข้อมูลให้เป็นไปตามตัวชี้วัด 
และร่วมกันวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA Online ปี 2566 ไปสู่การปรับปรุงแก้ไขในการด าเนินงาน 
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ส่วนเสียภายนอก (EIT) รูปแบบออนไลน์         

4 

2.ืกิจกรรมืสพป.นศ.1ืสร้ำงค่ำนิยมไม่ทนต่อกำรทุจริตืปลุกจิตืคิดพอเพียงืNST  Team 4 

 2.1 การจัดอบรม คุณธรรม จริยธรรม วินัย การรักษาวินัยและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน 4 
 2.2. กิจกรรม “จิตอาสาพัฒนา สร้างค่านิยมไม่ทนต่อการทุจริต ปลุกจิต คิดพอเพียง NSTTeam” 5 

3.ืกิจกรรมเข้ำแถวทุกวันอังคำรืและกล่ำวค ำปฏิญญำสุจริตืและน ำพระบรมรำโชวำท 
และพระรำชด ำรัสืเกี่ยวกับกำรศึกษำืและข้ำรำชกำรที่ดีืืของพระบำทสมเด็จพระปรมินทร  
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 - บันทึกข้อความแจ้งการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่
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 - ระเบียบวาระการประชุมเตรียมความพร้อมในการจัดท าข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาออนไลน์ ประจ าปีงบประมาณ 
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 - บันทึกข้อความแต่งตั้งคณะท างานจัดท าข้อมูลแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 

Integrity and Transparency Assessment: OIT) เพ่ือรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
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เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานจัดท าข้อมูลแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity 
and Transparency Assessment : OIT) เพ่ือรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
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 - ระเบียบวาระการประชุมคณะท างานจัดท าข้อมูลแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment : OIT) ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาออนไลน์ 
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รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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ความเป็นมา 
คณะรัฐมนตรี มีมติเมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2559 เห็นชอบยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต ซึ่งก าหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศไทย ใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance and Clean 
Thailand)” ก าหนดพันธกิจหลักเพ่ือสร้างวัฒนธรรมการต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วน 
และปฏิรูปกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ ให้มีมาตรฐานเทียบเท่าสากล ผ่านยุทธศาสตร์  
6 ด้าน ได้แก่ สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต สกัดกั้นการทุจริต
เชิงนโยบาย พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต และยกระดับ
ดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย  โดยเป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์ชาติฯ ระยะที่ 3 คือ ประเทศไทยมีค่าดัชนี  
การรับรู้การทุจริต (CPI) สูงกว่าร้อยละ 50 เพื่อให้เป็นมาตรฐานเป็นที่ยอมรับจากท้ังภายในและต่างประเทศ  

  ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ร่วมกับส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้ก าหนดแนวทางคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต  
และโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โรงเรียนสุจริต) โดยยึดกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่  ๓ ทั้ งในระดับโรงเรียนและระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้านการป้องกันการทุจริตที่ผ่านกระบวนการพัฒนา
ระบบงานตามวิถีแบบพอเพียง สุจริตรับผิดชอบ ปลอดอบายมุข มีการเรียนรู้และจัดการความรู้ให้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 จึงได้จัดให้มีโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (กิจกรรมส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต)  
เพ่ือให้บุคลากรทางการศึกษาทราบและเข้าใจในบทบาทของตนเอง ตามแนวทางการด าเนินงานเขตพ้ืนที่สุจริต  
และสามารถขับเคลื่อนการด าเนินงานไปสู่ เป้าหมายโดยปรับเปลี่ยนทัศนคติและพัฒนาบุคลากรให้เห็นความส าคัญ 
ของความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ผ่านกระบวนการคิดอย่างเป็นรูปธรรมน าไปสู่การปฏิบัติ 
ที่ถูกต้อง เหมาะสม และยั่งยืน บูรณาการความร่วมมือในการสร้างความเข้มแข็งด้านคุณธรรมจริ ยธรรมภายใต้ 
หลักธรรมาภิบาลให้แก่บุคลากร โดยยึดถือและปฏิบัติตนในอันที่จะมุ่งมั่นปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  
สร้างความเชื่อมั่นและศรัทธาต่อประชาชน สร้างวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริต 
และประพฤติมิชอบจึงได้รายงานผลการด าเนินการป้องกัน  ทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ ส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาลในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๑ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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รายงานผลการด าเนินการปอ้งกันการทุจริต  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ของ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 

............................................................. 
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลด าเนินการ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ช่วงระยะเวลา 

การด าเนินการ งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ 
1 กิจกรรมพัฒนาการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ออนไลน์ (ITA Online)   
    

 1.1 การประชุมผู้บริหาร
การศึกษา ผอ.กลุ่ม/หน่วย 
พิจารณาร่างค าสั่งแต่งตั้ง
คณะท างานจัดท าข้อมูล
แบบวัดการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (Open Data 
Integrity and 
Transparency 
Assessment : OIT)  
เพ่ือสร้างการรับรู้และ
เตรียมความพร้อมรับ  
การประเมิน ITA Online 

ผู้บริหารการศึกษา  
ผอ.กลุ่ม/หน่วย ร่วมกัน 
วางแผนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาออนไลน์ (ITA 
Online) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 และรับรู้ปฏิทิน
การประเมินฯ และร่วมกัน
พิจารณาร่างค าสั่ง ท าให้ 
ได้ค าสั่งที่ 266/2567   
เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานจัดท า
ข้อมูลแบบวัดการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency 
Assessment : OIT) เพ่ือให้
คณะท างานจัดท าข้อมูล 
แบบวัด OIT การประเมินฯ 
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 ต่อไป 

ไม่มี ไม่มี 450 420 30 เม.ย. 67 – มิ.ย 67 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลด าเนินการ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ช่วงระยะเวลา 

การด าเนินการ งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ 
 1.2 การประชุมคณะกรรมการ

การจัดท าข้อมูลแบบวัด
การเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (Open Data 
Integrity and 
Transparency 
Assessment : OIT)  
การเตรียมเอกสาร และ
ความครบถ้วนข้อมูล
ตัวชี้วัด OIT เพ่ือรับการ
ประเมินคุณธรรมจริยธรรม
และความโปร่งใส่ในการ
ด าเนินงานของ สพท.
ออนไลน์ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

คณะกรรมการฯ ได้รับ
ความรู้ความเข้าใจ 
ในการจัดท าข้อมูลแบบวัด
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity 
and Transparency 
Assessment : OIT)  
ส่งผลให้คะแนน OIT  
ทั้ง 35 ข้อ ได้ 100 
คะแนน  
 

ไม่มี ไม่มี 960 960 0 เม.ย. 67 – มิ.ย 67 

 1.3 การประชุม
คณะกรรมการประเมิน
ความเสี่ยงการทุจริต  
ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ
สินบน ,คณะกรรมการ
จัดท าแผนปฏิบัติการ 
การป้องกันการทุจริต, 
คณะกรรมการมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน เพ่ือร่วมกัน
วิเคราะห์ข้อมูลและจัดท า

คณะกรรมการฯ ตามค าสั่ง 
ได้ร่วมกันประชุมวิเคราะห์
ข้อมูล ส่งผลให้คะแนน 
O30 การประเมินความ
เสี่ยงการทุจริตในประเด็น 
ที่เก่ียวข้องกับสินบน  
ได้ 100 คะแนน , O32 
แผนปฏิบัติการป้องกัน 
การทุจริต ได้ 100 คะแนน 
และ O34 มาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและ 

ไม่มี ไม่มี 480 480 0 เม.ย. 67 – มิ.ย 67 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลด าเนินการ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ช่วงระยะเวลา 

การด าเนินการ งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ 
ข้อมูลให้เป็นไปตามตัวชี้วัด 
และร่วมกันวิเคราะห์ผล
การประเมิน ITA Online 
ปี 2566 ไปสู่การปรับปรุง
แก้ไขในการด าเนินงาน 

ความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน ได้ 100 คะแนน 
 

 1.4 การประชุมผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอก เพื่อสร้าง
ความเข้าใจการตอบแบบ
วัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้  
ส่วนเสียภายนอก (EIT) 
รูปแบบออนไลน์         
 

ผู้บริหารสถานศึกษา ครู  
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก
มีความเข้าใจการตอบแบบ
วัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียภายนอก (EIT)  
ครบตามจ านวนเป้าหมาย 

การตอบ EIT แบ่งเป็น 
2 ส่วน ในส่วนที่ 1 และ
ส่วนที่ 2 ท าให้ผู้ตอบ
แบบวัดผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายนอกสับสน  
 

การตอบแบบวัดผู้มี 
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
ควรมีส่วนเดียว 
เพ่ือไม่ให้ผู้ตอบสับสน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

  เม.ย. 67 – มิ.ย 67 

2. กิจกรรม สพป.นศ.1 สรา้งคา่นิยมไม่ทนต่อการทุจรติ ปลกุจิต คิดพอเพียง NST  Team     

 2.1 การจัดอบรม 
คุณธรรม จริยธรรม วินัย 
การรักษาวินัยและความ
โปร่งใสในการปฏิบัติงาน 

บุคลากร ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต 1  
มีความตระหนักและยึดมั่น
ในคุณธรรม จริยธรรม ไม่รับ
ของขวัญ ปฏิเสธการทุจริต มี
ทัศนคติและค่านิยม 
ไม่ยอมรับการทุจริต  
มีจิตส านึกสาธารณะ 
แยกแยะประโยชน์ส่วนตน
และส่วนรวมได้อย่างชัดเจน  
โดยองค์กรมีกลไกป้องกัน
การทุจริตที่เข้มแข็งและ 
เท่าทันสถานการณ์ 

งบประมาณที่ ไ ด้ รั บ
จั ด ส ร ร น้ อ ย เ กิ น ไ ป 
ไม่สามารถท าโครงการ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

 

เพ่ิมงบประมาณโครงการ
เพ่ือให้การด าเนิน
โครงการมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
 

27,200 26,836 364 ก.ค. 67 – ส.ค. 67 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลด าเนินการ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ช่วงระยะเวลา 

การด าเนินการ งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ 
 2.2. กิจกรรม “จิตอาสา

พัฒนา สร้างค่านิยมไม่ทน
ต่อการทุจริต ปลุกจิต  
คิดพอเพียง 
NSTTeam” 

บุคลากรส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต 1  
มีความตระหนักรู้ และ
ได้รับการปลูกฝังให้มี
ทัศนคติและค่านิยม 
ที่ไม่ยอมรับการทุจริต 
และมีจิตส านึกสาธารณะ 
เกิดความสามัคคี 
ในหน่วยงาน ส่งผลให้  
ค่าคะแนน IIT ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เพ่ิมข้ึนทุกมิติ 

งบประมาณที่ ไ ด้ รั บ
จั ด ส ร ร น้ อ ย เ กิ น ไ ป 
ไม่สามารถท าโครงการ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

 

เพ่ิมงบประมาณโครงการ
เพ่ือให้การด าเนิน
โครงการมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
 

30,910 30,910 0 ก.ค. 67 – ส.ค. 67 

3. กิจกรรมเข้าแถวทุกวันอังคาร 
และกล่าวค าปฏิญญาสุจริต 
และน าพระบรมราโชวาท 
และพระราชด ารัส เกี่ยวกับ
การศึกษา และข้าราชการที่ดี  
ของพระบาทสมเด็จ 
พระปรมินทรมหาภูมิพล 
อดุลยเดช มหิตลาธิเบศร 
มาปรับใช้ในการท างาน 

ผู้บริหารการศึกษา และ
บุคลากรส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต 1  
มีจิตส านึก ประพฤติตน 
เป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตส านึก 
ตระหนักรู้ถึงปัญหาและ
ผลกระทบของการทุจริต 
ด ารงตนอย่างมีศักดิ์ศรี 
และมีเกียรติภูมิ 
 
 

ไม่มี ไม่มี ไม่ใช้
งบประมาณ 

  ม.ค. 67 – ก.ย. 67 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลด าเนินการ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ช่วงระยะเวลา 

การด าเนินการ งบประมาณ ใช้ไป คงเหลือ 
4. จัดท าประกาศนโยบาย 

การไม่รับของขวัญและ 
ของก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต 1 
ได้สร้างความตะหนักให้
เจ้าหน้าที่ทุกคนไม่รับ
ของขวัญและของก านัล 
ทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ ทั้งในขณะก่อน 
และหลังการปฏิบัติหน้าที่
ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริต
และประพฤติมิชอบ โดย 
ผู้บริหารและผู้บังคับบัญชา
ทุกระดับจะปฏิบัติตน 
อย่างถูกต้อง และปฏิบัติ
ตามมาตรการป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ
อย่างเคร่งครัด 

ไม่มี ไม่มี ไม่ใช้
งบประมาณ 

  มี.ค. 67 - เม.ย. 67 

 รวมการใช้งบประมาณทั้งสิ้น 60,000 59,606 394  
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ภาพกิจกรรม 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ (ITA Online) 

1.1 การประชุมผู้บริหารการศึกษา ผอ.กลุ่ม/หน่วย พิจารณาร่างค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานจัดท าข้อมูลแบบวัดการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) เพ่ือสร้างการรับรู้และเตรียมความพร้อม 
รับการประเมิน ITA Online เมื่อวันพุธที่ 3 เมษายน 2567 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมอาคาร 1 สพป.นศ.1  
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1.2 การประชุมคณะกรรมการการจัดท าข้อมูลแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 
Transparency Assessment : OIT) การเตรียมเอกสาร และความครบถ้วนข้อมูลตัวชี้วัด OIT เพ่ือรับการประเมินคุณธรรม
จริยธรรมและความโปร่งใส่ในการด าเนินงานของ สพท.ออนไลน์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 3 
พฤษภาคม 2567 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมอาคาร 1 สพป.นศ.1 
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1.3 การประชุมคณะกรรมการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน ,คณะกรรมการจัดท า
แผนปฏิบัติการการป้องกันการทุจริต, คณะกรรมการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน เพ่ือร่วมกัน
วิ เคราะห์ข้อมูลและจัดท าข้อมูลให้ เป็นไปตามตัวชี้วัด และร่วมกันวิ เคราะห์ผลการประเมิน ITA Online ปี  2566  
ไปสู่การปรับปรุงแก้ไขในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันศุกร์ที่ 17 พฤษภาคม 2567 เวลา 09.30 น.  
ณ ห้องประชุมหน้าห้องปฏิบัติงานผอ.สพป.นศ.1 สพป.นศ.1 
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1.4 การประชุมผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก เพื่อสร้างความเข้าใจการตอบแบบวัด การรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
(EIT) รูปแบบออนไลน์ เมื่อวันพุธที่ 5 มิถุนายน 2567 เวลา 14.00 น. ผ่านระบบ ZOOM MEETING  
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กิจกรรมที่ 2  สพป.นศ.1 สร้างคา่นิยมไม่ทนต่อการทุจริต ปลกุจติ คิดพอเพียง NST  Team 
 2.1 การจัดอบรม คุณธรรม จริยธรรม วินัย การรักษาวินัยและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2567  
ณ ห้องประชุมโรงแรมตะมาลี  ต าบลนาสาร อ าเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยมีวิทยากรทั้งภายในและวิทยากร 
จากภายนอกโดย นายกอรปณัช รัตนคช เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด
นครศรีธรรมราช โดย มีหลักสูตร และก าหนดการบรรยายดังภาคผนวกหน้าที่  81 และ 82 
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           2.2. กิจกรรม “จิตอาสาพัฒนา สร้างค่านิยมไม่ทนต่อการทุจริต ปลุกจิต คิดพอเพียง NSTTeam”    
เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2567 ณ บริเวณส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๑ 
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กิจกรรมที ่3 เข้าแถวทุกวันอังคาร และกล่าวค าปฏิญญาสุจริต และน าพระบรมราโชวาทและพระราชด ารัส เกี่ยวกับ
การศึกษา และข้าราชการที่ดีของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหิตลาธิเบศร มาปรับใช้ในการท างาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14 

 

กิจกรรมที ่4 จัดท าประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก 
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ระเบียบวาระการประชุม 
เตรียมความพร้อมในการจดัท าข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 

Transparency Assessment : OIT) การประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาออนไลน์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ครั้งที่ 1/2567 
วันพุธที่  3  เมษายน  พ.ศ.2567  เวลา  ๑๓.30  น. 

ณ ห้องประชมุส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 (อาคาร 1) 
............................................... 

ระเบยีบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งใหท้ีป่ระชุมทราบ 
   1.1 .................................................................................................................................. 
   .......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 
   1.2 .................................................................................................................................. 
   .......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 

1.3 .................................................................................................................................. 
   .......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 
   1.4 .................................................................................................................................. 
   .......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 
  
ระเบยีบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
   - ไม่ม ี
ระเบยีบวาระที่ 3 เรื่องเสนอเพือ่ทราบ 
ประธาน   3.1 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ 

ด้วย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนได้ด ำเนินกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ โดยเริ่มตั้งแต่ปี                 
พ.ศ.2558 เป็นต้นมำ และได้มีกำรพัฒนำปรับปรุงขั้นตอนรูปแบบกำรประเมินมำเป็น
ระยะ ๆ จนกระทั่งในปี พ.ศ.2563 ได้เปลี่ยนรูปแบบกำรประเมินโดยใช้ระบบออนไลน์
เข้ำมำใช้แทนกำรใช้กระดำษ จึงเรียกว่ำกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำออนไลน์ ซึ่งส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 รับกำรประเมินฯ มำตั้งแต่ปี พ.ศ.2558 จนถึง
ปัจจุบัน ซึ่งมีผลคะแนนดังน้ี 
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ปงีบประมาณ พ.ศ. ผลคะแนน ITA พฒันาการ ผลต่างของคะแนน ITA 
2558 70.48 - - 

2559 80.13 เพิ่มขึ้น +9.65  

2560 78.96 ลดลง -1.17  

2561 90.99 เพิ่มขึ้น +12.03  

2562 87.17 ลดลง -3.82  

2563 80.42 ลดลง -6.75  

2564 93.15 เพิ่มขึ้น +12.73  

2565 95.48 เพิ่มขึ้น +2.33 

2566 94.40 ลดลง -1.08 

 
ที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 
ประธาน 3.2 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านกังานเขต 

      พื้นที่การศึกษาออนไลน์ (Integrity and Transparency Assessment : ITA  
      Online) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ได้ก ำหนดกำรประเมินคุณธรรม
และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำออนไลน์ (Integrity 
and Transparency Assessment Online : ITA Online) ป ระจ ำปี งบ ป ระม ำณ                  
พ.ศ.2567 ระหว่ำงวันที่ 1 เมษำยน – 28 กรกฎำคม 2567 ซึ่งมีตัวชี้วัด 10 ตัวช้ีวัด 
โดยใช้เครื่องมือ 3 เครื่องมือ คือ 

    1. แบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน (IIT) เป็นกำรสอบถำมข้อมูล 
ตำมแบบสอบถำมที่ก ำหนด โดยให้บุคลำกรที่ปฏิบัติงำนในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
มำแล้วไม่น้อยกว่ำ 1 ปี ไม่น้อยกว่ำ 50 คน เป็นผู้ตอบแบบสอบถำมดังกล่ำว  
ซึ่งส ำนักงำนคณะกรรมกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนจะส่ง Link แบบสอบถำมมำให้ทำงเว็บไซต์ 
ita2024.pracharath.ac.th ระหว่ำงวันที่ 30 พฤษภำคม- 14 มิถุนำยน 2567 โดย
จะวัดจำกตัวช้ีวัดที่ 1-5 จ ำนวน 15 ข้อ ดังนี ้

   ตัวชี้วัดที่ 1 กำรปฏิบัติหน้ำที่   จ ำนวน  3  ข้อ  
ตัวชี้วัดที่ 2 กำรใช้งบประมำณ  จ ำนวน  3  ข้อ 
ตัวชี้วัดที่ 3 กำรใช้อ ำนำจ    จ ำนวน  3  ข้อ 
ตัวชี้วัดที่ 4 กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร   จ ำนวน  3  ข้อ 
ตัวช้ีวัดที่ 5 กำรแก้ไขปัญหำทุจริต  จ ำนวน  3  ข้อ 
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2. แบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (EIT) โดยจะวัดจำก

ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู บุคลำกรที่ติดต่อรำชกำรกับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ  
โดยแยกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 ผู้รับบริกำรหรือติดต่อรำชกำรเข้ำตอบด้วยตนเอง 
โดย ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ จะต้องด ำเนินกำรประชำสัมพันธ์ให้ผู้รับบริกำร 
หรือติดต่อรำชกำร เข้ำตอบข้อค ำถำมด้วยตนเอง  ซึ่งกลุ่มเป้ำหมำยผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภำยนอก ส่วนที่ ๑ จะต้องมีจ ำนวนไม่น้อยกว่า ๕o คน ทั้งนี้ ระบบจะเปิดให้เข้ำไป
ตอบข้อค ำถำมตั้งแต่วันที่ ๓o พฤษภำคม – ๑๔ มิถุนำยน 25๖๗ และส่วนที่ 2 สพฐ. 
จะเป็นผู้เก็บข้อมูลเอง โดย ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ จะต้องด ำเนินกำรส่งข้อมูล
กลุ่มเป้ำหมำยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก ส่วนที่ ๒ จ ำนวนไม่น้อยกว่ำ ๒๕ คน ไปยัง 
สพฐ. ในระหว่ำงวันที่ ๑ – ๓o เมษำยน 25๖๗ จำกนั้น วันที่ ๑ พฤษภำคม 25๖๗ 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ จะต้องด ำเนินกำรน ำ QR Code แบบวัดกำรรับรู้ผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียภำยนอก ส่วนที่  ๒ ขึ้นหน้ำเว็บไซต์หลักของหน่วยงำน แล้วแจ้งให้
กลุ่มเป้ำหมำยด ำเนินกำรเข้ำตอบข้อค ำถำมดังกล่ำวให้แล้วเสร็จภำยในระหว่ำงวันที่  
๓o พฤษภำคม – ๑๔ มิถุนำยน 25๖๗ (สพฐ.จะด ำเนินกำรตรวจให้คะแนน o๕  
ในส่วนของ QR Code ระหว่ำงวันที่ ๑ พฤษภำคม 25๖๗ ถึงวันสุดท้ำยในกำรตอบ
แบบวัดกำรเปิดเผยข้อมูล OIT ด้วย) 

โดยจะวัดจำกตัวช้ีวัดที่ 6-8 จ ำนวน 9 ข้อ ดังนี้  
   ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภำพกำรด ำเนินงำน   จ ำนวน  3  ข้อ 

ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร   จ ำนวน  3  ข้อ 
   ตัวชี้วัดที่ 8 กำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน   จ ำนวน  3  ข้อ 

3. แบบวัดกำรเปิดเผยข้อมูล (OIT) เป็นกำรวัดจำกกำรจัดท ำข้อมูลเชิงประจักษ์ 
ที่แสดงหลักฐำนว่ำเป็นกำรเปิดเผยข้อมูลตำมที่ก ำหนดต่อสำธำรณชน โดยน ำข้อมูล                
ขึ้นเว็บไซต์ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ โดยก ำหนดน ำข้อมูลขึ้นเว็บไซต์ได้ตั้งแต่
บัดนี้จนถึงวันที่ 28 มิถุนำยน 2567 ซึ่งส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน
จะตรวจให้คะแนน ระหว่ำงวันที่ 1-5 กรกฎำคม 2567 โดยจะวัดจำกตัวชี้วัดที่ 9-10 
ซึ่งมีจ ำนวน 35 ข้อ ดังนี ้
ตัวชี้วัดที่ 9 กำรเปิดเผยข้อมูล   
 ตัวชี้วัดย่อย 9.1 ข้อมูลพื้นฐำน 
  - ข้อมูลพื้นฐำน     จ ำนวน  4  ข้อ 
  - กำรประชำสัมพันธ์     จ ำนวน  1  ข้อ 
  - กำรปฏิสัมพันธ์ข้อมูล    จ ำนวน  1  ข้อ 
 ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.2 กำรบริหำรงำนและกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
  - แผนกำรด ำเนินงำนและงบประมำณ   จ ำนวน  3  ข้อ 
  - กำรปฏิบัติงำน     จ ำนวน  1  ข้อ 
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  - กำรให้บริกำรและกำรติดต่อประสำนงำน  จ ำนวน  3  ข้อ 
 ตัวชีว้ัดย่อยที่ 9.3 กำรจัดซื้อจัดจ้ำง 

- กำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ  จ ำนวน  4  ข้อ 
    ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.4 กำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล 
     - กำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล  จ ำนวน  4  ข้อ 
    ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.5 กำรส่งเสริมควำมโปร่งใส 
     - กำรจัดกำรเรื่องร้องเรียนกำรทุจริต 

  และประพฤติมิชอบ     จ ำนวน 3 ข้อ 
     - กำรเปิดโอกำสให้เกิดกำรมีส่วนร่วม  จ ำนวน  1  ข้อ 
   ตัวชี้วัดที่ 10 กำรป้องกันกำรทุจริต 
    ตัวชี้วัดย่อยที่ 10.1 กำรด ำเนินกำรเพื่อป้องกันกำรทุจริตในประเด็นสินบน 
     - นโยบำย No Gift Policy    จ ำนวน  3  ข้อ 
     - รำยงำนกำรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 

   โดยธรรมจรรยำ     จ ำนวน  1  ข้อ 
     - กำรประเมินควำมเสี่ยงเพ่ือป้องกันกำรทุจริต จ ำนวน  2  ข้อ 
    ตัวชี้วัดย่อยที่ 10.2 กำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส 
     - แผนป้องกันกำรทุจริต    จ ำนวน  2  ข้อ 
     - มำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสในหน่วยงำน จ ำนวน  2  ข้อ 
ที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 
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ประธาน   3.3 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนนิงานของส านักงานเขต 

      พื้นที่การศึกษาออนไลน์ (Integrity and Transparency Assessment  
      Online : ITA Online) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ผลคะแนนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน                  
ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2566 ได้คะแนนประเมินอยู่ในล ำดับที่  197 จำก 225 เขต         
คะแนนรวม ๙4.40 อยู่ในระดับ A ซึ่งคะแนนน้อยกว่ำปี 2567 อยู่ -1.08 คะแนน 
โดยสรุปคะแนนแยกเป็นตัวช้ีวัดดังนี ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ทีป่ระชุม  .......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
ระเบยีบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพือ่พิจารณา 
ประธาน 4.1 การมอบหมายผู้รับผิดชอบในการตอบข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล       

      (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) ประจ าปี 
      งบประมาณ พ.ศ.2567 

ตำมที่ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ได้ก ำหนดให้มีกำรตอบ
แบบวัดกำรเปิดเผยข้อมูล (OIT) ซึ่งที่จะต้องจัดท ำข้อมูลน ำขึ้นเว็บไซต์ของส ำนักงำน 
เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ระหว่ำงวันที่  17-28 
มิถุนำยน 2567 ในตัวชี้วัดที่ 9-10 จ ำนวน 35 ข้อ จึงขอมติที่ประชุมเพื่อพิจำรณำ
ร่ ำ ง บั ญ ชี ม อ บ ห ม ำ ย ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ ตั ว ชี้ วั ด  ฯ   ต ำ ม เอ ก ส ำ ร แ น บ
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ทีป่ระชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 

   .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 
4.2 กำรตอบแบบวัดกำรรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน Internal Integrity and 
Transparency Assessment (IIT) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567  

กำรประเมินแบบวัดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน (IIT) มีกำรลดจ ำนวนข้อค ำถำมจำกเดิม 
๓o ข้อ เหลือเพียง ๑๕ ข้อค ำถำม โดยกลุ่มเป้ำหมำยจะต้องปฏิบัติงำนภำยในหน่วยงำนเป็น
ระยะเวลำไม่น้อยกว่ำ ๑ ปี ซึ่งระบบจะเปิดให้เข้ำไปตอบข้อค ำถำมตั้งแต่วันที่ ๓o พฤษภาคม 
– ๑๔ มิถุนายน 25๖๗ และระบบจะปิดในวันที่ ๑๔ มิถุนายน 2567 เวลา ๑๖.๓o น. ทั้งนี้ 
ในส่วนของ สพป.นศ.1  ผู้รับผิดชอบโครงกำรได้แจ้งจ ำนวนผู้เข้ำตอบแบบวัดผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภำยในไปแล้วเบื้องต้น จ ำนวน 50 คน ณ วันที่เข้ำรับกำรอบรมฯ โดยผู้ตอบจะต้อง
ยืนยันตัวตน ด้วยกำรระบุที่อยู่ของ จดหมำยอิเล็กทรอนิกส์  (E-mail) ของตนเอง  
และระบุ รหัสของหน่วยงำน ให้ถูกต้อง  

ขอให้ที่ประชุมพิจำรณำวิธีกำรตอบ IIT ดังนี ้
1. นัดประชุมช้ีแจงข้อค ำถำม และตอบข้อค ำถำมไปพร้อมกันในวันที่ ........ 
2. ส่งลิ้งค์ข้อค ำถำมให้ตอบด้วยตัวเอง 

หรือวิธีอื่นตำมที่เห็นสมควร 
ทีป่ระชุม  .......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
4.3. กำรตอบแบบวัดกำรรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก External Integrity and 
Transparency Assessment (EIT) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567  

กำรประเมินแบบวัดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (EIT) มีกำรลดจ ำนวนข้อค ำถำม 
จำกเดิม ๑๕ ข้อ เหลือเพียง ๙ ข้อค ำถำม โดยแบ่ งกำรประเมินเป็น ๒ ส่วน ดั งนี้ 
ส่วนที่ ๑ ผู้รับบริกำรหรือติดต่อรำชกำรเข้ำตอบด้วยตนเอง โดย สพท.จะต้องด ำเนินกำร
ประชำสัมพั นธ์ ให้ ผู้ รับบริกำรหรือติดต่อรำชกำร เข้ ำตอบข้อค ำถำมด้ วยตนเอง   
ซึ่งกลุ่มเป้ำหมำยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก ส่วนที่ ๑ จะต้องมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ ๕o คน 
ทั้งนี้ ระบบจะเปิดให้เข้ำไปตอบข้อค ำถำมตั้งแต่วันที่ ๓o พ.ค. – ๑๔ มิ.ย.๖๗ และระบบจะปิด
ในวันที่ ๑๔ มิ.ย.๖๗ เวลำ ๑๖.๓o น.  

ส่วนที่ ๒ สพฐ. จะเป็นผู้เก็บข้อมูลเอง โดย สพท.จะต้องด ำเนินกำรส่งข้อมูลกลุ่มเป้ำหมำยผู้มี
ส่ วนได้ ส่ วนเสี ยภำยนอก ส่ วนที่  ๒  จ ำนวนไม่ น้ อยกว่ ำ ๒๕ คน ไปยั ง สพฐ.  
ในระหว่ำงวันที่ ๑ – ๓o เม.ย.๖๗ จำกนั้น วันที่ ๑ พ.ค.๖๗ สพท.จะต้องด ำเนินกำรน ำ QR 
Code แบบวัดกำรรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก ส่วนที่  ๒ ขึ้นหน้ำเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงำน แล้วแจ้งให้กลุ่มเป้ำหมำยด ำเนินกำรเข้ำตอบข้อค ำถำมดังกล่ำวให้แล้วเสร็จภำยใน
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ระหว่ำงวันที่ ๓o พ.ค. – ๑๔ มิ.ย.๖๗ และระบบจะปิดในวันที่ ๑๔ มิ.ย.๖๗ เวลา ๑๖.๓o น. 
(สพฐ.จะด ำเนินกำรตรวจให้คะแนน o๕ ในส่วนของ QR Code ระหว่ำงวันที่ ๑ พ.ค.๖๗ ถึงวัน
สุดท้ำยในกำรตอบแบบวัดกำรเปิดเผยข้อมูล OIT ด้วย) 

ขอให้ที่ประชุมพิจำรณำกลุ่มเป้ำหมำยกำรตอบแบบวัดกำรรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภำยนอก (EIT)  ดังนี ้

1. ที่ประชุมร่วมเสนอรำยชื่อโรงเรียนกลุ่มเป้ำหมำย 
 ส่วนที่ 1 จ ำนวน 10  โรง ๆ ละ 5 คน    
 ส่วนที่ 2 จ ำนวน 5  โรง ๆ ละ 5 คน 

2. อนุมัติหลักำรให้กลุ่มอ ำนวยกำรพิจำรณำคัดเลือกโรงเรียนที่เหมำะสมในกำรตอบ 
 
ทีป่ระชุม  .......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
ระเบยีบวาระที่ 5 เรื่องอื่น ๆ  
   5.1 …………………………………………………………………………………………………………………… 
   .......................................................................................................................................... 
   5.2 …………………………………………………………………………………………………………………… 
   .......................................................................................................................................... 
เลกิประชุม  เวลำ............................น. 
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bb'1~~'\.JVl-r'ltl~ 

ii) m~?111tJru1"11 VlmViw~ ¥11Jn~1'Un'am1 , . 

tJj~f)eJ'l.Jtii''Jti 
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c;j um'lddru ml"1~~1 
b) 'W1\l11m111Tiru blm1l11 

inl) t11..:im1tJrul"11 vimVi'V'l~ • 
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':iel'l e.J ell'UdV f11 ':iG'f1'Uf)..:J1 'Ub 'IJ\Pl'W'U'Vln1':il"l f)~1 
'\J 

tJ1~ti:wPin~1'WA':il"1'1n1'l':w11'1l b'IJIPl (9) 
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'\J , d.J 

Pin~1favil"ln6ll1'U1qim1 tJ~i'.mV1u1~ 
~B1 'U1 v m-ani;i:w~..:i bG'f'1:wm 1~ n~1V11..:i 1n~ 
'\J , 

b 'VIA b 'U fa8G'f1':iG'f'Wb'Vll"lbb~~n1':i~eJG'f1':i 
D&im'111'U1qim1 

Oklct' oUB~i'tn1':ibU~ 1Bma1 ~bn~m-aihb'iJ~1:lJ U':i~f)eJU~1V 
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ระเบียบวาระการประชุม 
คณะท างานจดัท าข้อมูลแบบวดัการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  

(Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) 
ของส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษาออนไลน์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ครั้งที่ 1/2567 
วันพฤหสับดทีี ่ 2 พฤษภาคม  พ.ศ. 2567  เวลา  09.30  น. 

ณ ห้องประชมุส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 (อาคาร 1) 
............................................... 

ระเบยีบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งใหท้ีป่ระชุมทราบ 
   1.1 .................................................................................................................................. 
   .......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 
   1.2 .................................................................................................................................. 
   .......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 

1.3 .................................................................................................................................. 
   .......................................................................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 
  
ระเบยีบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
    -ไม่มี- 

 
ระเบยีบวาระที่ 3 เรื่องเสนอเพือ่ทราบ 
ประธาน  3.1 เรื่องการประชุมเตรียมความพร้อมในการจัดท าข้อมูลแบบตรวจการ

เปิดเผยข้อมลูสาธารณะ 
จากที่ประชุมเตรียมความพร้อมในการจัดท าข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล

ส า ธ า ร ณ ะ  ( Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT)  
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาออนไลน์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันพุธที่ 3 
เมษายน 2567 เวลา ๑๓.30 น. ณ ห้องประชุมส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 (อาคาร 1) ได้แจ้งให้ทราบเกี่ยวกับความเป็นมา
ของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาออนไลน์และผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ตั้งแต่
ปี พ.ศ.2558-2565 พร้อมทั้งได้มอบหมายกลุ่ม/หน่วยและผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดในการ
ด าเนินการจัดท าข้อมูลแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 ตัวชี้วัดที่ 9-10 ซึ่งมีจ านวน 7 ตัวชี้วัดย่อย 35 ข้อมูล (รายละเอียดดังแนบ 1) 

ที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 
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ประธาน  3.2 ปฏิทินการประเมิน ITA 2567 (จาก สพฐ.) 
          กรอบระยะเวลาในแต่ละขั้นตอนของ ITA 2567 
         (รายละเอยีดดังแนบ 2) 
ประธาน   3.3 ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานจัดท าข้อมูลแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ     

      (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT)  
      เพื่อรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงาน 
       เขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ค าสั่งส านักงาน 
      เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ที่ 266/2567  
      สั่ง ณ วันที่ 9 เมษายน พ.ศ.2567 (รายละเอียดดังแนบ 3) 

ที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 

ประธาน 3.4 เครื่องมือแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity  
and Transparency Assessment : OIT) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ก าหนดเครื่องมือเพื่อใช้ในการ
ตอบข้อมูลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาออนไลน์ คือ แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment : OIT) ซึ่งเป็นเครื่องมือที่ผู้ตอบจะต้อง
แสดงหลักฐานเพื่อเผยแพร่ข้อมูลให้แก่สาธารณชนทราบผ่านทางเว็บไซต์ของส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา โดยจะต้องด าเนินการตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
ซึ่งมี 2 ตัวชี้วัด ได้แก่  
ตั วชี้ วั ดที่  9  การเปิ ด เผยข้ อมู ล  ป ระกอบด้ วย  5  ตั วชี้ วั ด ย่ อย  2 5  ข้ อมู ล               
และตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัดย่อย 10 ข้อมูล 
(รายละเอียดดังแนบ 4) 

ที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 

ระเบยีบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพือ่พิจารณา 
ประธาน 4.1 แนวทางการจัดท าข้อมูลแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data  

      Integrity and Transparency Assessment : OIT) ประจ าปีงบประมาณ  
      พ.ศ.2567 
 จากข้อมูลแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามข้อ 3.4 ขอเชิญ 
ทุกท่านร่วมพิจารณารายละเอียดข้อมูลดังกล่าวเป็นรายข้อทั้ง 35 ข้อ  

มติที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 
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ประธาน  4.2 ระยะเวลาการส่งข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
1. ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด จัดท าข้อมูล รวบรวมข้อมูล เสนอข้อมูลผู้อ านวยการ

กลุ่ม และรองผู้อ านวยการที่ก ากับกลุ่ม ตรวจสอบความถูกต้อง และเสนอผู้อ านวยการ
ตามล าดับ ก่อนส่งผู้รับผิดชอบ ITA กลุ่มอ านวยการ ตั้งแต่บัดน้ี จนถึง............................ 

2. ผู้รับผิดชอบงาน ITA ตรวจสอบข้อมูล และส่งข้อมูลให้คณะท างานน าเข้า
ข้อมูลเผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ ตั้งแต่บัดน้ี จนถึง............................................................. 

3. รองก ากับกลุ่มอ านวยการตรวจสอบข้อมูลบนเว็บไซต์ 
 ภายในวันที่.................................................................................. 
 4. คณะท างานน าเข้าข้อมูลลงบนเว็บไซต์ ด าเนินการส่งลิ้งค์ ให้ สพฐ. 
ภายในวันที่.........25 - 26 มิ.ย. 2567......................................................................... 
(รายละเอียดดังแนบ 5) 

มติที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 

 
ระเบยีบวาระที่ 5 เรื่องอื่น ๆ  
   5.1 …………………………………………………………………………………………………………………… 
   .......................................................................................................................................... 
   5.2 …………………………………………………………………………………………………………………… 
   .......................................................................................................................................... 
เลกิประชุม  เวลา............................น. 
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ระเบียบวาระการประชุม 
คณะกรรมการวิเคราะห์ความเสี่ยงการทจุริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษานครศรีธรรมราช เขต 1 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบตักิารปอ้งกันการทุจรติ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567                                     
และคณะกรรมการวิเคราะหผ์ลการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านกังาน                

เขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 
ครั้งที่ 1/2567 

วันศุกรท์ี่  17   พฤษภาคม  พ.ศ. 2567  เวลา  09.30  น. 
ณ ห้องประชมุส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 (อาคาร 1) 

............................................... 
 

ระเบยีบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งใหท้ีป่ระชุมทราบ 
   1.1 .................................................................................................................................. 
   .......................................................................................................................................... 
   1.2 .................................................................................................................................. 
   .......................................................................................................................................... 
ระเบยีบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
   - ไม่ม ี
ระเบยีบวาระที่ 3 เรื่องเสนอเพือ่ทราบ 
ประธาน   3.1 ข้อ O30 การประเมินความเสี่ยงทุจริตในประเด็นที่เกีย่วข้องกับสินบน 
    ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ได้ก ำหนดให้มีองค์ประกอบ 

ด้ำนข้อมูลดังนี ้
1. ก ำหนดให้มีผลกำรประเมนิควำมเสี่ยงกำรทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ

สินบนของกำรด ำเนินงำนหรือกำรปฏิบัติหน้ำที่ ตำมภำรกิจของหน่วยงำน  
2. ข้อมูลอย่ำงน้อยประกอบด้วยประเด็นดังต่อไปน้ี  

        2.1 กำรจดัซื้อจัดจ้ำง 
         2.2 กำรบริหำรงำนบุคคล 

3. กำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริตแต่ละประเด็น ต้องมีรำยละเอียด  
อย่ำงน้อยประกอบด้วย  
         3.1 เหตุกำรณ์ควำมเสี่ยงและระดับของควำมเสี่ยง 
               3.2 มำตรกำรในกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง 
เป็นกำรด ำเนินกำรในปี พ.ศ. 2567 

ที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 
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ประธาน 3.2 ค าสั่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  

      ที่ 296/2567 สั่ง ณ วันที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ.2567 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ได้แต่งตั้ง

คณะกรรมกำรฯ เพื่อร่วมวิเครำะห์ควำมเสี่ยงกำรทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 (รำยละเอียดดังแนบ 1) 

ที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 

ประธาน   3.3 ข้อ O32 แผนปฏบิตักิารป้องกันการทุจรติ 
    ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ได้ก ำหนดให้มีองค์ประกอบ 

ด้ำนข้อมูลดังน้ี 
    1. แผนปฏิบัตกิำรที่มีวัตถุประสงค์เพื่อป้องกันกำรทุจริต หรือส่งเสริมมำตรฐำน 
   จริยธรรม หรือธรรมำภิบำลของหน่วยงำน 
    2. ข้อมูลรำยละเอียดของแผนฯ อย่ำงน้อยประกอบด้วย 
         2.1 โครงกำร/กิจกรรม 
         2.2 งบประมาณแต่ละโครงการ/กิจกรรม* 
         2.3 ระยะเวลาด าเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม 
    3. เป็นแผนที่มีระยะเวลำบังคับใช้ครอบคลมุปี พ.ศ.2567 

*กรณีการด าเนินโครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ ให้ระบุในแผนว่าไม่ได้
ใช้งบประมาณด าเนินการ 

ที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 

 
ประธาน 3.4 ค าสั่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  

      ที่ 298/2567 สั่ง ณ วันที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ.2567 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ได้แต่งตั้ง

คณะกรรมกำรฯ เพื่อจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต ประจ ำปีงบประมำณ                  
พ.ศ.2567 (รำยละเอยีดดังแนบ 2) 

ที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 

ประธาน   3.5 ข้อ O34 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหนว่ยงาน 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ได้ก ำหนดให้มีองค์ประกอบ 

ด้ำนข้อมูลดังน้ี 
1. แสดงผลกำรวิเครำะห์ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร 

   ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ในปี พ.ศ. 2566 
2. ข้อมูลรำยละเอียดกำรวิเครำะห์ อย่ำงน้อยประกอบด้วย 
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          2.1 ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน 
        2.2 ประเด็นที่จะต้องพัฒนำให้ดีขึ้น ที่มีควำมสอดคล้องกับผลกำรประเมินฯ 

 3. แสดงกำรก ำหนดวิธีกำรน ำผลกำรวิเครำะห์แต่ละตัวช้ีวัดไปสู่กำรปฏิบัติ*  
ที่มีรำยละเอียดอย่ำงน้อยประกอบด้วย     
     3.1 วิธีกำรน ำผลกำรวิเครำะห์ไปสู่กำรปฏิบัติ 

        3.2 กำรก ำหนดผู้รับผิดชอบ หรือผู้ที่เกีย่วข้อง 
        3.3 กำรก ำหนดขั้นตอน หรือวิธีกำรปฏิบัต ิ
        3.4 ระยะเวลำ 

 4. แสดงกำรวิเครำะห์ข้อจ ำกัดของหน่วยงำนในกำรด ำเนินกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 

ที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 

ประธาน 3.6 ค าสั่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  
      ที่ 297/2567 สั่ง ณ วันที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ.2567 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ได้แต่งตั้ง
คณะกรรมกำรฯ เพื่อวิเครำะห์ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566 (รำยละเอียดดังแนบ 3) 

ที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 

ระเบยีบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพือ่พิจารณา 
ประธาน   4.1 การพจิารณาวเิคราะห์ความเสี่ยง 
    ขอเชิญที่ประชุมร่วมเสนอควำมเสี่ยงที่เกิดขึ้นในส ำนักงำนและร่วมพิจำรณำ 

วิเครำะห ์จัดล ำดับควำมเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบนของการ
ด าเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ ในประเด็นดังต่อไปนี ้ 

(1) กำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
(2) กำรบริหำรงำนบุคคล 

    1. กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย ์
     .............................................................................................................. 
     .............................................................................................................. 
     .............................................................................................................. 
    2. กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
     .............................................................................................................. 
     .............................................................................................................. 
     .............................................................................................................. 
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    ควำมเสี่ยงที่ กลุ่ม/หน่วย เสนอ มำจัดล ำดับควำมเสี่ยง  โดยมีขั้นตอนดังนี้  

1. ควำมเสี่ยงที่มีโอกำสที่จะเกิดกำรทุจริต (likelihood) (ตัวอย่ำงดังแนบ 4) 
โอกำสที่จะเกิดกำรทุจริต (likelihood) 

5  
4  
3  
2  
1  

 
2. ควำมเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อระดับควำมรุนแรง (Impact) 

ระดับควำมรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
5  
4  
3  
2  
1  

 
3. เกณฑ์กำรวัดระดับควำมรุนแรงของควำมเสี่ยงกำรทุจรติ 

ระดับของควำมเสี่ยง (Degree of Risk) แสดงถึงระดับควำมส ำคัญ 
ในกำรบริหำรควำมเสี่ยง โดยพิจำรณำจำกผลคูณของระดบัโอกำสที่จะเกิด                
ควำมเสี่ยง (Likelihood) กับระดับควำมรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
ของควำมเสี่ยงแต่ละสำเหตุ (โอกำส x ผลกระทบ) ก ำหนดเกณฑ์ไว้ 4 ระดับ ดังนี ้

 ระดับของควำมเสี่ยง (Degree of Risk) 
ล ำดับ ระดับควำมเสี่ยง ช่วงคะแนน 

1 ควำมเสี่ยงระดับสูงมำก (Extreme Risk: E) 15-25 คะแนน 
2 ควำมเสี่ยงระดับสูง (High Risk: H) 9-14 คะแนน 
3 ควำมเสี่ยงระดับปำนกลำง (Moderate Risk: M) 4-8 คะแนน 
4 ควำมเสี่ยงระดับต่ ำ (Low Risk: L) 1-3 คะแนน 

ในกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงจะต้องมีกำรก ำหนดแผนภูมิควำมเสี่ยง 
(Risk Profle) ที่ได้จำก กำรพิจำรณำจัดระดับควำมส ำคัญของควำมเสี่ยงจำก
โอกำสที่จะเกิดควำมเสี่ยง (Likelihood) และผลกระทบ ที่เกิดขึ้น (Impact) 
และขอบเขตของระดับควำมเสี่ยงที่สำมำรถยอมรับได้ (Risk Appetite 
Boundary) โดยที่ 

 
ระดับควำมเสี่ยง = โอกำสในกำรเกิดเหตุกำรณ์ต่ำง ๆ X ควำมรุนแรงของเหตุกำรณ์ต่ำง ๆ 
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ซึ่งจัดแบ่งเป็น 4 ระดับ สำมำรถแสดงเป็น Risk Profile แบ่งพ้ืนที่

เป็น 4 ส่วน (4 Quadrant) ใช้เกณฑ์ ในกำรจัดแบ่ง ดังนี้ 
ระดับควำมเสี่ยง คะแนนระดับควำมเสี่ยง มำตรกำรก ำหนด กำรแสดงสีสญัลักษณ ์

สูงมำก (Extreme) 15-25 คะแนน 
มีมำตรกำรลด และประเมินซ้ ำ
หรือถ่ำยโอนควำมเสี่ยง 

สีแดง 

สูง (High) 9-14 คะแนน มีมำตรกำรลดควำมเสี่ยง สีส้ม 

ปำนกลำง (Medium) 4-8 คะแนน 
ยอมรับควำมเสี่ยง แต่มี
มำตรกำรควบคุมควำมเสี่ยง 

สีเหลือง 

ต่ ำ (Low) 1-3 คะแนน ยอมรับควำมเสี่ยง สีเขียว 
 

Risk Score 

โอกำสเกิด 
ผลกระทบ 

1 2 3 4 5 
5 สูง สูง สูงมำก สูงมำก สูงมำก 
4 ปำนกลำง สูง สูง สูงมำก สูงมำก 
3 ต่ ำ ปำนกลำง สูง สูง สูงมำก 
2 ต่ ำ ต่ ำ ปำนกลำง สูง สูงมำก 
1 ต่ ำ ต่ ำ ปำนกลำง สูง สูง 

 
สรุปกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงที่เกิดขึ้นในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ

ประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  ประจ ำปี  2567  เรียงล ำดับ 
และจัดคะแนนควำมเสี่ยงได้ดังนี้ 

ล าดับที ่ ความเสี่ยง 
ระดับความเสีย่ง 

คะแนน สีสญัลักษณ ์
โอกาส ผลกระทบ 

      
      
      
      
 

ขอให้กลุ่ม/หน่วย ที่มีควำมเสี่ยงอยู่ในล ำดับที่  1 และ 2 จัดท ำ
กิจกรรมจัดกำรควำมเสี่ยงกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อน ำไปตอบ                
ในตัวช้ีวัดที่ 10 ข้อ O30 
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มติที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 

  
ประธาน   4.2 แผนปฏบิตักิารป้องกันการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
    ขอเชิญที่ประชุมร่วมพิจำรณำแผนในส่วนที่ 3 ตำมเอกสำรดังแนบ (ส ำหรบั 

ส่วนที่ 1 และ สว่นที่ 2 ได้ด ำเนินกำรจัดท ำข้อมูลตำมรูปแบบที่ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนก ำหนดแล้ว) (รำยละเอยีดดังแนบ 5) 

มติที่ประชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 

 
ประธาน 4.3 การวเิคราะห์ผลการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ  

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาออนไลน์ (Integrity and Transparency 
Assessment Online : ITA Online) ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566 

ผลคะแนนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน                  
ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2566 สรุปคะแนนแยกเปน็ตัวชี้วัดดังนี้ 

 
 1. กำรปฏิบัติหน้ำที่ ได้คะแนน   95.83 
 2. กำรใช้งบประมำณ ได้คะแนน   80.63 
 3. กำรใช้อ ำนำจ ได้คะแนน 92.50 
 4. กรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร ได้คะแนน 85.80 
 5. กำรแก้ไขปัญหำทุจริต ได้คะแนน 82.23 
 6. คุณภำพกำรด ำเนินงำน ได้คะแนน 96.42 
 7. ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร ได้คะแนน 94.59 
 8. กำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน ได้คะแนน 90.82 
 9. กำรเปิดเผยข้อมูล ได้คะแนน 100.00 
  9.1 ข้อมูลพื้นฐำน 100.00 
  9.2 กำรบริหำรงำน 100.00 
  9.3 กำรบริหำรเงินงบประมำณ  100.00 
  9.4 กำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล  100.00 
  9.5 กำรส่งเสริมควำมโปร่งใส  100.00 
 10. กำรป้องกันกำรทุจริต ได้คะแนน 100.00 
  10.1 กำรด ำเนินกำรเพื่อป้องกันกำรทุจริต   100.00 
  10.2 มำตรกำรภำยในเพื่อป้องกันกำรทุจริต   100.00 

จำกคะแนนดังกล่ำว ซึ่งผลปรำกฏว่ำตัวชี้วัดที่ 2 กำรใช้งบประมำณ คะแนน 
80.63 และ ตัวชี้วัดที่ 5 กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต คะแนน 82.23 มีคะแนนต่ ำกว่ำ

IIT  
30 

EIT 
30 

OIT 
40 

26.22 

28.18 

40 
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ตัวชี้วัดอื่น ๆ ซึ่งจะด ำเนินกำรวิเครำะห์และจุดบกพร่องที่จะต้องด ำเนินกำรแก้ไข ตำม
ตัวชี้วัดที่ 10 ข้อ O34 และน ำข้อมูลผลกำรด ำเนินกำรไปตอบตัวชี้วัดที่ O34 

ขอให้ที่ประชุม / ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด วิเครำะห์ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่อง หรือ
จุดอ่อนที่ต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน ประเด็นที่ต้องพัฒนำให้ดียิ่งขึ้น ตำมแบบฟอร์ม 
(รำยละเอียดตำมเอกสำรดังแนบ 6) 
 

ทีป่ระชุม  .......................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................... 

 

ระเบยีบวาระที่ 5 เรื่องอื่น ๆ  
   5.1 …………………………………………………………………………………………………………………… 
   .......................................................................................................................................... 
   5.2 …………………………………………………………………………………………………………………… 
   .......................................................................................................................................... 
เลกิประชุม  เวลำ............................น. 
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The declaration Primary Educational Service Area Office 1 

Subject : lmplementatio of the "No Gift Policy" For Fiscal Year 2024 

Nakhon si Thammarat Primary Educational Service Area Office 1 the utmost 

significance of nurturing an organizati nal culture, values, and appropriate guidelines 

for personnel to adhere to regardin giving or receiving gifts, rewards, or any form 

of gratification resulting from their duti s. This initiative aims to prevent actions that may 

exploit authority for personal or other ' benefits, in accordance with the government's 

policy and the national reform plan ocused on preventing and combating corruption 

and misconduct. 

In an effort to demonstr te opposition to all forms of corruption, as well as 

to fortify virtues of ethics, morality, and integrity in work practices, resulting in transparency 

in operations based on good ethical pri ciples, Nakhon si Thammarat Primary Educational 

Service Area Office 1 hereby declares a trict prohibition for all personnel against accepting 

any kind of gifts or incentives, whether p ior to, during, or after the execution of their duties, 

to prevent corruption and misconduct. Administrators across all Levels are urged to set 

an example by upholding these stand rds and ensuring strict compliance among their 

respective staff to prevent any instances of corruption and misconduct. 

This announcement is her by made known to all and must be strictly adhered to. 

Announce ent on April h , 2024 

L.c-
r.Yongsak Chaowuttikul) 

Director of Nakhon si Tham arat Primary Educational Service Area Office 1 
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ที่ ศธ ๐๔069/1448        ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
                 138  หมู่ที่ 8 ถนนศรีธรรมรำช ต ำบลโพธิ์เสด็จ 
                 อ ำเภอเมือง นครศรีธรรมรำช ๘๐๐๐๐ 

                           29 เมษำยน 2567 

เรื่อง    นโยบำยกำรไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) 

เรียน    ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนในสังกัด 
สิ่งที่ส่งมำด้วย 1. ประกำศส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  

    เรื่อง นโยบำยกำรไม่รับ ของขวัญ และของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่  
    (No Gift Policy) ฉบับภำษำไทย               จ ำนวน 1 ฉบับ 

 2. ประกำศส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  
    เรื่อง นโยบำยกำรไม่รับ ของขวัญ และของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่  
    (No Gift Policy) ฉบับภำษำอังกฤษ               จ ำนวน 1 ฉบับ 

ด้วย ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ได้จัดท ำประกำศ  
เรื่อง นโยบำยกำรไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) เพ่ือเสริมสร้ำง
วัฒนธรรมและค่ำนิยมสุจริตในกำรปฏิบัติงำนอย่ำงมีคุณธรรม จริยธรรม ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อนจำกกำรปฏิบัติ
หน้ำที่และป้องกันกำรทุจริต ปรำกฏรำยละเอียดตำมสิ่งที่ส่งมำด้วย   

  ในกำรนี้ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  ขอประชำสัมพันธ์  
มำเพ่ือทรำบโดยทั่วกัน 

จึงเรียนมำเพ่ือทรำบ 

ขอแสดงควำมนับถือ 
 

 
 

(นำยยงศักดิ์ เชำวน์วุฒิกุล) 
                   ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

 
 
 
กลุ่มอ ำนวยกำร 
โทร. 075-356-151 
โทรสำร. ๐75-347-356 
E-mail : nst1edu@gmail.com 
 

ส ำเนำคู่ฉบับ 

...................................ร่ำง/พิมพ์ 

.................................ตรวจ/ทำน 
....................รองผอ.สพป.นศ.1 
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ที่ ศธ ๐๔069/1449        ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 
                 138  หมู่ที่ 8 ถนนศรีธรรมรำช ต ำบลโพธิ์เสด็จ 
                 อ ำเภอเมือง นครศรีธรรมรำช ๘๐๐๐๐ 

                      29 เมษำยน 2567 

เรื่อง    นโยบำยกำรไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) 

เรียน    ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนกำรศึกษำประถมศึกษำ/มัธยมศึกษำทุกเขต 

สิ่งที่ส่งมำด้วย 1. ประกำศส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  
    เรื่อง นโยบำยกำรไม่รับ ของขวัญ และของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่  
    (No Gift Policy) ฉบับภำษำไทย               จ ำนวน 1 ฉบับ 

 2. ประกำศส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  
    เรื่อง นโยบำยกำรไม่รับ ของขวัญ และของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่  
    (No Gift Policy) ฉบับภำษำอังกฤษ               จ ำนวน 1 ฉบับ 

ด้วย ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 ได้จัดท ำประกำศ  
เรื่อง นโยบำยกำรไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) เพ่ือเสริมสร้ำง
วัฒนธรรมและค่ำนิยมสุจริตในกำรปฏิบัติงำนอย่ำงมีคุณธรรม จริยธรรม ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อนจำกกำรปฏิบัติ
หน้ำที่และป้องกันกำรทุจริต ปรำกฏรำยละเอียดตำมสิ่งที่ส่งมำด้วย   

  ในกำรนี้ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1  ขอประชำสัมพันธ์  
มำเพ่ือทรำบโดยทั่วกัน 

จึงเรียนมำเพ่ือทรำบ 

ขอแสดงควำมนับถือ 
 

 
 

(นำยยงศักดิ์ เชำวน์วุฒิกุล) 
                   ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครศรีธรรมรำช เขต 1 

 
กลุ่มอ ำนวยกำร 
โทร. 075-356-151 
โทรสำร. ๐75-347-356 
E-mail : nst1edu@gmail.com 
 
 

 

...................................ร่ำง/พิมพ์ 

.................................ตรวจ/ทำน 
....................รองผอ.สพป.นศ.1 
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57.สพป.นครศรีธรรมราช เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

. 

28.63 40.00 

14.79 15.00 

98.72 

91.92 

98.97 

94.10 

93.46 

98.80 

98.93 

98.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

57
. ส
พป

.น
คร

ศรี
ธร

รม
รา
ช 
เข
ต 

1 

98.42 

ผ่านดีเยี่ยม 

98.85 

99.23 

98.08 

90.38 

95.77 

89.62 

98.46 

98.46 

100.00 

91.92 

100.00 

90.38 

94.62 

91.54 

94.23 

99.20 

99.20 

98.00 

98.80 

99.20 

98.80 

98.00 

98.00 

98.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

ผลคะแนน ITA Online ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

61

USER
Highlight

USER
Highlight

USER
Highlight

USER
Highlight

USER
Highlight

USER
Highlight

USER
Highlight

USER
Highlight

USER
Highlight

USER
Highlight



l9~Z ·1.~·u l E 

~ tl.L~~g[b!.LU!.Ytl.LW,tiML~1 (fbl:'MIA,,t-~ _ttWk~tl.l'.,L~l:'Ltl.) 

(YrtfJ 

enim~H-·::f' 

rm,,~~ (w~n:~Li>l,U~!.LU~tl.~lilfl. mLl:'U,tbL!mtwn:~) 

Li>l,U ~n.u.mn. t ~U1~Ll1!.!..Q:::~,, 11!.!..Q~~n: 11!.!..Qru l.l~Lk~11~~1!.LU ~tl!!l~ftl3!.U.!tl.~, 

Lf\H,L&MBR. •;i> 
..,. " 

<®'~tl.'[bM~ n.t 

tl.l!!UiA.WL~l!!fl.~t!.LU~,C\gfbl:'~111b.:::t[b~~~~l (W~n:~Li>l,U~!.LU~t\~Wfl.1tl.L~U,tbL~l1!.Wn:~) Li>l,U~tl.Lll~tl.t 

~ L n. ~L 11!.!..Q::: ~ ,, 11!.!..Q ~~n: 11U.Q ru l.l~Lk~11~~in u ~!. l!!rn~ t ~~!.1'.,61 tl.~, ~£; ~Gk n.~~, l1Ll'.,l!! ~ l'.,);'l fb \tl. I;}, 

JWc.JlC9\'kl'M ruLl1:::!.[br1.!:'QL~:::!.[b au!)UQ Vll tl.~:::!.[b!.LUl1.L!:'t1.Q.1L~!.LUNl3~1 _t}!.LUtl.t 

t-!.&&1i1,rnn. .ti\ ..,. ,. " 

tl.,tb n.n. 11t-~ruLl1:::!.[br1.t-!.!.~~~l3~t-,tbi11.11LW 
" 

IA,Ln. -·ooo'oc, tl.tlt\l'.,tl.L~ lil~~~UM~ mwn:~t1.Q.1L~l3~1f\lLrt:::!.[br1.t-!.!.~~~);'l\ ·~M~ ~11LW 

t-B!.irt.lil ·~ 
I"' " 

~c.;pc;r~·M ru1.,11:::t[bn.t-QL~:::t[b 

(aunuo v 11) ri~i tl.GG'IA,M~ t-l3fl.tl.Lt-tl.Q.1L~!.LUtl.~tt-~fbl l1Lt,l!!:::~imtt.Qrul.ln.u1:::!.[b!.LU 

ita~Ci\ rtt.!LVUW ow IA.M.t. f" ,., 

' 

t-G!. 1 
f" 

IA. 
f" 

<®~<®c.;1lW-~~o !.LU~l'.,tl.Ll311~U <® Wfl.1 R.L!.11!.!..Q!.~!.l!!t1.Li>l,U~11ll:::!.nLi>l,Ul.1!.LUIA,tl.MWfl.mLt-Utl.L~ 0 I J:::io p 1° s; f"' A' 1'11 0 tLUA.Ltne.~ 

A 

62



1fl':i'.:Jn1':i' b?1~1l?1~1.:iflruo111J 1V~t10111J u."1:::011a.11iiu1'11'Wihun.:i1'Ub'1l1J1~'U~m1Pini;1 
' 

U.1!4'lN1'U mru1m1~v~1'Uf111'VllV~\Jlbb'1:t:th~wn~iJ'lJv'U 
" ' ·1 

'} ~ I.I c:J ~ d I Q V Q 

il'Ull.:J'U btl'U1V/~'V15A1il~':i' ilW~./il'VfVI. '1J'€l'V1 C9> f111l"lf1'1!11 bW'€l?l-!lb?l11Jf1111J1J'Ufl-!l'tlel-!l'lJ1\Jl 

-rrel~ b m1~~m1~uum1u1vi11~\9lm1~i'J·1..h~~'V15mw 
., Ji., d 
m'tf"llil'VI 

II !! ,d CV cit Clo ..:J1 Clo 

@). 1vt1"1~'1lm?lm'Ul"ln'l!l1V1~1ru1m1m11V\9I m1L 1t1'Um1?1v'U n1Vm11l'V1?1.:i L?l11l 

fl11111'n 1 'W ?I mU'UVl&r n'tl v.:i'lJ1 ~ bbf!~ Ei\91~1.J m1tl n l°l'rn-!l 1~uvutl1~'lJ15tl11J1 t1 

B'Lliiw1~11vi1n~1J1~v'Vl1.:i Li'.J'Utl1~1J'tl L i'.J'Uw'1 Lliv.:i~~~'Vl5LL"1~V1-U'1~v ~1.:iii 
' " 

fl111l~'U~\91v'U ii~1J1?11011ru~iim11l-rn LL'1~m1un1fli1il1IV1 'Llm11l b i'.J'U L 'Vl t1 
" 

h ~elt1'1~'1lv.:i ?IW'Vl .?lm'U9iin'l!l1~~'U1'Ufl'11m 1 ~iitl1~~'V15mw?lel\911°l~el.:i 
' 

tl'Ui111fllV 

il'UB.:JV'Vl5A1il~11.1.l!-J'UW91J'U1n1':i'fln~1~.:i'Vl11il'Ufl':i'A~31':i'~':i'1'tf 
' 

.rrv (9) m1~\9lm19iin'l!l1L ~m?1~1J?1~1.:i1"1111ll1'Lll°l-!l 
~foillil'tfB'U/b'Ulln'Vl':i'AWll 'U1-!l?l1':l'U~-rl'ltl 11'V1°r"m~ b'V11Pl'Wvl o~-6Tlbcio-cib®ci 
" 

E-mail address nareerat.wwp@gmail.com b'V11?111 OgJct-6Tlei'.~-6Tlctb 

e>. 'Vl~nm~u.a:a'Vl~l!-Jfl 

m1wil 11'll'l el1-ru-&m lJtJi:lfl 'Vl1'1lel..:i'1..:ifl1l~ Ln \91~'U1l 1L ll'Ub 1'11'U1'U Lb'1~iru1'U~.:i'V111'111m'U LL 1.:imn~'U 
' ·~ ' 

~.,:i 1 'Llb '8.:i'1J'U1\91 bb'1~fl111J?l"''U"li''U-&'el'U'1J el-!lUtyV11'Yl~11'l~-!le.!"1 b~ tl~el f111~~'U1U1~ b 'V11111 'U'Yl Ml1'U -r~'U1'1W'1 btl n 

tJ 1~ tl'Vl 5 ~'U'Vl fiel'lJ 1 'U 1 ti n-r~1l 'U l'l~ 1~tl 1~ n 1111'U1t1u1 t11 'U ni1u el-!ltl'Ubb"1~tl11u tJ 11:1J n11'V1 ~1\Jl , .. , 
zj.,:itJ11nn11..1 ~1'Llm1~..:i b?l~:lJ m 1u 1vi1111'!Jn 11LL~'U ~'U~iio11mii'U1'1LLfl~n11uv .:in'Utl11utl 1111m1'Yl1V11'l 

bb"1~tl1~W')~iJ'lJel'U1'Llml°l-r~ 

a1\J n .:i1'U l°l ru ~ n 111l n 11n 119'1 ni;1~'U~ 'Ll ~1'U 11:1J nu a1\Jn.:i1'U fl ru ~ n 1w n 11u el.:i n'U ... 
Lrn~tl11utl11:1J m1'V11V11'l Lb l-i.:i'lJ1~ (a1\Jn.:i1'U tJ .tl .'lJ .) 1~~~'U11~uub ~vtl1~ Lil'Wl'lruo1111bbfl~m1:1J1 tJ1.:i1?1 , ' 
1 'Ll m1~1 L 'Ll'U..:J1'U'1l v.:ia1\J n.:i1'U b '1ll'l~'U~ m19'1ni;1a11111t'l-rru Ll°'I~ el'U 1 ~Lb~ "1 :::V1t11t1..:i1'U Ei \91VI"' no11111J\u 1"1 

1'Wn11u~V111 L ~el 1 ~m1~1L'Ll'Lln11'tlv..:ia1\Jn.:i1'U L '1ll'l~'U~ m19'1mniim1l.!W~el111 'Um1tl~u~.:i1'U?1v \91fl ~el.:i 
n'Ubb 'U1'V11-!l~ n1Vl'U\91 bb"1~1v.:i-ru m1tl1~ biJ'U ~.:i 1~~\91vl1 bl°l1..:Jf111~~'U blil tl~-!l'\111.:i 1 ~bfl\91f111'U~Vl11~1 tl1..:i16'1 

Lb"1~tl"1n~ .:i ?1~1..:i~1J1a1tin ri1'Llt11lm1~el~1'Ubb'1~ 1lJ'Vl'U~elm1'V11V~\Jl 
" ' 

., ti ' m. 1~q ':i':::a.:ifl 

l!l .C9> b ~el l'l111V?lv'U'Vl'U'V11'U m1tl1~ Lil'U ~ ruo1111 Lb fl ~m11J 1tJ1.:i1?11 'U m1~1bti'U.:i1'U'1Jel.:ia1\Jn.:i1m'1J1J1 
.r d ~ .1 ~ .. 
W'U'Vlf111l"lf1'1!11 u1~t'll.Jr1f1'1!11'Ul°l11111li11l.!11'lJ b'1J\Jl C9> 

.,j I d 1 II ti Q II Q 1" 
l!l .l!l bW v'U 1ru 1n 111°11111n111l el 'LI n1n111.:ifl 11m'1l1l Lb '1J..:J\911'U fl ru o11l.l 1V1t1 o111l i11tl \Jl 

" ' ., ""1""' 1,!J"' J'd ~ .1 ~ .. Vlflf1o111J1i1'U1fl Vlf1'U'Ul°l"1f1'm1tl 'U'11'Uf1..:J1'U b '1l\JlW'U'Vlf111r1f1'1!11u1~t11ll"l f1'1!11'Ul°'l11111o111J11'lJ b •1m C9J 
' 

®.6Tl b ~el~-!l b?l~:lJ 1 ~'U l°l "11 m~ \91~ el bbfl~tlfiu~\Jl'U 1 'LIB'U~ IV~lJ .:ili''Utl fiu~VIU1~~1tl fl111J~v'1 \Jl V?llV~\Jl , d..J , 6.J , 
.,d ti d Q_, QJ I al 

b Wel6'111..:J l°l111J b '!Jel1J'U bb"1~1111'V151\Jltl u 1~'lJ1'lJ'U 

®.ct L ~el 1 ~e.i"1 m1tl1~ Lil'Ul'lruo111J LL"1~m1111tl1.:i1?11 'Llm1~1 LU'U.:J1'U'tlv.:ia1\Jn.:i1m '1ll'l~'U~ 
' m19iini;11tJu.:iutJ1~111ru w.111.®cn:igJ ?1.:i~'Uff.i1LuTv1mt1n1vi'U\9I ... 

®.ct L~ el ?1~1.:11~ 'LI 0111J ri 1iJ t11l ?l~~\Jl iJ l1 l11'U fl~ bl.fl ~w n ~ n111J1'LIn11~v~1'U n11'V1 ~~\Jl , ·1 , 

bb"1~U1~W')~iJ'lJ'€l'U 
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-]!)-

m. btl1\UJ1V 

m.@ Ltl1V1~1m;i.:i~i'l~a~ (Output) 

'11.@l.@l Ul'lG'llfWVlm::~u 1~1Uf111bG'l~:!.JG'l11.:i!'l11:1.J1' 1'111:!.J b-rr1 b"il b 'U~1'Ul'lUJ511:!.Jbbntl'l11:!.J 1 ti~~ bG'! 
, , \I "I 

1 ~iim1:1.J b ,):!.Jbb ~.:i bbntih.J1::~'\llG.fl1TI 

1 0 .., J' d ~ .1 ~ .. ., ' 
'11.@l.l!l Ul'ln1m'Vlfll'l'U 'UG'l1'Ufl.:i1'Ub'lJ\J1TI'U'Vlf111l"1fl~1u1tfl:!.Jl"1fl~1'U!'l11"11511:!.J11'll b'lJ\J1 @) b'lJ111:!.J , , 

ii"ilm1:!.J oLJUbl'l~eJ'Utl1::b'Vl1"11'VlEJb IBG'!?ltenVI tl111"1~l1flfl11'Vl"il~\J1 (Zero Tolerance & Clean Thailand) 
' ,!J .., J' d ~ .1 ~ .. .. 

'11.@l.'11 '11'U fl.:i1'Ub'lJ\J1TI'U'Vl fl1)l"l fl~1 uWfl:!.Jl"l fl~1'Ufl11"11511:!.J11'll b'lJ \J1 C9l :!.J:!.J11'11~1'UflUJ511:!.J ... ' 
bb'1tfl11:!.J 1tl~.:i1?11J11:1.Jbflru.,.Jm1tl1::bii'U IT A 

m.m Ltl1V1~1m;).:i~g:iav.5 (Outcome) 

'11.l!l .@) a1i!n.:i1'U b'lJ1J1~'U~m1Pin~1tl1::ri:1.1~ n~1'Ul'l11"11u11m1'l! b 'll1'1 @) ii~n rn1tl1:: bii'Ufl ruu11:1.1 , 
bbntl'l11:1.11 tl~.:i1?t1'Um1~1 bil'U.:i1'U (ITA) bJ~1n111'e:iEJn:: ~cf 

0 .., J' d ~ .1 ~ .. .. 11 '11 .l!l.l!l ?11'Ufl.:i1'Ub'lJ\J1TI'U'Vlfl11l"1fl~1u1tfll.Jl"1fl~1'Ufl11"11511:!.J11'll b'lJ\J1 C9l :l.l1tUUbbntfln fl 'Ufl11 

UeJ.:itl'Ufl111'l1Ul'l:!.Jbbntfl11\J111"il?leJUfl11'Vl"il~\J1 
' ' 
O OV J' d ~ ol ~ '" ., "' " ov ' '11.l!l.'11 G'l1'Ufl.:i1'Ub'lJ\J1TI'U'Vlf111l"lfl~1 u1tfl:!.Jl"Jfl~1'Ul'l11"11511l.J11'll b'lJ\J1 C9l l.Jfl11b?l1:!.J?l11.:i.fl1Tinfl~UJ 

~m'Ue:i.:il°1mbbn::?11u11ru'll'Ub~biiviA11:1.1b~e:i~'U1'Lifl1::m'Uflwvh.:i1'U~1'Um1ue:i.:in'Ubbn::tl11utl11:1.Jm1'Vl"il~1J1 
' 

d ' "" er. ~i'l'Vlf\1A11~tbMl* 
0 ., J' d ~ .1 ~ .. .. .. 

Ci'..@l Ufln1fl"j'lJeJ.:i?l1'Ufl.:i1'Ub'1J\J1TI'U'Vlfl11r1fl~1u1tfll.Jl"lfl~1'Ul'lW11511:1.l11'll b'lJ\J1 C9l l.J~1'Ul'l11:1.Jl'lVI ' ... 
1 'LI m1 bbEJ fl bbEJ::1::V111.:i e.rntl1:: 1EJ'lltl~1'U1J1'U nue.intl 1:: 1EJ'lli.1~1m1:1.1 

o ov J' d ~ • I ~ ., ., 1 .'1 ov Ci'..l!l ?11'Ufl.:i1'Ub'll\J1TI'U'Vlf111r1fl~1 u)tfll.Jr1fl~1'Ul'l11"11511:1.l11'll b'lJ\J1 C9l l.Jfln flbbntmtU1'Uf111ueJ.:ifl'U 
.QdlJd IQ.JI 'er. 

m 1'Vl"il11'1'Vl b '1J:l.l bb '1J.:i bbn:: b '\111'\ll'U 1'1eJ?I m'U m1rurn1'\ll"il 11'1 
' ' 

Ci'..'11 ~'llilm1foim1'Vj"il~\J1 (Corruption Perceptions Index: CPI) '1Je:i.:itl1::b'Vll"11'VlEJiibb'LI11ii':1.1~~'U 
0 ., J' d ~ .1 ~ .. .. .1 .. 

Ci'..Ci'. G'l1'Ufl.:i1'Ub'll\J1TI'U'Vlfl11l"lfl~1u1tfll.Jl"Jfl~1'Ufl11"11511:1.l11'll b'll\J1 C9l l.Je.Jnfl11u1tb:!.J'Uflt:\J511:1.l 
' 

bbn::!'l11:1.11tl~~1'Um1~1Lil'U.:i1'U (ITA Online) hJii'e:iEJfl111'e:iEJnt ~ct 

&:. ~'tf\l~-JAA11~i'1L7~ 
,!J .., J' d ~ .1 ~ .. ., .. 

ct.@) Ul'ln1fl1'11'Ufl.:i1tJL'1J\J1W'U'Vlfl11l"1fl~1u1::ri:1.Jl"lfl~1'Ul'l11"11511:1.l11'll L'lJ\J1 @) 1eJEJn:: ~cf :1.1m1:1.1 
' 

1J1 "JtVl'l! fl~ bbn:: 1~1u m1tln fl ~.:i 1 ~ii~ l"l'Ufl ~ bbn:: fl 1ilEJ:1.1vfhJ EJ e:i:1.1fom1'\ll "il~l'1 bbn::i1~1J1~1'1 n ?11u1 "Jru:: 
" " ' 

0 .., J' d ~ .1 ~ .. 1 ""' ., ct.l!l Ul'ln1m?11'Um1'Ub'1J\J1W'U'Vlfl11r1fl~1u1tfl:l.ll"1fl~1'Ul'l11"11511:!.J11'll b'lJ\J1 @) murn1W\llJ'U1 
' 

m1:1.1~b~EJ1nuAruu11:1.1bbnt"il~EJu11:1.1bbn::G'!1mwi11A11:1.1~vfl~fo1tltl1::EJfl1J11m'Lirn1tlnu~ 
\I , '\.I " d.J 

ct.'° ~1i!fl.:i1'Ub'lJ1J1~'U~m1Pin~1tl1::~:1.1Pifl~1'UA11"11u11:1.111"il b'lJl'1 @) iifln1mbn::m::m'Um1ue:i.:in'U 
4 d lld IQJI 'Q 

fl11'\ll"il1\J1'\ll L 'lJ:!.JLL 'll.:iLLn:: L 'Vl1'\ll'U\J1eJ?lfl1'Ufl11t:\Jf111'\ll"iJ)\J1 ' . 
d .1 .. 'i.1 ' 1 0 ., J' d ~ 1 ' ct.Ci'. flt Lb 'U'UbOnEJfl11 u1:: IJJ'Ufllli511:1.lbbn::fl11:!.J b u1.:i ?1'1JeNG'l1'Ufl.:i1'UL '1J\J1W'U'Vlf111l"I fl~1ff€l'U n'U 

(ITA Online) e:JEJb'U)t~Ufl::bb'U'U~?l.:i~'U 
" " 

b. ni'i~Lil1V1~1v1N'vt'l~futl)::tv'tftl* , " 
b.G> na~ bU1\UJ1V ~ eJ ~U~Vl11fl1)Pl fl~1 .rr111'l! fl11bbntn n~1.:i~1i! fl.:i1'UL'll\J1~'U~ fl1)Plfl~1 , ... ... 

t.htfll.JPlfl~1'Ul'l11"1151):1.J)1'll b'lJIJ) @) 

.,..1., ,,.., ti y ' b.m ~'Vl bA'l'U 'lt btl'tf'U 
" 

ovc< v ~ 1'"1oov J'd ~ b.l!l.@l 'Uflb)EJ'U 'U111"ilfl111'11LbntUfln1m'Vl1.:ifl11rlfl~1'1JeJ.:i 1.:iL)EJ'U 'U?ITtJfl.:i1'lJL'U\J1Wtl'\llf11)l"Jfl~1 " , 
tJ)::fl:1.JPin~1'UA11"115)):!.J11'll b'1J\J1 @) 

b.l!l.~ tl1::'ll1'll'U 
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' f1.LN1.Q. i L~tLUf1. v~it-~f"l.1 rtLtbl::mii rtttmUi!! 

f1.!Ji ~t[l.tLUrl.kB~ i ~k-ffet~lM3~i ~l:2f3Ltt-& iiffe 

" ~1:2,, (lJO) ~rutLgLJC!l:2rtB~m:1i~QltLU~k-n.n. ,, 

l:2rtBll.LlA~&f1.Lt-LlA~fUl!!t-~t-~iit-IC!Li!!t-LtLn:JtL&M f101"1) 0 ~I 1"1)0 I ~ 

' " ' r3tfLJ,1,/rt~u·@~ Lf>l.U~tLUtLJ,1,&,rl.~rtll.~t["I. ®'® 

(aunuo v 1.1) 

rl.ij1 n.BBLAU l.ltLUL1.n.M.~n. inu un.L~t-Bn. , .. s; ,,. "' ... 
• rl.Lt-M.Qi 1L~tLUM. ll!lt-~f\ l llLC.lil::~Tll1tt.9n:Jlil 

n.m::tntLULn.l'MM.llttull:U '(9 L1.11ttull:U ~ Iv '° 't:::IF P' 'a' 

~~MlLl'c::!.f'\l\Ntl'..!. 1---~-1?_x_L!i6 _ _,__ra_B1?_ft_t_L_!i6__.__n._1.1.T1_n._B~_L_~--I 

la M.B ,,. 

/' 
/' 
/' 

/' 

-·ooo'oc. 

~IAi~t[l.UGf1. ~v.i~t["l.n.i 

I\ n.Lt-raC.ftlt\t-Bn.~traLtn.t1 n.~n.taT1fULl1::tftn.t-n.t1 
un.t-1 
"' ... 

n.t-1N~lt\TI 
"' I 

' pt-~ tLUf3LWIAf3L~t,~m~1 lALn. -·ooo'oc. ~rtJ,1,t-~ruLrt~t["l.n.t-ntit-t 

n:JLrt~t[l.11t-f1.~it-t '® 

f1Uf1.Q.1L~tLUn.~iit-Lt L.tLUrttW~fUl!!t-~t-~ii 'G[ 

" 

itac.J'G[ f1.f3Lf3f1.lJ -rti!!Lf1.~ 

*tLUt-tlill n.n1 L~LIH. i::ra::t '!!:' 

f1.R.UGivtf1.Ll.llC!~l:2,, ® ~ll., R.Ltrtttgt~ti!!f1.Lf>l.Ul.lf'tl.}~tn u;i,u1.1tLUlAf1.M~ll.mLt-Uf1.LIC! 
f' fl:7 ~ Iv ~ f' Jr l"1) O 

tLun.mL~tLUL1.n.M. ·~ 
.. 0 ,,. "' 

-U!l-
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-cs:-

.. ... 
mlfl".i".i3.JU.i'l~".i1tli'l~Leltl~ .:itJtJ".i~3.J1W~1U.'Un\9113.J'Vl3.J1~".i1£1~1f.I 

1 um".it <ti.:iutl".i~3.J1ru I ri1\9lauu.V1u I ri1t<tiaav I ri11a~ I 'i'n1~uu'i::2.11wm.u 
• 

' ' .dd .fJ/ 
- R1envn111.:ibba~Lfl'rn.:i~:1.J Ci) :1.Jei mm~ 

mo UTl'l (Ci> x mo x Cilc:t) 

Cil.l!l u1~'tf:1.Jflru~m1:1.Jrn1m1i..h~bl1'Uflruli11l.l 
' ' 

LLa~R11lJ 1u~.:i1~1 'Urn1~1L -Um1'U'1Jei.:i'1Tun.:i1'U 

L'1l\9l~'U~rn1Plmneiei'U1atl (ITA Online) 

'11'W1'U ml!> flt.I 
I I .dd J(J( 

- fl1B1Vl1111.:Jbbi'l~Lfl1Cl.:Jl'll.J Ci> l.JCJ l.Jeli'I~ 

mo 'U1'Vl (<il x mo x ml!>) 

Cil.m u1~<q:1.Jflru~m1:1.Jrn1~111vi1bbt:Jt.1ul)~m1 

uei.:in'Ufl1".i'Vl"J~\9lbbi'l~flru~n11:1.Jm1ibR11~,,; , 
' 

fl11l.JL~EM '11k11'U Cilb fl'U 
' ' .. .. .r J/ 

- fl1eJ1'\1!1111.:JLLi'l~bflTeJ.:Jl'll.J Ci> l.JCJ l.Jeli'I~ 

mo '\J1'Vl (Ci> x mo x Cilb) 

".i13J L U'U L~'U 

n~m·n1~ IE! Jl'1fffl1J awU't.IA.@ m~'l'ilmi 
'Wvrwii>fml'J~\91 ~~\91 fiim-roLwrn NST <D 
Team 

h<il n11Cl'U1l.J'\Jfli'11n1 ~YlU.'Ul'l.Cil ~1U1'U eilo RU 
' ' ' " I I di .4 4 

- fl1eJ1Vl1111.:JLLi'l~Lfl1CJ.:il'll.J l!l l.JCJ 1 i'I~ 
<to '\J1'Vl (l!l x <to x <rio) 

' ... .f 
- R1envi11na1.:i1t.1 Ci) l.JCJ 1 a~ l!lcto '\J1'Vl 

(<il x l!lcto x ITTio) 

- 1'111'~111/Lein~11rn1u1~'tfl.l 
' ' .~Q.l.f .Q 

- fl'lt.i1l.l'Ub'tfm'l"l'1.:i 

- fl11'1B'\JbL'Vl'Ui'VlEJ1n".iil1EJ'UCJn '11'U1'U l!l 'tfl.J. 

'tfl.J.i'I~ boo '\J1'Vl (l!l X boo) 

- l'l1L~'Uvrn'1J ei.:ii'V1Enm 

l!l .l!l n"Jn".i".il.J "~1'1B16'11~~'U1" ~1U1'U ~RU 
I I d 4 J( 

- fl1Cl1Vl1111.:JbLi'l~Lfl1Cl.:Jl'll.J \!J l.JCJ 1 i'I~ 
mo '\J1'\ll (l!J X bf'lO X g-J~) 

' ... .f 
- R1envi11na1.:i1'U Ci) l.JCJ 1 a~ Ciloo u1'Vl 

(<il X CilOO X ITTI~) ' 

-1'111'6'1111 

cs'.cto.-

cibo.-

cs'.~o.-

@,~"10.-

ITTl,ooo.-

- 1 

CilITTl,ctoo.-

l!l,ooo.-

<il,ooo.-

Cil,l!loo.-

<too.-

cs'.,b~o.-

ITTl,c::foo.-
' 

Cil'?,~mo . -

<il,l!loo.- m~,cs'.~o. I Cil~,cs'.mo.-

'i'Ul-lltJt.h~111ru I @,moo.- I cro,meilo.- I "1~,crmo.-
:: ... 

'i13.l-lltJtl'i~3.11WVl-llfl'U I @,moo.- I <t'.@,~"10.- I ~.@@o.-

***'V13.J1VL'V191 '1JB'11~1EJ'Vln11EJfl11 . , 

cs'.cto.-

cibo.-

cs'.~o.-

@,~"10.-

ITTl,ooo.-

Cillrl,ctoo.-

l!l,ooo.-

Cil,ooo.

Cil,l!loo.-

<too.-

cs'.,b~o.-

rrl,c::t.oo.-

Cilb,cs'.mo.-

ct~,CilCilO.-

bo,ooo.-

bo,ooo.-

~. 

/ } 

-''-
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-'OJ>;!) 

" ©'l.lT1.'fbM.~ !.LUllUbL.\3~ 

(~U~t~LR.1 ~U,li!t'f"WLT1.) 

0 ©'l.lT1.'ILM.~ !.LUllUbLBHt-B!. I" o 11 

(Lfbt'~LW ~IA~~llLT1.) 

~ !.LUllUbL.\3rt~U!.LUllUbL.\3~~L~il1,W.Qfb 
!.LU fuLrtL.(l>fb t t~T1.Lt-!.LUW]:U,(b 

(fWk£1Ag !IJRU~fukJt-Ln.) 

A 
T1.Lt-W.Qfb!.LUdmLt-U,(bM.L~1 

(~t-M.IA~~ ~lflk~T1.tL~t-LT1.) 

t-ll M. 1 BM.W l2! lfl~,{li!.LU Blfl I'\ IA rt' f:7 11::7 11::7 I I. 

rtllQ.L~t'LklJ ©'l.ll'\'fl,M.IJ !.LUW.Qfbt-&mil.~!.fb 

We9_i (DJ.SN t0~1~~ lfl~~ 
ltl~tM.loo!«\IAfq,rtllQI-~~ ®lMl.'('Y.W rtWJ&![ ~ 

t-ra~mw~ 

il1,~L!.l2!1t!.LUm.w~ml!!~~,,lfl!.i!.iA!.LU 
, -- n._vt-BQ.!.LUW.QfbmmL.tAW]:!.LUrt!.!.U~rol!!rtR.~!.fb 

au!)UQ VJJ) ~~tl'\BBLRU~!.LU~l'\~ 

lflfl.mLt-U,(bL~t-Bfl.l'\Lt-l'\Q.1L.\!J!.LUl'\t~tt-~fb1rtWi 

' ' ~~11rt!.!.gfUl!!l'\tfl~!.fb!.LU!.LUrt!.W~fUl!!rtM!.fb 

JW~;:>CS[ 'l.l'M. fULrt::!.[bf"'l.t'f.:L~~!.fb 'IAM.~t-@17. 
b 

l'\Lt-1'\Q. 1 L.\!J!.LUI'\ t~tt-~[b 1 rtLtl2!~~11 rt!.!.91'Uli 

l'\[!1~!.fb!.LUrl.kB~1 W~ffel'.,~W~~1 ~~~L!.t'l!.11ffe 

" ~m1 (110) ~fU!.L9LIJ~rtB~m·J1WQH.LUW~n.rn1 
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ก ำหนดกำรอบรม  “คุณธรรม จริยธรรม วินัย กำรรักษำวินัยและควำมโปร่งใสในกำรปฏิบัติงำน” 
ในวันที่ 23 สิงหำคม 2567  

ณ ห้องประชุมโรงแรมตะมำลี  ต ำบลนำสำร อ ำเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมรำช 
 
08.30 – 09.00 น. ลงทะเบียนรายงานตัว 
09.00 – 09.45 น. พิธีเปิด และบรรยายพิเศษ ในหัวข้อเรื่อง “การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy” 

          โดย นายยงศักดิ์ เชาวน์วุฒิกุล ผอ.สพป.นศ.1 
09.45 - 12.00 น. บรรยายเรื่อง “การป้องกันการทุจริต รักษาวินัย และความโปร่งในการปฏิบัติงาน” 

         โดย นายกอรปณัช รัตนคช เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 
         ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดนครศรีธรรมราช 
 ตอบปัญหาข้อซักถามจากวิทยากร 

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 14.00 น. บรรยายเรื่อง “จิตอาสา พัฒนาองค์กร สพป.นศ.1” 

          โดย นางสาวอัญชลี นามสนธิ์  รอง ผอ.สพป.นศ.1 
14.00 – 15.00 น. บรรยายพิเศษ เรื่อง “กรณีศึกษา ที่ก่อให้เกิดการร้องเรียน 

                          และวิธกีารบริหารงบประมาณอย่างโปร่งใส”             
โดย นางสาวอรวรรณ ตันพันธุ์วงศ์ นิติกรช านาญการ  
      ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกลุ่มกฎหมายและคดี 

           และ นางสาวรัชณัฏฐ์ แสงศรี นิติการช านาญการ 
          โดย นายรณฤทธิ์ อริยพงศ์  รอง ผอ.สพป.นศ.1 

15.00 – 16.00 น. บรรยายเรื่อง “รวมพลัง ป้องกันภัยทุจริต” 
          โดย นายสวุิทย์ ดาวังปา รอง ผอ.สพป.นศ.1 
 แบ่งกลุ่มท ากิจกรรม 
 พิธีปิด 
 เดินทางกลับโดยสวัสดิภาพ 

 
หมำยเหตุ  - เวลา 10.30-10-45 และเวลา 14.30 – 14.45 น. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
  - ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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ท่ี ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง รถยนต์รำชกำร รถยนต์ส่วนตัว

1 นายยงศักด์ิ  เชาวน์วุฒิกุล ผอ.สพป.นศ.1 

2 นางสาวอัญชลี  นามสนธ์ิ รอง ผอ.สพป.นศ.1 

3 นายสุวิทย์ ดาวังปา รอง ผอ.สพป.นศ.1 

4 นางสาวทัศนีย์  นิลดับแก้ว ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน 

5 นางพรรณี  พงศ์ย่ีล่า ผอ.กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

6 นางรัตนาวรรณ์  แดงขาว ผอ.กลุ่มบริหารงานการเงินฯ 

7 นางกรรณิกา  ตรีพงศ์ ปฏิบัติหน้าท่ี ผอ.กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรฯ 

8 นายสุพิน  เสียมไหม ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล

9 นางบุปผา  ใสสะอาด ปฏิบัติหน้าท่ี ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน 

10 นางธัญลักษณ์  สิทธิรักษ์ ปฏิบัติหน้าท่ี ผอ.กลุ่มอ านวยการ 

11 นางสาวอรวรรณ  ตันพันธ์ุวงศ์ ปฏิบัติหน้าท่ี ผอ.กลุ่มกฏหมายและคดี 

12 นายสรวิศ  จันพุ่ม ผอ.กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล 

13 นางจรรยา  แก้วป่าระก า นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 

14 นางปิยนันท์  ตรีตรง นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 

15 นางโสภา  ค ามะเนิน นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 

16 นางสาวนรีรัตน์  วิวัทพงษ์ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

17 นางสาวปณิศา  หุภาทิพย์ พนักงานธุรการ  

18 นางสาวปุญชรัสม์ิ  จันทร์ศรีกรด พนักงานพิมพ์ดีด 

19 นางศักด์ิศรี  เต็กฮวด นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการพิเศษ 

20 นางนลินี  เจะเกษม นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 

21 นางธนวรรณ  เภรีฤกษ์ นักวิชาการพัสดุช านาญการ 

22 นางสาวอุมาพร  แม่นวิวัฒนกุล นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 

23 นางอารยา  จันทร์เชาว์ นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 

24 นางสาวสุคนธ์ธาร  แซ่ฉิม นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

25 นางสมคิด  วิหกฤทธ์ิ เจ้าพนักงานพัสดุ 

26 นายธวัช  จิตอักษร พนักงานพิมพ์ 

27 นางจันทร์จิรา  สิงหา เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชี 

รำยช่ือผู้เข้ำกำรอบรม “คุณธรรม จริยธรรม วินัย กำรรักษำวินัยและควำมโปร่งใสในกำรปฏิบัติงำน”

วันศุกร์ท่ี 23 สิงหำคม 2567  เวลำ 09.00 น.

ณ ห้องประชุมโรงแรมตะมำลี 
ต ำบลนำสำร อ ำเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมรำช 
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ท่ี ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง รถยนต์รำชกำร รถยนต์ส่วนตัว

28 นางสาวคนึงนิตย์  ข าเพชร เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชี 

30 นางสาวจินตนา  จักรมานนท์ นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

31 นางสิรยา   เลิศไกร นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

32 นางสาวอมรรัตน์  คุ้มกุมาร นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

33 นางยุภา  แซ่ล่ิม นักทรัพยากรบุคคลช านาญการพิเศษ 

34 นางประไพ  หลวงนา เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

35 นางสาวณัชชพร  นวลนุช เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

36 นางสาวสุกัญญา  ผิวเหมาะ นักทรัพยากรบุคคล 

37 นางรัชณี  จงภักดี พนักงานธุรการ 

38 นางสาวรัชณัฏฐ์  แสงศรี นิติกรช านาญการ 

39 นางอุบลรัตน์  ผดุงกิจ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 

40 นางสุภา  ชูประพันธ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

41 นางวลัยพร  จันทร์บูรณ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

42 นางจิราภรณ์  ศรีคณา นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

43 นายไกรศร  คงสกุล นักวิชาการศึกษาช านาญการ 

44 นางสาวณัฐญดา  หิมคุณ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

45 นายพิทยา  โฆษะ เจ้าหน้าท่ีคอมพิวเตอร์ 

46 นางวิมลรัตน์  สุวรรณวงศ์ นักวิชาการศึกษาช านาญการ 

47 นางสาวอลิศรา  สายวารี นักวิชาการศึกษาช านาญการ 

48 นางณัฐภัชศร  จันนุ้ย นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

49 นางสาวพิพิธพร  เต็มรัตน์ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

50 นายปรมัตถ์  อโณทัย เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

51 นางสาวอัมรา  มุสิกะโรจน์ นักจิตวิทยา 

52 นางพรรณพิมล  จันทร์กลับ เจ้าหน้าท่ีลูกเสือ 

53 นางสาวธัญชนก  ฤทธิมาส ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 

54 นางสาวบุญราศี  เจริญผล ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 

55 นางสาวษิษุฆะรัตน์  เรืองจันทร์ ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 

56 นางณัฐณพัชร์  พูลศรีรุ่งภารดา ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 

57 นายเอกวัฒน์  จุลเลศ ศึกษานิเทศก์ช านาญการ 

58 นางศุพิธาน์  ริยาพันธ์ ศึกษานิเทศก์ช านาญการ 
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ท่ี ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง รถยนต์รำชกำร รถยนต์ส่วนตัว

59 นางสาวกรกมล  หนูจันทร์ ศึกษานิเทศก์ช านาญการ 

60 นางสาวสุลาลัย  ทองดี ศึกษานิเทศก์ช านาญการ 

61 นายสิทธิไกร  กุลสวน ศึกษานิเทศก์ช านาญการ 

62 นางสาวพรญาณี  ฤทธิราช เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

63 นายสมศักด์ิ  ช้ันแก้ว ช่างไฟฟ้า    

64 นายนฐกร  รัตนพันธ์ พนักงานขับรถยนต์ 

65 นายวัชระ  ดวงทิพย์ พนักงานขับรถยนต์ 

66 นายอีซา  หมัดอาดัม พนักงานขับรถยนต์ 

67 นางกรรณิการ์  อ่อนเกตุพล แม่บ้าน 

68 นางสาวภัณฑ์ธิภา  โพธิญาณ แม่บ้าน 

69 นายอัครเดช  หนูจรเพ็ชร ยาม 

70 นายสายชล  แคล้วอ้อม ยาม 

71 นายสานิต  นิจไสว คนสวน 

79



80



ก ำหนดกำรอบรม  “คุณธรรม จริยธรรม วินัย กำรรักษำวินัยและควำมโปร่งใสในกำรปฏิบัติงำน” 
ในวันที่ 23 สิงหำคม 2567  

ณ ห้องประชุมโรงแรมตะมำลี  ต ำบลนำสำร อ ำเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมรำช 
 
08.30 – 09.00 น. ลงทะเบียนรายงานตัว 
09.00 – 09.45 น. พิธีเปิด และบรรยายพิเศษ ในหัวข้อเรื่อง “การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy” 

          โดย นายยงศักดิ์ เชาวน์วุฒิกุล ผอ.สพป.นศ.1 
09.45 - 12.00 น. บรรยายเรื่อง “การป้องกันการทุจริต รักษาวินัย และความโปร่งในการปฏิบัติงาน” 

         โดย นายกอรปณัช รัตนคช เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 
         ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดนครศรีธรรมราช 
 ตอบปัญหาข้อซักถามจากวิทยากร 

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 14.00 น. บรรยายเรื่อง “จิตอาสา พัฒนาองค์กร สพป.นศ.1” 

          โดย นางสาวอัญชลี นามสนธิ์  รอง ผอ.สพป.นศ.1 
14.00 – 15.00 น. บรรยายพิเศษ เรื่อง “กรณีศึกษา ที่ก่อให้เกิดการร้องเรียน 

                          และวิธกีารบริหารงบประมาณอย่างโปร่งใส”             
โดย นางสาวอรวรรณ ตันพันธุ์วงศ์ นิติกรช านาญการ  
      ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกลุ่มกฎหมายและคดี 

           และ นางสาวรัชณัฏฐ์ แสงศรี นิติการช านาญการ 
15.00 – 16.00 น. บรรยายเรื่อง “รวมพลัง ป้องกันภัยทุจริต” 

          โดย นายสวุิทย์ ดาวังปา รอง ผอ.สพป.นศ.1 
 แบ่งกลุ่มท ากิจกรรม 
 พิธีปิด 
 เดินทางกลับโดยสวัสดิภาพ 

 
หมำยเหตุ  - เวลา 10.30-10-45 และเวลา 14.30 – 14.45 น. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
  - ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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หลักสูตรการอบรม คุณธรรม จริยธรรม การรักษาวินัยและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน 

วันที่ 23 สิงหาคม 2567 
ณ ห้องประชุมโรงแรมตะมาลี  ต าบลนาสาร อ าเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 

1. วัตถุประสงค์ 
      1.1 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรยึดถือและปฏิบัติตนในอันที่จะมุ่งมั่นปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  
เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันและศรัทธาต่อประชาชน 
      1.2 เพ่ือให้ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 สูงขึ้นกว่าเป้าหมายก าหนด 
      1.3 เ พ่ือสร้างวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้าน การทุจริต                   
และประพฤติมิชอบ และมีจิตสาธารณะ 

2. กลุ่มเป้าหมาย 
    บุคลากรส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ทุกคน 
3. เนื้อหา ขอบเขตและประเด็นส าคัญ 
    3.1 พิธีเปิดพร้อมบรรยายพิเศษ เรื่อง “การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy”    จ านวน  45 นาท ี
          โดย นายยงศักดิ์ เชาวน์วุฒิกุล ผอ.สพป.นศ.1 
    3.2 บรรยายพิเศษ เรื่อง “การรักษาวินัยและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน"        จ านวน  120 นาที 
          โดย นายกอรปณัช รัตนคช เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 
          ส านักงาน ป.ป.ช. จังหวัดนครศรีธรรมราช   
   3.3 บรรยายพิเศษ เรื่อง “จิตอาสา พัฒนาองค์กร สพป.นศ.1”         จ านวน  45 นาที 
          โดย นางสาวอัญชลี นามสนธิ์  รอง ผอ.สพป.นศ.1 
   3.4 บรรยายพิเศษ เรื่อง “กรณีศึกษา ที่ก่อให้เกิดการร้องเรียน          จ านวน  60 นาที 
          และวิธีการบริหารงบประมาณอย่างโปร่งใส”                  
          โดย นางสาวอรวรรณ ตันพันธุ์วงศ์ นิติกรช านาญการ  
      ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกลุ่มกฎหมายและคดี 
      และนางสาวรัชณัฏฐ์ แสงศรี นิติการช านาญการ 
   3.5 บรรยายพิเศษ เรื่อง “รวมพลัง ป้องกันภัยทุจริต”          จ านวน  60 นาท ี
          โดย นายสุวิทย์ ดาวังปา รอง ผอ.สพป.นศ.1  

           แบ่งกลุ่มท ากิจกรรม       
 

 
               ลงชื่อ............................................ผู้เสนอขออนุมัติหลักสูตร 

(นางสาวนรีรัตน์ วิวัทพงษ์) 
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
 
 

              ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติหลักสูตร 
(นายยงศักดิ์ เชาวน์วุฒิกุล) 

ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 

82



83



พิธีเปิดกิจกรรม  
“จิตอาสาพัฒนา สร้างค่านิยมไม่ทนต่อการทุจริต ปลุกจิต คิดพอเพียง NST  Team”  

 ในวันที่ 28 สิงหาคม 2567  
ณ บริเวณหน้าเสาธงส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๑ 

 
เวลา 09.00 น. บุคลากรพร้อมกันหน้าบริเวณเสาธง  
 
-พิธีกรเชิญประธานในพิธี หน้าพระฉายาลักษณ์ 
-เมื่อประธานในพิธี  ยืนต่อหน้าพระฉายาลักษณ์ (บุคลากรสพป.นศ.1 หันหน้าเข้าหาพระฉายาลักษณ์) 
-ประธานในพิธี ถวายความเคารพหน้าพระฉายาลักษณ์สมเด็จพระเข้าอยู่หัว (บุคลากรสพป.นศ.1 
  ท าความเคารพ (วันทยาหัตถ์) พร้อมกันกับประธาน) 
-ประธานในพิธีกล่าวให้โอวาท และกล่าวเปิดกิจกรรม “จิตอาสาพัฒนา สร้างค่านิยมไม่ทนต่อการทุจริต ปลุกจิต 
คิดพอเพียง NST  Team” 
- ประธานในพิธีและผู้เข้าร่วมพิธีก ามือขวาแนบหน้าอกข้างข้ายกล่าวค าว่า "เราท าความดี" พร้อมกัน  
  จากนั้นยกมือขวาก ามือชูขึ้นแล้วกล่าวค าว่า "เราท าความดี ด้วยหัวใจ" พร้อมกัน ท าทั้งหมด ๓ คร้ังเมื่อกล่าว  
  ครบ ๓ คร้ัง แล้วก็จะกล่าวค าว่า "เฮ้" พร้อมกัน โดยมือขวายังคงค้างไว้เพ่ือถ่ายภาพร่วมกัน 
- ประธานและบุคลกรถ่ายรูปร่วมกัน (ถือป้ายไวนิล) 
 
***การแต่งกายสวมเสื้อเหลืองกางเกงด า หากบุคลากรท่านใดมีชุดจิตอาสาใส่ชุดจิตอาสา 
    (สามารถใส่หมวกระหว่างท ากิจกรรมได้ ) 

84



แบ่งกลุ่มกิจกรรม 
จัดกิจกรรม  “จิตอาสาพัฒนา สร้างค่านิยมไม่ทนต่อการทุจริต ปลุกจิต คิดพอเพียง NST  Team”   

ในวันที่  28 สิงหาคม 2567 
ช่วงเช้า  
1.กิจกรรมทาสีแถบฟุตบาทด้านหน้าอาคาร 1  (กลุ่มนิเทศ,การเงิน,อ านวยการ) 

1. ติดสก๊อตเทป แบ่งสีระหว่าง สีขาวกับสีแดง  4. เก็บรายละเอียด 
2. ทาสี คร้ังที่ 1     5. ดึงสก๊อตเทปออก 
3. ทาสี คร้ังที่ 2 

2.กิจกรรมทาสีกระถางต้นไม้หน้าห้อง บนอาคาร 1 และอาคาร 2  และปลูกต้นไม้ในกระถาง และจัดวาง
กระถางให้เหมาะสมกับพื้นที่บนอาคาร (ทุกกลุ่ม) 

1. ปูกระดาษรองกระถางเพ่ือไม่ให้สีเปื้อน          5.   ปลูก/ตดั/แต่ง ต้นไม้ในกระถาง 
2. ยกกระถางมาไว้ท่ีกระดาษรอง                    6.   ใส่ดินในกระถาง บ ารุงปุ๋ย 
3.  ทาสี คร้ังที่ 1 ,ทาสี คร้ังที่ 2                        7.   จัดวางประถางให้เหมาะสม 
4.  เก็บรายละเอียด 

3. กิจกรรมปลูกต้นหลิวรอบเสาธง (ส่งเสริมการจัดการศึกษา,อ านวยการ,บุคคล) 
1. พรวนดิน     4. ใส่ปุ๋ย 
2. น าต้นหลิวออกจากถุงลงดิน   5. รดน้ า 
3. ใส่ดิน       
4. กิจกรรมปลกูต้นสนหอมบริเวณทางเข้าส านักงาน (กลุ่มนโยบายและแผน,กลุ่มอนวยการ,กลุ่มกฎหมายและคดี)  
1. พรวนดิน     4. ใส่ปุ๋ย 
2. น าต้นสนหอมออกจากกระถางลงดิน  5. รดน้ า 
3. ใส่ดิน                       
ช่วงบ่าย 
4.กิจกรรมทาสีแถบฟุตบาทด้านหน้าอาคาร 2 (กลุ่มนโยบายและแผน,กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา,
อ านวยการ,กลุ่มส่งเสริม,กลุ่มนโยบายและแผน) 

1. ติดสก๊อตเทป แบ่งสีระหว่าง สีขาวกับสีแดง 
2. ทาสี คร้ังที่ 1 
3. ทาสี คร้ังที่ 2 
4.  เก็บรายละเอียด 
5. ดึงสก๊อตเทปออก 

5. กิจกรรมปลูกต้นโกศลและคุณนายตื่นสายหน้าอาคาร 1 (กลุ่มนโยบายและแผน,กลุ่มส่งเสริมการจัด
การศึกษา,กลุ่มบุคลฯ,กลุ่มนิเทศฯ) 

1. พรวนดิน     4. ใส่ปุ๋ย 
2. น าต้นไมอ้อกจากกระถางลงดิน  5. รดน้ า  

     3. ใส่ดิน       
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สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๑
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